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Bibliotekaru biedribas
Vidzemes nodalas
12.saietu-konferenci
2009.gada 15.julija

2009.gada vasaras pilnbrieda — 15.jdlija — Mado-
nas novada Aronas pagasta viesu nama “Kucuru dzir-
navas” notika Latvijas Bibliotekaru biedribas Vidzemes
nodalas (LBB VN) 12.saiets-konference “Bibliotékas —
virziba uz sadarbibu, saprasanos, radoSumu”. Saietu at-
klaja LBB VN priekssédéetaja, Césu Centralas bibliotekas
direktores vietniece Gunta Romanovska un Madonas
rajona bibliotékas direktore Imelda Saulite. Ka atzi-
méja abas specialistes, neviena iepriekséja saieta orga-
nizéSana nav izraisijusi tik lielus pardzivojumus un sau-
bas — gan bibliotékas un bibliotekari, gan visa valsts
griezas reformu un krizes virpuli. Tacu Vidzemes biblio-
tekaru saieti ir kluvusi par stabilu tradiciju, biblioteka-
rajas aprindas par tiem klist legendas, tapec — lai ne-
parrautu So sava zina unikalo pasakumu kedi — veél in-
tensivak neka citus gadus tika mekléti sponsori, atbals-
titaji, ka ari citas iespé&jas pasakuma organizésanai. Lai
gan no divam dienam sarucis lidz vienai, saiets notika,
taja tika apskatitas bibliotekariem aktualas témas, sa-
ieta dalibnieki bagatinaja sevi ne tikai intelektuali, bet
ari emocionali — tika glta Saja skarbaja laika tik loti ne-
piecieSama pozitiva pieredze un izjutas. Kaut noguru-
i un parslogoti (tika atzits, ka bibliotekaru slodze pé-
déjo gadu laika palielinajusies par 1/3), bibliotekari ir
optimistiki noskanoti un apnémibas pilni — ne vienu
reizi vien saieta laika tika uzsvérts, ka valsts biblioté-
ku sistéma ir viena no stiprakajam un stabilakajam un
tas pamats ir kvalificéts, aktivs un atsaucigs biblioté-
ku personals.
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mazigajam Vv

Aronas pagasts un Kucuru dzirnavas

Informaciju par Madonas novada un Aronas pagas-
ta vésturi, Sodienu, nakotni sniedza Madonas novada
domes izpilddirektors Aris Vil3kérsts, Aronas pagas-
ta parvaldes izpilddirektore Silvija Curkste un Aro-
nas pagasta Viesienas bibliotékas vaditaja Ina Cime-
re. Atbilstosi administrativi teritorialajai reformai Ma-
donas rajons sadalits 5 novados. Novada administra-
tivi organizatoriska struktdra vél veidojas, tacu terito-
rialais sadalijums ir skaidrs — Madonas novads ietver
Madonas pilsétu un 14 tai lidzas esosSos pagastus. Katrs
pagasts ir patstaviga novada vieniba ar savu budzetu,
iestadem un vietéjo parvaldi, kop&jo novada parvaldi
realizé Madonas novada dome. Sadarbiba jaunaja no-
vada rit sekmigi: gratos apstaklos ir vieglak sadarboties
— tas, kam grati, labak saprot otru.

Aronas pagasta nosaukums célies no Aronas upes,
kas talo celu uz Aivieksti sak Saja pagasta. Pagasta ko-
péja platiba ir 149 km?, taja registréti 1587 iedzivotaji.
Pagasta teritorija atrodas Ipasi aizsargajamas dabas te-
ritorijas, kas ieklautas Eiropas Savienibas dabas daudz-
veidibas saglabasanas aizsargajamo teritoriju tikla “Na-
tura 2000”. Pagasta centrs ir Kusa. Tas pamatskolas ékas
1.stava rodama Aronas pagasta Kusas bibliotéka. Pavi-
sam pagasta ir 3 bibliotékas: otra — Aronas pagasta
bibliotéka — atrodas Grostona, bet tresa — Aronas pa-
gasta Viesienas bibliotéka — Lauteré.

Kucuru dzirnavas (http://www.kucuri.lv) bavétas
1875.gada un ir Mednu dzimtas ipasums, kas atguts péc

17
Bibliotéku Pasaule Nr.48/2009

rku saime aggddina par

CIJA - CILVEKI, NOTIKUMI, PROBLEMAS

DAZADA INFORMACIJA - VECA UN JAUNA GRAMATNIECIBA - ARZEMES - PAGAJIBA UN APCERES - BERNI UN JAUNIESI BIBLIOTEKAS - KONFERENCES, SE




=

=

E 1, PROBLE
INTERNETIZACIJA = CILVEKI, NOTIKUM

- . . - . .
-

338 DATORIZ

Bibliotekgyy kauliem
nelava jergset
regularqs vingrosanqgs
| Nodarbijbgs, kuras
vadija Spriditis —
adonas rajona

bibliotékqs bérny
literatirqs nodalas
vaditajq Liga Filipova

"

=Y
ol
%

v T
i
7 i

U

153

B ERNT

L]
T 7%

T

g
L

AS¥B AUN

i

. ARZEMES - PAGA

WA GRAMATNIECIBA

oy

X

e
;

BFORMACI) A




neatkaribas atjaunosanas pagajusa gadsimta 90.gados.
Sobrid Ku¢uru dzirnavas ir skaisti iekopts éku un diku
komplekss, kur atpusties brauc ne tikai celotaji un lau-
ku romantikas tikotaji. Seit kazas nosvinéjusi jau 85 pa-
ri. 15.julija te bija sabraukusi bibliotekari, kuriem este-
tiska un latviska lauku vidée bija iespéja gan smelties
noderigas zinasanas, gan atpusties un neformala gai-
sotné parrunat ikdieniskas un ne tik ikdieniskas lietas.

Jauns skats uz bibliotékam —
iespéjas krizes laika

Aizraujosu un emocionalu uzrunu saieta dalibnie-
kiem teica LBB priekssédétaja, Latvijas Nacionalas bib-
liotékas (LNB) Bérnu literatlras centra vaditaja Silvi-
ja Tretjakova. Vina atzina, ka krizes laika ir zaudéta-
ji un ieguvéji. Lai nepaliktu par zaudétajiem, bet k|atu
par ieguvéjiem, jamainas — atbilstosi apstakliem mai-
nama gan attieksme, gan darba virzieni un panémie-
ni; jaklast aktivakiem, janak tuvak lasitajiem un pakal-
pojumu sanéméjiem. Ari finanséjuma samazinajums ir
iespéja: vairak jallkojas uz to, ko més pasi — saviem
spékiem — varam izdarit. Lasitaju skaits aug, biblioté-
kas nu apmeklé ari tie, kas relativas labklajibas laika ga-
ja tam garam, jaunas iespéjas meklé bezdarbnieki, maj-
saimnieces, uznéméji, politiki. Bibliotéka var sniegt cil-
vékiem pozitivu pieredzi. S.Tretjakova piedavaja vaira-
kas iespéjas: izvértét jaunu pakalpojumu ievieSanu un
atteikties no visa lieka un nevajadziga; reklamét sevi,
veidot atbalsta grupas; izvirzit un formulét konkrétus
mérkus un uzdevumus; apzinat cilvéku vajadzibas un
maksimali tas izpildit, iesaistit lasitajus bibliotékas vei-
dosana: gan telpu iekartosana, gan krajuma komplek-
tésana; aktivi atbalstit izglitibu — veidot mediju un pa-
sakumu piedavajumu skolam; veicinat lasitprieku un
sniegt psihologisko atbalstu, pasi bérniem, kas krizes
laika ir visneaizsargataka sabiedribas dala. Bibliotékam
ir daudz ko piedavat ari ar nelielu finanséjumu, nepie-
cieSams tikai mazliet izdomas un aktivitates.

Ka tikt gala ar stresu un
nepielaut profesionalo izdegsanu

Lekcija “Profesionala izdegsana, tas novérsanas ie-
spéjas” teorétisku informaciju un praktiskus padomus
sniedza kliniska psihologe, seminaru un konsultaciju
centra “Letija” (http://www.letija.lv) lektore Olga Kark-
lina.

Termins “izdeg3anas jeb izsikuma sindroms” (burn
out syndrome) apzimé ilgstosa stresa ietekmé radu-
$os psihofiziologisku stavokli, kam raksturigs emocio-
nalais, intelektualais un fiziskais izsikums. Cilvéks jatas
parguris un iztuksots, ir iestajusies vienaldziba, manas
un emocijas ir notrulinajusas, cilvéku mac bezspécibas
un bezizejas sajuta, nereti ari vainas apzina, vins nekam
neredz jégu, ir cinisks, nejatigs. Sadam stavoklim ieilgs-
tot, psihiskie un fiziskie traucéjumi vél vairak saasinas
un var izraisit neskaitamas slimibas, sakot ar depresiju
un beidzot ar vézi.

Stresa teoriju izstradaja kanadiesu arsts Hanss Selje
(Hans Selye, 1907-1982). Péc vina definicijas, stress ir or-
ganisma atbildes reakcija uz jebkuram tam izvirzitajam
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prasibam un apstakliem. Batiba ikviens negaidits noti-
kums, kas izjauc ierasto dzives ritmu, var klat par stre-
soru — stresa céloni. Tie var but gan reali, gan 3kieta-
mi draudi: izsalkums, aukstums, karstums, troksnis, aiz-
vainojums, ekonomiskas gruatibas u.c. Darba stresu tra-
dicionali izraisa: saskarsme ar cilvékiem; par daudz pie-
nakumu un prasibu; vadibas atbalsta trikums; neérti
darba apstakli; monotons, mainu un nakts darbs, virs-
stundas; jaunu tehnologiju un darba panémienu ievie-
$ana; uzstasanas, prezentacijas; citu vadisana un par-
raudziSana; attiecibas ar kolégiem. Dzive bez stresa nav
iespéjama. Paradoksali, tacu dzive bez stresa ari rada
stresu. Turklat to izsauc ne tikai negativi, bet ari poziti-
vi notikumi, pieméram, kazas, bérna piedzimsana, ce-
lojums, teatra izrade.

Stress ir saspringums. Lidzko to izjatam, organisms
sak pastiprinati razot dazadas biokimiskas vielas, kas
sagatavo kermeni vai nu uzbrukt briesmam, vai no tam
aizbégt. Si spéja senciem palidzéja saglabat dzivibu, ta-
¢u muasdienas $ada reakcija vairs nav risinajums — ne
visam raizém var uzbrukt vai no tam aizbégt. Stresa lai-
ka paaugstinas asinsspiediens, paatrinas sirdsdarbiba,
paaugstinas svisana, saspringst muskuli. Zinama stresa
deva ir pozitiva un nepieciesama, jo darbojas stimulé-
josi — vairo energiju, rosina domasanu, saasina uztve-
ri, tacu ilgstoss stress apdraud veselibu un izraisa da-
zadas slimibas, pieméram, galvassapes, muguras, ple-
cu un zokl|u sapes, astmu, bezmiegu, sirds, asinsvadu,
gremosanas organu un adas slimibas, ka ari vajina or-
ganisma imunitati. Turklat spriedze organisma uzkrajas
pat tad, ja pasi to neapzinamies. Visbiezak stress sakra-
jas plecos, ko nesam lidzi ka maisu.

Stress ir dabiska reakcija, no ta nav javairas, bet tas
jasavalda un javada — stresa parvarésanas panémie-
ni atsauc automatisko sagatavosanos cinai vai bégsa-
nai. Cilvéku reakcija stresa situacijas ir individuala. Bie-
Zi stresu izraisa nevis pats notikums, bet gan iedomas:
bailes, nepatikamas priek3$nojautas, nezina, atminas.
Cilvéki uz vienam un tam pasam situacijam reagé daza-
di, ari stresa noturiba, organisma rezerves un jutigums
ir atskirigi, tas atkarigs gan no iedzimtibas, gan dzives
pieredzes. Liela nozime ir spé&jai pielagoties un parva-
rét gratibas.

Psiholog'e,

pret dzivj
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Strencu pilsétas

a bibliotekares: Jercenu pqgasta b

Cina ar stresu svarigs ir iekséjais lidzsvars — harmoni-
ja. Jauztver dzivi ka parsteigumu un jaizbauda katru mir-
kli pilniba. Darbs un privata dzive stingri nodalama: ja-
censas neielaist darbu majas un darba nerisinat perso-
niskas problémas. Ik pa laikam jamaina nodarbosanas —
majas un brivdienas darams kas pilnigi cits neka darba,
tas atslabina. Jaseko sev un savam izjatam: laikus novér-
$ama agresivitate, planojama atpUta un miegs. Stresu pa-
rasti rada lomu konflikti — kad japilda par daudz piena-
kumu, jaatbilst parlieku augstam prasibam, janorij ta sau-
camie krupji. Tapéc svarigi ir iemacities pateikt “né” un
darit to delikati. Saskarsmeé ar parlieku uzmacigiem lasita-
jiem, kas monopolizé bibliotekara laiku un nelauj pievér-
sties paréjo vajadzibam, konsultante ieteica uzdot jauta-
jumu: “Es patieSam labprat jums palidzétu, bet ka tieSi
e s varu jums palidzét?”

Pret stresu palidz dazadi elpoSanas vingrinajumi.
Stresa laika més elpojam sekli un saraustiti, tapéc dzi-
la un léna elpo3ana cilvéku nomierina. Palidz ari dazada
veida atslabinasanas un vizualizacija, pieméram, atlaizo-
ties krésla, iedomaties sevi ziedosa, smarzojosa plava vai
saulaing, silta pludmalé. Liela nozime ir pozitivai pasie-
dvesmai un pasSmotivacijai. Lietderigi ir sevi uzslavét un
domat labas domas, pieméram, izvéléties kadu iedves-
mojosu moto. Jacensas meklét pozitivo dzive, atrast aiz-
raujosu valasprieku. Nenovértéjams ir kolégu, draugu un
radu atbalsts. Novérots, ka kolektivos, kur valda draudzi-
gas attiecibas, cilveki ari mazak slimo.

Ja tomér parnem negativas emocijas, jacensas tas iz-
paust konstruktivi, vairoties no destruktivas ricibas, ipa-
3i, agresijas. Neviena emocija nav ne slikta, ne laba, vien-
karsi ir jaseko tam lidzi, tas laikus janoveérs vai jaievirza
cita gultné. Izteikti pozitivu efektu dod fiziska izladésa-
nas: sports, skrieSana, vingrosana, pastaigas, darbs darza
u.c. Negativas emocijas var izladét ari izrunajoties, situa-
Cija no ta nemainas, tacu cilvéks jatas ieverojami labak,
jo ir sanémis atbalstu, nejatas viens. Stresu un negativas
emocijas labi nonem dazadas tdens procediras: vanna,
dusa, peldésanas. Svarigs ir humors, spéja pasmieties par
radusos situaciju.

Ja situaciju nav iesp&jams mainit, mainama attieksme
pret to. Dzive nav ne balta, ne melna, ta ir tada, kadu pa-
Si to iekrasojam.
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Bibliotékas un pilsoniska sabiedriba

Lekcija “Bibliotekaru loma pilsoniskas sabiedribas
attistiba. Aktualais finan3u piesaisté un radosums pro-
jektu izstradé” Sieviesu tiesibu institita valdes prieks-
sédétaja Laila Balga atziméja, ka bibliotékas ir galve-
nas institlcijas, kas var ietekmét pasvaldibu dzivi. Tas
vienlaikus ir vistuvak pasvaldibam, jo to riciba ir apjo-
migs informacijas arsenals un kvalitativas jaunas teh-
nologijas. Svarigi ir uzsvért bibliotéku partneribu ar
pasvaldibunevis paklautibu tai.

2002.gada 24.septembri Burtniekos pulcéjas par-
stavji no 11 bibliotékam, kas darbojas Salacas kras-
tos: Burtnieku bibliotékas, Mazsalacas pilsétas biblio-
tekas, Mazsalacas bérnu bibliotekas, Vecates biblioté-
kas, Skankalnes bibliotékas, Ramatas bibliotékas, Stai-
celes pilsétas bibliotékas, Mérnieku bibliotékas, Aina-
Zu pilsétas bibliotekas, Svétciema bibliotékas un Salac-
grivas pilsétas bibliotékas. 2003.gada 21.februari Latvi-
jas Republikas uznémumu registra tika registréta Sala-
cas baseina bibliotéku apvieniba “Salacas bibliotekas”.
Sesos darbibas gados ta organizéjusi daudzus informé-
joSus un izglitojoSus seminarus, lekcijas un pieredzes
apmainas braucienus, palidzéjusi vietéjiem iedzivota-
jiem istenot projektus, ka ari sekméjusi sabiedribas iz-
augsmi ar daudziem citiem pasakumiem. L.Balga aici-
naja sekot Sim pieméram: dibinat nevalstiskas organi-
zacijas, apvienot jau esosas, veidot kontaktus un aktivi
darboties, lai ietekmétu politiku lemumus.

Darbavieta — teritorija bez emocijam?

Vidzemes bibliotekaru emocionalo inteligenci pilnvei-
dot méginaja sertificéta trenere, Eiropas Treneru federaci-
jas (European Coach Federation) biedre, apmacibu un kon-
sultaciju uznemuma “Komunikaciju Akadémija” (http:/
www.komakademija.lv) konsultante Laila Jemberga.

Plasa informacija par emocionalo inteligenci roda-
ma amerikanu psihologa Daniela Goulmena (Daniel Go-
leman, 1946) latviski izdotaja gramata “Tava emocionala
inteligence” (Riga : Jumava, 2001). Zinatnieks atzimé, ka
arvien biezak masu sabiedriba tiek dota vala zemiskiem
instinktiem un neapvalditam emocijam, kas nav nekas
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Trenere, konsultante Laila Jemberga‘clz(pgeczl;/o,
ka emocionalo inteligenci var apguti y',tren’ini
nepieciesama tikai pacietiba un ilgstosi 1

Pazis 7 iesm
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teatrals inscenéjums

cits ka neprasme tikt gala ar savam emocijam. Intelektu-
ala koeficienta (intelligence quotient, IQ) noteik3anas tes-
tu kults ir veicinajis inteligences jédziena sasaurinasanos,
ietverot taja tikai atseviskas domasanas darbibas. Tacu in-
teligence neaprobeZojas ar pratu vien. To apliecina ne-
skaitami pétijumi, kas pierada — panakumus nereti vai-
rak gust cilvéki ar zemaku /Q, bet ar augsti attistam emo-
cionalajam prasmém. Sada veida savu uzvaras gajienu ir
sacis emocionalas un garigas inteligences jédziens.

D.Goulmens emocionalaja inteligencé ietver: passa-
valdisanos; spéju apvaldit nepacietibu un negaidit talite-
jus panakumus; centibu, neatlaidibu, prasmi motivét se-
vi darbibai un neatkapties gratibu prieksa; spéju parva-
rét vilsanos un nepadoties garastavokla svarstibam; spé-
ju just lidzi citiem un saprasties ar cilvékiem. Emocionalas
inteligences stirakmens ir savu emociju apzinasanas jau
to rasanas bridi. Prasme apvaldit satrauco$as emocijas ir
galvenais emocionalas labklajibas noslépums. Galéjibas,
proti, parak spéji vai ilgstosi jatu izvirdumi, iedraga
garigo lidzsvaru. Tacu emocionala inteligence ietver ne-
vis emociju nomaksanu, bet gan prasmi tas identificét
pardzivojuma bridi, sublimét un racionali izvéléties
atbilstosu reakciju. lkvienam jatam ir sava vértiba un
nozime. Nav javairas no negativam un nepatikamam
emocijam, tas tikai nedrikst gat ilglaicigu parsvaru. Lai
nevis emocijas kontrolé mas, bet més — emocijas.

Emociju identificésana ir nozimiga sevis apzinasanas
dala, kas atvieglo situacijas izpratni, lauj noteikt skérslus
un tos novérst. Sevis apzinasanas palidz attistit ari lidz-
pardzivojuma prasmi. Lai emocionala bridi spétu pie-
nemt racionalu lemumu, ir svarigi sanemties un apsau-
bit iesikstejusos pienemumus, tradicionalo domu gajie-
nu, ierastos uzvedibas modelus un iejusties otra cilvéka
situacija.

Tikpat svariga ka emociju identificésana ir to célo-
nu noteikSana. Nekada gadijuma nedrikst emocijas ap-
spiest. Emocijas, kuras neizladéjam, izraisa ne tikai slimi-
bas, bet ari padara cilvékus pasivi agresivus un viegli ma-
nipuléjamus. Sada slépta agresija visbiezak vélak izpau-
Zas iracionalu emociju izvirdumu veida, kas nenak par
labu ne veselibai, ne savstarpéjam attiecibam. Labakais
veids, ka atbrivoties no negativam emocijam, ir fiziskas
aktivitates.

Visbiezak sastopamas negativas emocijas ir dusmas.
Ikvienu dusmu pamata ir aizvainojums un apdraudétibas
izjata. Draudi var bat gan fiziski, gan emocionali (draudi
zaudét milestibu, cienu, autoritati). Ka racionali rikoties, ja
parnem dusmas? Vispirms péc iespéjas atrak izanalizéja-
mas dusmigas domas un agresivas izjatas. Talak jamégi-
na mikstinat paridarijumu, aplakojot situaciju no cita vie-
dokla, atzit, kas patiesiba ticis apdraudéts vai liegts. Sva-
rigi ir prast “aiziet” no situacijas — nomierinaties, pardo-
mat notikuso vienatné. Palidz darbibas veida maina —
vélama kada patikama nodarbo3anas. Labs panémiens
ir agresivo domu un situacijas aprakstiana, rakstisks dia-
logs ar paridaritaju. Lidzigi veicama cina ar raizém un bai-
[ém. Jutot tas, uzsakams dialogs, vélams rakstisks. Izdi-
binot raizu un/vai bailu céloni, viens péc otra tam jauz-
dod kritiski jautajumi. Raizes un bailes baidas no logikas,
un, prasmigi uzdodot analitiskus jautajumus, tas paras-
ti atkapjas.

Uz pasauli jaraugas racionali un pozitivi— nav jacen-
sas ietekmét neiespé&jamo, tacu javeic tas, ko ir iespé&jams
ietekmét un izdarit. Stridus gadijuma ir svarigi lietiski iz-
runaties. Ja ar kadu tomér nekadi nav iespé&jams saprati-
gi diskutét, jamégina otra izraisito agresivitati neuztvert
personigi.

Masdienu sabiedriba ir tendéta uz vértésanu, ta ir ka
apsésta ar dazadiem testiem, atzimju, ballu, punktu sis-
témam utt. Tas traucé cilvékam normali attistities, liek ne-
partraukti uztraukties par savu vértéjumu. Diemzél ne vi-
su var objektivi izmérit un novértét. Ir daudz apstaklu, ko
nevar ietekmét. Tapéc daudz produktivak ir izmantot at-
griezenisko saiti, proti, pievérst vairak uzmanibas apkar-
téjo jatam un emocijam un uz trikumiem noradit deli-
kati. Ikviens cilvéks dzili sirdi gaida izpratni, iejatibu un
atsaucibu. Izkopjot emocionalo inteligenci, tiek ne tikai
attistita personiba, bet ari uzlabotas savstarpéjas attieci-
bas.

Veiksmes pamata — cakls darbs

Nu jau vairakus gadus dazadu bibliotekaro laureatu
vidd manamas Madonas rajona bibliotekares, kas pla-
kusas laurus ne viena vien konkursa. Zinojuma “Mado-
nas rajona bibliotekares — konkursu laureates” rajona
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KONFERENCES, SEMINARI, SANAKSMES

Gads Balva Laureate
2004 Prémija par mérktiecigu un radosu veikumu bibliotékas darbi- Madonas rajona
bas pilnveidosana un aktivu lidzdalibu novada kulttras mantoju- bibliotékas direktore
ma popularizésana LR Kulttras ministrijas konkursa “Par sasniegu- | Imelda Saulite
miem bibliotéku nozaré 2003.gada”
2006 Atzinibas raksts un prémija par nozimigu ieguldijumu kultarvés- Madonas rajona
turiska mantojuma apzinasana, saglabasana un popularizé$ana LR | bibliotékas galvena
Kultaras ministrijas konkursa “Par sasniegumiem bibliotéku noza- | bibliografe Dace Upite
ré 2005.gada”
2006 LR Ministru prezidenta pateicibas raksts par nozimigu ieguldijumu | Madonas rajona
Madonas rajona bibliotékas attistiba bibliotékas direktore
Imelda Saulite
2007 Draudziga aicinajuma fonda apbalvojums par mérktiecigu un ra- Madonas rajona
dosu darbu kultaras tradiciju veidosana un saglabasana bibliotékas direktore
Imelda Saulite
2007 LNB Atbalsta biedribas konkursa “Pagasta bibliotekars — Gaismas | Bérzaunes pagasta
neséjs” Vidzemes regiona balva bibliotékas vaditaja
Ineta Zvirgzdina
2007 Balva par lielu ieguldijumu bibliotékas pakalpojumu attistiba un Métrienas pagasta
aktivu lidzdalibu novada kultiras mantojuma popularizésana LR bibliotékas vaditaja
Kultdras ministrijas konkursa “Par sasniegumiem bibliotéku noza- | Maruta Osa
ré 2006.gada”
2008 Balva par lielu radosu ieguldijumu bérnu literattras popularizésa- | Madonas rajona
na, lasidanas interesu veidosana un musdienigu pakalpojumu at- bibliotekas
tistiba LR Kultdras ministrijas konkursa “Par sasniegumiem biblio- | Bérnu literatlras nodalas
téku nozaré 2007.gada” vaditaja Liga Filipova
2008 SIA “Lursoft” un valsts agentdras “Kultras informacijas sistémas” Bérzaunes pagasta
(v/a KIS) konkursa “Dodies uz savu bibliotéku un laimé datoru!” bibliotékas vaditaja
veicinasanas balva Ineta Zvirgzdina
2009 LNB Atbalsta biedribas konkursa “Pagasta bibliotekars — Gaismas | Murmastienes pagasta
neséjs” Vidzemes regiona balva bibliotekas vaditaja
Teresija lvenkova
2009 SIA “Lursoft” un v/a KIS konkursa “Nac uz bibliotéku un atrodi Liezéres pagasta
mekléto!” tituls “Aktivaka bibliotekare” un balva — daliba Starp- Médzilas bibliotékas
tautiskas bibliotéku asociaciju un institlciju federacijas vaditaja Indra Goba
(International Federation of Library Associations and Institutions,
IFLA) 75.konferencé Milana

bibliotekas metodike Daiga Pukite méginaja skaidrot
koléegu panakumu noslépumu. Madonas rajona biblio-
tekaru pédéejo gadu panakumi aplikojami tabula.

D.Pukite atklaja, ka nekada ipasa un panakumus vei-
cino$a noslépuma nav, visa pamata — uznémiba, dros-
me, aktivitate un darbs.

Paldies Madonai,
nakamgad tiekamies Aluksné!

Konferenci noslédza plasa kulttras un atpatas pro-
gramma: linijdejotajas no Kusas demonstréja karstasi-
nigu priekSnesumu latinamerikanu mazikas ritmos un
humorpilnu muzikalo skecu péc pazistamas Raimonda
Paula un Arnolda Auzina dziesmas “Somu pirts” moti-
viem; Lubanas kultiras nama jauktais vokalais ansamb-
lis “Naktsputni” priecéja ar skaistu dziesmu program-
mu par milestibas tému. Saulei rietot, bibliotekari varéja

baudit piknika priekus: garsigus édienus, dzérienus, ka-
raoki, pirtinu un citas izklaides. Lidzigi citiem gadiem ari
3is LBB VN saiets-konference ta dalibniekiem paliks atmi-
na ka viens no skaistakajiem vasaras piedzivojumiem.

Ipass paldies sakams saieta atbalstitajiem: Madonas
rajona domei, Madonas rajona bibliotékai, Vidzemes
planosanas regionam, Valsts kultirkapitala fondam, Sie-
viesu tiesibu instititam, seminaru un konsultaciju cen-
tram “Letija”, apmacibu un konsultaciju uznémumam
“Komunikaciju Akadémija”, viesu namam “Kucuru dzir-
navas”, Aronas pagasta parvaldei, Césu Centralajai bib-
liotékai, ka ari visiem LBB VN biedriem.

Ar nepacietibu gaidisim nakamo saietu, kura nori-
ses vieta 2010.gada bas Aliksnes rajons — konferences
stafeti no Madonas rajona bibliotékas svinigi parnéma
Aldksnes pilsétas bibliotéka.

(Maras Jekabsones foto)
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