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Bibliotēku konsultatīvā centra juridiskais pamats (I)

Likums par Latvijas Nacionālo bibliotēku
• 7.pants. Latvijas Nacionālās bibliotēkas uzdevumi valsts bibliotēku 

sistēmas attīstībā
Latvijas Nacionālā bibliotēka uzkrāj, apkopo un analizē profesionālo 
informāciju par bibliotēku nozari, realizē bibliotekāro procesu 
standartizācijas iniciatīvu, piedalās bibliotekārās darbības pamatvirzienu 
īstenošanā valstī, sniedz konsultatīvo palīdzību publiskajām bibliotēkām, 
kā arī bibliotēkām, kurām nav savu metodisko centru. Latvijas Nacionālā 
bibliotēka veic zinātniskās pētniecības darbu bibliotēkzinātnē, 
bibliogrāfijā un grāmatzinātnē.



Bibliotēku konsultatīvā centra juridiskais pamats (II)

Latvijas Nacionālās bibliotēkas nolikums
• II. Bibliotēkas funkcijas, uzdevumi un kompetence

piedalās Latvijas bibliotēku attīstības stratēģijas 
izstrādāšanā, atbilstoši kompetencei sniedz metodisko 
palīdzību un konsultācijas bibliotēkām, koordinē bibliotēku 
un informācijas sistēmu funkcionēšanu, veic bibliotēku 
statistisko uzskaiti.



Bibliotēku konsultatīvā centra juridiskais pamats (III)

„Kultūras ministrijas darbības stratēģija 2007. - 2009. gadam” 
• Jaunā politikas iniciatīva „Latvijas Nacionālās bibliotēkas 

darbības atbalsts”.
• Mērķis nodrošināt LNB strukturālo attīstību par valsts bibliotēku 

tīkla centrālo mezglu un koordinatoru. 



Bibliotēku konsultatīvā centra mērķauditorija

• Publiskās bibliotēkas – 32 reģionu galvenās bibliotēkas 
(864 publiskās bibliotēkas: t.sk. 851 pašvaldību publiskā 
bibliotēka 8 Latvijas Neredzīgo bibliotēka un 
filiālbibliotēkas)

• Skolu bibliotēkas - 32 Latvijas lielāko pilsētu un rajonu, kā 
arī 6 Rīgas pilsētas skolu bibliotekāru metodisko apvienību 
vadītāji (1 062 vispārējās un profesionālās izglītības 
iestāžu bibliotēkas)



Bibliotēku konsultatīvā centra mērķauditorija

• Zinātniskās un speciālās bibliotēkas (47) 
• Augstākās izglītības iestāžu bibliotēkas (30 augstskolu 

bibliotēkas; 18 koledžu bibliotēkas)
• LU SZF Informācijas un bibliotēku studiju nodaļa un 

Latvijas Kultūras koledža – (200 nozares studenti)

KOPĀ: 2 021 bibliotēka
Bibliotēku nozares speciālisti – 4 320



Bibliotēku konsultatīvā centra galvenie darba virzieni

1. Latvijas bibliotēku metodiskā un konsultatīvā 
pārraudzība: metodiskais monitorings – bibliotēku nozarē 
notiekošo pārmaiņu novērošanas sistēma

– Bibliotēku pārskatu teksta atskaišu apkopošana, reālās situācijas 
analīze, nākotnes prognoze.

• Metodisko un konsultatīvo jautājumu koordinēšana
– Apzināti “Konsultējošie speciālisti un institūcijas bibliotēku 

nozarē” http://www.km.gov.lv/UI/imagebinary.asp?imageid=5433
– Nodefinēti metodiskā un konsultatīvā darba atbalsta segmenti
– Izveidota metodiskā un konsultatīvā darba struktūrshēma

http://www.km.gov.lv/UI/imagebinary.asp?imageid=5433




Bibliotēku konsultatīvā centra galvenie darba 
virzieni

2. Latvijas Bibliotēku portāla saturiskais nodrošinājums
www.biblioteka.lv

• Informācijas apmaiņas telpa bibliotēku speciālistiem
• Nodrošina informāciju par bibliotēku resursiem un 

pakalpojumiem, nozares jaunumiem, pētījumiem un statistiku, 
diskusijām u.c.

• Portāls – konsultatīvās informācijas izplatīšanas līdzeklis

http://www.biblioteka.lv/


Bibliotēku konsultatīvā centra galvenie darba virzieni

3. Bibliotēku nozares speciālistu informacionālais 
nodrošinājums

• Bibliotēkzinātnes un informācijas zinātnes literatūras  
lasītava nodrošina ar informācijas avotiem bibliotēku 
nozares speciālistus

• Jaunākās literatūras apskati
• LNB mājas lapa sadaļa <Bibliotekāriem>



Bibliotēku konsultatīvā centra galvenie darba 
virzieni

4. Bibliotēku statistiskās informācijas apkopošana
– Statistiskas datu stratēģijas maiņa: pāreja no papīra formāta uz 

elektronisko vidi
– Bibliotēku darba kvantitatīvo rādītāju un bibliotēku sasniegumu 

kvalitatīvo rādītāju izpēte, analīze un prognoze. Kvalitātes 
indikatori

– Metodiskā izdevuma “Statistiskā uzskaite: vadlīnijas Latvijas 
bibliotēkām”



Bibliotēku konsultatīvā centra galvenie darba virzieni
5. Profesionālo sanāksmju un diskusiju organizēšana

– Latvijas zinātnisko, speciālo un publisko bibliotēku direktoru 
rudens sanāksme (2008.gada 28.-29.oktobris)

– Skolu/publisko bibliotēku metodiķu seminārs (2008.gada 17. 
septembris/1. oktobris);

– Latvijas zinātnisko un speciālo bibliotēku direktoru pavasara 
sanāksme: diskusiju forums (2008.gada maijs);

– 1. koledžu bibliotēku speciālistu seminārs (2008.gada marts);
– Sadarbībā ar Gētes institūtu Rīgā 

• 2008. gada oktobrī “Klientu apmierinātība bibliotēkās – iekšējais 
mārketings un darbinieku apmācība;

• 2007.gada oktobrī “Kooperatīvo digitālo pakalpojumu izveide – DigiBib un 
DigiUzziņas”.



Bibliotēku konsultatīvā centra galvenie darba 
virzieni

6. Tālākizglītība un profesionālā pilnveide
– Izstrādāti 36 stundu kursi “Skolu bibliotēkas darba 

organizācija” (sask. Nr. 1401)
– Izstrādāti 36 stundu kursi “Skolu bibliotēku darba kvalitātes 

uzlabošanas ceļi un iespējas” (sask. Nr. 1400)
– Bibliotēku konsultatīvā centra un LNB Atbalsta biedrības 

bibliotēku darbinieku profesionālās pilnveides izglītības 
kopprojekts



Bibliotēku konsultatīvā centra galvenie darba 
virzieni

7. Atbalsts Latvijas pašvaldību publisko bibliotēku krājumu 
veidošanā un komplektēšanā

• Valsts Kultūrkapitāla fonda kultūras programmas “Jaunu grāmatu un 
citu izdevumu iegāde publiskajām bibliotēkām” administrēšana, 

• VKKF atbalstīto/iepirkto darbu sadale (30 000 eks.) 
• 32 bezmaksas eksemplāru, kas izdoti pamatojoties uz izdevēju un 

VKKF finansēšanas līgumu, pieņemšana un sadale (kopā ap 1500 
eks.).

• dažādu izdevēju un sabiedrisko organizāciju dāvinājumu 
pieņemšana un sadale, izdevēju darbu, kas izdoti ar VKKF atbalstu, 
pieņemšana un sadale (gadā tas sastāda ap 200 000 informācijas 
vienību)



Bibliotēku konsultatīvā centra galvenie darba 
virzieni

8. Brīvpieejas apmaiņas fonds
Informācijai:  Bibliotēku konsultatīvā centra galvenā bibliotekāre 
Solvita Ozola
Tālr.: 67312807
E-pasts: solvita.ozola@lnb.lv



Aktuālie virzieni

• Nozares vadlīniju un metodisko līdzekļu izstrāde
• Bibliotēku konsultatīvā centra informatīvais biļetens

– http://www.lnb.lv/lv/bibliotekariem/Izdevumi/bkc-informativais-
biletens

• Elektroniskās profesionālās vides nostiprināšana visās 
konsultatīvajās struktūrās 
– Izveidotas vēstkopas (publbibl@lnb.lv; zinspecbibl@lnb.lv; 

koledzubibl@lnb.lv; skolubibl@lnb.lv)

http://www.lnb.lv/lv/bibliotekariem/Izdevumi/bkc-informativais-biletens
http://www.lnb.lv/lv/bibliotekariem/Izdevumi/bkc-informativais-biletens
mailto:publbibl@lnb.lv
mailto:zinspecbibl@lnb.lv
mailto:koledzubibl@lnb.lv
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