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levads

Parskata zinojums par Latvijas bibliotékam
tiek sagatavots pirmo reizi. To izstradajis
Latvijas Nacionalas bibliotékas (LNB) Attistibas
departamenta Bibliotéku attistibas centrs sadarbiba

ar citiem LNB specialistiem.

Parskata mérkis ir sniegt galvenos bibliotéku
raditajus un tendences par 2017. un 2018. gadu.
Zinojums sagatavots, balstoties uz Latvijas kultiras
datu portala statistikas datiem, informaciju no
bibliotéku darba gada parskatiem, bibliotéku
specialistu viedokliem un atzinam no bibliotéku
nozares profesionalajiem pasakumiem. Informacija
skatita Latvijas un starptautisko nozares dokumentu

konteksta.

Parskata sakuma sniegts Latvijas bibliotéku
sistémas apraksts, tam seko galvenie pedéjo tris
gadu biblioteku statistikas raditaji. Parskata dala,
kas veltita bibliotéku darbam 2017. un 2018. gada,
sniegta atseviski aplikojot akadémisko, specialo,
publisko un skolu biblioteku tendences, ka art
ieskicéjot LNB lomu bibliotéku sistéemas attistiba.
Atseviski izcelts bibliotéku darbs ar bérniem un
jauniesiem, novadpétniecibas darbs un bibliotéku
loma ilgtspéjigas attistibas mérku sasniegsana.
Zinojumu noslédz izmantoto informacijas avotu

saraksts.



Prieksvards

Bibliotekari labak neka jebkur$ cits zina,
cik sarezditi ir atrast lietderigu un uzticamu
informaciju. Sobrid informacijas ir tik daudz,
ka taja bez ipasam prasmém griti orientéties,
un vértigaka informacija nereti paliek apslépta
mazsvarigas un pat nepatiesas informacijas jaklr.
Atlasit svarigo, batisko, konkrétajam cilvékam

vajadzigo — ta ir bibliotekaru ikdiena.

Informacijas par to, ko dara Latvijas bibliotékas,
netrukst. Veiksmigi darbojas bibliotéku nozares
profesionalais resurss “Biblioteka.lv”, statistiska
informacija par bibliotéku darbibu ir atrodama
Latvijas kultliras datu portala, bibliotékas publicé
informaciju savas timek|vietnés un socialo mediju
profilos, nereti par bibliotéku darbibu informé ari
plassazinas lidzek|i. Tacu tie visi ir puzles gabalini,
kurus salikt kopa, lai iegitu kopskatu, nebat nav

vienkarsi.

Tapéc esmu Joti gandarits, ka ir tapis pirmais
zinojums par Latvijas bibliotekam, kas sniedz
koncentrétu, visaptverosu parskatu par situaciju
Latvijas bibliotéku nozaré: aktualajam tendencéem,
batiskakajiem notikumiem un sasniegumiem,
sapigakajam problémam. Ticu, ka tas noderés ari
pasiem bibliotekariem, lai labak apjaustu nozares
kopsakaribas —ka zinams, ir gana viegli “aiz kokiem
pazaudét mezu”. Tacu pats galvenais - zinojums
dos lielisku iespéju pastastit plasakai sabiedribai
par to, kas notiek Latvijas bibliotékas, un, kas zina,
varbUt pie viena ari mazinat vél aizvien popularos
stereotipus par bibliotekam un bibliotekariem,
izce|ot inovacijas un paradot, cik lielu un nozimigu
darbu bibliotékas veic sabiedribas laba.

Kultaras ministrijas valsts sekretara vietnieks kultarpolitikas jautajumos

Uldis Zarins



Latvijas biblioteku sistema

Latvijas bibliotéku tikls parklaj visu valsts teritoriju,
nodrosinot kvalitativus informacijas, kultdras
un mazizglitibas pakalpojumus un vésturiska
un kultarvésturiska mantojuma saglabasanu un
pieejamibu, sekméjot zinasanu un kultdras vértibu
parnesi jaunu zinasanu un kultdras vértibu radisanai,
organizéjot rakstpratibas un lasi$anas veicinasanas
aktivitates, attistot iedzivotaju medijpratibas un
informacijpratibas iemanas, piedavajot atvértu un
ieklaujosu izglitosanas un tiksanas telpu, veicinot
iedzivotaju sabiedrisko un pilsonisko aktivitati un

visas valsts attistibu.

Latvijas bibliotéku sistéma aptver tris sektorus —
valsts, padvaldibu un privato sektoru. Attiecigu
ministriju pak|autiba esosas valsts sektora
bibliotékas nodrosina noteiktu nozaru darbibai un
attistibai nepiecieSamos biblioteku pakalpojumus
nacionala un starptautiska limeni. Pasvaldibu
bibliotékas nodrosina bibliotéku pakalpojumus
noteiktu administrativo teritoriju iedzivotajiem.
Privata sektora bibliotékas sniedz bibliotéku

pakalpojumus savu institlciju parstavjiem.

Péc darbibas veida, saskana ar standartu “LVS
ISO 2789:2016 Informacija un dokumentacija.
Starptautiska bibliotéku statistika”, Latvija tiek
izdaliti $adi bibliotéku tipi:

\/ akadémiskas bibliotekas;

v publiskas bibliotékas;

\/ skolu bibliotékas;

v specialas bibliotékas.

Akademiskas bibliotekas ir bibliotékas, kuru gal-
venais uzdevums ir aptvert macibam un pétnieci-
bai nepieciesamo informaciju. letver augstako
izglitibas iestazu bibliotékas un universalas zinatn-
iskas bibliotékas." Augstakas izglitibas iestazu bib-
liotekas ir bibliotékas, kuru galvenais uzdevums
ir sniegt pakalpojumus universitasu un citu tresa
(terciara) un augstaka limena izglitibas iestazu stu-
dentiem, akadémiskajam un profesionalajam per-

sonalam.?

Latvija vieniga universala zinatniska bibliote-
ka ir Latvijas Nacionala biblioteéka (LNB), kas ir
Kultlras ministrijas parraudziba esos$a nacionalas
nozimes institlcija un kas darbojas saskana ar li-

kumu "“Par Latvijas Nacionalo biblioteku”, Ministru

kabineta apstiprinatu nolikumu un citiem saistosa-
jiem normativajiem aktiem. LNB ir visu Latvijas
Republikas iespieddarbu glabataja, nacionalo
bibliografisko resursu veidotdja un valsts bibli-
otéku sistémas attistibas centrs, istenojot nozares
zinasanu parnesi un bibliotekaro procesu standar-
tizaciju, veicot zinatniskas pétniecibas darbu un
piedaloties bibliotekaras darbibas pamatvirzienu

Istenosana.

Publiskas bibliotekas ir universalas bibliotekas,
kas ir atvertas sabiedribai un sniedz pakalpojumus
vietéjiem vai regiona iedzivotajiem, un parasti da|éji
vai pilniba tiek finansétas no valsts un pasvaldibu
[idzekliem. Publiskas bibliotékas tiek uzskatitas
par atvértam sabiedribai ari tad, ja to pakalpojumi
galvenokart paredzéti ipasam iedzivotaju grupam,
pieméram, bérniem, vajredzigam personam vai
slimnicu pacientiem.? Pie publisko bibliotéku
grupas pieder ari Latvijas Neredzigo bibliotéka,
kura nodrosina piek|uvi gramatam un informacijai
cilvékiem, kam dazadu iemeslu dé| ir apgratinata

lasiSana parastaja iespiedraksta. Biblioteka

1 LVSISO 2789:2016 Informacija un dokumentacija. Starptautiska bibliotéku statistika.

2 LVSISO 2789:2016 Informacija un dokumentacija. Starptautiska bibliotéku statistika, 7. lpp. 6. lpp.

3 LVSISO 2789:2016 Informacija un dokumentacija. Starptautiska bibliotéku statistika, 8. lpp.


https://likumi.lv/doc.php?id=62905
https://likumi.lv/doc.php?id=136511

piedava izdevumus Siem cilvekiem pielagota veida,
pieméram, gramatas Braila raksta, palielinata druka

un vieglaja valod3, ka ari audiogramatas.

Skolu bibliotekas ir jebkura veida skolai, kas
ir zemaka par treSo (terciaro) izglitibas limeni,
piederiga bibliotéka, kuras galvenais uzdevums
ir sniegt pakalpojumus $is skolas skoléniem un

skolotajiem.*

Specialas bibliotekas ir bibliotékas, kas aptver
vienu disciplinu, atsevisku zinibu jomu vai Tpasas
regionalas intereses. letver bibliotékas, kas sniedz
pakalpojumus Tpasam lietotaju kategorijam vai
strada ar konkréta veida resursiem, ka ar atse-
visku organizaciju bibliotékas, kas kalpo $o organ-

izaciju merkiem.®

Visam Latvija registrétajam bibliotekam® ir jaievéro

Bibliotéku likums un citi_saisto$ie normativie

dokumenti. Biblioteéku nozari reglamentéjosos
normativos aktus un valsts politiku bibliotéku joma
izstrada Kultdras ministrija, kas nodrosina ari Latvijas

Biblioteku padomes darbibu. Latvijas Biblioteku

padome ir sabiedriska konsultativa institlcija, kas
piedalas valsts stratégijas izstradé biblioteku joma,
veicina bibliotéku attistibu un sadarbibu, ka an

lémumu pienemsSanu jautajumos, kas attiecas uz

biblioteku darbibu.

Lai bibliotéku sistéma attistitos saskana ar valsts
attistibas virzieniem, ir izstradata “Bibliotéku
nozares stratégija 2014-2020", kura definéti

uzdevumi un aktivitates Latvijas valsts kultdrpolitikas
pamatnostadnés 2014.-2020. gadam “Radosa
Latvija” izvirzito mérku Tsteno$anai bibliotéku
nozaré. "“Biblioteku nozares stratégiju 2014-
2020" izstradajusi Latvijas Bibliotéku padome, ta
apstiprinata Latvijas Bibliotéku padomes 2014. gada
14. oktobra sédé un aktualizéta 2017. gada’.

Saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr. 709

"Bibliotéku akreditacijas noteikumi” valsts un

pasvaldibu bibliotékam reizi piecos gados ir
pienakums akreditéties. Akreditacijas mérkis ir
nodrosinat visiem valsts iedzivotajiem vienlidzigus
un kvalitativus bibliotéku pakalpojumus. Akreditaciju
veic un akreditacijas dokumentus, ievérojot Latvijas
Bibliotéeku padomes atzinumu, izsniedz Kultdras
ministrija. Akreditacijas rezultata bibliotékas iegust
valsts nozimes bibliotékas, regiona galvenas
bibliotékas vai vietéjas nozimes bibliotékas statusu.
2017. gada tika akreditétas 86 bibliotékas: 2 valsts
nozimes bibliotékas, 9 redionu galvenas bibliotekas,
75 vietéjas nozimes bibliotékas; savukart 2018. gada
akreditétas 125 bibliotekas: 5 regionu galvenas
bibliotekas un 120 vietéjas nozimes bibliotékas.
Ar akreditacijas atzinumiem var iepazities Latvijas

Bibliotéku portala.

Latvijas biblioteku sistémas piramida

LNB - bibliotéku sistémas attistibas centrs nacionalais
. _ T [imenis

Citas valsts nozimes bibliotékas
Regionu galvenas bibliotékas - bibliotéku regionalais
sistémas attistibas centri regionos limenis
Vietéjas nozimes bibliotékas — pilsétu un novadu vietéjais
[Tmenis

teritorijas un nozaru instittcijas

N oo g b

Avots: Kultdras ministrijas Arhivu, bibliotéku un muzeju nodala

LVS I1SO 2789:2016 Informacija un dokumentacija. Starptautiska bibliotéku statistika, 8. lpp.
LVS ISO 2789:2016 Informacija un dokumentacija. Starptautiska bibliotéku statistika, 8. lpp.
Saskana ar Bibliotéku likumu visam bibliotekam ir jaredistréjas Bibliotéku redistra, kuru uztur Kultiras ministrijas Arhivu, bibliotéku un muzeju nodala.

Aktualizéta stratégija apstiprinata Latvijas Bibliotéku padomes 2017. gada 3. oktobra sédé.


https://likumi.lv/doc.php?id=48567
https://www.km.gov.lv/lv/kultura/bibliotekas/strategija-un-dokumenti
https://www.km.gov.lv/lv/kultura/bibliotekas/strategija-un-dokumenti
https://www.km.gov.lv/lv
https://www.km.gov.lv/lv/kultura/bibliotekas/padome
https://www.km.gov.lv/lv/kultura/bibliotekas/padome
https://www.km.gov.lv/uploads/ckeditor/files/Nozares/Bibliotekas/Biblioteku_strategija_2014_2020_aktualiz.2017.pdf
https://www.km.gov.lv/uploads/ckeditor/files/Nozares/Bibliotekas/Biblioteku_strategija_2014_2020_aktualiz.2017.pdf
https://likumi.lv/ta/id/142695-biblioteku-akreditacijas-noteikumi
https://www.km.gov.lv/lv/kultura/bibliotekas/pakalpojumi
https://www.km.gov.lv/lv/kultura/bibliotekas/pakalpojumi

Nozimiga Latvijas bibliotéku atbalsta institacija ir

Kultiras informacijas sistému centrs (KISC), kura

darbibas mérkis ir nodrosinat bibliotékas, arhivos
un muzejos uzkrato informacijas un kultdras vértibu
pieejamibu sabiedribai, izmantojot jaunakos
informacijas tehnologdiju risinajumus. Svarigs
Latvijas bibliotéku atbalsta instruments ir Gaismas
tikls. Atbilstosi KISC sniegtajai informacijai,
Gaismas tikls jeb Valsts vienota bibliotéku
informacijas sistéma ir saskanota, mérktiecigi

istenota, uz piek|uvi informacijai un zinasanam

vérsta valsts un publisko biblioteku informacijas
sistéma, kuras tehnologisko darbibu nodrosina
KISC, bet saturu — KISC, LNB un citi sadarbibas
partneri, ka ari sistema iesaistitas bibliotékas.
Sada modernas informacijas tehnologijas balstita
sistéma ir inovativs bibliotéku darbibas risinajums,
kas nodrosina bibliotekam iespéju gan apkopot un
saglabat nacionalas kultdras un zinatnes vértibas,
gan sniegt piek|uvi tam, piedavajot Latvijas
iedzivotajiem plasu un daudzveidigu, pieejamu

informacijas resursu klastu.

Gaismas tikls ietver $adus bibliotéku resursus un pakalpojumus:

Vv tikla ieklauto publisko biblioteku elektroniskos kopkatalogus;

V/ valsts nozimes un augstakas izglitibas iestazu biblioteku kopkatalogu bibliotéku informacijas sistéma
"Aleph 500";

V/ valsts nozimes un augstakas izglitibas iestazu bibliotékas pieejamo resursu meklésanas sistemu “Primo”;

V4 pasvaldibu publiskajas bibliotékas izveidoto vienoto iekséjo tiklu, kura iedzivotajiem bez maksas
pieejami Latvija raditi, ar autortiesibam aizsargati resursi — latviesu filmas portala “Filmas.lv”, Latvijas
Televizijas un Radio raidijumi audiovizualo ierakstu portala “Diva.lv”, Latvijas Nacionalas digitalas bibliotékas

resursi u. c.;

V4 programmas “Elektroniskas publikacijas Latvijas bibliotekam” ietvaros pieejamas dazada satura elektroniskas
publikacijas, t. sk. datubazu abonésana ar atvieglotiem noteikumiem — abonésanas maksu atlaides un

specialie piedavajumi, datubazu bezmaksas izméginajumi, lietosanas apmaciba un informativi seminari.

leguldijumu bibliotéku nozares attistiba sniedz ari
profesionalas nevalstiskas organizacijas: Latvijas
Bibliotekaru biedriba, Latvijas Akadémisko

biblioteku asociacija, Latvijas Skolu bibliotekaru

biedriba un Latvijas Bibliotekaru izglitibas
apvieniba. Ar 2018. gada 25. maiju Eiropas
Savieniba ir jaievero 2016. gada 27. aprili

pienemta Eiropas Parlamenta un Padomes

Regula 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu
brivu apriti (Vispariga datu aizsardzibas regula —
General Data Protection Regulation). Ta ka Latvija
ir Eiropas Savienibas dalibvalsts, 2018. gada
notika ievérojams darbs, lai sakartotu bibliotéku

darbu atbilstosi regulas prasibam.


http://www.kis.gov.lv/
http://www.bibliotekari.lv/
http://www.bibliotekari.lv/
http://www.lataba.lv/
http://www.lataba.lv/
http://www.lsbb.lv/
http://www.lsbb.lv/

Galvenie statistikas raditaji

Pamatojoties uz Latvijas kultiras datu portala
statistikas datiem?®, 2018. gada Latvija darbojas
1597 bibliotékas, kuras gada laika apmeklétas

vairak neka 12 miljonus reizu. Bibliotéku krajuma

kopskaits 2018. gada beigas bija 72,5 miljoni
vienibu, savukart Latvijas bibliotékas registréto
lasttaju kopskaits 2017. un 2018. gada bija 38 %

no kopéja iedzivotaju skaita.

Latvijas biblioteku skaits 2018. gada

TR 157
bibliotéku skaits Latvija

@ nacionala bibliotéka

(Latvijas Nacionala bibliotéka)

[ = () +
48 29 19

augstakas izglitibas augstskolu koledzu
iestazu bibliotékas bibliotékas bibliotékas

732

visparéjas un profesionalas izglitibas iestazu bibliotékas

1T
789 = 781 + 8

publiskas pasvaldibu Latvijas
bibliotékas publiska Neredzigo
bibliotéka bibliotéka
ar 7 filial-
bibliotekam

38 %

Latvijas iedzivotaji izmanto
biblioteku pakalpojumus

1312

vidéjais iedzivotaju skaits uz
vienu bibliotéku

34.6

vid&ji bibliotékas glabato dokumentu
skaits uz vienu iedzivotaju

1 B =2

15

vidéji gada bibliotékas lietotajs
apmeklé bibliotéku (reizes)

6411

vidéji bibliotékas glabato dokumentu
skaits uz vienu iedzivotaju

1]
<

100 %

.) publiskas bibliotékas, kuras bez
maksas pieejams internets

")
i ] -
o % g‘

i
-0.6% +3.6% 3£t
fiziskais virtualais o %

8 Bibliotéku statistikas dati publiski pieejami Latvijas kultiras datu portala. Latvijas bibliotéku statistiku apkopo un publisko LNB
Bibliotéku attistibas centrs. Bibliotéku statistikas datu apkopojums pieejams LNB timek|vietné.
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|§| Krajums (informacijas vienibu skaits gada beigas)

Gads 2016 2017 2018
Latvijas Nacionala bibliotéka 4 190 606 4216127 4 226 679
Augstakas izglitibas iestazu bibliotekas 9 329 889 9 311 497 9 257 491
Visparéjo un profesionalo izglitibas iestazu bibliotékas 11622728 11258829 10701049
Publiskas bibliotékas 8665362 8572245 8472459
Specialas bibliotékas’ 39940975 39890302 39863015
m Lietotaju skaits™

Gads 2016 2017 2018
Latvijas Nacionala bibliotéka 24 242 26 556 26 218
Augstakas izglitibas iestazu bibliotekas 96 968 94 464 99 984
Visparéjo un profesionalo izglitibas iestazu bibliotékas 246 398 239 012 260 560
Publiskas bibliotekas 431 240 425104 415 949
Specialas bibliotékas 9592 10 582 8873

E‘II Izsniegums

Gads 2016 2017 2018
Latvijas Nacionala bibliotéka 324 424 417 729 450 117
Augstakas izglitibas iestazu bibliotékas 2 484 083 2180011 2282 824
Visparéjo un profesionalo izglitibas iestazu bibliotékas 5560 558 5957 597 5861 965
Publiskas bibliotékas 11983558 11753556 11022919
Specialas bibliotékas 160 969 171525 175 229
E Fiziskais apmekléjums

Gads 2016 2017 2018
Latvijas Nacionala bibliotéka 388 604 517 528 442 222
Augstakas izglitibas iestazu bibliotékas 1852 065 1 553 008 1736 400
Visparéjo un profesionalo izglitibas iestazu bibliotékas 4268713 4031762 4159 219
Publiskas bibliotékas 6465 216 6120 617 5854 538
Specialas bibliotékas 54 275 48 457 43 088
Virtualais apmekléjums’

Gads 2016 2017 2018
Latvijas Nacionala bibliotéka 1153 562 1297 707 1532720
Augstakas izglitibas iestazu bibliotekas 2 545 898 2 687 124 2788715
Visparéjo un profesionalo izglitibas iestazu bibliotekas'

Publiskas bibliotékas 2707 487 2321775 2238180
Specialas bibliotékas 103 804 115 531 89 190

q} Bibliotekaro darbinieku skaits

Gads 2016 2017 2018
Latvijas Nacionala bibliotéka 204 200 207
Augstakas izglitibas iestazu bibliotékas 301 303 301
Visparéjo un profesionalo izglitibas iestazu bibliotékas 940 907 851
Publiskas bibliotékas 1712 1686 1686
Specialas bibliotékas 51 49 42

9 Lielako dalu specialo bibliotéku kopkrajuma veido Latvijas Republikas Patentu valdes Intelektuala ipasuma informacijas centra patentu krajums.

10 Registréts lietotajs, kas parskata perioda apmekléjis bibliotéku vai izmantojis bibliotékas infrastruktiru un pakalpojumus. (LVS ISO
2789:2016 Informacija un dokumentacija. Starptautiska bibliotéku statistika, 10. lpp.)

11 Nepartraukts lietotaja darbibu cikls bibliotékas vietng, ko veicis lietotajs arpus bibliotékas IP adresu zonas (parasti arf arpus bibliotékas
telpam), neatkarigi no aplikoto lapu vai elementu skaita. (LVS I1SO 2789:2016 Informacija un dokumentacija. Starptautiska bibliotéku
statistika, 18. Ipp.) Virtualaja apmekléjuma neietilpst bibliotékas socialo mediju profilu apmeklgjums.

12 lIzglitibas iestazu bibliotekam nav pieejams objektivs virtualo apmekléjumu skaits, jo § tipa bibliotekam lielakoties nav savu timek|vietnu,

bet no izglitibas iestades timek|vietnes apmekléjuma visbiezak nav iespé&jams izdalit bibliotékas virtualo apmekléjumu.



Latvijas bibliotéku tikls ir vértéjams ka stabils un
Latvijas iedzivotajiem pieejams. ledzivotaju skaita
sarukums valsti likumsakarigi izraisa bibliotéku
skaita samazinasanos. Sleédzot skolu, tiek slégta
ar1 skolas bibliotéka; samazinoties iedzivotaju
skaitam, tiek véertéti publisko biblioteku raditaji un
pakalpojumi, un atbilstosi iedzivotaju blivumam un
pasvaldibas finansialajam iespéjam tiek mekléts
optimalakais risinajums bibliotekaro pakalpojumu
nodrosinasanai: izmainas bibliotéku struktdra,
centralizacijas modela ieviesana, darbinieki veic
vairakus amata pienakumus, tiek samazinatas darba

slodzes u. tml.

Vésturiski daudzos Latvijas pagastos ir saglabajusas
divas un tris bibliotékas, tadu iedzivotaju
skaitam sartkot, pasvaldibam savu bibliotéku
tiklu nakas parskatit. Viens no bibliotéku tikla
optimizacijas iznakumiem pédéjos 10 gados ir
biblioteku parveidosana par aréjas apkalposanas
punktiem — laikd no 2007. lidz 2017. gadam par
aréjiem apkalposanas punktiem parveidotas 30
bibliotekas. Lai saglabatu bibliotekaro pakalpojumu
pieejamibu iedzivotajiem mazapdzivotas vietas,
Latvijas Bibliotéku padome veic intensivu dialogu ar
pasvaldibam. Papildus tam 2018. gada aktualizéta
jédziena “aréjais apkalposanas punkts” izpratne
atbilstosi 2016. gada pienemtajam standartam
"LVS ISO 2789:2016 Informacija un dokumentacija.
Starptautiska bibliotéku statistika”’® — Latvijas
Biblioteku padome apstiprinaja ieteikumu, veicot

pagasta otro un treso bibliotéku reorganizaciju,

parveidot tas nevis par aréjas apkalposanas
punktiem, bet par attiecigas pagasta bibliotékas

struktdrvientbam.

Gadu no gada kritas biblioteku fiziskais
apmekléjums, kas skaidrojams gan ar iedzivotaju
skaita samazinasanos, gan ar to, ka pieaug
pakalpojumu klasts un kvalitate, kurus bibliotékas
nodrodina attalinati. So tendenci apstiprina
virtuala apmekléjuma pieaugums, ipasi LNB un
akadéemiskajas bibliotékas, kuras arvien vairak
piedava dazadus elektroniskos resursus — datubazes,
digitalo bibliotéku u. c. Virtuala apmekléjuma
kritums publiskajas bibliotékas skaidrojams ar §i tipa
bibliotéku aktivitates paaugstinasanos socialajos
medijos, lidz ar to iedzivotaji arvien vairak aktualo
informaciju sanem socialo mediju vidé un tadé|

retak apmeklé bibliotéku timek|vietnes.

lzsnieguma raditaji dazados biblioteku tipos ir
atskirigi, un, iznemot pieaugumu LNB un nelielas
pieauguma/krituma svarstibas atseviskos biblioteku

veidos, kopuma ir ar lejupejosu virzibu.

Bibliotéku finansialie kopraditaji demonstré
augosu tendenci — palielinas izdevumi gan krajuma
komplektésanai, gan informacijas tehnologijam, gan
personalam. Tomér, skatot Sos pozitivos raditajus,
janem véra kopéja ekonomiska situacija, pieméram,
inflacijas, gramatu cenu un datubazu abonésanas
maksas pieaugums, ka ari nevienmériga ekonomiska

attistiba dazados valsts regionos.

13 Aréjais apkalposanas punkts ir pakalpojumu punkts arpus bibliotékas, kura lietotajiem regulari pieejami noteikti pakalpojumi. Piezimes:

1. $adi punkti atrodas arpus bibliotékas telpam, pieméram, veco |auzu pansionatos, sabiedriskajos centros, arstniecibas iestadés u. tml.

vietas, kuras deponéti bibliotékas materiali ierobezotai lietotaju grupai. 2. letver ari pakalpojumu punktus, kuri piedava elektroniskos

pakalpojumus, ne — iespiestos izdevumus. 3. Pie aréjas apkalposanas punktiem neuzskaita parvietojamas bibliotékas un to pieturvietas.

4. Datorpieslégums arpus bibliotékas telpam (pieméram, studentu kopmitnés) nav uzskatams par aréjo apkalposanas punktu. (LVS ISO

2789:2016 Informacija un dokumentacija. Starptautiska bibliotéku statistika, 7. Ipp.) Latvija aréjie apkalposanas punkti sniedz bibliotekaros

pakalpojumus slimnicas, pansionatos, cietumos.

1"



Latvijas Nacionala biblioteka — bibliotéku
nozares attistibas virzitaja

Ar 2018. gadu ir noslédzies LNB planosanas
periods 2014.-2018. gadam. Darbs pie LNB
attistibas stratégijas 2019.-2023. gadam sakas ar
iepriek$éja perioda izvertéjumu. Aizvaditie pieci
gadi bibliotekas vésturé bijusi pasi nozimigi —
veiksmigi uzsakts darbs jaunajas telpas Mikusalas
iela 3. Daudzéjada zina bibliotéka saka jaunu dzivi —
jauna éka |auj realizét pilnigi citas kvalitates un
cita méroga pakalpojumu snieg3anu. Istenojot
vairakus sadarbibas projektus, ka ari izvértéjot
bibliotékas telpu izkartojumu un piemérotibu
lasitaju vajadzibam, tika izveidotas vairakas

jaunas lasitavas, pieméram, Baltijas Austrumazijas

pétniecibas centra (AsiaRes) lasitava un DZona

Ficdzeralda Kenedija lasitava; Uzzinu informacijas

centra lasitava atvérta vide jaunieSiem (telpa —15+)
un iekartotas darba telpas cilvékiem ar redzes

traucéjumiem. 2018. gada nogalé LNB bija 18

Pateicoties apstak|u kopumam, ko mijiedarbiba ar
darbinieku profesionalitati ir radijusi bibliotékas éka,
LNB var lepoties ar nerimstosu apmeklétaju interesi,
kas likumsakarigi atstaj pozitivu iespaidu uz lasitaju
skaitu un bibliotekaro pakalpojumu izmantojumu
— kops parcelSanas LNB registréto lasitaju skaits ir
audzis triskart. levérojami palielinajies ari krajuma
izmantojums, kas skaidrojams ne vien ar lasitaju
skaita pieaugumu, bet ari ar brivpieejas krajuma
iespéjam un resursu meklésanas sistemas “Primo”
ieviesanu 2017. gada. LNB darba vide, krajuma
pieejamiba, personala atsauciba un zinasanas
ir mainijusas macisanas kulttru Latvija. Tas ciesi
saistits arT ar LNB atrasanas vietu — t. s. zinaSanu
jadzi, kas veidojas Daugavas kreisaja krasta, vienota
zinatnes un inovaciju infrastruktara apvienojot
Cetras universitates un LNB. leklau$anas $aja

struktlra un savas pievienotas vértibas radisana

lasttavas. pedéjos gados ir bijusi un turpinas bt svarigs LNB
darba uzdevums.
LNB skaitlos 2018
370 jaunakajam vecakajam katrs trispadsmitais Latvijas
darbinieki lasitajam 5 lasitajam 94 iedzivotajs ir LNB lasitajs

ékas un lasitavu
apmekléjums gada
350 000

tie$saistes riku un vietnu
apmekléjums 1,8 miljoni reizu gada

<>
=

krajuma apjoms
4,2 miljoni vienibu


https://lnb.lv/lv/krajums/baltijas-austrumazijas-petniecibas-centra-asiares-bibliotekas-lasitava
https://lnb.lv/lv/krajums/baltijas-austrumazijas-petniecibas-centra-asiares-bibliotekas-lasitava
https://lv.usembassy.gov/lv/education-culture-lv/jfk-reading-room-lv/
https://lv.usembassy.gov/lv/education-culture-lv/jfk-reading-room-lv/
https://lnb.lv/lv/krajums/telpa-15

LNB ieguldijums biblioteku nozare
un saskarnozarés

Viena no LNB funkcijam ir bit par Latvijas biblioteku
sistemas kompetences centru un nodrosinat
zinaSanu parnesi visai biblioteku sistémai — LNB
uzkraj labas prakses pieredzi un izplata to citam
bibliotekam, darbojas nozares standartizacijas
procesos, sagatavo konsultativus un metodiskus
materialus, sniedz uzzinas un konsultacijas,
nodrosina biblioteku darbinieku profesionalo
pilnveidi un talakizglitibu, veic profesionalas
informacijas apriti, apkopo bibliotéku statistiku,

inicié un vada nozares attistibas projektus.

LNB Biblioteku attistibas centrs sava darba
proaktivi reagé uz nozares vajadzibam un
aktualitatem. 2017. gada organizéti vairaki agrak
nebijusi pasakumi: skolu bibliotekaru seminars,
lasitaju apkalposanas specialistu konference un
starptautiska bibliotéku nozares terminologijai
veltita konference. Lai veicinatu Latvijas bibliotéku
darbinieku informétibu par jaunakajiem procesiem
literatira un sekmeétu bibliotéku krajuma
kvalitates pilnveidosanu, 2018. gada realizéta
vairaku pasakumu kopa — péc partraukuma pie
Latvijas bibliotekariem atgriezas digitals ieteicoss

ikméneda izdevums “Literatlras celvedis”, un

2018. gada maija notika konference “Literatdras
zinaSanas mauasdienigam bibliotekaram®”.
Organizéts ari informativi izglitojoss seminars,
lai veicinatu bibliotekaru izpratni par Visparigas
datu aizsardzibas regulas prasibam un sniegtu
ieteikumus atsevisku regulas prasibu izpildei;
izstradats informativi konsultativs izdevums “Darbs

ar personas datiem bibliotékas”. Lai veicinatu

bibliotéku pieredzes apmainu starptautiska
[iment, 2018. gada LNB Biblioteku attistibas centrs
sadarbiba ar Latvijas Bibliotekaru biedribu un
Gétes instittu Riga organizéja inovativa bibliotéku
darba aktualitatém veltitu starptautisku konferenci
“21. gadsimta biblioteka”. Regulari tiek tulkotas

Starptautiskas bibliotéku asociaciju un institdciju
federacijas (International Federation of Library
Associations and Institutions, IFLA) vadlinijas un citi
dokumenti: 2018. gada LNB Biblioteku attistibas
centrs sagatavoja IFLA Skolu bibliotéku vadliniju

2. izdevuma tulkojumu latvie$u valoda un IFLA

Zinojuma par attistibas tendencém 2018. gada

izdevumu'.

Kops$ 2015. gada LNB Bibliotéku attistibas centrs ir
iesaistits Latvijas mediju politikas pamatnostadnu
2016.-2020. gadam istenosanas plana realizacija.
2017. un 2018. gada sadarbiba ar Latvijas
Universitates Socialo zinatnu fakultates UNESCO
Medijpratibas un informacijpratibas katedru
notikusi Latvijas biblioteku darbinieku izglitosana
medijpratibas joma. LNB Bérnu literatlras centrs

Celojums
medijpratiba. |dejas nodarbibam ar bérniem

"

2017. gada sagatavojis izdevumu

bibliotékas”, kas satur nodarbibu scenarijus
bibliotekariem, skolotajiem, vecakiem un visiem
citiem, kas ir ieintereséti ar gramatas starpniechu
attistit un pilnveidot kritiskas domasanas, satura
izvertéSanas, atstastisanas un jautasanas prasmes
pirmsskolas, sakumskolas un pamatskolas vecuma

bérniem.

Pédéjos gados LNB ipasi veicina sadarbibu
ar akadémiskajam bibliotekam. 2017. gada
darbibu saka zinatnisko publikaciju brivpieejas
repozitorijs “Academia”. Procesa ir jauna datu
"Resursu

veidoSanas standarta apraksts un

piekluve” (Resource Description and Access,
RDA) un

objektu identifikacijas sistému — Starptautiska

nacionala kultdras mantojuma
autoritativo datu registra (Virtual International
Authority File, VIAF), Starptautiska personvardu/
institdciju nosaukumu standartidentifikatora
(International Standard Name Identifier, ISNI),
Pétnieku un lidzautoru brivpieejas identifikatoru
sistemas (Open Researcher and Contributor ID,

ORCID) - ievie$ana valsts nozimes biblioteku

14 2017. gada LNB Bibliotéku attistibas centrs sagatavoja IFLA Zinojuma par attistibas tendencém 2017. gada izdevumu.


https://lnb.lv/lv/profesionalie-resursi/literaturas-celvedis
https://www.lnb.lv/lv/sagatavots-informativi-konsultativs-izdevums-darbs-ar-personas-datiem-bibliotekas
https://www.lnb.lv/lv/sagatavots-informativi-konsultativs-izdevums-darbs-ar-personas-datiem-bibliotekas
https://www.lnb.lv/lv/latviskots-ifla-skolu-biblioteku-vadliniju-otrais-izdevums
https://www.lnb.lv/lv/latviskots-ifla-skolu-biblioteku-vadliniju-otrais-izdevums
https://dom.lndb.lv/data/obj/file/26063144.pdf
https://dom.lndb.lv/data/obj/file/26063144.pdf
https://lnb.lv/lv/izdevums-celojums-medijpratiba-idejas-nodarbibam-ar-berniem-bibliotekas-driz-sasniegs-skolu-un
https://lnb.lv/lv/izdevums-celojums-medijpratiba-idejas-nodarbibam-ar-berniem-bibliotekas-driz-sasniegs-skolu-un
https://lnb.lv/lv/izdevums-celojums-medijpratiba-idejas-nodarbibam-ar-berniem-bibliotekas-driz-sasniegs-skolu-un
https://academia.lndb.lv/
https://www.lnb.lv/lv/bibliotekariem/katalogizacijas-noteikumi
https://www.lnb.lv/lv/bibliotekariem/katalogizacijas-noteikumi
https://dom.lndb.lv/data/obj/file/21019600.pdf
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kopkataloga un citu bibliotéku datu un zinasanu
organizacija ar mérki veicinat kultiras mantojuma
datu publicé$anu timekli. Batisks jauninajums

saskarnozaru sadarbiba ir LNB portala izdevéjiem

atvérsana 2017. gada, izveidojot vienotu vidi visu
LNB pakalpojumu sanemsanai (ISBN, ISMN, ISSN,
UDK u. c.). LNB specialisti ir vadoSie eksperti
kultlras mantojuma digitalizacijas un saglabasanas

jautajumos.

2016. gada lIzglitibas kvalitates valsts dienests
LNB akreditéja ka pieauguso izglitibas iestadi, kas
deva iespéju istenot formalas pieauguso izglitibas
programmas — LNB Kompetencu attistibas centrs
nodrosina divas bibliotekaru auditorijai nozimigas
programmas: akreditéta profesionalas pilnveides
izglitibas programma “Informacijas un bibliotéku
zintbu pamati” (240 stundas) un akreditéta
talakizglitibas programma “Bibliotéku zinibas” (960
stundas). Péc 960 stundu programmas apguves
tiek iegUta 3. Iimena profesionalas kvalifikacijas

aplieciba profesija “bibliotekars”.”

2017. gada 14. augusta LNB ieguva valsts
delegéjumu un tiesibas veikt arpus formalas
izglitibas sistémas apgutas profesionalas
kompetences novértésanu (eksaminaciju), kas
eksamenu kartotajiem |auj ieglt 3. profesionalas
kvalifikacijas ITmeni profesija “bibliotekars”. Lidz
2018. gada beigam eksamenu nokartojusi un
kvalifikaciju ieguvusi 57 bibliotekari. LNB darbs
bibliotekaru arpus formalas izglitibas sistemas
iegUtas profesionalas kompetences novértésana ir
augstu novértéts Akadémiska informacijas centra
pasvertéjuma zinojuma par 2018. gadu: “Piemérs,
kas raksturo darba devéju un sadarbibas partneru
lomu, veicinot darba vai brivpratigo darbibu
rezultata ieglto neformalas un ikdienas macisanas
rezultatu atziSanu, ir Latvijas Nacionalas bibliotekas
iniciativa bibliotekara kvalifikacijas ieviesana un

atzi$ana bibliotéku nozaré"’®.

No 2018. lidz 2020. gadam LNB Kompetencu
attistibas centrs ka Valsts izglitibas attistibas
agentiras (VIAA) partneris isteno Eiropas
Sociala fonda projekta “Nodarbinato personu
profesionalas kompetences pilnveide” finansétas
tris izglitibas programmas bibliotéku nozaré.
Projekts dod iespéju esosajiem un toposajiem
bibliotéku nozares specialistiem attistit
profesionalo kompetenci ar atvieglotiem maksas
nosacijumiem. 2018. gadad macibas noritéja
divas macibu programmas: profesionalas
pilnveides izglitibas programma “Informacijas un
bibliotéku zintbu pamati” (macibas norit divam
grupam, katra — 17 izglitojamie) un profesionala
talakizglitibas programma “Bibliotéku zinibas”
(macibas norit cetram grupam, katra - 15

izglitojamie).

2017. gada uzsakts projekts “Kultiras mantojuma

satura digitalizacija (1. karta)”, kuru LNB 1steno

kopa ar projekta sadarbibas partneriem — Latvijas
Nacionalo arhivu, Nacionalo kultdras mantojuma
parvaldi un Kultdras informacijas sistému centru.
Projekta noslégums planots 2021. gada septembri.
Projekta ieguvumi ir nenovértéjami — digitalizéta
satura apjoms pieaug par vairakiem miljoniem
vienibu (2018. gada vien digitalizéts vairak neka
2,5 miljoni lappusu teksta dokumentu, 117 000
attélu, 53 177 minates skanu un 10 655 mindtes
video ierakstu), tiek attistita digitalo objektu
parvaldibas un saglabasanas sistéma, publicétas
vairakas atvérto datu kopas, t. sk. saistito atvérto
datu kopa, izstradata integrétas centralizétas
atvértas informacijas sistému platformas 1. karta
u. c. 2018. gada julija publicéta digitala kolekcija

“Latvijas Dziesmu svétku kratuve”, kas satur

vairak neka 3300 dazada tipa digitalos objektus.
lzstradatas arhiviem, bibliotékam un muzejiem

adresétas kultdras mantojuma digitalizacijas,

ilglaicigas saglabasanas un izplatiSanas vadlinijas.

2018. gada sagatavots projekta 2. kartas apraksts.

15 Latvija bibliotekaro izglitibu var iegit Latvijas Universitaté, izvéloties bakalaura studiju programmu “Informacijas parvaldiba” vai magistra

studiju programmu “Bibliotékzinatne un informacija”. Latvijas Kultiras koledza piedava studiju programmu “Bibliotéku informacijas

specialists”, kura nodro$ina 1. limena profesionalo augstako izglitibu.

16 Akadémiskas informacijas centrs. Neformalas un ikdienas maci$anas rezultatu atzidanas ievie$ana Latvija: pasvértéjuma zinojums. 2018,

33. lpp. Pieejams: http:/www.aic.lv/portal/content/files/Neform mac atzis zinojums 2018 2.pdf



https://www.lnb.lv/lv/izdevejiem/izdeveju-portals
https://www.lnb.lv/lv/projekti/projekts-kulturas-mantojuma-satura-digitalizacija-1-karta
https://www.lnb.lv/lv/projekti/projekts-kulturas-mantojuma-satura-digitalizacija-1-karta
https://dziesmusvetki.lndb.lv/
https://www.lnb.lv/lv/bibliotekariem/digitalizacijas-vadlinijas
https://www.lnb.lv/lv/bibliotekariem/digitalizacijas-vadlinijas

LNB ieguldijums sabiedribas
izglitiba un ieklausana

Plasas, értas un pieejamas bibliotékas telpas ir
devusas iespéju aizvien daudzpusigak izvéerst
art LNB izglitojoso darbibu. Lai $o jomu attistitu
mérktiecigi un koordinéti, 2017. gada tika
pienemta LNB lzglitojosas darbibas stratégija
2017.-2021. gadam. Dokumenta tika izvirziti
tris LNB izglitojosas darbibas pamatvirzieni:
pratibas; kultra un zinatne; biblioteku nozares
un saskarnozaru specialistu profesionala izglitiba
un pilnveide. LNB attistibas stratégijas 2019.—
2023. gadam izstrades gaita lzglitojosas darbibas
stratégija daléji integréta kopéja LNB stratégija.

Veiksmigas darbibas rezultata LNB ienem vadosu
lomu vairakos izglitojo$as darbibas virzienos. LNB
ir stabils lideris lasitprasmes un lasi$anas paradumu
veicinasana. 2017. gada tika uzsakta jauna
lasiSanas veicinasanas programma “Nacionala
skalas lasiS8anas sacensiba”, pirmaja izméginajuma
gada iesaistot vairak neka 7000 skolénu no 5. un
6. klasem. LasiSanas veicinasanas programma
“Bérnu, jaunie$u un vecaku Zzdrija” 2018. gada
notika jau astonpadsmito reizi, pulcinot vairak neka
20 takstosus lasitaju no 570 Latvijas bibliotékam

un 57 latvieSu diasporas centriem 26 valstis.

Istenojot Kultdras ministrijas delegéto projektu
“Sabiedribas medijpratibas veicinasanas
pasakumi”, pratibu loka ipasa uzmaniba pievérsta
medijpratibas apguvei. 2017. gada iegts
saskanojums no Rigas Izglitibas un informacijas
metodiska centra pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides A programmai
“Latvijas Nacionalas bibliotékas informacijas
resursi: atbalsts macibu procesam visparéja
izglitiba”. LNB veic programmas realizaciju
visparizglitojoso skolu pedagogiem un nodrosina
informacijpratibas nodarbibas citam mérkgrupam,
to vida skoléniem un studentiem. Batisks LNB
darbibas virziens ir ari pakalpojumi pusaudzu

un jaunie$u auditorijai — telpa —-15+ regulari

norit karjeras un personibas izaugsmes, talantu
un spéjas veicinosi kulturizglitibas pasakumi.
Nozimigu lomu LNB Tstenotaja sabiedribas
izglitoSanas procesa ienem izglitibas programma
"Virtakas klase” (2018. gada iesaistijusies
5042 dalibnieki), kas darbojas cie$a saistiba ar

LNB pastavigo ekspoziciju “Gramata Latvija”.

Sadarbiba ar plasu partneru loku LNB organizé
daudz dazada formata un Zanru izglitojosas norises.
Starp jau tradicionaliem LNB rikotiem pasakumu
cikliem minami “Letonikas lastjumi” — cikls, kura
vésturnieki, literatarzinatnieki, kultGrvésturnieki
un citi humanitaro un socialo zinatnu nozaru
pétnieki tiek aicinati dalities pieredzé un pardomas
par jaunakajiem pétijumiem un aktualam témam
Baltijas kultlrtelpa. Ka pastaviga vértiba ar labu
apmekléjumu un atzinigu novértéjumu ir LNB
Bérnu literatiras centra Gimenu sestdienas
pasakumi, kas kluvusi par popularu nedélas
nogales aktivitati daudzam gimeném. Veiksmigi
turpinas sadarbiba ar Latvijas Antropologu
biedribu, organizéjot akadémiskos lasijumus cikla
“Stasti par cilvéku” un iepazistinot sabiedribu ar
Latvija un arzemés veiktajiem pétijumu rezultatiem
socialantropologija. Ipada mérkauditorija LNB ir
neredzigie un vajredzigie cilvéki, kuriem Uzzinu un
informacijas centra Jana Pavila Il lasitava pieejamas
Cetras speciali iekartotas individuala un grupu
darba telpas. 2018. gada notikusas 36 vajredzigo
lasitaju lasiS8anas pulcina nodarbibas; sadarbiba ar
Rigas Vajredzigo un Neredzigo biedribu “Redzi
mani”, Latvijas Vajdzirdigo atbalsta asociaciju
“Sadzirdi.lv”, Latvijas Neredzigo biedribu un
Latvijas Neredzigo bibliotéku noorganizétas tris
izstades ar izglitojosam lekcijam. Ka pilotprojekts
organizéta tematiska darbnica vajredzigiem
cilvekiem, kura dalibnieki iepazinas ar papira
vésturi, dazadiem papira un gramatu ieséjuma
veidiem. Nodarbibas laika tika piedavata iespéja
ar dazadu manu palidzibu iepazit ieséjuma
izmantotos papira veidus un pasiem izméginat
vienkarsako ieséjuma veidu, izveidojot piezimju

gramatinu.
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https://lnb.lv/lv/gramata-latvija/virtakas-klase
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LNB ieguldijums zinatné

Lidz ar ienaksanu jaunaja eka ir izmainijusies
ari LNB klatbatne un vieta zinatnisko instittciju
vidé — LNB ir ne tikai mérktiecigi piesaistijusi
jaunus pétniekus, investéjusi gramatniecibas
un ar gramatniecibas vésturi saistitu jautajumu
pétnieciba, bet ar bijusi vadosa balss $o jautajumu

izcel$ana un popularizésana. 2017. gada atklata

== Nacionala

o enciklopédija Mekigt enciklopédija..

izstade “Luters. Pagrieziens”; Latvijas valsts
simtgades konteksta LNB bija centrala simtgades
norisu vieta, organizéjot tadus pasakumus ka,
pieméram, konferencu cikls “Valsts pirms valsts”.
LNB pasparné darbojas Nacionalas enciklopédijas
redakcija, kuras darbs 2018. gada vainagojas
ar Nacionalas enciklopédijas Latvijas séjuma
izdoSanu un enciklopédijas digitalas versijas

"Enciklopedija.lv” publiskosanu.

Q Par enciklopédiju

Lietpratéju veidots augstticams saturs

1272 originali Skirkli par visaptvero$am témam

Jaunakie skirkli

pedobiologija The Rolling Stones

2010. gada 17. augusta 2018. gada 16. augusta

Lietpratéji iesaka

.

T tamy
e Ly

42

trompete Usmas ezers

2018. gada 16. sugusta 2018 gada 16. sugusta

2018. gada intensivi stradats pie LNB zinatniskas

darbibas sakarto$anas. Sagatavoti vairaki veiksmigi
projektu pieteikumi, ka rezultata LNB turpina
istenot valstiski nozimigas pétniecibas iniciativas,

t. sk. piesaistot ievérojamu papildfinanséjumu

zinatniskas darbibas nodrosinasanai (Valsts
pétijumu programmas projekta sagatavosana). LNB

irari Latvijas Kultiras kanona timek|vietnes projekta

realizétaja. Pétniecibas joma intensivi un parliecinosi

tiek attistits digitalo humanitaro zinatnu virziens.


https://enciklopedija.lv/
https://kulturaskanons.lv/

2018. gada 10. aprili Londonas Gramatu tirgl
(London Book Fair) LNB ieguva Starptautisko
izcilibas balvu nominacija “Gada bibliotéka 2018"
(Library of the Year Award 2018). “Sis novért&jums ir
visas bibliotekas darbinieku ieguldijuma rezultats!

Tas ir par daudzveidigo saturisko piedavajumu,

pakalpojumiem, pasakumiem un tehnologiskajam
iespéjam, lai nodrosinatu, ka bibliotéka bitu atvérta,
noderiga un interesanta ikvienam. Esam gandarfti
un aizkustinati, un grati iedomaties kadu augstaku
novértéjuma formu Latvijas Nacionalajai bibliotékai,

tas veselumam,” atzist LNB direktors Andris Vilks.

The Library of the Year Award

LNB direktors Andris Vilks, sanemot Starptautisko izcilibas balvu nominacija “Gada bibliotéka 2018".

Foto: Baiba Braze
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Akadémiskas un specialas bibliotekas —
atbalsts zinatnei un pétniecibai

Akadémiskajas bibliotekas turpinas to lomas
transformacija un tiek apgutas jaunas funkcijas
atbilstosi akadémiskaja vidé un pasaulé notiekosajai
attistibai. Akadémisko bibliotéku pakalpojumi
turpina zaudeét piesaisti bibliotékas fiziskajai telpai

un mazinas bibliotékas personala nepastarpinata

mijiedarbiba ar mérkauditoriju — akadémiskas
bibliotekas sen vairs nav vieniga vieta, uz kuru
studenti dodas stradat ar datoru, piek|Gt internetam
un sanemt bibliotékas sarlpétos informacijas
resursus. Aizvien vairak pakalpojumu klist pieejami

attalinata, 24/7 un pasapkalpo$anas rezima.

Akademiskas bibliotekas skaitlos 2018

g

29

augstskolu

19

koledzu

27

specialas

A 4

aktivo lietotaju skaits

108 857

1779 488

fiziskais apmekléjums

2 877 905

) virtualais apmekléjums

v

izsniegto dokumentu skaits

2 458 033

y

) 4

biblioteku krajums

49 120 506

<
=

343

bibliotekaro darbinieku skaits

921 690

ienakuso dokumentu skaits

179 272

izslégto dokumentu skaits



V4 Integréti meklésanas riki (pieméram, 2017. gada ieviestais vienotais meklétajs “Primo”) lauj érti
sameklét informaciju bibliotéku katalogos un abonétajas datubazés. Lietotajs bez tiesas bibliotékas
darbinieku starpniecibas patstavigi var sameklét un ieglt vinam nepieciesamo informaciju, noskaidrot tas
atrasanas vietu un parvaldit savu lietotaja darbibu (izdevumu nodosanas termins, rezervacija, mekléjumu

vésture u. c.).

v Pasapkalposanas iekartas, kuras lielakas akadémiskas bibliotékas saka ieviest jau pirms 10 gadiem, glst
aizvien plasaku izplatibu un |auj lietotajiem veikt funkcijas, kur lidz $im bija nepiecie$ama tiesa bibliotékas
darbinieku iesaiste, pieméram, gramatu izsnieg$ana un nodos$ana. Kopa ar pareju uz multifunkcionalajam
pasSapkalposanas iekartam un “kioskiem”, arvien vairak dazada veida piek|uvei un norékiniem tiek

izmantotas studentu apliecibas vai citi personas identifikacijas lidzekli.

vV Studiju procesa aizvien vairak ienak dazada veida un pakapes tiessaistes studiju formas: sakot ar
lekciju planojuma, prezentaciju, literatiiras un/vai citu materialu ievieto$anu e-studiju vidé un beidzot ar
video lekcijam, vebinariem, simulacijam un parbaudijumu norisi tie$saisté. Sie procesi neizbégami ietekmé
veidu, ka studenti iegist studijam nepiecieSamo informaciju. Attistot informacijas resursu ievietosanu
e-vidé, pozitivo efektu (pieméram, informacijas resursu pieejamibas un nodrosinajuma uzlabosana) nereti
pavada tadi blakusefekti ka fiziska izsnieguma samazinasanas, zems studentu informacijpratibas limenis un
e-resursu izmantosanas statistika. So procesu kontrolei ir svariga bibliotéku un e-studiju satura didaktikas
specialistu sadarbiba, lai studéjosie, patéréjot tikai to, kas atlasits, sagatavots un ievietots e-studiju vide,
nezaudétu savas informacijas meklésanas un analizes iemanas un gan prastu, gan batu motivéti izmantot
bibliotéku krajumu un e-resursus. Augstskolas sak apzinaties So prasmigas didaktikas efektu un arvien
intensivak strada pie pardomatas un koordinétas e-studiju vides attisti$anas: Latvijas Universitates kursu
aprakstu literatlras sarakstu sasaiste ar bibliotékas katalogu; Rigas Stradina universitates macibu objektu

parvaldiba un repozitorija izveide; Rigas Tehniskas universitates e-studiju vides attistiba un bagatinasana.

\/ Jaunajas un renovétajas augstskolu ékas (pieméram, Latvijas Universitates Akadémiskaja centra)
par tendenci kst telpu planojuma ieklaut dazadas neformalas darba vietas — divanus, pufus, atpltas
starisus, ka ari izmantot citas telpu iekartojuma formas (individualas vai grupu nodarbibu kabines), lai

veidotu bibliotéka vietu individualam vai grupu darbam.

v Atseviskas augstskolu bibliotékas iespéju robezas (jaunas telpas, renovacija, parplanosana) tiek
ieviestas diennakts lasitavas, pieméram, Latvijas Universitates Bibliotéka, Rigas Tehniskas universitates
Zinatniskaja bibliotéka, Rigas Stradina universitates bibliotéka, biznesa augstskolas “Turiba” bibliotéka.
Tajas paraléli darba vietu pieejamibai domats ari par lietotaju értibam, nodrosinot atputas zonas, virtuves,

partikas un dzérienu automatus.

Si virziba nozimé tikai vienu — akadémiskajam
bibliotékam jabdt gatavam transformét savas
funkcijas, darba procesus un darbiniekus
uz attalinatu un pastarpinatu pakalpojumu
nodrosinasanu. Akadéemisko biblioteku personals
pakapeniski pariet no tieSas mijiedarbibas ar
lietotaju lasitavas un citas publiski pieejamas

biblioteku telpas uz “"neredzamo zonu”. Lai

augstskolu vadibai nerastos maldigs prieksstats
par to, ka modernas tehnologijas un pakalpojumi
lauj aizstat, ietaupit vai samazinat bibliotékas
darbinieku skaitu, ir svarigi demonstrét un skaidrot,
ka efektivai un raitai attalindto un interaktivo
pakalpojumu funkcionésanai un administrésanai ir
nepiecieSams pietiekams skaits atbilstosi kvalificetu

darbinieku. Komunikacijas un skaidrojosais
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darbs var notikt, izmantojot dazadas metodes,
pieméram, Latvijas Universitates Bibliotéka
2018. gada noorganizéja fokusgrupu diskusijas
“Bibliotékas atbalsts studiju informacionalaja
nodrosinajuma”. Paraléli tam, bibliotekam pasam ir
japarskata savu darbinieku kompetence, funkcijas
un nepartraukti japilnveido profesionalitate: datu

parvaldiba, digitalizacija, autortiesibu atlauju

iegtsana e-studijas ievietotajiem materialiem,
pétniecibas rezultatu raditaju analitika un
metrika, maketésana, multimediju apstrade — tas
ir tikai dazas no prasmém, kas nepieciesamas, lai
akadémisko biblioteku personals spétu ne tikai
nodrosinat modernus un kvalitativus pakalpojumus
saviem lietotajiem, bet ari pieraditu bibliotékas

nozimibu augstskolas attistibas procesos.

Akadémiskas bibliotékas arvien vairak iesaistas atbalsta sniegsana zinatniskajam un pétniecibas darbam:

V/ atvertas piekluves (Open Access) kustiba virzas uz cie$aku datu atklasanas un apmainas harmonizaciju
Eiropas méroga. Augstskolam, kuras darbojas starptautiskaja zinatnes un pétniecibas vide, un to
bibliotékam bus jaspéj iek|auties aktualajos akadémiskas un zinatniskas informacijas organizésanas
procesos — institucionalo repozitoriju uzturésana, to evolicija no publikaciju kratuvém uz datu arhiviem
un integraciju Eiropas atvértas zinatnes makona (European Open Science Cloud, EOSC) infrastruktara.
Par tendenci k|st arT digitalas pétniecibas laboratoriju veidosanas augstskolu pasparné. Bibliotekam
ka informacijas resursu glabatajam un organizétajam tas paver iespéju apliecinat savu lomu un vietu

Saja strauji augosaja pétniecibas un praktiskas izstrades lauka;

V' akadémiska un zinatniska personala darbibas novértéjuma un augstskolu reitinga joprojam
nozimigs raditajs ir publikaciju skaits, t. sk. starptautiskos citéjamos zinatniskajos zurnalos. Tas, kuras
struktdirvienibas kompetencé iek|auta pétniecibas raditaju mérisana, dazadas augstskolas noteikts
citadi, tomer |oti biezi $aja procesa tiek iesaistitas tiesi akadémiskas bibliotékas — gan atbildot par
institucionalo repozitoriju uzturésanu un satura kvalitates nodrosinajumu, gan veicot publikaciju
uzskaiti un apkoposanu, gan organizéjot informativus seminarus un sniedzot konsultacijas. Pieméram,
Rigas Stradina universitates biblioteka 2018. gada veica augstskolas akadémiska personala zinatnisko
publikaciju apkoposanu un sistematizaciju péc nozimiguma, savukart Latvijas Lauksaimniecibas
universitates bibliotéka, lietojot programmu “Mendeley Premium” ieviesa iespéju gan macibspékiem,
gan studentiem parvaldit savus zinatniskos darbus, dalities ar tiem un tie$saisté sadarboties ar citiem
zinatniekiem. ST darbibas joma dod iespéju akadémiskajam bibliotékam bat noderigam, sniedzot

profesionalu atbalsta funkciju savam institlcijam, tapéc nakotné batu tikai attistama un paplasinama.

Aktuals ir jautajums par finanSu resursu
biblioteku

krajuma komplektésana. Vidéji puse krajuma

nodrosinajumu akadémisko
komplektésanai atveléta budzeta akadémiskajas
bibliotekas tiek izlietota e-resursu abonésanai.
Diemzél vérojams pastavigs datubazu un citu
e-resursu abonésanas maksu pieaugums (vidéji
5 % gada). Pozitivi vértéjama akadémisko
bibliotéku un LNB iniciativa uzsakt diskusiju par
iespéjam meklét celus So izmaksu mazinasanai
un resursu koordinésanai, kas |autu izvertet
iespéjas akadémiskajam bibliotékam saskanot

un vienoties par noteiktu, specifisku un dargu

e-resursu koplietoSanu, vienlaikus veicinot
studentu ieradumu apmeklét ne tikai savas, bet
ari citu augstskolu bibliotékas un LNB. Sadu pieeju
istenot vislielakais potencials ir Riga bazetajam
augstskolam — galvaspilséta iespé&jas nok|ut un
izmantot citu augstskolu bibliotéku e-resursus
ir labi organizétas. Paraléli tam batu jadiskuté
par studiju programmu akreditacijas prasibam
attieciba uz kursu informativo nodrosinajumu.
Studentu mobilitates un koordinétas bibliotéku
resursu koplietoSanas apstak|os bitu nepraktiski
akreditacijas procesa pieprasit dargu e-resursu

iegadi un abonésanu katrai augstskolai atseviski,



tadéjadi dubléjot informacijas resursu piedavajumu
un nelietderigi izmantojot finansialos resursus.

Latvijas specialo bibliotéku tikls ir neviendabigs,
atskiras ari to parvaldibas modeli, tehniskais un
finansialais nodrosinajums. Specialo bibliotéku
grupa 2018. gada bija registrétas 27 bibliotékas,
taja skaita — astonas slimnicu un socialas apripes
centru bibliotékas, ¢etras muzeju bibliotékas un
Cetras instititu bibliotékas, pasvaldibu izglitibas
parvalzu, uznémumu u. tml. bibliotékas. Specialo
bibliotéku grupa ietilpst ari Latvijas Republikas
Saeimas bibliotéka, Latvijas Bankas bibliotéka,
Gétes institita Riga bibliotéka, Zieme|u Ministru
padomes biroja Latvija biblioteka un Latvijas
Republikas Patentu valdes Intelektuala ipasuma

informacijas centrs (agraka Patentu Tehniska
biblioteka).

Galvenais specialo bibliotéku uzdevums ir

nodros$inat savu institlciju darbiniekus ar

17 45 izglitojosi pasakumi 2017. gada; 54 — 2018. gada.

vinu darbam nepiecieSamajiem, biezi vien -
specifiskiem, nozares informacijas resursiem un
pakalpojumiem. Dazas no specialajam bibliotékam
ir slegtas plasakai publikai un pieejamas vien
organizaciju darbiniekiem, tacu citas specialas
bibliotékas ir atvértas ikvienam interesentam.
Atseviskas specialas bibliotékas veic intensivu
savas organizacijas darbibas skaidro$anu un
popularizésanu sabiedriba. Pieméram, Gétes
institita bibliotéka Riga piedava bibliotékam un
citam institlcijam ce|ojosas izstades un tematiskus
mediju komplektus vacu valodas skolotajiem,
savukart Latvijas Republikas Patentu valdes
Intelektuala Tpasuma informacijas centrs aktivi
iesaistas sabiedribas informé&sana un izglito$ana
par rupnieciska un intelektuala Tpasuma
aizsardzibu, t. sk. sagatavo ce|ojosas izstades,
izdod gramatas un metodiskus materialus, veido
skaidrojosus video un piedava macibas dazadam

mérkgrupam.
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Publiskas bibliotékas — informacijas,
zinasanu un kultlras citadeles

Publiskas bibliotekas skaitlos 2018

415 949

aktivo lietotaju

789

publisko bibliotéku

<= 11 022 919

Q?:

8 472 459

bibliotéku krajums

2 238 180

virtualais apmekléjums

2017.un 2018. gads Latvijas publiskajam bibliotekam
aizvadits valsts simtgades zZimé - gatavojot
Latvijas simtgadei veltitus informacijas materialus,
organizéjot pasakumus, rakstot projektus, pievérsot
sabiedribas uzmanibu valsts vésturei un kultdras
mantojumam, stiprinot iedzivotaju piederibas izjitu

un lepnumu par savu valsti.

Gadu no gada Tpasu uzmanibu bibliotékas velta
krajuma kvalitatei — aktualas literatlras iegadei,
neaktualo izdevumu noraksti$anai, krajuma
izvértésanai, lai iedzivotajiem piedavatu gan
saturigu izklaides literatlru un augstas raudzes
tulkoto un originalliteratdru, gan uzticamus un
vértigus uzzinu un nozaru informacijas avotus.

Latvijas simtgades gada latviesu originalliteratara

izsniegto dokumentu

5 854 538

fiziskais apmekl&jums

1686

bibliotekarie darbinieki

iepirkta krietni vairak neka agrak - lidz pat 33 %
no visiem gada jaunieguvumiem — un piedzivojusi
lidz §im nebijusu interesi ari no lasitaju puses,
ko demonstré augsts latvie$u originalliterattras
izsnieguma raditajs. Tas noticis pateicoties
gan bagatigajam latviesu originalliteratlras
piedavajumam izdevniecibas, gan biblioteku
veiktajiem literatlras popularizé$anas pasakumiem,
t. sk. regularam rakstnieku vizitém bibliotekas.
Gadu gaita nostiprinajusies parlieciba, ka
biblioteéka ir vieta, kur autors satiek savu lasitaju,
bet lasitajs — autoru. Rakstnieku viesosanas
bibliotékas |auj iepazit rakstnieka personibu, veicina
iedzivotaju interesi un izpratni par literatdru, ka ari
veido rakstnieka dialogu ar lasitajiem, iedvesmo

jaunu darbu radisanai.



V/ Biblioteku lietotaju vidl popularaka k|Gst datubazu izmantosana, ipasi to sekmé iespéja datubazes

izmantot attalinati, nevis tikai bibliotéku telpas ka lidz Sim.

V' Arvien vairak bibliotekas ienak galda spéles — pateicoties izvérstajam So spélu popularizésanas

darbam, tas k|Gst arvien iecienitakas.

V' Izteikta tendence ir ara lasitavu izveide, kas |auj bibliotékas pakalpojumus izmantot briva daba -

arpus bibliotéku telpam.

V4 Sadarbiba ar bibliotéekam tiek atvérti gramatu un periodikas plaukti autoostas un dzelzcela stacijas.

Lai sasniegtu péc iespé&jas plasaku iedzivotaju
loku, bibliotékas regulari veic lasitaju un
iedzivotaju vajadzibu izpéti un eso$o pakalpojumu
pilnveido$anu un jaunu pakalpojumu attistisanu,
ka ari dazadas aktivitates jaunu mérkgrupu
piesaistiS$anai (uznéméji, lauksaimnieki, jaunas
maminas, gimenes). Arvien vairak biblioteku
darba procesos tiek iesaistita sabiedriba — krajuma
komplektésana, gramatu apskatu veidosana,

macibu nodarbibu vadidana u. c.

Intensivi publiskas bibliotékas strada gan pie

savu timek|vietnu dizaina un satura attistibas,

gan izvérs$ darbu socialajos medijos. Loti lielu
popularitati pédéjos gados bibliotéku vida guvis
“Facebook” un “Instagram”, tacu bibliotékas
vél aizvien turpina darboties ari “Draugiem.
Iv” un “Twitter”. Socialie mediji ir ipasi efektivi,
ja bibliotékai nav savas timek|vietnes un
informacija tiek publicéta kopéja novada vai
pilsétas vietng, kur ta ir gratak pamanama un
atkariba no resursa redaktora noslodzes var
neblt operativi ievietota. Lai darbiba socialajos
medijos butu planota, mérktieciga un lidz ar to
efektiva, bibliotékam ieteicams izstradat savu

socialo mediju stratégiju.

Regionu galvenas bibliotekas
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Nozimiga loma publisko bibliotéku attistiba
ir regionu galvenajam bibliotékam, kuras ne
tikai veido attiecigas administrativas teritorijas
biblioteku krajuma kopkatalogu, bet ari
nodrosina biblioteku krajumu komplektésanas
koordinaciju un sniedz konsultativu palidzibu'®.
Svarigi, lai metodiskaja un konsultativaja darba
bltu iesaistiti visi rediona galvenas bibliotékas
specialisti, ne tikai metodikis, kurs lielakoties
veic §1 darba koordinaciju un parraudzibu, ka ari
profesionalas pilnveides pasakumu organizésanu.
Regiona galvenas bibliotékas uzdevums ir ne tikai
nodrosinat regularu profesionalo pilnveidi sava
regiona biblioteku darbiniekiem, bet ari parraudzit
biblioteku darba kvalitati, veicinat bibliotekaru
iniciativu un motivaciju, veikt bibliotéku interesu
aizstavibas aktivitates. Tematiski publisko
biblioteku profesionalas pilnveides joma
2017. un 2018. gada ipasa vériba pievérsta
bibliotekaru digitalo prasmju uzlaboSanai —
gan darba ar dazadiem digitalajiem resursiem,
gan citam timek|a iespéjam. Vairakos regionos
uzsakta bibliotekaru sagatavosana profesionalas
kvalifikacijas eksamenam, pieméram, Kuldigas
novada 2018. gada profesionalas kvalifikacijas
eksamenu veiksmigi nokartojusi un kvalifikaciju
“Bibliotekars” ieguvusi 10 Kuldigas novada
bibliotekari.

Bibliotékas — iedzivotaju
izglitotajas

Arvien spécigak bibliotekas sevi piesaka
izglitojosas darbibas joma - bibliotéku
piedavajums ir patieS$am daudzveidigs: tematiski
pasakumi, praktiskas nodarbibas, uzzinas un
konsultacijas, izstades, lekcijas u. c. Neatsveramu
darbu bibliotékas dara iedzivotaju izglitosana
darba ar e-resursiem un e-pakalpojumiem,
senioriem tiek macitas datorprasmes, skoléniem

tiek sniegta palidziba zinatniski pétniecisko darbu

18 Bibliotéku likuma 12. pants.

izstradé, visam iedzivotaju grupam tiek piedavatas
medijpratibas un informacijpratibas nodarbibas,
anglu valodas nodarbibas, lekcijas par veselibu,
tiestbam, videi draudzigu dzivesveidu un citam
témam. Bibliotéku organizétas izglitojosas
nodarbibas tiek aktivi izmantotas, Tpasi pozitivi
iedzivotaji noverteé to, ka macibas ir bez maksas un
notiek briva, nepiespiesta gaisotné. Konstatéts, ka
sniegto uzzinu skaitam ir tendence samazinaties,
jo, pateicoties bibliotékas veiktajam izglitojosajam

darbam, iedzivotaji ir attistijusi savas prasmes.

Blakus lidz $im ierastajam bibliotéku izglitojosas
darbibas mérkauditorijam (seniori un skoléni),
intensivi tiek piesaistita jauna publika — skolotaji,
uznémeéji u. c. Pieméram, Kuldigas Galvena
bibliotéka 2018. gada “Digitalas nedé&las” laika
organizéja macibas uznéméjiem (akcentu liekot
uz mikrouznéméjiem un pasnodarbinatajiem),
kuru laika bija iespéjams apgit uznéméjdarbiba
nozimigas tieSsaistes platformas un papildinat
zinasanas par produktivitates veicinasanu
digitalaja vidé; Gulbenes novada bibliotéka
uznéméjiem piedavaja tris seminaru ciklu
“Radosa resursu izmantosana uznéméjdarbiba un
pasizaugsmé” par tadam témam ka biznesa ideju
generésana, efektiva laika planosana un radosa

uznéméjdarbiba.

Lai gan bibliotékas piedava plasu izglitojosu
nodarbibu klastu, lielakoties tas nav licencétas
izglitibas programmas. Tomér pamazam arvien
vairak biblioteku piedava arf licencétas izglitibas
programmas. Pionieris izglitibas programmu
licencésana ir Latgales Centrala bibliotéka,
kura savas neformalas pieauguso izglitibas
programmas ir licencéjusi jau 2016. gada: “Datoru
un interneta prasmju apguve senioriem”, “Anglu
valodas pamatkurss senioriem”, “Anglu valodas
pamatkurss iesacéjiem”, “Anglu valodas kurss
lietotajiem ar priekszinasanam” un “levadkurss
bibliotekaraja darba”. 2017. un 2018. gada

neformalas pieaugu$o izglitibas programmas


https://likumi.lv/doc.php?id=48567

licencéjusi Liepajas Centrala zinatniska biblioteka
("Datora lietodana un interneta izmanto$anas
pamati senioriem”), Gulbenes novada biblioteka
(“Elektroniskie resursi un informacijas meklésana”,
"E-pakalpojumu un e-komercijas iespéjas”,
“Bibliotekara darba pamatzinasanas”) un
Jelgavas pilsétas bibliotéka (divas pedagogu
profesionalas pilnveides programmas: “Pedagogu
informacijpratibas uzlabosana un pilnveide” un

“levads medijpratiba”).

bibliotekas regulari iesaistas projektu darbiba.
Viens no projektu ieguvumiem ir iespéja
iegadaties dazadu aprikojumu un resursus:
spéles, izstazu aprikojumu, mébeles, rotallietas,
datorus, e-gramatu lasitajus u. c. Tiesi
projektdarbibas rezultata bibliotékas arvien
vairak ienak dazadas inovativas tehnologijas: 3D
printeri, virtualas realitates brilles, interaktivie
kioski, roboti utt. Projektu lidzek]i tiek izlietoti art

izglitojosu un kultiras pasakumu organizésanai,

modernu informacijas resursu un digitalo

pakalpojumu ievieSanai, ka ari bibliotekaru
Projektdarbiba — lidzek|u piesaiste
biblioteku attistibai

profesionalajai pilnveidei. Bibliotéku projekti tiek
iesniegti gan regionalajos projektu konkursos,
gan Valsts kultirkapitala fonda projektu
Lai iegltu papildu lidzeklus pakalpojumu konkursos, gan starptautisku un starpregionu
attistiSsanai un infrastruktiras uzlabo$anai, sadarbibas programmu projektu konkursos.
V4 Interreg V-A Latvijas-Lietuvas parrobezu sadarbibas programmas projekts
"Biznesa biblioteku potenciala attistiba uznéméjdarbibas veicinasanai pasvaldibas”
(BUSINESS BAG) - Bauskas Centrala biblioteka sadarbiba ar Pasvales publisko biblioteku.
Projekta rezultata atjaunotas un aprikotas bibliotéku telpas; izstradatas neformalas izglitibas
programmas sakumskolas, pamatskolas un vidusskolas skoléniem uznéméjdarbibas prasmju
attistisana; sagatavotas mentoru vadlinijas darba ar toposajiem uznéméjiem — bérniem un
jauniesiem; organizétas skolotaju un bibliotekaru macibas par mentoringu, izveidots mentoru
tikls; izstradata biznesa simulacijas programma “ECO SIM ADAM” un tas metodologija; organizéts
skolénu biznesa ideju konkurss “Jaunie uznéméji bez robezam”; rikoti skolénu parrobezu tirdzini
un jauniesu biznesa forums; notikusas mentoru un skolénu parrobezu nometnes; iegadata biznesa
literatlra un attistoSas galda spéles; organizéti bibliotekaru pieredzes apmainas braucieni uz
Somijas un Danijas bibliotekam; organizéti skolénu pieredzes apmainas braucieni un énu dienas,

apmekléjot uznémumus; rikoti tikloSanas pasakumi starp vietéja un nacionala limena biznesa

V4 Interreg V-A Latvijas-Lietuvas parrobezu sadarbibas programmas projekts
"Interaktivas izglitibas telpa - efektivs nelabvéligu gimenu bérnu socialas integracijas
veids” — Ludzas pilsetas galvena biblioteka un Jékabpils pilsétas bibliotéka sadarbiba
ar Rokisku rajona pasvaldibas biblioteku. Projekta laika tika organizétas grupu macibas,
kuras bérni apmekléja dazadas iestades, uznémumus un organizacijas, lai iepazitos ar to
darbu, interaktivas spéles, video un prezentaciju veidoSana, ka ari divas nometnes; savukart
bibliotekari zinasanas pilnveidoja kopigos projekta partneru seminaros un macibu brauciena
uz Berlines bibliotékam. Lai nodrosinatu projekta aktivitates un ilgtspéjibu, tika izremontétas
bibliotéku telpas, iegadati datori, “Xbox" spé|u konsoles, interaktivas tafeles un cita aparatira

interaktivai bérnu izglitosanai.
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V4 Interreg V-A Latvijas—Lietuvas parrobezu sadarbibas programmas projekts “Gimenes digitalo

aktivitasu centru tikla izveide dzives kvalitates un izglitibas atbalstam Austrumaukstaitija un

Dienvidlatgalé” (Network-DigiHubs) - Latgales Centrala biblioteéka un Preilu Galvena bibliotéka

sadarbiba ar Utenas un Zarasu publiskajam bibliotekam. Projekta rezultata visas projekta bibliotékas

izveidoti Gimenes digitalo aktivitasu centri (DigiHubs). Piedavajums galvenokart adreséts gimeném ar

bérniem un dazada vecuma skolénu grupam, tacu pakalpojumu var izmantot ari individuali apmeklétaji

neatkarigi no vecuma un pieredzes tehnologiju izmanto$ana. Gimenes digitalo aktivitasu centros ir

pieejamas Sadas izglitojosas tehnologiju inovacijas:

— interaktivs velobrauciens, kura, neizejot no bibliotékas, iespéjams nodoties fiziskai aktivitatei un
apskatit popularakos Austrumlietuvas un Dienvidlatvijas tlrisma objektus;

— kinétisku viktorinu kolekcija, kas darbojas uz kustibu atpazi$anas tehnologiju bazes un |auj gan
izkustéties, gan parbaudit zinaSanas par dazadam témam (latvieSu un lietuviesu literatdra, Latvijas
un Lietuvas geografija u. c.);

— virtualas realitates brilles, kuras var skatit Daugavpils, Utenas, Zarasu un Preilu kultarvéstures
objektus un izklaides infrastruktaru;

— "Lego Mindstorms” robotikas nodarbibas, kuru gaita var iegit pamatzinasanas par $o robotu
konstruésanu, programmeésanu un vadisanu;

— 3D drukas riki (printeris un pildspalvas), kas |auj rikot rado$as darbnicas digitalaja modelésana un
dazadu priekSmetu prototipu izgatavosang;

— bezmaksas lietotne par bibliotéku, kas, to lejpladéjot, dod iespéju sava plansetdatora vai viedtalruni
iegut informaciju par bibliotékas aktualitatem.

Gimenes digitalo aktivitasu centros strada bibliotekari, kuri projekta laika ir apguvusi darbam ar

tehnologijam nepieciesamas kompetences un mentoru apmacibas kursu. Centra tehnologiju piedavajumu

papildina galda spéles un uzzinu literatira.

\/ Interreg V-A Latvijas—Lietuvas parrobezu sadarbibas programmas projekts “Inovativu risinajumu
attistiba biblioteékas dazadu paaudZu apmeklétajiem pierobeZas regiond” (Self-service libraries
for different generations) - Jelgavas pilsétas bibliotéka un Liepajas Centrala zinatniska biblioteka
sadarbiba ar Saulu pilsétas publisko bibliotéku. Projekta rezultatd veikta bibliotéku pakalpojumu
modernizacija un uzlabota bibliotéku pakalpojumu pieejamiba un efektivitate, ievieSot drosibas vartus un
pasapkalposanasiekartas; izveidojot interaktivu spéli dabaszinatnés un iegadajoties galda spéles, kas vecina
logisko domasanu, pasaules izzinasanu, radoSumu un jaunradi; organizéjot brivpratigo jauniesu (“zinasanu
véstnesu”) piesaisti bibliotékai aktivitaté “Macities vienam no otra”, lai veicinatu paaudzu sadarbibu prasmju
un iemanu attistiba; rikojot tradicionalus un inovativus sarikojumus un aktivitates gimeném, lai veicinatu
gimenes bibliotékas modela attistibu. Lai veicinatu bibliotekaru profesionalo pilnveidi, projekta gaita

organizétas bibliotekaru pieredzes apmainas darbnicas, kuras tika demonstréti projekta jaunievedumi.

\/ Ziemel|valstu ministru padomes programmas “Nordplus” projekts “Radosas komandas
biblioteka” (CreaTeams in Library) - Valmieras bibliotéka sadarbiba ar bibliotekam un nevalstiskajam
organizacijam no Somijas, lgaunijas, Lietuvas, Zviedrijas, Danijas un Islandes. Projekta laika
notika tris projekta partneru tiksanas izaugsmes, iedvesmas un pieredzes apmainas treninu veida:
Herninga (Danija), Turku (Somija) un Valmiera un Riga (Latvija). Sanaksmiju starplaika tika realizétas
dazadas inovativas un eksperimentalas aktivitates, lai attistitu bibliotekaru prasmes un radosumu:
pasakumu tiesraides, videofilmu veido$ana, vardu gleznas domino tehnika, “Skype” gramatu klubs,

gramatu ideju vietne “Mana dzive gramatplaukta” (My Life in a Bookshelf), kultirizpétes brauciens u. c.


http://www.biblioteka.valmiera.lv/lv/foto/2017/skype-book-club-skype-gramatu-klubs-ar-tallinas-centralo-biblioteku
http://www.biblioteka.valmiera.lv/lv/biblioteka/valmieras-bibliotekas-kulturizglitibas-izpetes-brauciens-uz-hijuma

V4 Zieme]valstu Ministru padomes programmas “Nordplus” projekts “Publisko biblioteku pakalpojumi
cilvekiem ar ipasam vajadzibam" (Public library services for people with disabilities) - Jelgavas
pilsétas biblioteka sadarbiba ar Utenas publisko biblioteku. Projekta laika Jelgavas pilsétas bibliotékas
darbinieki devas pieredzes apmainas brauciena uz Utenas publisko bibliotéku Lietuva, kur guva

jaunas zinasanas un pieredzi par publisko biblioteku pakalpojumiem cilvékiem ar ipasam vajadzibam.

V' Lai pilnveidotu profesionalas kompetences dazadas ar jaunieSiem saistitas darba jomas,
Jelgavas pilsétas bibliotékas darbinieki iesaistijas Eiropas Komisijas Erasmus+ projekta
"YouthWork HD", kuru istenoja Latvijas Informacijas un komunikacijas tehnologijas asociacija
(LIKTA) kopa ar sadarbibas partneriem no Lietuvas, Italijas un Horvatijas. Projekta rezultata izstradata
tieSsaistes macibu programma jaunatnes darbinieku profesionalas pilnveides nodrosinasanai valsts
un pasvaldibu iestadés un nevalstiskajas organizacijas. Jelgavas pilsétas bibliotékas darbinieki

projekta iesaistijas ka pilotkursa dalibnieki un veica izstradato macibu materialu testésanu.

Bibliotekas — lokalo vértibu
uzturétajas un piederibas izjutas
stiprinatajas

Pateicoties Latvijas valsts simtgadei, 2017. un
2018. gada novadpétnieciba Latvijas publiskajas
bibliotekas nostiprinajusies ka viena no
bibliotéku darba prioritatém. Valsts simtgade
Latvijas bibliotékas atziméta, ne tikai pievérsot
uzmanibu nacionala limena jautajumiem, bet
art apzinot un izcelot lokalas vértibas — katra
pagasta, pilsétas un novada cilveku nozimi valsts
izveidé un attistiba. Liela uzmaniba pievérsta
novadpétniecibas krajuma un pakalpojumu
attistisanai, popularizé$anai, pieejamibai
e-vidé, sabiedribas iesaisti$anai, novadnieku

dzives stastu un atminu dokumentésanai.

Biblioteku iegulditais darbs novadpétnieciba,
jo Tpasi attalinatas piek|uves nodrosinasana
novadpétniecibas materialiem (vai bibliografiskajai
informacijai par tiem) un popularizé$ana globalaja
timeklirezultéjusies arvien lielaka iedzivotaju interese
par savu novadu un augos$a novadpétniecibas
resursu pieprasijuma. Arvien vairak biblioteku
papildina bibliotéku informacijas sistéma
"ALISE” veidoto novadpétniecibas datubazu
bibliografiskos ierakstus ar piek|uves iespéju

pilntekstiem. Vairakas bibliotékas noslégusas

ligumus ar sava regiona vai novada laikrakstu
izdevéjiem par publikaciju pilntekstu pievienosanu
novadpétniecibas datubaze. Novadpétniecibas
resursu digitalizacija galvenokart notiek regionu
galvenajas bibliotékas, to uzsakusas ari vairakas
novadu un pagastu bibliotékas. Valmieras

bibliotékas darbs rezultéjies ar novadpétniecibas

platformas izveidi, savukart Salaspils novada

biblioteka publiskojusi multimedialu vietni par

savu novadnieku — dzejnieku Knutu Skujenieku.

Ta ka visplasako auditoriju iespéjams sasniegt
timekl, bibliotékas veido virtualas izstades,
novadpétniecibas emuarus, riko virtualus
konkursus, izstrada virtualas spéles, uznem
filmas un videostastus, izver$ darbibu socialo
mediju platformas ("Facebook”, “Draugiem.lv”,
“Twitter”, "Youtube”). Lielu sabiedribas atsaucibu
izpelnijusies bibliotéku organizétie pargajieni,
ekspedicijas, velobraucieni un ekskursijas.
Pieméram, Gulbenes novada bibliotéka izveidojusi
Latvijas 100. gadadienai veltitu Gulbenes novada
piederibas spéli “Pavedieni”. Spéles ideja — aktiva
veida, apcelojot Gulbenes novadu un pilsétu un
veicot 100 uzdevumus, spéles dalibnieki tiek
iepazistinati ar novada kultdirvésturiskajam vietam,

notikumiem, dabas objektiem un cilvékiem.

Bibliotékas mérktiecigi iesaista sabiedribu vietéja

kultdras mantojuma apzinasana un saglabasana,
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aicinot parskatit gimenes arhivus un papildinat
biblioteku novadpétniecibas krajumus, dalities
atminas, piedalities pasakumos, iesaistities
brivpratigaja novadpétniecibas darba. Tiek veidota
aktiva sadarbiba ar vietéjiem novadpétniekiem,
kolekcionariem, véstures entuziastiem,
iedzivotajiem tiek organizétas novadpétniecibas
nodarbibas. Rezultata biblioteku krajumi
bagatinajusies ar unikaliem véstures materialiem,
iegUta nozimiga informacija. Vairakas bibliotékas
darbojas novadpétnieku, véstures draugu klubi.
Daudzas bibliotékas ir novadnieku salidojumu
organizétajas. Sabiedribas iesaistisana ne tikai
palidz bibliotékam veikt novadpétniecibas
darbu un bagatinat novadpétniecibas resursus,
ta vairo ari sabiedribas interesi par novadu un
novadpétniecibu. Pédéjos gados vérojama
pieaugosa sabiedribas interese par genealogiju,
dzimtu véstures pétniecibu un dzimtas koku
veidosanu, tade| bibliotékas sak izverst darbibu
ari $aja virziena — gan organizéjot izglitojosas

nodarbibas, gan vacot mutvardu véstures liecibas.

Arvien vairak bibliotéku iesaistas novada
notikumu dokumentésana, lai tos saglabatu
nakotnei. Novadpétniecibas darbs ir saistits ne
tikai ar novada véstures izpéti, bet ari misdienu
notikumu fiksaciju un nodosanu nakamajam
paaudzém. Bibliotekam ir jabat klatesosam visas
nozimigakajas novada norisés, un, ja novada ir
muzejs, tad tiesi Sodienas saglabasana (fotografijas,
mutvardu liecibas, notikumu apraksti, video u. c.)
ir bibliotéku novadpétniecibas darba ipasa misija.
Biblioteku novadpétniecibas darba rezultats ir
ne tikai kultdras mantojuma dokumentésana
un saglabasana, bet vél jo vairak — pilsoniskas
aktivitates, lidzdalibas rosinasana, piederibas
izjGtas stiprinadana un vietéjo kopienu saliedésana.
Ipada nozime novadpétniecibai ir vietas, kur nav
novadpétniecibas muzeju, tur novadpétniecibas
darbs ir viens no bibliotéku svarigakajiem darba
virzieniem. Tas ir ari |oti nozimigs aspekts bibliotéku
interesu aizstavibas darba. Nakotné bibliotekariem
jaapsver citu novada pasvaldibas specialistu

iesaiste novadpétniecibas darba un sadarbibas

iespéjas, jo novadpétniecibas darbs tiek veikts visas
sabiedribas interesés — novadpétniecibas resursi

popularizé novadu un veicina ta atpazistamibu.

Darbs ar bérniem un jauniesiem —
ieguldijums valsts nakotné

2017. un 2018. gads biblioteku pakalpojumu
attistiba bérnu un jaunies$u auditorijai raksturigs
ar vietéjas nozimes un valsts méroga lasiSanas
veicinasanas programmam, kuras butisks uzsvars
ir tie§i uz bérnu un pusaudzu lasiSanas un
rakstpratibas veicinasanu, ka ari uz kvalitativas
literatdras izplatiSanu. LNB programma “Bérnu,
jaunie$u un vecaku zarija", kas darbojas jau 18
gadus, iesaistijusi ap 20 000 lasitaju gan no Latvijas
bibliotekam, gan diasporas centriem pasaulg,
apguts 73 500 eiro liels valsts finanséjums jaunako
lasitprieku raiso$o gramatu iegadei. Divreiz lielaks
finanséjums §im mérkim piesaistits vietéja [imeni —
pilnas “Bérnu, jaunie$u un vecaku zdrijas” gramatu
kolekcijas iegadei un svétku organizésanai,
taja skaita balvam programmas dalibniekiem.
2018. gada rosigas vietéjas lasitaju zarijas darbojas
630 bibliotékas un 57 latvieSu diasporas centros
teju visos pasaules kontinentos. Gandriz 70 %
no iesaistitajam bibliotékam “Bérnu, jaunieSu
un vecaku zadrija” ir vieniga istenota lasiSanas
veicinasanas programma, 12 % bibliotéku papildus
Sai programmai ir ari paSiem sava lasisanas

veicinasanas iniciativa.

Jauna iniciativa “Nacionala skalas lasiSanas
sacensiba”, ko LNB uzsaka 2017. gada septembri,
ir aizravusi daudzus bibliotekarus, skolotajus un
skolénus. Pirmaja gada programma iesaistijas ap
7000 daltbnieku (5. un 6. klasu skoléni vecuma no
11 Iidz 12 gadiem), ipasi aktivi bija zéni. STiniciativa
ieceréta, lai mazinatu skoléniem raksturigo
neadekvati zemo lasi$anas prasmju pasnovertéjumu.
Ka liecina Starptautiska lasitprasmes novértésanas
pétijuma (Progress in International Reading
Literacy Study, PIRLS) 2016. gada rezultati, Latvijas

skoléni pasi sevi ka lasitajus 50 valstu konkurencé



ierindo 4. vieta no beigam, tadé| “Nacionala
skalas lasiSanas sacensiba” paredzéta ne tikai
lasitprasmes un intereses par lasiSanu veicinasanai,
bet ari bérnu pasapzinas cel$anai, ka ari zénu un
meitenu lasiSanas limena izlidzinasanai. 11-12
gadu vecumposms ir riska grupa, kad samazinas
interese par lasiSanu un bibliotéku pakalpojumiem.
Starptautiska skolénu novertésanas programma
(Programme for International Student Assesement,
PISA) rekomendeé ipasu atbalstu $ai grupai, inovativu

pieeju un metodiku, kam atbilst “Nacionalas

skalas lasiS8anas sacensibas” teorétiskie pamati.
Sacensibu gars Tpasi aizrauj zénus, savukart
pozitiva, komplimentéjosa attieksme gatavosanas
un vértésanas procesa nostiprina komandas garu.
Ar1 2018. gada darbs tika turpinats, un dalibnieku
skaits ir krietni pieaudzis — 11 000 dalibnieku.
Programma paredz vairaku limenu sacensibas —
klasé, skola, biblioteka, regiona un valsts finala.
Uz nosléeguma pasakumu ierodas 30 regionalie
lasiSanas cempioni, klatiené vinus atbalsta

visa klase.

naciovALA SKALAS
LASISANAS

SACENSIBA

SACENSIBA SKOLA,
BIBLIOTEKA

SEPTEMBRIS-JANVARIS

REGIONALAIS FINALS

MACIONALAIS FINALS RIGA
MAIJS

RILLIOTEEA
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Pasiem mazakajiem bibliotéku lasitajiem ir
iespéja piedalities programmas “Gramatu
starts” aktivitatés. “Gramatu starts” ir LNB

Bérnu literatiras centra veidota lasiSanas
veicinaSanas programma pirmsskolas vecuma
bérniem. Programma tiek istenota no 2014. gada,
un veicina bérnu lasitprieku, lasitprasmi un
personibas attistibu. 2017. un 2018. gada
programma piedalijas vismaz 50 bibliotékas
no visas Latvijas. Programma paredz pirmo
iepaziSanos ar bibliotéku, uzrunajot un iesaistot
lasisana visu gimeni, piedavajot radosas un
attisto$as nodarbibas. Bibliotékas apmekléjuma
laika katram mazajam dalibniekam tiek davinats
ipasi veidots “Gramatu starta” pucu komplekting —
mugursoma, lasamgramata, millietina un noderigs
materials vecakiem par lasiS8anu. “Gramatu starts”
rosina un iedvesmo, ka ari turpmak bibliotéku

durvis visjaunakajiem lasitajiem bis atvértas.

Pardomats un sistematisks bibliotéku darbs
bérnu un jauniesSu pakalpojumu segmenta ne
visur ir organizéts pietiekami racionali un ieguldot
vajadzigos resursus, ka ari atbilsto$i motivéjot
darbiniekus. Par to liecina statistikas raditaji —
publiskajas bibliotekas, kuras ar bérnu un jauniesu
auditoriju strada efektivi, 30-44 % no bibliotéku
apmeklétajiem ir bérni un jauniesi vecuma lidz 18
gadiem. Pasakumu organizésana Sai mérkgrupai

sasniedz lidz pat 80 % no kopéja pasakumu skaita.

Bibliotékas ir atvertas ari bérniem ar ipasam
Nodarbibas tiek

surdotulkojums. Specialo skolu un internatskolu

vajadzibam. izmantots
skoléni apmeklé bibliotekas kopa ar skolotajiem,
iesaistas lasi8anas veicinasanas aktivitates,
piedalas bibliotéku rikotajos pasakumos. Tiek
praktizéts Somija, ASV un citur pasaulé plasi
pazistamais panémiens “bibliotékas suns, kurs
prot klausities”. |zraugoties bérnus ar lasisanas
gratibam un saskanojot $o aktivitati ar gimeni,

bibliotékas notiek kanisterapijas'’ nodarbibas

vairaku nedé|u garuma. Sajas nodarbibas piedalas
arT psihologi un logopédi, tas tiek rikotas kopa
ar dzivnieku draugu biedribam, iesaistot pret
agresiju testétus un speciali $im nodarbibam
apmacitus sunus. Bérniem, kuri regulari piedalas
kanisterapijas nodarbibas, uzlabojas lasitprasme,
tiek attistitas saskarsmes iemanas un mazinatas
bailes. Suns nevérté lasijumu un nekritizé to.
Tadéjadi zad psihologiskas barjeras, bérns
atbrivojas, aug vina pasapzina un parlieciba
par sevi ari citas, ar lasiSanu nesaistitas dzives
jomas. Turklat tie$s kontakts ar dzivnieku maca
bérniem labestibu, ripes un lidzcietibu. 2017. un
2018. gada lasisana kopa ar suni tika praktizéta
vairakas Latvijas bibliotékas: Rigas Centralaja
biblioteka, Latgales Centralaja bibliotéka,
Valmieras biblioteka, Ventspils biblioteka u. c.
2018. gada sadarbibu ar specialajam skolam
veicinaja Rigas Centralas bibliotékas kanisterapijas
projekts “Es lasul”, piesaistot bérnus ar lasiSanas
traucéjumiem. Daugavpili, Smiltené, Madona,
Valmiera un Ventspili tiek piedavatas kanisterapijas

nodarbibas bérniem gan individuali, gan grupas.

Pirmsskolas izglitibas iestades un skolas ka
sadarbibas partneri ir prioritate bibliotéku
praksé. lkvienam pakalpojumam, lai tas batu
sekmigs un péctecigs, jasakas ar sadarbibu, kas
vérsta uz gimeni, pirmsskolas izglitibas iestadi
un sakumskolu. Sis darba virziens visa Latvija
ir Joti veiksmigi attistits. Arvien vairak vecaku
iesaistas bérnu lasitprasmes veicinasana. Gimenes
labprat kopa apmeklé bibliotékas un to rikotos
pasakumus. Daudzas bibliotékas regulari tiek
organizétas gimeném veltitas nodarbibas un

Gimenes dienas.

Problémas iesaistit bérnus un jauniesus bibliotéku
pakalpojumos mazajas lauku bibliotékas
galvenokart saistitas ar demografisko situaciju
valsti un iedzivotaju migraciju, ka ari skolu

slegSanu un apvienosanu. Turklat masdienu bérni

19 Kanisterapija iripa$a terapija ar apmacitiem suniem. To var izmantot socialu iemanu, fiziska un/vai psihologiska stavok|a, kustibutraucéjumu

uzlabosanai. Suns darbojas ka motivators un galvenais komunikacijas objekts. Nodarbibas vada profesionali ar atbilstosu izglitibu,

pieméram, kinologi, parasti piesaistot ari citus specialistus: fizioterapeitus, rehabilitologus, psihologus u. c. (Suns, kurs arsté pacientus

jeb - kas ir kanisterapija? Medicine.lv [tie3saiste], 18.09.2018. Pieejams: https:/medicine.lv/raksti/suns-kurs-arste-pacientus-jeb-kas-ir-

kanisterapija-c8b1497d50
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ir Joti noslogoti skola un arpusskolas aktivitatés,
tadé| biblioteku apmekléjumam un lasisanai laika
atliek maz. Bibliotékas regulari meklé veidus,
ka ieinteresét bérnus nakt uz bibliotéku: tiek
pilnveidotas lasitavas un radita vide, lai biblioteka
batu iespéjams gan atpisties, gan macities, tiek
rikotas radosas darbnicas un citi pasakumi kopa

ar skolotajiem un citiem sadarbibas partneriem.

2018. gada LNB Bérnu literatiras centrs
sadarbiba ar redionu galvenajam bibliotékam
organizéja 23 seminarus, kuri pulcéja gan kolégus
no pagastu bibliotékam, gan skolu bibliotekarus
un pedagogus. Seminaros tika akcentéta
lasitprasmes nozime bérnu attistiba, aplikotas
lasiS8anas veicinaSanas programmas, iespéjas
tajas iesaistities un to nozime gan biblioteku
darba, gan visas sabiedribas attistib3, tika sniegti
praktiska rakstura ieteikumi darba ar bérniem un

jaunieSiem.

Publiskas bibliotekas — nozimigs
partneris kopienu attistiba

Publiskas bibliotékas ir Joti nozimigs pasvaldibu
partneris kopienu attistibas veicinasana, jo tas
ne tikai sniedz iedzivotajiem nepiecieSamos
bibliotekaros pakalpojumus, bet ari ir neatsverams
paligs pasvaldibas definéto stratégisko mérku
istenosana, t. sk. aktualas informacijas izplatisana

un e-pakalpojumu izmanto$ana. Lai vairotu

izpratni par bibliotéku darba procesiem, funkcijam
un lomu vietéja kopiena, tadéjadi nodrosinot ari
stabilaku finansialo atbalstu biblioteku darbibai,
nepiecieSams izvérst cieSaku dialogu un pozitivaku
komunikaciju ar pasvaldibam, ka ari veicinat
iedzivotaju iesaisti bibliotékas pakalpojumu
attistiba.

Lai apspriestu pagastu bibliotéku vietu un lomu
vietéja kopiena, 2018. gada marta péc Kuldigas
Galvenas bibliotekas iniciativas tika noorganizétas
diskusijas “Kapéc vajadziga bibliotéka laukos?”
visos Kuldigas novada pagastos. Ta ka diskusijas
piedalijas ne tikai vietéjie iedzivotaji, bet ari pagastu
parvalzu vaditaji, diskusijas bija |oti produktivas
un rezultéjas ar pasvaldibas pretimnaksanu stabila
finanséjuma nodroginasana un aktivu bibliotekaru

ricibu pakalpojumu attistisana.

Valmieras biblioteka, izstradajot bibliotekas
attistibas planu 2019.-2023. gadam, veica plasu
sabiedribas un sadarbibas partneru viedok]a
izzinaSanu. Tika noorganizétas 7 fokusgrupu
diskusijas ar dazadu sabiedribas parstavju
piedaliS$anos: jauniesi, gimenes, uznéméji,
skolotaji u. c., ka ari vairakas sarunas ar sadarbibas
partneriem, pieméram, skolam un regiona novadu
pasvaldibu vaditajiem. Savukart Livanu novada
pasvaldibas integrétas attistibas programmas
2019.-2025. gadam sagatavosana un apspriesana,
ka ari darba grupu sédes notika Livanu novada

centralaja bibliotéka.

31



32

Skolu bibliotekas — informacijpratigas un
atbildigas sabiedribas veidotajas

Skolu biblioteku nozime, mérki, funkcijas, ka ari
kvalitativas un efektivas darbibas prieksnoteikumi
raksturoti IFLA Skolu bibliotéku vadlinijas, kuru

latvisko izdevumu 2018. gada sagatavojis LNB
Bibliotéku attistibas centrs. Dokuments sniedz
redzéjumu par to, kadam jabut skolu bibliotekam,
lai tas sekmigi pilditu savu mérki — “attistit
informacijpratigus skolénus ka atbildigus un &tikas
principus cienosus sabiedribas locek]us”?°. Skolu
bibliotekas ir ne tikai macibu un zina$anu centrs ar
aktivu, izglitojosu, skolas macibu satura integrétu

piedavajumu, bet ari vide, kas nodrosina gan telpu

(ka fizisko, ta digitalo), gan informacijas resursus
un pakalpojumus, kas atbalsta un veicina skolénu
un skolotaju izglitosanos.?’ Skolas bibliotéka
nodrosina informaciju, kas ir batiska, lai skoléni
un skolotaji varétu sekmigi darboties masdienu
informacijas un zinadanu sabiedriba, ka ari attistitu
macibam miza garuma nepiecieSamas prasmes
un iemanas.?? Skolu bibliotékas Sos uzdevumus
veic gan ar savu krajumu un citiem bibliotékas
riciba eso$ajiem informacijas resursiem, gan
sniegtajiem pakalpojumiem, kurus nodroSina

profesionali skolu bibliotekari.?

International Federation of

vadlinijas

2. parstradatais izdevums

Janijs, 2015
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IFLA Skolu bibliotéku vadlinijas paustais sasaucas
ar Valsts izglitibas satura centra (VISC) Tstenoto
projektu “Kompetencu pieeja macibu satura”
("Skola2030"), kura mérkis ir ieviest visparéjas
izglitibas saturu un pieeju macisanai, kas skolénos
attistitu dzivei 21. gadsimta svarigas zinasanas,

prasmes un attieksmes.

Pédéjos gadu desmitos veiktie skolu bibliotéku
ietekmes pétijumi apstiprina, ka spéciga ietekme
uz skolénu sasniegumiem ir skolu bibliotékam
ar profesionali sagatavotiem pilna laika skolu
bibliotekariem. Svarigakais skolas bibliotékas
resurss ir profesionals skolas bibliotekars, kurs
sadarbojas ar citiem pedagogiem, lai izveidotu
labako iesp&jamo zinasanu apguves un jégpilnas

macisanas pieredzi.?

Lai noskaidrotu, vai §i sakariba vérojama ari
Latvija, LNB Bibliotéku attistibas centrs veica
izpéti, par pamatu nemot Latvijas skolu eksamenu
rezultatus un sasniegumus olimpiadés un zinatniski
pétnieciskajos darbos. Izpétot bibliotekas
2018. gada 50 labakajas Latvijas skolas, kuras
uzradijusas augstakos sasniegumus centralizétajos
eksamenos, secinats, ka saraksta pirmas vietas
ienem spécigas skolas ar spécigam bibliotékam —

lielakaja dala $aja saraksta iek|auto skolu ir skolas

bibliotéka ar pilnas slodzes bibliotekaru un 40 un
vairak stundu darba laiku. Sajas 50 skolas pilna
slodzé strada 64 % bibliotekaru. Tie bibliotekari,
kas strada nepilnu slodzi, lielakoties ir skolu
bibliotéku otrie darbinieki, tikai dazas §i saraksta
skolas ir viens nepilnas slodzes bibliotekars; 52 %
skolu bibliotéku strada vairak par vienu darbinieku.
Bibliotekara izglitiba ir 39 % $o skolu bibliotekaru.
Vidéjais krajuma apjoms — 30 000 vienibu ar vidéjo

krajuma apgrozijumu 0,7.

Skolu reitinga saraksts péc macibu priekSmetu
olimpiazu un skolénu zinatnisko konferencu
rezultatiem uzrada tadu pasu tendenci—2018. gada
50 labakajas skolas péc sasniegumiem macibu
priekSmetu olimpiadés un zinatniski pétnieciskajos
darbos pilna slodzé strada 40 % bibliotekaru. Ta
ka $aja saraksta ieklautas diezgan daudzas skolas
ar nelielu skolénu skaitu, $o skolu bibliotéku
grupa lielaka dala nepilnas slodzes bibliotekaru
ir vienigie darbinieki sava biblioteka; tikai 18 %
Saja saraksta iek|auto skolu bibliotéku strada
vairak par vienu darbinieku. Bibliotekara izglitiba ir
37 % $ajas skolas stradajoso bibliotekaru. Vidéjais
krajuma apjoms — 18 000 vienibu ar vidéjo krajuma
apgrozijumu 0,7. Vidé&jais nedéla atverto stundu
skaits — 30 stundas; 36 % biblioteku atvértas 40

un vairak stundu nedéla.

Sie dati spilgti apliecina skolu biblioteku nozimi skolénu sasniegumos un pilniba saskan ar IFLA Skolu

biblioteku vadlinijas pausto:

V' skolas bibliotékas personala un krajuma apjoms un kvalitate ir labakais skolas sasniegumu

prognozetajs;

\/ skoléni, kuru rezultati standarta testos ir augstaki, neatkarigi no citiem faktoriem, pieméram,
ekonomiskajiem aspektiem, parasti nak no skolam ar lielaku skolu bibliotéku darbinieku skaitu un brivu
piek|uvi pakalpojumiem un resursiem — gramatam, periodiskiem izdevumiem un tie$saistes resursiem.?®
Skolu bibliotéku loma un nozime informacijpratigas un atbildigas sabiedribas veidosana tiek akcentéta
daudzu pasaules valstu pétijumos un zinojumos par bibliotéku sektoru, pieméram, zinojuma par ASV

bibliotékam? un Vacijas bibliotekam?.

24 IFLA Skolu bibliotéku vadlinijas. 2. parstradatais izdevums. Riga : Latvijas Nacionala bibliotéka, 2018. 14., 47. Ipp.
25 IFLA Skolu bibliotéku vadlinijas. 2. parstradatais izdevums. Riga : Latvijas Nacionala bibliotéka, 2018. 24. lpp.

26 The State of America’s Libraries : a Report from the American Library Association. American Libraries [tie$saiste] : the Magazine of the
American Library Association. Special Report, April 2017, p. 8-9. Pieejams: http://www.ala.org/news/sites/ala.org.news/files/content/
State-of-Americas-Libraries-Report-2017.pdf

27 2015/16 Report on the State of Libraries in Germany [tie$saiste] : Facts and Figures. Deutscher Bibliotheksverband. P. 6-7. Pieejams:
https:/www.bibliotheksverband.de/fileadmin/user_upload/DBV/publikationen/dbvBericht2015ENkorr.pdf
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Diemzél skolu biblioteku nozime izglitibas procesa
nodrosinasana netiek konsekventi un sistematiski
novértéta.”® To apstiprina ar situacija Latvijas skolu
bibliotékas. Bibliotéku nozares specialistu vidu jau
gadiem ilgi tiek spriests par skolu bibliotekaru
slodzeém. 2017. gada LNB Bibliotéku attistibas
centrs sadarbiba ar Kultlras ministrijas Arhivu,
biblioteku un muzeju nodalu veica padzilinatu
skolu bibliotekaru slodzu situacijas izpéti, kura
konstatéts, ka Latvijas skolu bibliotekari strada
78 veidu slodzu sadalijumos — no pilnas slodzes
darbiniekiem [idz slodzes likmei 0,016. Pilna
slodzé strada tikai 34 % Latvijas skolu bibliotekaru.
Lielakoties tie ir pilsétu un piepilsétu vidusskolu
un gimnaziju bibliotekari. Savukart nepilna slodzé
strada 66 % Latvijas skolu bibliotekaru, bet 3 %
skolu bibliotekara nav vispar. Skolu bibliotékas,
kuras slodzes likme ir mazaka par 0,25, bibliotekara
darbu lieldkoties veic kads no skolas vadibas
vai skolotajiem. Sie dati liecina, ka situacija
skolu biblioteku joma masu valsti ir kritiska, jo
bibliotékas ar tik niecigam bibliotekaru slodzém
ne tikai nevar nodrosinat valsts normativajos
dokumentos un IFLA Skolu bibliotéku vadlinijas
noteiktos pakalpojumus, bet ari negativi ietekmé
Latvijas skolénu izaugsmi — ja skoléniem nav
pieejami pilnvertigi skolas bibliotekas pakalpojumi
(taja skaita pietiekams bibliotékas darba laiks un
profesionala skolas bibliotekara atbalsts), netiek

nodrosinats ari pilnvértigs macibu process.

Ministru kabineta noteikumu Nr. 1002 “Kartiba

kada izglitibas iestade (iznemot augstskolas

un koledzas) nodro$ina bibliotekaros un

informacijas pakalpojumus” 7. punkts nosaka:
“Ja izglitibas iestade nenodrosina bibliotekaros
un informacijas pakalpojumus izglitibas iestades
bibliotéka, izglitibas iestades dibinatajam vai
izglitibas iestades vaditajam ir pienakums noslégt
vienosanos ar attiecigaja administrativaja teritorija
esos$o bibliotéku par bibliotekaro un informacijas
pakalpojumu sniegsanu ar nosacijumu, ka, sledzot
sadu vieno$anos, tiek nodrosinati izglitibas

iestadesistenotajai izglitibas programmai atbilstosi

bibliotekarie un informacijas pakalpojumi”. So
nosacijumu vajadzétu ievérot visam skolam, kuras
nenodrosina pilnas slodzes skolas bibliotekaru.
Noslédzot ligumu ar vietéjo publisko biblioteku
un attistot veiksmigu sadarbibu, skoléniem
un skolotajiem tiktu piedavati kvalitativi, vinu
sasniegumus veicinosi bibliotekarie pakalpojumi,
kurus ar nepilnu bibliotekaro slodzi nav iespéjams

nodro§inat.

Skolu biblioteku attistibu veicinatu lielaka regionu
galveno bibliotéku iesaiste, mekléjot sadarbibas
iespéjas ar izglitibas parvalzu specialistiem, skolu
direktoriem, skolotajiem, skolu bibliotekariem un
sekojot [idzi izglitibas nozares procesiem. Diemzél
vairuma regionu galveno bibliotéku atbalsts skolu
bibliotékam aprobezojas ar konsultaciju sniegsanu,
skolu bibliotekaru aicinasanu uz profesionalas
pilnveides seminariem un iek|ausanu profesionalas
informacijas aprité, ka ari iesaisti nacionala limena
lasTtveicinasanas programmas, pieméram, “Bérnu,
jaunie$u un vecaku zarija” un “Nacionala skalas
lasidanas sacensiba”. Ka labas prakses pieméri
regiona galvenas bibliotekas darbibai skolu
biblioteku joma izcelamas: Valmieras bibliotéka,
Gulbenes novada biblioteka, Rigas Centrala
bibliotéka un Césu Centrala bibliotéka.

Valmieras bibliotéka ar Valmieras lzglitibas
parvaldi un Kocénu novada domes lIzglitibas
parvaldi veiksmigi sadarbojas jau kops 2010. gada.
Reizi ménesi abas parvaldes tiek informétas par
Valmieras bibliotékas organizétajiem pasakumiem
izglitibas iestazu bibliotekariem (seminari,
izbraukumi, informativas stundas u. c), un sanemta

informacija tiek ievietota Valmieras regiona

izglitibas sektora pasakumu plana, kuru uztur
Valmieras Izglitibas parvalde. Ar izglitibas parvalzu
ieinteresétibu notiek ari dazadu profesionalo

jautajumu aktualizésana.

Skolu bibliotekaru mérkauditorijai adreséti
profesionalas pilnveides pasakumi regionalaja

[TmenT tiek organizéti maz. Regionu galvenas

28 IFLA Skolu bibliotéku vadlinijas. 2. parstradatais izdevums. Riga : Latvijas Nacionala bibliotéka, 2018. 47. lpp.
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bibliotekas lielakoties organizé sava regiona
publisko biblioteku darbiniekiem domatus
pasakumus, uztiem pieaicinotariskolu bibliotekarus.
Tadeél izcelams ir Gulbenes novada bibliotékas
un Césu Centralas bibliotékas darbs: regulari
organizéti tiesi skolu bibliotekariem paredzéti
seminari. Katru gadu Césu Centrala bibliotéka
sava regiona bibliotekariem organizé pieredzes
apmainas braucienu uz arzemiju bibliotékam. Sajos
braucienos tiek aicinati ka publisko bibliotéku, ta
skolu biblioteku darbinieki. Par ievérojamu Césu
Centralas bibliotékas sasniegumu uzskatams tas,
ka katru gadu $ajos arzemju braucienos dodas

vismaz 6—7 skolu bibliotekari.

Vérienigu darbu skolu bibliotéku sistémas
sakartosana Rigas pilséta 2018. gada veica
Rigas Centrala bibliotéka, kuras metodiskaja
parraudziba no 2017. gada atrodas 114 Rigas skolu
bibliotékas. Rigas Centralas bibliotékas darbinieki
ne tikai izstradaja skolu bibliotéku krajumu
uzskaites kartibu, bet art veica skolu biblioteku
inventarizacijas parraudzibu un koordinésanu.

lepazit Rigas Centralas bibliotékas darbu ar

skolu bibliotekam 2018. gada devas Valmieras
regiona skolu bibliotekari. Pieredzes apmainas
braucienu organizéja Valmieras bibliotéka, un
brauciena laika tika apmekléta Rigas Centralas
bibliotékas Visparéjas izglitibas iestazu bibliotéku
metodiska lasitava, Rigas 66. specialas vidusskolas
bibliotéka un Rigas Kultaru vidusskolas bibliotéka.
Sis pieredzes apmainas brauciens spilgti apliecina
to, ka regiona galvenas bibliotékas darbs ir véra

nemams skolu bibliotéku attistibas virzitajspéks.

Nozimigu atbalstu skolu bibliotekam nacionala
[TmenT sniedz LNB Bibliotéku attistibas centrs:
izveidota skolu bibliotéku véstkopa operativai
aktualas profesionalas informacijas izplatisanai,
sagatavots skolu bibliotéku konsultantu saraksts
un tiek organizétas So konsultantu tikSanas,
reizi gada notiek skolu bibliotekaru seminars,
kur$ pulcé ap 300 skolu bibliotekaru no visas
Latvijas, regulari tiek sniegtas konsultacijas un
sagatavoti dazadi informacijas un konsultativie
materiali, pieméram, “Ce|ojums no informacijas uz
zinasanam: skolu biblioteéku nozimigums jaunaja

izglitibas modeli”.
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Bibliotekas — ilgtspejigas attistibas
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joma. Tas nozimé, ka sabiedribas labklajibas un
ekonomiskajai attistibai janotiek, ievérojot vides
aizsardzibas prasibas un dabas daudzveidibas

saglabasanu.

“"Misu kopéja nakotne” (Report of the World

Commission on Environment and Development:

Our Common Future) un starptautiski tiek lietots

kops 1992. gada ANO konferences Riodezaneiro
“Vide un attistiba”, kur tika pienemts “Ricibas
plans 21. gadsimtam” (Agenda 21). llgtspéjigas
attistibas pamatideja aicina nodrosinat Sodienas
vajadzibu apmierinasanu, neradot draudus
nakamo paaudzu vajadzibu apmierinasanai.
llgtspéjigu attistibu raksturo tris savstarpéji
saistitu dimensiju harmonizésana — nevienlidzibas

mazinasana vides, ekonomiskaja un socialaja

llgtspéjigas attistibas meérki starptautiska
[imeni definéti 2015. gada 25. septembri ANO
llgtspéjigas attistibas samita un Generalaja
asambleja Nujorka pienemtaja rezollcija “Mdasu
pasaules parveidosana: ilgtspéjigas attistibas
programma 2030. gadam” jeb “Dienaskartiba
2030" (Transforming our world: the 2030 Agenda
for Sustainable Development, Agenda2030).

Dokuments nosaka 17 ilgtspéjigas attistibas
mérkus un 169 apaksmérkus, kuri jasasniedz, lai
pasaulé mazinatos nabadziba un nevienlidziba un

pasaules attistiba batu ilgtspéjiga.


https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/5987our-common-future.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/5987our-common-future.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/5987our-common-future.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/Agenda21.pdf
https://www.pkc.gov.lv/lv/attistibas-planosana/ano-ilgtspejigas-attistibas-merki
https://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/RES/70/1&Lang=E
https://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/RES/70/1&Lang=E

Nacionala limeni galvenais valsts ilgtermina
attistibas planosanas dokuments ir Latvijas
ilgtspéjigas attistibas strategija lidz 2030. gadam

(Latvija2030). Stratégijas pamatuzstadijumi ir
laimigs cilveks labklajiga valsti, ilgtspéjigs un
veseligs dzivesveids, radosa, iecietiga un toleranta
sabiedriba, sadarbiba radita konkurétspéja
un valsts ka atrspéjas partneris.?’ Balstoties
uz globalajiem un nacionalajiem ilgtspéjigas
attistibas planosanas dokumentiem, tiek izstradati

regionalie planosanas dokumenti, pieméram,

Valmieras pilsétas ilgtspéjigas attistibas strategija
2015.-2030. gadam.

llgtspéjiga attistiba skar ikvienu, un ilgtspéjigas
attistibas meérku sasnieg$ana ir iesaistiti visi —
pilsoniska sabiedriba, privatais sektors, valstis,
valstu apvienibas, ANO un citas institdcijas.
Kops 2015. gada bibliotéku lomu ilgtspéjigas
attistibas mérku sasnieg$ana aktualizé un akcenté
IFLA. Daudzi IFLA programmas “Starptautiska

bibliotéku intere$u aizstavibas programma”

(International Advocay Program, IAP) projektu
konkursa projekti un seminari ir veltiti tiesi
darbam ar ANO ilgtspéjigas attistibas mérkiem.
IFLA ir sagatavoti ari vairaki izdevumi, kas pievers
uzmanibu bibliotéku lomai ilgtspéjigas attistibas
mérku sasniegsana®, ka ariir izveidota ilgtspéjigas
attistibas mérku stastu sadala vietné “Pasaules
biblioteku karte” (Library Map of the World).

2017. gada pirmaja pusé notika divas lekcijas-
nodarbibas par ANO ilgtspéjigas attistibas
mérkiem plasai Latvijas bibliotekaru sabiedribai.
Nodarbibas piedalijas vairak neka 100 vadosie
Latvijas biblioteku specialisti. Lekcija noslédzas
ar praktisku nodarbibu, parrunajot gan to, ko
Latvijas bibliotékas jau dara, gan to, ko vél varétu
darit ilgtspéjigas attistibas mérku sasniegsana.
Sarunas par ilgtspéjigas attistibas meérkiem

biblioteku nozares pasakumos tiek turpinatas

un Latvijas bibliotekari tiek aicinati pievérst
uzmanibu ilgtspéjigas attistibas mérkiem un paust
to gan lémumu pienéméjiem un finansétajiem,
gan plasakai sabiedribai. 2018. gada marta
Latvijas Nacionalaja bibliotéka notika Publisko
biblioteku apala galda diskusijas. Citu pasakuma
dienaskartiba ieklauto jautadjumu vidd tika
parrunata Latvijas publisko bibliotéku loma
un veikums ANO ilgtspéjigas attistibas mérku

sasniegSana.

Bibliotékas atbalsta un veicina ilgtspéjigas
attistibas mérku sasniegSanu ar biblioteku
sniegtajiem pakalpojumiem, veidojot drosu un
iekJaujosu vidi un telpu ikvienam, nodrosinot
piek|uvi visa veida un satura informacijas resursiem,
ka arT informacijas un komunikacijas tehnologijam
(t. sk. datoriem un internetam), piedaloties
sabiedribas izglito$ana, veicot kultlras mantojuma
apzinasanu, uzkraanu un saglabasanu, zinasanu

parnesi, lasiSanas un rakstpratibas veicinasanu utt.

Arvien vairak bibliotéku pievérsas veseliga un
videi draudziga dzivesveida popularizéSanai un
veselibas veicinasanas pakalpojumiem - tiek
organizéti izglitojosi pasakumi par veseligu
dzivesveidu, veselibas uzlabodanu un efektivu un
lietpratigu veselibas pakalpojumu izmantosanu,
bibliotékas notiek vingrosanas nodarbibas,
lekcijas par atkritumu SkiroSanu un citiem vides
jautajumiem, iedzivotajiem tiek piedavata iespéja

izlietotas baterijas nodot bibliotéka u. tml.

Valmieras biblioteka sadarbiba ar Valmieras
pasvaldibu ir izveidojusi un Valmieras izglitibas
parvaldé licencéjusi neformalo pieauguso
muzizglitibas programmu “Lidzsvarota dzive:
vide, cilvéks, sabiedriba”. Piecu nodarbibu
garuma kursa apmeklétajiem ir iespéjams uzzinat
par vides un sabiedribas attistibu, izprast $o

procesu kopsakaribas un ietekmi. Kursa mérkis

29 Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam. Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija [tie$saiste]. Pieejams:

http://www.varam.gov.lv/lat/pol/ppd/?doc=13857

30 Viens no materialiem, kas pieejams arf latviski ir “Bibliotékas var sekmét progresu visa ANO attistibas dienaskartiba 2030. gadam”.



https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/Latvija_2030_7.pdf
https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/Latvija_2030_7.pdf
https://www.valmiera.lv/sites/default/files/strategija_rl_1.40_0.pdf
https://www.valmiera.lv/sites/default/files/strategija_rl_1.40_0.pdf
https://www.ifla.org/ldp/iap
https://librarymap.ifla.org/stories
http://www.varam.gov.lv/lat/pol/ppd/?doc=13857
https://www.ifla.org/files/assets/hq/topics/libraries-development/documents/sdgs-insert-lv.pdf
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ir celt iedzivotaju izpratni par sabiedribas un
vides ilgtspéjas problémam, to risinajumiem un
iedvesmot ikdienas paradumu mainai atbilstosi
ANO ilgtspéjigas attistibas mérkiem. Interesenti
var apmeklét gan atseviskas nodarbibas, gan visu
kursu kopuma. Apmeklé&jot vismaz 75 % no visam
nodarbibam, tiek izsniegts kursa apmekléjuma

apliecinajums.

Arvien vairak bibliotéku izvér$ darbu iedzivotaju
pilsoniskas aktivitates stiprinasana - gan
organizéjot bibliotéka diskusijas, sanaksmes un
publiskas apspriesanas, gan motivéjot un palidzot
rakstit socialos projektus u. tml. Pieméram, Zemites
pagasta bibliotéka 2018. gada organizéja vietéjo
iedzivotaju sapulci “Esi pilsoniski aktivs — piedalies,
iesaisties un dari Kandavas novadal”. Sanaksme
pulcéja vairak neka 40 Zemites pagasta |audis,
kas aktivi apsprieda pagasta attistibai svarigas
aktualitates un izvirzija idejas pagasta dzives vides
uzlabosana. Daudzas sapulces laika apspriestas
idejas tika Tstenotas — gan pasu spékiem, gan

rakstot projektus un uzrunajot pasvaldibu.

Bibliotékas rlpéjas ari par dazadu sabiedribas

grupu ieklausanu: piegada literatiru uz majam

tiem, kas nevar atnakt uz bibliotéku, lasa prieksa,
ja ir gratibas ar lasiSanu, organizé pasakumus
vientulajiem cilvékiem, radosas nodarbibas
cilvekiem ar Tpasam vajadzibam utt. Daudzas
redgionu galvenas bibliotékas ir noslégusas
sadarbibas ligumus ar Latvijas Neredzigo bibliotéku
par audiogramatu un citas pielagotas literatiras

piedavajumu cilvékiem ar lasiSanas gratibam.

Tomer lielakaja dala Latvijas bibliotekaras
sabiedribas vérojams dzilakas izpratnes trikums
par ilgtspéjigu attistibu un ilgtspéjigas attistibas
mérku nozimigumu, ka ari par bibliotéku lomu So
mérku sasniegsan3, t. sk. sabiedribas informésana
un iesaistiS$ana. Lai veicinatu gan bibliotekaru,
gan sabiedribas izpratni, nepiecieSams veidot
stastus un apkopot pieredzi par to, ka Latvijas
bibliotekas darbojas ilgtspéjigas attistibas mérku
sasniegsana, t. sk. par to, ka Latvijas bibliotékas ir
sekméjusas ilgtspéjigakas Latvijas attistibu. Visam
vados$ajam Latvijas biblioteku sistémas instittcijam
ir jaturpina darbs pie t3, lai celtu gan bibliotekaru,
gan paréjas sabiedribas izpratni par bibliotéku
lomu ilgtspéjigas attistibas mérku sasniegsana,
ka ari pie $is lomas nostiprinasanas normativajos

un planosanas dokumentos.

leteikumi bibliotekariem, lai veicinatu izpratni par biblioteku lomu ilgtspéjigas attistibas mérku

sasniegsana:

V4 iepazisanas ar regionalajiem, nacionalajiem un starptautiskajiem ilgtspéjigas attistibas planosanas

dokumentiem;

V' sevis identificésana un savas vietas saskatizana ilgtspéjigas attistibas konteksts;

V' bibliotekas un vietéjas kopienas prioritasu izvértésana un aktualo virzienu noteiksana;

\/ bibliotékas ricibas plana izveide ilgtspéjigas attistibas veicinasana;

\/ starpnozaru partneribas un sadarbibas veidos$ana;

V' informativu kampanu un materialu sagatavosana, sabiedrisku diskusiju rosinasana, izglitojosu

pasakumu organizésana.
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