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VÇSTISPreiïu 
Novada

Parakstîts dâvinâjuma lîgums starp Preiïu no-
vada domi un Latvijas Futbola federâciju par sin-
tçtiskâ seguma uzklâðanu jaunizveidotajam futbo-
la laukumam pretî Valsts ìimnâzijai Preiïos. 

Pasâkumâ piedalîjâs Latvijas Futbola federâcijas
ìenerâlsekretârs Jânis Meþeckis, federâcijas komerc-
direktors Vladimirs Þuks, projektu vadîtâjs Guntars
Indriksons, Preiïu novada domes priekðsçdçtâjs Aldis
Adamoviès, izpilddirektors Vladimirs Ivanovs un
Latvijas Futbola federâcijas Latgales nodaïas koordi-
nators Imants Babris.

Sintçtisko segumu laukumam varçs uzlikt pavi-
sam drîz, jo futbola laukuma pamatne sagatavota jau
pagâjuðajâ gadâ. Pçc Futbola federâcijas vadîbas ap-
lçsçm jau vasaras sâkumâ varçs sâkt sportot jaunajâ
laukumâ. Segums izturçs lielu slodzi, uz tâ varçs dar-
boties visu dienu, laiks bûs jâatvçl tikai tâ kopðanai,
kâ to nosaka mâkslîgâ seguma uzturçðanas noteikumi. 

Jauno futbola laukumu treniòiem izmantos Preiïu
Valsts ìimnâzijas un citu novada izglîtîbas iestâþu
skolçni, te treniòi notiks arî Preiïu novada Bçrnu un
jaunieðu sporta skolas audzçkòiem un, iespçjams, arî
zemessargiem, jo laukuma izveidoðanâ finansiâli
palîdzçjusi arî Aizsardzîbas ministrija.

Preiïu novada domei sadarbîba ar Latvijas Futbo-
la federâciju notiek jau daudzus gadus. Pagâjuðajâ
gadâ pie Preiïu Bçrnu un jaunieðu sporta skolas tika

izveidots mini futbola laukums. Lielâ laukuma izvei-
doðana ir kârtçjais projekts, kura rezultâtâ tiks piln-
veidotas iespçjas jaunajai paaudzei saturîgi pavadît
brîvo laiku, bet sportistiem pilnvçrtîgi trençties. Lîdz
ar to tas bûs ieguvums un reâla palîdzîba arî futbola
tradîciju attîstîbai Latgales reìionâ.

Aldis Adamoviès pateicâs Futbola federâcijas
vadîbai par iespçju Preiïos izveidot labu futbola lau-
kumu. Imants Babris atzina, ka jaunais un kvalitatî-
vais futbola laukums dos iespçju jaunajiem futbolis-
tiem trençties tepat Preiïos, savâ pilsçtâ, jo lîdz ðim
jaunie censoòi pieredzes un iemaòu apgûðanai
pârsvarâ devâs izbraukumos. 

Imants Babris saòçma pateicîbas vârdus no Fut-
bola federâcijas vadîbas un domes priekðsçdçtâja par
organizatorisko darbu un enerìisko rîcîbu, lai Preiïi
saòemtu tik lielisku dâvanu – jaunu futbola laukumu. 

Latvijas futbola federâcija ðo projektu realizç ar
Eiropas Futbola federâcijas atbalstu. Jânis Meþeckis
informçja, ka sadarbîba ar paðvaldîbu turpinâsies, jo
tuvâkajâ nâkotnç notiks sarunas ar Izglîtîbas un
zinâtnes ministriju un Vides un reìionâlâs attîstîbas
ministrijas pârstâvjiem lîdzekïu piesaistei ìçrbtuvju
un duðas ierîkoðanai pie futbola laukuma. 

Maija Paegle, 
Preiïu novada domes 

sabiedrisko attiecîbu speciâliste

NOSLÇGTS LÎGUMS
par sintçtiskâ seguma uzklâðanu jaunajam

futbola laukumam Preiïos

Sveiciens gaiðajos Kristus svçtkos Lieldienâs!

Apsveicam jûs, biedrîbas «Raduga» biedrus, 
kâ arî Jûsu radus un tuviniekus, visus, kas atbalsta mûsu

biedrîbu, ðajos gaiðajos Kristus svçtkos Lieldienâs.
Lai cerîba un mîlestîba – augstâkie Kristus spçki  palîdz Jums

pârvarçt  ikdienas rûpes. Lai visos labajos darbos palîdz veselais
saprâts un dvçseles spçks.

Slâvu kultûras biedrîbas «Raduga» valde

Lieldienu saules gaisma un zaïo asnu atmoðanâs
lai dod visiem jûsu turpmâkajiem darbiem enerìiju!
Lai Lieldienu ðûpoles ieðûpo
pretî pavasarîgu ieceru piepildîjumam!

Lai nâk Lieldienas –
ar pûpolu maigumu un cerîbu!

Preiïu novada dome

Piedalîsimies Lielajâ Talkâ!
Aicinâm novada iedzîvotâjus, uzòçmumus un

iestâdes sakopt sev piederoðâs teritorijas un 30.
aprîlî bût aktîviem un piedalîties Lielajâ Talkâ,
lai kopîgiem spçkiem padarîtu skaistâku gan
Preiïu novadu, gan visu Latviju!

30. aprîlî no plkst. 9:00 lîdz 15:00. Preiïu novada dome aici-
na Jûs pievienoties kâdai no talkas norises vietâm:

4 Preiïos – parka un Preiïupes krastu sakopðana (pulcçðanâs
pie Brâïu kapiem);

4 Aizkalnç – atpûtas laukuma un teritorijas sakopðana (pul-
cçðanâs pie Aizkalnes pagasta pârvaldes);

4 Pelçèos – Gornijaðu, Pelçèu, Ârdavas un Dþeriòu kapu sa-
kopðana un Liepu ielas 8 apkârtnes sakopðana (pulcçðanâs pie
Gornijaðu, Pelçèu, Ârdavas un Dþeriòu kapiem un pie Liepu ielas
8 mâjas);

4 Saunâ – Prîkuïu centra sakopðana un koku stâdîðana (pul-
cçðanâs pie Saunas pagasta pârvaldes);

4 no plkst. 13:00 lîdz 15:00 visi talkas dalîbnieki tiek aicinâti
pievienoties koku stâdîðanai Preiïos (Raiòa bulvârî un gar Valmie-
ras ielu).

15. aprîlî Preiïu novadâ vizîtç bija ieradies Vides aiz-
sardzîbas un reìionâlâs attîstîbas ministrs Raimonds
Vçjonis.

Ar ministru Preiïu novada domç tikâs domes
priekðsçdçtâjs Aldis Adamoviès, izpilddirektors Vladimirs
Ivanovs, domes deputâti un daïu vadîtâji.

Sarunas laikâ domes priekðsçdçtâjs iepazîstinâja minis-
tru ar situâciju novadâ, savukârt Raimonds Vçjonis ar klâte-
soðajiem preilieðiem pârrunâja paðvaldîbas darba aktu-
alitâtes un ieskicçja valdîbas nostâju nâkoðâ gada budþeta
veidoðanâ valstî.

Turpmâk tçrçsim tik, cik paði nopelnîsim, tâ klâtesoðos
informçja ministrs. Valdîba jau iezîmçjusi tendenci iet uz
budþeta deficîtu mazâku par 3 % ar mçríi sasniegt 2,5%.
Tas saistîts ar to, ka nâkoðgad sâkas uzskaites gads, ja runâ
par eiro ievieðanu. 

Nâkamâ gada budþets ir jâkonsolidç par 150 – 180 mil-
joniem latu. Tikai tad sasniegsim 2,5 % budþeta deficîtu.
Raimonds Vçjonis apgalvoja, ka netiks paaugstinâti no-
dokïi, bet tiks mainîti nekustamâ îpaðuma nodokïa aprçíini,
kas vairâk skars Pierîgu.  

Ministrs plaði runâja par sociâlo sfçru un norâdîja uz
tiem aspektiem, kas nav veicinoði valstî. Kâ vienu no ðâ-

diem piemçriem, kas darbojas pat destruktîvi, Raimonds
Vçjonis minçja GMI pieðíirðanas kârtîbu. Veidojot nâkoðâ
gada budþetu, tâ tiks pârskatîta un, iespçjams, ka pað-
valdîbâm bûs lielâkas iespçjas noteikt, kuram GMI saòçmç-
jam pieðíirt naudu, bet kuram pabalstu izsniegt savâdâkâ
veidâ. 

Ministrs informçja, ka tiks likvidçts tâ saucamais ‘so-
ciâlâs droðîbas spilvens’, kas tika izveidots uz lîdzekïu
aizòçmuma bâzes un ar kuru tika nosegtas tâs problçmas,
kas bija sociâlajâ sektorâ. Risinâjumi tam tiek meklçti, saba-
lansçjot nodokïu politiku valstî un paðvaldîbâs. Ministrs ap-
solîja, ka, samazinot budþeta izdevumus, netiks mazinâtas
pedagogu algas un pensijas. 

Paðvaldîbâm nâkotnç tiks samazinâta iespçja òemt
kredîtus, jo kredîtiem paredzçtais finansçjuma apjoms
budþetâ ðobrîd tiek izmantots tikai par vienu treðdaïu, un tas
liecina, ka samazinâjums ðo sfçru negatîvi neietekmçs..

2013. gads bûs pçdçjais, kad varçs pretendçt uz ðî peri-
oda Eiropas fondu lîdzekïiem, lîdz nâkoðâ perioda sâkumam
paliks iespçjas piesaistît pârrobeþu projektu finansçjumu.

Vizîtes ietvaros Raimonds Vçjonis apmeklçja Preiïu
arodvidusskolu, Preiïu 1. pamatskolu un Preiïu Valsts ìim-
nâziju, kâ arî iepazinâs ar pavasara palu nodarîto kaitçjumu

paðvaldîbas infrastruktûrai un apskatîja palu izskalotos ob-
jektus Preiïu novadâ. Izvçrtçjot cçloòus, tiks meklçti ri-
sinâjumi objektu sakârtoðanai.

Maija Paegle,
Preiïu novada domes sabiedrisko attiecîbu speciâliste

Preiïu novada domes priekðsçdçtâjs Aldis Adamoviès, Latvijas Futbola federâcijas ìenerâlsekretârs Jânis
Meþeckis, federâcijas komercdirektors Vladimirs Þuks, domes izpilddirektors Vladimirs Ivanovs un Latvijas Fut-
bola federâcijas Latgales nodaïas koordinators Imants Babris pçc dâvinâjuma lîguma parakstîðanas

Vides aizsardzîbas un reìionâlâs attîstîbas ministrs Raimonds Vçjonis 
apmeklç Preiïu novadu



2

Preiïu Novada VÇSTIS

1. aprîlî Preiïos norisinâjâs Novadu 10. Grâ-
matu svçtki. Pasâkumâ piedalîjâs 26 bibliotçkas
no pieciem novadiem, uzskaitîti ap 850 dalîbnieku,
no tiem 250 bçrni un jaunieði.

Grâmatu svçtkos iegûtas dâvanu kartes par 1110
latiem bibliotçku krâjumu papildinâðanai un jaunâkâs
grâmatas no izdevniecîbâm par 90 latiem. Dâvanu
kartes tiks sadalîtas starp tâm bibliotçkâm, kuras pie-
dalîjâs Grâmatu svçtkos. Lauku bibliotçku atbalsta
biedrîbas (LBAB) organizçtais dâvinâjums sastâda
445.55 latus (dâvanu kartes un grâmatas bibliotçkâm,
konkursiem, izlozei).

Kopçjâ Novadu 10. Grâmatu svçtku dâvinâjumu
summa sastâda 1645.55 latus.

Sirsnîgs paldies par dalîbu Novadu 10. Grâmatu
svçtku organizçðanâ sakâm LBAB un tâs valdes
priekðsçdçtâjai Birutai Eglîtei, Preiïu novada domei,
Preiïu Kultûras centra kolektîvam, Preiïu Arodvidus-
skolas kolektîvam, NVO kolektîvam, Preiïu Valsts

ìimnâzijas kolektîvam, Preiïu 1. pamatskolas ko-
lektîvam, Preiïu 2. vidusskolai, laikrakstam «Novad-
nieks», laikrakstam «Vietçjâ Latgales Avîze», Zemes-
sardzes 35. Kâjnieku bataljonam, Preiïu novada teâtra
draugu kopai un tâs vadîtâjai Monikai Livdânei, Gu-
nâram Vilcânam, SIA «Vega P» priekðsçdçtâjam Vik-
toram Solovjovam. Pateicamies visiem Grâmatu svçt-
ku atbalstîtâjiem un sponsoriem: Latvijas Valsts pre-
zidentam Valdim Zatleram, Latvijas Bçrnu fondam,
Lietuvas vçstniecîbai, Somijas vçstniecîbai, Biedrîbai
«Ðamir», Vienotîbai, Tautas partijai, Zaïo un zemnie-
ku savienîbai, Nacionâlajai apvienîbai «Visu Latvijai
–TB/LNNK», Saskaòas centram un informatîvajiem
atbalstîtâjiem: laikrakstiem «Latvijas Avîze», «No-
vadnieks», «Vietçjâ Latgales Avîze», informatîvajam
izdevumam «Preiïu Novada Vçstis».

Sigita Trûpa,
Preiïu Galvenâs bibliotçkas vadîtâja

Preiïu Vçstures un lietiðíâs mâkslas muzejs 
14. maijâ aicina uz Muzeju nakti 2011 Preiïos

«Starp uguni un nakti. Kaimiòu tikðanâs»
Plkst. 22.00 – Muzeju nakts pasâkuma atklâðana

(A. Paulâna ielâ 4). Kaimiòu sasveicinâðanâs (Preiïu
1. pamatskolas, Preiïu Valsts ìimnâzijas, Preiïu 2. vi-
dusskolas muzeji, GE Money Bank, SIA SALANG – P,
VSAA Preiïu klientu apkalpoðanas centrs, Latgales lau-

ku konsultâciju birojs, Preiïu novada kultûras centrs).
Iepazîstinâðana ar svçtku programmu.

Plkst. 22.30 – Ielûdz grâfi Borhi. Preiïu muiþas kapelâ apskatâma
ekspresizstâde par muiþnieku Borhu atstâto kultûras mantojumu Prei-
ïos. Fotografçðanâs salonâ «Pie grâfa un grâfienes»

Plkst. 23.00 – Un uguns tevi sauc. Skulptûru dârzâ A. Paulâna ielâ
4 saistîbâ ar skulptûrâm «Pçrkondievs», «Zalktis», «Èetri vçji» tiks
izspçlçts baltu un slâvu pasaules modelis tçlos un simbolikâ. Pçrkon-
dievam veltîta ozola stâdîðana.  Kaimiòu sadziedâðanâs (piedalâs fol-
kloras kopa «Turki», Preiïu Valsts ìimnâzijas, Preiïu 1. pamatskolas un
Preiïu 2. vidusskolas folkloristi, Preiïu novada slâvu kultûras biedrîbas
«Raduga» ansamblis «Kaïinuðka»)

Plkst. 24.00 – Uguns rituâls. Kopîgi izveidotâs uguns skulptûras
«Ugunszalktis debesîs» sadedzinâðana.

Plkst. 00.30 – Kaimiòu zupa. 

Nolemj lauzt Preiïu pils nomas lîgumu
Ðî gada 31. martâ Preiïu novada domes deputâti, izskatot

jautâjumu par Preiïu pils ar piebûvi nomas lîgumu, nolçma lauzt
2006. gada 22. decembra nekustamâ îpaðuma nomas lîgumu, kas
noslçgts starp Preiïu novada domi un SIA «Projektu attîstîba un
investîcijas». Lîgums tiek lauzts, jo netiek veikti lîgumâ paredzçtie
pils un piebûves rekonstrukcijas darbi, kâ arî tiek kavçti nomas
maksâjumi.

Ðobrîd Preiïu novada dome pils nomniekam SIA «Projektu attîstîba
un investîcijas» ir izsûtîjusi piedâvâjumu par lîguma lauðanu sav-
starpçji vienojoties, kâ to paredz domes lçmums. Ja pils nomnieks
piedâvâjumam nepiekritîs, tad lîgums tiks lauzts tiesas ceïâ.

Preiïu Biznesa inkubators sadarbîbâ ar Preiïu novada kultûras centru un Preiïu novada do-
mi 30. aprîlî no plkst. 8.00–13.00  Kârsavas ielâ 4, Preiïos

organizç 
Lustîgo Jurìu dienas tirgu

Laipni aicinâm zemniekus, lauku individuâlos raþotâjus, kâ arî amatniekus un dârzkopjus, piedâvât savu
veikumu!  Jautrîbu un omulîbu nodroðinâs Preiïu  novada paðdarbîbas kolektîvi. Gaidîts tiks ikviens
iedzîvotâjs, lai katrâ sirdî ienâk pavasaris!

Sîkâka informâcija pa tâlr. 26636243. Pieteikuma anketa tirgotâjiem pieejama www.preili.lv vai
Preiïu Biznesa inkubatorâ, Kooperatîva ielâ 6 (3. stâvs), Preiïos. Pieteikðanâs dalîbai tirgû lîdz 
27. aprîlim.

Jûlijâ bçrnus neuzòems 
Preiïu pirmsskolas izglîtîbas iestâde

Sakarâ ar darbinieku atvaïinâjumiem un plânotajiem remont-
iem no 1. jûlija lîdz 31. jûlijam bçrnus neuzòems Preiïu pirmsskolas
izglîtîbas iestâde «Pasaciòa» Celtnieku ielâ 10A un Mehanizatoru
ielâ 4.

Preiïu PII «Pasaciòa» vadîtâja Dace Verbicka pastâstîja, ka jûlijâ
pirmskolas izglîtîbas iestâdç Celtnieku ielâ 10A esot plânoti atseviðíu
sanitâro mezglu remonti, kâ arî nelieli kosmçtiskie remonti. 

«Pasaciòa» ir pieteikta arî dalîbai SIA «Caparol Baltica», SIA
«Tirdzniecîbas Nams Kurði», SIA «Brand Storm» un SIA «Focus Gro-
up» konkursam «Nâk draugi izkrâsot bçrnîbu!», kura rezultâti bûs zinâ-
mi 1. jûnijâ. Ðî konkursa rezultâtâ 10 Latvijas bçrnudârzos veiks kos-
mçtisko remontu, atjaunojot ârçjo veidolu un iekðçjo vidi.

9. aprîlî Daugavpilî notika reìionâlâ koru ska-
te, kurâ mûsu novadu pârstâvçja Preiïu novada
Skolotâju koris «Latgale». Kopvçrtçjumâ ir iegûti
46,33 punkti no 50 iespçjamajiem un labâkâ kora
vârds Latgalç.

Koris skatç izpildîja divas izlozes dziesmas un
izvçles dziesmu – Jâzepa Vîtola darbu «Dievu
lûgums». Skolotâju kora «Latgale» prezidents Alberts
Vucâns pastâstîja, ka skates þûrijas komisija ïoti at-
zinîgi novçrtçja kora diriìenta Edgara Znutiòa profe-
sionâlo sniegumu, kas kora uzstâðanos un muzikâlo
izpildîjumu ïâva pârvçrst spilgtâ emocionâlâ noti-
kumâ un katru dziesmu uztvert kâ stâstu, ko izdzîvo-
ja gan diriìents, gan paði koristi. Preilieði daudziem
klâtesoðajiem mûzikas ekspertiem un klausîtâjiem
sagâdâja patîkamu pârsteigumu.

Ðogad koru skates valstî tiek organizçtas, lai saga-
tavotos ðâ gada Latgales un Vidzemes Dziesmu svçt-
kiem, kuri notiks 2. jûlijâ Alûksnç un sâktu ‘iedziedâ-
ties’ arî 2013. gada Vispârçjiem Dziesmu un deju
svçtkiem. Koru izvçrtçðana notiek pçc apriòíu sa-
dalîjuma, un katrâ apriòíî ietilpst vairâku bijuðo rajo-
nu teritorijas. Piecos apriòíos, kas aptver kâdreizçjos
vienpadsmit rajonus, skates jau noslçguðâs, un mûsu

novada koris paðlaik ieòem visaugstâko vietu. 
No 16. lîdz 21. jûnijam Skolotâju koris «Latga-

le» uzstâsies draudzîbas koncertos Polijas pilsçtâ
Ostrolekâ, kur publikas atzinîba iegûta jau ie-
priekðçjos koru konkursos un festivâlos. Jûlijâ ko-
risti Preiïos uzòems kora grupu no Francijas, bet
augustâ jâpiedalâs Rîgas pilsçtas Dziesmu svçtkos. 

Maija Paegle, Preiïu novada domes 
sabiedrisko attiecîbu speciâliste

Preiïu novada Skolotâju koris
iegûst augstâko vçrtçjumu Latgalç

Kûlas dedzinâðana ir bîstama
Katru gadu pçrnâs zâles dedzinâðanas izraisîtie ugunsgrçki nodara

postîjumus nekustamajiem îpaðumiem un dabai, arî ðogad jau reìistrçti
daudzi kûlas ugunsgrçki, kas rosina atgâdinât cik lielu ïaunumu var no-
darît vieglprâtîga un bezatbildîga rîcîba ar uguni. Nevajadzçtu aizmirst,
ka lîdztekus vides bojâjumiem dedzinâðana pakïauj briesmâm arî paðus
cilvçkus un nekustamos îpaðumus.

AS «Sadales tîkls» aicina iedzîvotâjus ievçrot maksimâlu pie-
sardzîbu un, ja pamanîts kûlas ugunsgrçks, it îpaði elektroapgâdes
iekârtu tuvumâ, par to pçc iespçjas drîzâk ziòot Valsts ugunsdzçsîbas
un glâbðanas dienestam, kâ arî pa tâlruni 80200404.

Atgâdinâm, ka Latvijas Administratîvo pârkâpumu kodekss pa-
redz administratîvo atbildîbu par kûlas dedzinâðanu – naudas so-
du no 200 – 500 latiem – vai piemçro administratîvo arestu uz lai-
ku lîdz 15 diennaktîm. Turklât vainîgajam jâsedz gan kûlas de-
dzinâðanas izraisîtâ ugunsgrçka dzçðanas izdevumi, gan dabai nodarîtie
zaudçjumi.

Saudzçsim sevi un apkârtçjo vidi un aicinâsim to darît arî pârçjos!
Maija Paegle,

Preiïu novada domes sabiedrisko attiecîbu speciâliste

Pateicîbas vârdus Grâmatu svçtku atbalstîtâjiem teica Lauku bibliotçku atbalsta biedrîbas valdes priekð-
sçdçtâja Biruta Eglîte un Preiïu Galvenâs bibliotçkas vadîtâjas vietniece Ilona Skorodihina

Paðvaldîba veidos komunâlo pakalpojumu
sniedzçju sarakstu

Daudzdzîvokïu mâju iedzîvotâji gadîjumos, kad ârkârtas si-
tuâcijâs nepiecieðama palîdzîba iekðçjo ûdensvadu, kanalizâcijas
un elektrîbas avâriju likvidçðanai, var sazinâties ar saviem namu
apsaimniekotâjiem.

Savukârt, lai informçtu arî privâtmâju iedzîvotâjus par iespçju
saòemt ðâdus pakalpojumus, Preiïu novada dome iesâkusi veidot nova-
da komunâlo pakalpojumu sniedzçju reìistru.

Lai pakalpojumu sniedzçju reìistrâ iekïautu visus uzòçmumus, ku-
ri sniedz ðâda veida pakalpojumus, paðvaldîba aicina uzòçmçjus, kuri
spçj operatîvi sniegt palîdzîbu çku iekðçjo ûdensvadu, kanalizâcijas un
elektrîbas avârijas gadîjumos, pieteikties Preiïu novada domç pa tâlru-
ni 65322766. Informâciju var sûtît arî uz e-pastu dome@preili.lv vai
maija.paegle@preili.lv.

Preiïu Vçstures un lietiðíâs mâkslas muzeja 
îpaðais piedâvâjums 

No 27. aprîïa lîdz 10. maijam Preiïu 1. pamatskolas bibliotçkâ Mel-
nâs jûras delfînu Arga, Glorijas un Gabijas zîmçjumu izstâde «Ûdens
zîmes» no Lietuvas jûras muzeja krâjuma. 

27. aprîlî plkst. 14.30 sadarbîbâ ar Preiïu 1. pamatskolu skolu çdnî-
câ izglîtojoða programma «Delfînu Lieldienu mistçrijas».

Ja jûsu ienâkumi uz katru ìimenes locekli
pçdçjo triju mçneðu laikâ nepârsniedz 120 latus
vai 150 latus, jûs varat saòemt 50% atvieglojumus
veselîbas aprûpç – daïçju atbrîvojumu no pacienta
iemaksas, lîdzmaksâjuma, un pacienta lîdzmak-
sâjuma par zâlçm un medicînas precçm. 

Uz atvieglojumiem var pretendçt ne tikai trûcîgâs
personas un bezdarbnieki, bet arî strâdâjoðu personu
ìimenes, ja vien ienâkumi nepârsniedz noteikto lîme-
ni. Nosakot jûsu ienâkumus, netiek òemta vçrâ îpaðu-
mu esamîba.

Lai saòemtu atvieglojumus medicînas iestâdç vai
aptiekâ, jums jâsaòem izziòa. Izziòas saòemðanai
jums jâpaòem lîdzi ienâkumus apliecinoði dokumenti
un jâgrieþas Preiïu novada Sociâlajâ dienestâ, Aglo-
nas ielâ 1a, Preiïos, otrdienâs un ceturtdienâs no plkst.
8.00–12.00 vai 13.00–17.00, treðdienâs no plkst.
8.00–12.00 vai 13.00–18.00, vai sava pagasta pâr-
valdç pie sociâlâ darbinieka.

Papildus informâcija Sociâlajâ dienestâ 
vai zvanot uz tâlr. 65323200, 65320123.

Cienîjamie Preiïu novada iedzîvotâji, 
izmantosim atvieglojumus veselîbas aprûpes jomâ

Paldies Grâmatu svçtku atbalstîtâjiem!
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Ar 5. maiju sâkas audzçkòu uzòemðana 2011./
2012. mâcîbu gada intereðu izglîtîbas programmâs
Preiïu novada bçrnu un jaunieðu centrâ (BJC).

Kultûrizglîtîbas jomâ piedâvâjam 15 autorprog-
rammas – Hobijdarbnîca, darbnîca «Es protu!», fri-
zierstudija, zîmçðanas pulciòð, keramika, dizaina stu-
dija, interjerdizains, origami, teâtra grupa «Kâjâm
gaisâ», mûzikas studija, vokâlie ansambïi, jauktais
vokâlais ansamblis, jaunieðu pûtçju oríestris, ritma de-
ju grupa «Elîze», deju studija. Sporta izglîtîbas prog-
rammâ darbojas dambretes pulciòð. Jaunatnes darba
programmâ – skolas avîze un skolçnu paðpârvalde.
Bez tam centrâ tiek piedâvâtas arî citas izglîtojoðas
programmas – angïu valodas pulciòð, estçtikas sko-

liòa «Âbecîte», brîvâ laika klubiòð «Domiòa». 
Îpaðs lepnums ir tehniskâs jaunrades programmas.

Tâs ir 9 – datorklubs, tehniskâ modelçðana, dekora-
tîvâ kokapstrâde, tehniskâs modelçðanas pulciòð
«Meistariòð», loìiskâs rotaïlietas, mazmoto tehniskâ
jaunrade, raíeðu modelisms, vçsturiskie modeïi un
maketi, kokapstrâde.

Pçc 2011.gada 5.maija BJC mâjas lapâ
www.pbjc.edu.lv bûs pieejama plaðâka informâcija
par piedâvâtajâm programmâm, kâ arî bûs pieejama
iesnieguma veidlapa, ko varçs izprintçt, aizpildît un
atnest uz bçrnu un jaunieðu centru.

Nâc, iepazîsties, izvçlies un pievienojies mûsu
saimei. Tev nebûs garlaicîgi!

Saskaòâ ar Preiïu novada domes saistoðajiem
noteikumiem Nr. 2011/01 «Par sociâlo palîdzîbu
Preiïu novadâ», tiesîbas saòemt mâjokïa pabalstu
ir ìimençm (personâm), kuras ir deklarçjuðas sa-
vu dzîvesvietu Preiïu novadâ un atbilst kâdai no
sekojoðâm iedzîvotâju grupâm:

l ìimene (persona), kura, atbilstoði spçkâ esoða-
jiem LR tiesîbu aktiem, atzîta par trûcîgu;

l nestrâdâjoðiem pensionâriem un invalîdiem,
kuri mâjoklî deklarçti un dzîvo vieni, kuru pensija ir
lîdz Ls 160.00 un kuriem nav citur dzîvojoða laulâtâ; 

l diviem vai vairâkiem kopâ dzîvojoðiem nestrâ-
dâjoðiem pensionâriem un/vai invalîdiem, kuru
ienâkumi uz katru mâjoklî deklarçto locekli nepâr-
sniedz Ls 140.00;

l nestrâdâjoðs pensionârs vai invalîds, kurð mâ-
joklî deklarçts un dzîvo viens, kura pensija ir no Ls
160.01 lîdz Ls 170.00 un kuram nav citur dzîvojoða
laulâtâ. 

Uz minçtajâm iedzîvotâju grupâm attiecinâmi arî
vairâki kritçriji, ar kuriem var iepazîties saistoðo no-
teikumu 5. punktâ.

Ðogad uz minçtâ pabalsta saòemðanu var pre-
tendçt pensionâri ar pensiju lîdz Ls 170, taèu noteikta
pabalsta apmçra diferenciâcija atkarîbâ no apkures
veida (malkas vai centrâlâ apkure). Tâpat paredzçts,
ka ìimençm (personâm), kuru mâjokïi ir ar centrâlo
siltumenerìijas padevi, pabalsts tiek pârskaitîts pakal-
pojuma sniedzçjam. 

Kâ pirmos mâjokïa pabalsta saòemðanai aicinâm
griezties pensionârus, bet arî pârçjie iedzîvotâji
iespçju robeþâs tiks apkalpoti un sniegtas nepie-
cieðamâs konsultâcijas.

Visi interesenti mâjokïa pabalsta saòemðanas
jautâjumâ sâkot ar ðî gada 26. aprîli aicinâti griez-
ties Preiïu novada Sociâlâ dienesta 1. kabinetâ,
Aglonas ielâ 1a, Preiïos, otrdienâs un ceturtdienâs
no plkst. 8.00-12.00 vai 13.00-17.00, treðdienâs no
plkst. 8.00-12.00 vai 13.00-18.00, vai sava pagasta
pârvaldç pie sociâlâ darbinieka.

Anita Gâga,
Preiïu novada Sociâlâ dienesta 

vadîtâjas vietniece 

SÂKOT AR 26. APRÎLI SOCIÂLAJÂ DIENESTÂ TIKS UZSÂKTA 
IESNIEGUMU PIEÒEMÐANA MÂJOKÏA PABALTA PIEÐÍIRÐANAI

«Valsts Lauku tîkla» lauku attîstîbas speciâlista
pieòemðanas laiki Preiïu novada pagastu pârvaldçs

«Valsts Lauku tîkla» lauku attîstîbas speciâliste Elza Spodra
Elste apmeklçtâjus pieòem:

4 Aizkalnes pagasta pârvaldç – katra mçneða 1. otrdienâ no
plkst. 9.00 - 12.00

4 Pelçèu pagasta pârvaldç – katra mçneða 2. otrdienâ no plkst.
9.00 - 12.00

4 Saunas pagasta pârvaldç – katra mçneða 3. otrdienâ no plkst.
9.00 - 12.00

4 Salas pamatskolas zâlç – katra mçneða 4. otrdienâ no plkst.
9.00 - 12.00

Tâlrunis – 29426188
E-pasta adrese: elza.elste@inbox.lv

Preiïu novada Bçrnu un jaunieðu centrs 
sâk uzòemt audzçkòus 2011./2012. mâcîbu gada

intereðu izglîtîbas programmâs

Preiïu Galvenâ bibliotçka piedâvâ jaunu 
bezmaksas pakalpojumu – lasîtâju apkalpoðanu mâjâs

Lai nodroðinâtu bibliotçkas pakalpojumu pieejamîbu tiem Preiïu
pilsçtas iedzîvotâjiem, kuri slimîbas vai ierobeþotas pârvietoðanâs dçï
paði nevar apmeklçt bibliotçku, Preiïu Galvenâ bibliotçka piedâvâ
lasîtâju apkalpoðanu mâjâs. Bibliotçkas darbinieki atlasîs katra klienta
gaumei visatbilstoðâkâs grâmatas un piegâdâs tâs lasîtâja dzîvesvietâ. 

Bibliotçka aicina iedzîvotâjus, kuriem nepiecieðams ðâds pakal-
pojums, informçt par to bibliotçkas darbiniekus, zvanot pa tâlr.
65381230 vai mobilo tâlr. 29991263.

Bçrnu un jaunieðu centra izstâde 
«Vai tu zini...?»

Lîdz 29. aprîlim Preiïu Galvenâs bibliotçkas bçrnu literatûras
nodaïâ ir skatâma Preiïu novada bçrnu un jaunieðu centra
(savçjiem – Namiòð) audzçkòu darbu izstâde «Vai tu zini ...?». 

Ar saviem darbiem izstâdç piedalâs keramikas pulciòa, hobij-
darbnîcas, origami pulciòa, dizaina studijas, darbnîcas «Es protu!», in-
terjerdizaina pulciòa un tehniskâs jaunrades pulciòu – «Loìiskâs ro-
taïlietas», «Vçsturiskie modeïi un maketi»,  «Tehniskâ modelçðana»
audzçkòi. 

Izstâdes mçríis ir sniegt mazu ieskatu paveiktajâ un rosinât uzzinât
kaut ko vairâk par Namiòa audzçkòu ikdienu. 

2010./2011. mâcîbu gadâ Bçrnu un jaunieðu centrâ 32 daþâdâs in-
tereðu izglîtîbas programmâs darbojâs vairâk nekâ 500 Preiïu novada
bçrni un jaunieði.

Vairâk Jûs uzzinâsiet maijâ, kad piedâvâsim apskatît Gada noslçgu-
ma izstâdi, kas bûs skatâma no 2011.gada 17.maija lîdz 3.jûnijam 
Preiïu novada bçrnu un jaunieðu centrâ, Kooperatîva ielâ 6 (4.stâvâ). 

No 6 lîdz 11 gadiem (13.06. - 20.06.)
No 12 lîdz 16 gadiem (11.07. - 17.07)
Nometnes leìenda: Riebiòu novada Silajâòu pa-

matskolas apkârtnç Feimankas pavasara palu ûdeòi
izskaloja upes krastâ slepenu vçstîjumu, kurâ stâstîts
par paslçptâm bagâtîbâm. Tuvojas vasaras brîvlaiks,
un, ja tev piemît piedzîvojumu gars, tad dodies uz Si-
lajâòu pamatskolu, lai atklâtu ðîs vasaras noslçpu-
mus. Slçptuvi spçs atklât tikai viena no èetrâm no-
metnes dalîbnieku komandâm. Apliecinât sevi va-
jadzçs ne tikai gûstot panâkumus  aktivitâtçs, bet arî
izpalîdzot draugiem visdaþâdâkajâs neparastâs un
pat bîstamâs  situâcijâs. Bagâtîbas iegûs tâ komanda,
kuras dalîbnieki bûs paði apíçrîgâkie, veiklâkie, dro-
ðâkie, pieklâjîgâkie un visas nometnes laikâ apgûs

nepiecieðamâs zinâðanas, prasmes un iemaòas.
Programmâ:
* radoðâs paðizpausmes darbnîcas;  
* iemaòas darbâ ar kompasu, karti, ðifrçðanas

tehniku;
* jautras sacensîbas pludmalç;  
* riteòbraucçju sacensîbas;
* jautrâs olimpiskâs spçles, tematiskâs ballîtes,

spçles;
* pârgâjiens ar nakðòoðanu teltîs;
* orientçðanâs aktivitâtes, ðauðanas sacensîbas;
* makðíerçðana un daudz, kas cits.

Pieteikties pa tâlr. 29793281.

Diennakts piedzîvojumu un atpûtas nometne bçrniem
un jaunieðiem «Noslçpumu sala»

2010. gada 26. novembrî Preiïu novada dome noslçgusi lîgumu
ar Valsts reìionâlo attîstîbas aìentûru par projekta Nr.1DP/1.5.3.1.0/
IPIA/VRAA/057/106 «Preiïu novada domes Attîstîbas daïas admi-
nistratîvâs kapacitâtes stiprinâðana» îstenoðanu. Projekta kopçjâs
izmaksas sastâda Ls 21 000,00 (100% ESF finansçjums).

Projekta mçríis ir paaugstinât Preiïu novada domes Attîstîbas daïas
administratîvo kapacitâti, sekmçjot efektîvas publiskâs pârvaldes va-
jadzîbâm atbilstoðu speciâlistu piesaisti vietçjâs pârvaldes lîmenî (no-
vadâ). Projekta ietvaros tiek stiprinâta Preiïu novada domes Attîstîbas
daïas administratîvâ kapacitâte, piesaistot darbam 1 cilvçku (2422 02 –
Projekta koordinators). Piesaistîtajam speciâlistam projekta ietvaros
tiks nodroðinâta darba vieta divus gadus, veiktas apmâcîbas. Saskaòâ ar
amata konkursu projekta ietvaros kopð 2010. gada 16. augusta Preiïu
novada domç strâdâ Inese Matisâne. Ðobrîd projekts tiek veiksmîgi
îstenots.

Zigmârs Erts,
Preiïu novada domes Attîstîbas daïas vadîtâjs

Preiïu novada dome nodod
Latgales plânoðanas reìionam novada
attîstîbas programmas gala redakciju

2011. gada 31. marta domes sçdç (protokols Nr. 4, p.1.11.) tika
pieòemts lçmums par Preiïu novada attîstîbas programmas 2011.-
2017. gadam gala redakcijas apstiprinâðanu un nodoðanu iz-
skatîðanai Latgales plânoðanas reìionam.

Pçc visu lîmeòu attîstîbas programmas apstiprinâðanas paðvaldîba
varçs pretendçt uz aktivitâtes 3.6.2.1. «Atbalsts novadu paðvaldîbu
kompleksai attîstîbai» finansçjumu, kur Preiïu novada domei saskaòâ
ar MK noteikumiem Nr. 843 Noteikumi par darbîbas programmas «In-
frastruktûra un pakalpojumi» papildinâjuma 3.6.2.1.aktivitâti «Atbalsts
novadu paðvaldîbu kompleksai attîstîbai» ir iespçja apgût pieejamo
ERAF finansçjumu Ls 380 015 apmçrâ.

Ar Preiïu novada attîstîbas programmas 2011.-2017. gadam gala re-
dakciju var iepazîties paðvaldîbas mâjas lapâ www.preili.lv, sadaïâ
«Paðvaldîva->Domes programmas» vai Preiïu novada domes Attîstîbas
daïâ.

Moskvinas vecticîbnieku draudzes padome
aicina sakopt Moskvinas kapsçtu

Moskvinas vecticîbnieku draudzes padome aicina Moskvinas
draudzes kopienu sakârtot Moskvinas kapsçtu – novâkt nogâzuðos
un nozâìçtos kokus no kapsçtas teritorijas un sakopt kapsçtu.
Pirmâ uzkopðanas talka notiks 18. aprîlî. Izziòas pa tâlruni
65300867. 

Sekojiet turpmâkai informâcijai!
Grigorijs Lavrenovs,  padomes priekðsçdçtâjs

Preiïu novada dome izsludina atklâtu konkur-
su par novada ìerboòa un logotipa skièu izveidi.

Preiïu novads ðobrîd apvieno Preiïu pilsçtu, Aiz-
kalnes, Preiïu, Saunas un Pelçèu pagastus, tâpçc ir
svarîgi radît novada atpazîstamîbas zîmi, kas simbo-
lizç visas teritorijas dabu, kultûrvçsturiskâs vçrtîbas
un tradîcijas. 

Konkursa darbi jâiesniedz lîdz 10. jûlijam Preiïu
novada domes kancelejâ vai jâiesûta pa pastu A4 iz-
drukas formâtâ un CD diskâ.

Ìerboòa un logotipa skièu izveidç nepiecieðams
ievçrot ìerboòa izstrâdâðanas pamatprincipus, skices
jâveido lakoniskas, vizuâli un filozofiski viegli uztve-
ramas, universâli lietojamas kâ Preiïu novada at-
pazîstamîbas zîme. Katrai skicei uz atseviðías lapas
nepiecieðams pievienot klât autora skices idejas pama-
tojumu par izvçlçtajiem elementiem.

Konkursa darbus izvçrtçs apstiprinâta konkursa
komisija, bet, ja radîsies nepiecieðamîba, kon-
sultâcijâm tiks pieaicinâti atbilstoðâs nozares spe-
ciâlisti. Pçc konkursa noslçguma iesniegtie darbi tiks
ievietoti apskatei Preiïu novada domes mâjas lapâ.
Konkursa uzvarçtâjam dome pieðíirs galveno balvu
– 200 latus, paredzçtas arî divas veicinâðanas balvas
– katra pa 50 latiem. 

Papildus informâciju par konkursu varat
saòemt Preiïu novada domç pie sabiedrisko at-
tiecîbu speciâlista, tâlrunis 26556613, ar konkur-
sa nolikumu varat iepazîties paðvaldîbas mâjas
lapâ www.preili.lv 

Maija Paegle,
Preiïu novada domes 

sabiedrisko attiecîbu speciâliste

29. aprîlî plkst. 12.00 pensionâri tiek aicinâti uz koncertu 
«Ak, pavasar, ak, pavasar» 

Preiïu novada domes Sociâlâ dienesta zâlç 
(Aglonas ielâ 1a, 1. stâvâ) 

Koncertâ redzçsim un dzirdçsim senioru dziesmu ansambli «Virði», 
biedrîbas «Mûsmâjas» iestudçjumu «Latgalîts’ dûdâs pasauïî» 

un krievu dziesmu ansambli «Kaïinuðka».

Izsludinâts konkurss Preiïu novada 
ìerboòa un logotipa izstrâdei
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Noticis Latvijas dþudo èempionâts 
divâs vecuma grupâs

No 26. lîdz 27. martam Rîgâ notika Latvijas dþudo èem-
pionâts divâs vecuma grupâs – sportistiem lîdz 15 gadu ve-
cumam (dzimuðiem 1997. un 1998. gadâ) un jaunajiem
dþudistiem lîdz 13 gadiem (dzimuðiem 1999., 2000. un
2001. gadâ). 

Turnîrâ Preiïus pârstâvçja Igors Bogdanovs, Rihards
Gribusts, Andrejs Umaòecs, Germans Dekterjovs, Iïja Mar-
tinovs un Aleksejs Ðelkovskis. Sportistu treneris Aleksejs
Sapegins pastâstîja, ka vislabâkos rezultâtus turnîrâ parâdîja
Iïja Martinovs, iegûstot 3. vietu.  

Èempionâts tika organizçts, lai vairotu jauno sportistu
sacensîbu pieredzi un veicinâtu dþudo sporta veida popula-
ritâti.

Maija Paegle
Preiïu novada domes sabiedrisko attiecîbu speciâliste 

F  F  F

Aizvadîts skrçjiens pa Preiïu pilsçtas ielâm
«Cîruïputenis 2011»

Spîtçjot vçsajam laikam un brâzmainajam vçjam, aiz-
vadîts jau piektais skrçjiens pa Preiïu pilsçtas ielâm
«Cîruïputenis 2011». Ðogad pa Preiïu ielâm skrçja un par
godalgâm cînîjâs skrçjçji no Rîgas, Cçsîs, Madonas, Gulbe-
nes, Daugavpils, Lîvâniem un, protams, Preiïiem. Meistar-
klasçs kopumâ uz starta stâjâs aptuveni 250 skrçjçji.

Savu pârâkumu 8 km distancç apliecinâja daugavpilietis
Andrejs Domanins, aiz viòa otrajâ vietâ ierindojâs baldonie-
ties Edgars Brigmanis, bet treðais SK Arkâdija pârstâvis An-

drejs Sergejevs. 4. vietâ Dmitrijs Serjogins, 5. vietâ olimpie-
tis Igors Kazakeviès, 6. vietâ Viïòas pârstâvis Petras
Pranckûnas.

Sievieðu konkurencç 6 km distancç pârliecinoða 1. vieta
Dacei Linai, 2. vieta mâjiniecei Anitai Kaþemâkai, 3. vieta
SK Arkâdija pârstâvei Aleksandrai Ðalajevskai. Tâlâkajâs
vietâs ierindojâs Aija Èaèa, Zane Lagzdbertmane un Marija
Ðalajevska.

Par veiksmîgâkajiem jaunajiem Preiïu novada
skrçjçjiem ðogad tika atzîti un SIA «Dija-P» balvas saòçma
Mârcis Adamoviès un Ilva Valdone.

Meistarklases 1.–3. vietu ieguvçji katrâ vecuma grupâ
tika apbalvoti ar Preiïu novada domes diplomiem un me-
daïâm. 1. – 6. vietas ieguvçji katrâ vecuma grupâ saòçma a/s
«Preiïu siers» sarûpçtos T-kreklus ar skrçjiena simboliku.
1.– 6. vietas ieguvçji galvenajâ distancç vîrieðiem (4 apïi) un
sievietçm (3 apïi) tika apbalvoti ar naudas balvâm no a/s
SEB Bankas Preiïu filiâles.

Tautas klases skrçjiena finiðâ katrs dalîbnieks saòçma a/s
«Latgales piens» produkcijas naðíi. Trîs atraktîvâkâs
skrçjçju grupas, kuras ðogad bija no Preiïu 2. vidusskolas,
saòçma pârsteiguma balvas no SIA «Arka Preiïi».

Jânis Vaivods,
Preiïu novada domes lietvedîbas pârzinis

F  F  F

Preiïu skolçniem 5. vieta «Lâses kauss 2011»
9. aprîlî Rîgâ Skonto olimpiskajâ sporta hallç noslçguðâs

«Lâse 2011» volejbola kausa izcîòas finâlsacensîbas
vispârizglîtojoðo skolu komandâm. Preiïu 1. pamatskolas un
Preiïu Valsts ìimnâzijas meiteòu komandas savâs vecuma
grupâs izcînîja 5. vietas, savukârt Preiïu 1. pamatskolas zçni
palika 24. vietâ.

Preilietes turnîru uzsâka pârliecinoði. Savâs priekðsacîk-
ðu apakðgrupâs ieguva 1. vietu, uzvarot 4 spçles pçc kârtas.

Sekojoðos pusfinâlos kïûdîties un zaudçt nedrîkstçja.
Pirmâs spçles tika uzvarçtas. Diemþçl izðíirîgajâs spçlçs par
iekïûðanu finâlâ mûsu meitençm pietrûka psiholoìiskâs sa-
gatavotîbas. Pamatskolas volejbolistes, kas ðâdâ sastâvâ
turnîrâ piedalâs pirmo reizi, spçles pirmajâs minûtçs nokïu-
va zaudçtâjâs 0:8 un atlikuðajâ spçles laikâ «izlieto ûdeni sa-
smelt atpakaï» vairâk nepietika laika –zaudçjums 13:16. Sa-
vukârt ìimnâzistes nespçja noturçt rezultâtu 10:6 un spçli
zaudçja 14:12.

Spçlçs par 5.-8. vietu tika pârliecinoði iegûta 5. vieta no

30 komandâm. Relatîvi ðo rezultâtu jâuzskata par panâku-
mu, bet faktiski pçc sava potenciâla mûsçjâs bija pirmâ trij-
nieka cienîgas. Pamatskolas zçniem bija grûti cînîties ar ci-
tu skolu volejbolistiem, kur ir spçcîgas vîrieðu volejbola
tradîcijas. 

Apsveicam un novçlam veiksmi nâkoðgad! Ceram, ka
iegûtâ pieredze un labvçlîgâ vecuma grupu sadale, ïaus cînî-
ties par visaugstâkajâm vietâm!

Aldis Upenieks
F  F  F

Noslçdzies Latgales atklâtais èempionâts 
galda tenisâ

10. aprîlî noslçdzâs 2011. gada Latgales atklâtais èempi-
onâts galda tenisâ. Èempionâts tradicionâli notiek trîs kârtâs
un uzvarçtâji tiek noteikti vadoties no divu kârtu labâkajiem
rezultâtiem. Ðogad èempionâtâ kopumâ piedalîjâs 54 da-
lîbnieki, kuri pârstâvçja Bausku, Jûrmalu, Rîgu, Aizkraukli,
Jçkabpili, Daugavpili, Rçzekni, Krâslavu, Lîvânus un Pre-
iïus.

Par Latgales èempionu galda tenisâ ðogad kïuva preilie-
tis Emîls Lutinskis, kuru trenç Anatolijs Isajevs. 2. vietu
izcînîja rîdzinieks Uìis Plikgalvis, 3. vietâ – preilietis Oïegs
Burjakovs. 

Latgales èempiona tituli tika izcînîti arî trîs veterânu
grupâs. Kopvçrtçjumâ veterâniem 40 – 50 pirmâ vieta Juri-
jam Ðmagram no Daugavpils, 2. vieta – Anrijam Bergam no
Rîgas, bet 3. vieta – Andrim Krûmiòam no Jçkabpils. Grupâ
50 – 60 pirmâ vieta –
Bruno Losânam no
Rçzeknes, 2. vieta –
Viktoram Martinovam
no Preiïiem, 3. vieta –
Staòislavam Ðurpickim
no Aizkraukles. Grupâ
60+ pirmo vietu ieòçma
Andrejs Reðetòikovs no
Rçzeknes, 2. vieta –
Pâvelam Koòuhovam
no Lîvâniem, 3. vieta
–Voldemâram Limanim
no Preiïiem.

Voldemârs Limanis, 
sacensîbu 

galvenais tiesnesis

b 1. maijâ plkst. 13.00 Aizkalnes TN sarîko-
jums pensionâriem «Atkal tiekamies maijâ…»

b 1. maijâ plkst. 16.00 Preiïu KN deju kopas
«Gaida» dzimðanas dienas koncerts

b 3. maijâ plkst.17.00 Preiïu KN Preiïu 2. vi-
dusskolas sarîkojums «Par skolas godu»

b 3. maijâ plkst. 22.00 Saunas TN Jaunieðu
diskotçka. Ieejas maksa – Ls 1, pçc plkst. 23.00 – Ls
1.50.

b 4. maijâ plkst. 15.00 Preiïu KN grupa «JU-
MIS» ielûdz uz Imanta Kalniòa dziesmu koncertu.
Ieejas maksa: Ls 3, Ls 4.

b 6. maijs – 6. jûnijs Saunas TN gleznu izstâde
«Pavasara krâsas» no Preiïu Vçstures un lietiðíâs
mâkslas muzeja fondiem

b 6. maijâ plkst. 18.00 Preiïu KN Preiïu 1. pa-
matskolas koncerts «Mîlu tevi, mâmiòa»

b 7. maijâ Aizkalnes TN koncerts Mâtes dienâ
«Viss mûsu mâmiòâm»

b 9. maijâ plkst. 13.00 Pelçèu KN Mâtes dienai
veltîts koncerts «Tu mîïâ, mîlâ mâmiòa…»

b 9. maijâ plkst. 19.00 Preiïu KN Nopietna
komçdija 2 cçlienos «HENRIJS VIII KARALIS-
KAIS GAMBÎTS». Lomâs: Andris Bçrziòð, Lâsma
Kugrçna, Raimonda Vazdika, Indra Burkovska, Za-
ne Burnicka, Egija Silâre, Ruta Vîtiòa, Aîda Ozo-
liòa. Biïeðu cenas : Ls 3;-Ls 4;- Ls 5;-

b 10. maijâ plkst. 13.30 Preiïu KN muzikâla
pasaka bçrniem un pieauguðajiem pçc H.K. A.

«PRINCESE uz ZIRÒA». Biïeðu cenas – Ls 1,50,
Ls 2. 

b 11. maijâ plkst. 13.00 Preiïu KN Skolçnu
tautas deju kolektîvu skate

b 14. maijâ plkst. 17.00 Preiïu KN deju kopas
«Dancari» un draugu kolektîvu koncerts

b 14. maijâ plkst. 22.00 Pelçèu KN tematiska
diskotçka «Tauriòdejas». Ieejas maksa – Ls 1.

b 15. maijâ plkst. 12.00 Preiïu KN terasç
BÇBÎÐU Pieneòpûku svçtki

b 19. maijâ plkst. 14.00 atpûtas laukumâ pie
Aizkalnes pagasta pârvaldes Aizkalnes pavasara tir-
gus

b 27. maijâ Preiïu parka estrâdç Vasaras sezo-
nas atklâðanas sarîkojums: plkst. 19.00 – Preiïu no-
vada tautas mâkslas kolektîvu koncerts, plkst. 21.00
– LNT ðova «Dziedoðâs ìimenes» dalîbnieku
Uðkânu ìimenes koncerts, plkst. 22.30 – balle ar
grupu «Apvedceïð». Ieejas maksa – Ls 2, pensi-
onâriem un pirmskolas vecuma bçrniem – Ls 1.

b 28. maijâ atpûtas laukumâ pie Saunas pagas-
ta pârvaldes Vasaras sezonas atklâðanas pasâkums:
plkst. 20.00 – paðdarbîbas kolektîvu koncerts «Sa-
gaidîsim vasaru», plkst. 22.00 – Zaïumballe. Ieeja –
Ls 1.50, pçc plkst. 23.00 – Ls 2.

b 28. maijâ plkst.22.00 Pelçèu KN Jaunieðu
diskotçka. Ieeja – Ls 1.

Plânâ ir iespçjamas izmaiòas, 
lûdzam sekot pasâkumu afiðâm!
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Preiïu 
Novada VÇSTIS

Preiïu novada domes in-
formatîvais izdevums latvie-
ðu un krievu valodâ. Adrese:
Raiòa bulvâris 19, Preiïi,
LV–5301. Metiens – 4500 eks.
Iespiests un maketçðana SIA
«Latgales Druka», Rçzeknç,
Baznîcas ielâ 28. 

Atbildîgâ par izdevumu
Maija Paegle,
tâlr. 65322766, 

maija.paegle@preili.lv. 

Dzîve kâ mûþîbas vçji
Ðalkdama pâri mums iet.
Viss labais, ko viòâ sçji,
Brîniðíâ skaistumâ zied.

SVEICAM «APAÏAJÂS» JUBILEJÂS 
APRÎLÎ DZIMUÐOS PENSIONÂRUS:

Jefrosiniju Dþeriòu,  Nikolaju Filimonovu, Jegoru Kufinu, Antonu
Kunicki, Helçnu Mozuli, Staòislavu Pokðânu, Julijanu Sondoru, Pçteri
Sondoru, Valentinu Devjatnikovu, Terentiju Trifonovu, Antoniju Zdanovsku,
Aloizu Bricu, Helçnu Skudru Preiïos, Teklu Dþeriòu, Moniku Pauèi Aizkalnes
pagastâ, Kapitoïinu Doboèinu, Albertu Pauniòu un Mariju Kaïinovu Preiïu pa-
gastâ.

SVEICIENS VISIEM PÂRÇJIEM PENSIONÂRIEM, DZIMUÐIEM ÐAJÂ MÇNESÎ!
Preiïu novada Pensionâru biedrîba

Sabiedriskais centrs «Aizkalne» un Aizkalnes Tautas
Nams 29. aprîlî plkst. 20.00 Tautas nama zâlç ielûdz uz

Vârkavas paðdarbnieku teâtra iestudçjumu pçc I. Baueres 
lugas «Savedçji» motîviem. Ieeja par ziedojumiem.

Biedrîba  «Preiïu NVO centrs» sadarbîbâ 
ar SIA «Calendula» aicina pieteikties uz Dabîgâs kosmçtikas

izgatavoðanas kursiem (maksas). 
KURSA SATURS: 1.nodarbîba: Iepazîðanâs nodarbîba –

bâzes produkti ;  2. Nodarbîba: Duðas un vannas prieku gata-
voðana;  3. Nodarbîba: Krçmi un losjoni – gatavoðanas pamati;
4. Nodarbîba: Þelejas un attîroðâ kosmçtika
Vietu skaits ierobeþots. Pieteikðanâs pa tâlruni 65321603 vai

personîgi Kooperatîva ielâ 6, Preiïos 

SPORTS

Mâkslas dienu pasâkumi Preiïu novadâ
v 6. maijâ plkst. 11.00 Preiïu Mûzikas un mâkslas skolâ Mâkslas

akcija «Putni». Akcijas laikâ Preiïu Mûzikas un mâkslas skolas, Preiïu
1. pamatskolas un Preiïu 2. vidusskolas audzçkòi izgatavos un apglez-
nos kartona putnus. Putnu virtenes kâ pavasara un Mâkslas dienu sim-
bols tiks iekârtas Raiòa bulvâra kokos.

v 6. maijâ plkst. 17.00 Preiïu novada kultûras namâ Preiïu Mûzi-
kas un mâkslas skolas audzçkòu mâkslas darbu tirdziòð un Preiïu 
1. pamatskolas skolçnu koncerts «Un viss ir mâte...» 

v No 6. maija lîdz 8. jûnijam Preiïu novada Kultûras namâ bûs
skatâma Vladislava Paura akvareïu izstâde «Veltîjums». Izstâdes atk-
lâðana – 6. maijâ plkst. 15.00. Izstâdi varçs apskatît otrdienâs, treðdi-
enâs, ceturtdienâs un piektdienâs no plkst. 11.00 lîdz plkst. 18.00.,
sestdienâs – no plkst. 10.00 – 16.00.

v No 6. maija lîdz 6. jûnijam Saunas tautas namâ gleznu izstâde
no Preiïu vçstures un lietiðíâs mâkslas muzeja krâjuma «Krâsu pava-
saris».

v No 6. maija lîdz 6. jûnijam Pelçèu tautas namâ gleznu izstâde no
Preiïu Vçstures un lietiðíâs mâkslas muzeja krâjuma «sievietes un ziedi»

Papildus informâcija, rakstot uz e-pastu muzejs@preili.lv
vai zvanot uz tâlr. 65322731.

Tiek organizçts brauciens 
uz Ziemeïu Vençciju - Sankt-Pçterburgu 

no 27.06. lîdz 02.07.
Ekskursijas cena – 110,00 Ls. 

Ceïojuma cenâ iekïauts: brauciens ar komfortablu autobusu;
Krievijas vîzas un apdroðinâðana; 3 naktis viesnîcâ; 3 brokastis
viesnîcâ;  grupas vadîtâja pakalpojumi;  apskates ekskursija.

Papildus izdevumi: ieejas biïetes muzejos, citos apskates ob-
jektos. Programma: apskates ekskursija pa pilsçtu, Ermitâþa, Krie-
vu muzejs, Pçterhofa, Konstantinovskas pils, nakts ekskursija
(Òevas tiltu pacelðana), Krievijas caru rezidence Pavlovska, su-
venîru pirkðana lielveikalâ «Lenta».

Braucienam lûdzam pieteikties lîdz 15. maijam. 
Papildus informâcija pa tâlr. 29793281, 29795474.
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Preiïu novada VÇSTIS

I. Vispârîgie jautâjumi
1.Saistoðajos noteikumos lietotie termini:
1.1. Preiïu novada Sociâlais dienests (turpmâk tekstâ –

Dienests) – paðvaldîbas izveidota iestâde, kas sniedz sociâlo
palîdzîbu, organizç un sniedz sociâlos pakalpojumus Preiïu
novada teritorijâ savu pamata dzîvesvietu deklarçjuðâm per-
sonâm;

1.2. klients – persona vai ìimene, kas saòem sociâlo
palîdzîbu;

1.3. mâjsaimniecîba – persona vai personu grupa, ko
saista radniecîba vai citas personiskas attiecîbas, kam ir
kopçji izdevumi uzturam, kas mitinâs un ir deklarçti vienâ
dzîvojamâ vienîbâ (mâjâ, dzîvoklî u.tml.), kuras uzturçðanu
veic kopîgi;

1.4. sociâlâ palîdzîba – naudas vai mantiskais pabalsts,
kura pieðíirðana balstâs uz materiâlo resursu novçrtçðanu
ìimençm (personâm), kurâm trûkst lîdzekïu pamatvajadzîbu
apmierinâðanai;

1.5. pamatvajadzîbas – çdiens, apìçrbs, mâjoklis, ve-
selîbas aprûpe, obligâtâ izglîtîba;

1.6. pabalsts garantçtâ minimâlâ ienâkumu (GMI)
lîmeòa nodroðinâðanai – pieðíir ìimenei vai atseviðíi dzî-
vojoðai personai (turpmâk – ìimene (persona)), kura atzîta
par trûcîgu atbilstoði normatîvajiem aktiem par ìimenes vai
atseviðíi dzîvojoðas personas atzîðanu par trûcîgu, lai snieg-
tu materiâlu atbalstu krîzes situâcijâ nonâkuðâm ìimençm
(personâm) un veicinâtu darbspçjîgo personu lîdzdarbîbu sa-
vas sociâlâs situâcijas uzlaboðanâ.

(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes pro-
tokols Nr.4, punkts 2.3.)

1.7. trûcîga ìimene (persona) – ìimene (persona), ku-
ra atzîta par trûcîgu atbilstoði spçkâ esoðajiem LR tiesîbu
aktiem.

1.8. mâjokïa pabalsts – ir paðvaldîbas sociâlais pa-
balsts, kuru pieðíir klientam, lai sniegtu atbalstu cietâ ku-
rinâmâ iegâdei vai siltumenerìijas pakalpojumu apmaksai,
atkarîbâ no apkures veida konkrçtajâ mâjoklî;

1.9. ârkârtas situâcija – stihiska nelaime vai iepriekð
neparedzçti apstâkïi, kuru dçï klients nespçj apmierinât sa-
vas pamatvajadzîbas;

2. Ðie noteikumi nosaka Preiïu novada paðvaldîbas so-
ciâlo pabalstu veidus, saòemðanas kârtîbu, pabalstu apmçru,
lçmumu pieòemðanas un apstrîdçðanas kârtîbu un to perso-
nu loku, kurâm ir tiesîbas saòemt ðajos noteikumos pa-
redzçtos pabalstus.

3. Dienestam ir tiesîbas pieðíirt citus pabalstus pçc tam,
kad ir apmierinâts pamatots paðvaldîbas trûcîgo iedzîvotâju
pieprasîjums pçc pabalsta garantçtâ minimâlâ ienâkumu
lîmeòa nodroðinâðanai un mâjokïa pabalsta.

II. Sociâlâs palîdzîbas saòemðanas kârtîba
4. Tiesîbas saòemt paðvaldîbas sociâlo palîdzîbu (izòe-

mot pabalstu ârkârtas situâcijâ) ir ìimençm (personâm), ku-
ras ir deklarçjuðas savu dzîvesvietu Preiïu novadâ (turpmâk
tekstâ – palîdzîbas pieprasîtâjs) un atbilst kâdai no seko-
joðâm iedzîvotâju grupâm:

4.1. ìimene (persona), kura, atbilstoði spçkâ esoðajiem LR
tiesîbu aktiem, atzîta par trûcîgu;

4.2. nestrâdâjoðiem pensionâriem un invalîdiem, kuri
mâjoklî deklarçti un dzîvo vieni, kuru pensija ir lîdz Ls
160.00 un kuriem nav citur dzîvojoða laulâtâ; 

4.3. diviem vai vairâkiem kopâ dzîvojoðiem nestrâdâ-
joðiem pensionâriem un/vai invalîdiem, kuru ienâkumi uz
katru mâjoklî deklarçto locekli nepârsniedz Ls 140.00;

4.4. nestrâdâjoðs pensionârs vai invalîds, kurð mâjoklî
deklarçts un dzîvo viens, kura pensija ir no Ls 160.01 lîdz
Ls 170.00 un kuram nav citur dzîvojoða laulâtâ.

5. Uz 4. punktâ minçtajâm iedzîvotâju grupâm attie-
cinâmi sekojoði kritçriji:

5.1. tai nepieder naudas lîdzekïu uzkrâjumi un vçrtspapîri;
5.2. tai nepieder lauksaimniecîbâ izmantojamâ zeme

vairâk par  5 ha
5.3. tai nepieder meþs
5.4. personas îpaðumâ ir lauksaimniecîbâ izmantojamâ

zeme, kas pârsniedz 5 ha, un Valsts ieòçmumu dienestâ re-
ìistrçta ienâkumiem no saimnieciskâs darbîbas par pçdç-
jiem 12 mçneðiem, personai ir tiesîbas pretendçt uz sociâlâs
palîdzîbas saòemðanu.

5.5. tâ nav noslçgusi uztura lîgumu;
5.6.tâ nesaòem ilgstoðas sociâlâs aprûpes un sociâlâs re-

habilitâcijas institûcijas sniegtos pakalpojumus vai tâ neat-
rodas ieslodzîjumâ;

5.7. tâ ir reìistrçjusies Nodarbinâtîbas valsts aìentûrâ kâ
bezdarbnieks vai darba meklçtâjs, izòemot ðâdus gadîjumus:

5.7.1. persona ir invalîds, kas saòem invaliditâtes pensiju vai
sociâlâ nodroðinâjuma pabalstu;

5.7.2. sieviete grûtniecîbas vai dzemdîbu atvaïinâjuma
laikâ, viens no bçrna vecâkiem vai cita persona bçrna kop-
ðanas periodâ;

5.7.3. viens no bçrna invalîda vecâkiem;
5.7.4. persona, kas vecâka par 15 gadiem un iegûst izglî-

tîbu klâtienç vispârçjâs vidçjâs vai profesionâlâs vidçjâs
izglîtîbas iestâdç vai ir pilna laika studçjoðais augstskolâ.

(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes pro-
tokols Nr.4, punkts 2.3.)

6. Lai saòemtu sociâlo palîdzîbu, palîdzîbas pieprasîtâjs
iesniedz Dienestâ rakstveida pamatotu iesniegumu un aiz-
pilda iztikas lîdzekïu deklarâciju (turpmâk – deklarâcija),
saskaòâ ar Latvijas Republikas normatîvajiem aktiem. Die-
nests pârbauda deklarâcijâ sniegtâs ziòas, izmantojot pað-
valdîbas un valsts datu reìistros pieejamâs ziòas par ìimeni
(personu) vai pieprasot ziòas no valsts un paðvaldîbu in-
stitûcijâm, kâ arî privâtpersonâm, ja nepiecieðams, pieprasot
arî ziòas apliecinoðus dokumentus un apsekojot ìimeni (per-
sonu) dzîvesvietâ.

7. Deklarâcijâ palîdzîbas pieprasîtâjam jânorâda ziòas par
sevi un pârçjâm personâm, kuras deklarçtas vienâ mâjoklî
un kurâm ar palîdzîbas pieprasîtâju ir kopîgi izdevumi par
uzturu un mâjokli (ðo noteikumu izpratnç – ìimene), kâ arî
par atseviðíi dzîvojoðu apgâdnieku vai atseviðíi dzîvojoðu
ìimenes locekli, atbilstoði normatîvo aktu prasîbâm.

(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes pro-
tokols Nr.4, punkts 2.3.)

8. Dienests novçrtç ìimenes (personas) materiâlo situâ-
ciju, pamatojoties uz iztikas lîdzekïu deklarâcijâ norâdîta-
jâm ziòâm par ìimenes (personas) rîcîbâ esoðajiem ienâku-
miem un îpaðumiem, ko apliecina:

8.1. izziòa par ienâkumiem no algota darba pçdçjo trîs
mçneðu laikâ par katru nodarbinâto personu vai izziòa no
Nodarbinâtîbas valsts aìentûras par bezdarbnieka statusu
pçdçjo trîs mçneðu laikâ;

8.2. informâcija par uzturlîdzekïu maksâjumu apmçru
par pçdçjiem trîs mçneðiem, ja ìimenç kâds no vecâkiem ne-
piedalâs bçrna audzinâðanâ. Ja uzturlîdzekïi netiek saòemti,
jâiesniedz izziòa no tiesas par uzturlîdzekïu piedziòu;

8.3. izziòa par materiâlâs palîdzîbas saòemðanu, ja kâds
no ìimenes locekïiem ir citas paðvaldîbas iedzîvotâjs;

8.4. izziòa no izglîtîbas iestâdes, ja tâ nav paðvaldîbas
izglîtîbas iestâde, par ìimenes locekli, kas mâcâs attiecîgajâ
izglîtîbas iestâdç, izziòâ norâdot stipendijas apmçru, in-
formâciju par pilna vai nepilna laika studijâm, kâ arî izziòa
par studiju vai studçjoðo kredîtu;

(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta  sçdes pro-
tokols Nr.4, punkts 2.3.)

8.5. personas, kuras ir dalîbnieki komercsabiedrîbâs vai
ir paðnodarbinâta persona – deklarâcija no Valsts ieòçmumu
dienesta par ienâkumiem no saimnieciskâs darbîbas par
pçdçjiem 12 mçneðiem;

8.6. apliecinoði dokumenti par citiem ienâkumiem, îpa-
ðumiem.

9. Katram pilngadîgam pabalsta GMI lîmeòa nodroði-
nâðanai (turpmâk tekstâ – GMI) saòçmçjam (turpmâk –
klients) ir pienâkums noslçgt vienoðanos par lîdzdarbîbu sa-
vas situâcijas uzlaboðanâ ar Dienesta sociâlo rehabilitçtâju.
Noslçdzot vienoðanos, klients rakstiski apliecina gatavîbu
pildît lîdzdarbîbas pienâkumus un uzlabot savu sociâlo si-
tuâciju.

10. Klienta lîdzdarbîbas pienâkumi:
10.1. sadarboties ar sociâlo rehabilitçtâju u.c. Dienesta

darbiniekiem, aktîvi iesaistoties savas sociâlâs problçmas ri-
sinâðanâ;

10.2. sniegt pilnîgas sociâlâs palîdzîbas saòemðanai ne-
piecieðamâs ziòas un nekavçjoties ziòot par pârmaiòâm ap-
stâkïos, kuri nosaka sociâlâs palîdzîbas saòemðanu;

10.3. atïaut Dienesta darbiniekam apmeklçt savu
pastâvîgo dzîvesvietu;

10.4. uzrâdît pieprasîtos dokumentus îpaðuma un ienâ-
kumu novçrtçðanai;

10.5. piedalîties daþâdu motivâcijas programmu apgûðanâ;
10.6. saòemt psihologa un sociâlâ darbinieka bezmaksas

pakalpojumus Dienestâ;
10.7. meklçt un izmantot ikkatru veidu kâ palielinât pel-

nîtspçju, meklçt algotu darbu;
10.8. piedalîties Nodarbinâtîbas valsts aìentûras piedâ-

vâtajos aktîvâs nodarbinâtîbas pasâkumos;
10.9. izmantot iespçju saòemt sociâlâs rehabilitâcijas pa-

kalpojumus, ja klientam vai kâdam no viòa ìimenes locek-
ïiem ir atkarîbas problçmas (atkarîba no alkohola, psiho
aktîvajâm vielâm, azartspçlçm), kâ arî apmeklçt narkologu;

10.10. piedalîties profesionâlo iemaòu apgûðanas vai
pilnveidoðanas pasâkumos;

10.11. saòemto palîdzîbu izmantot atbilstoði paredzçta-
jiem mçríiem

10.12. regulâri sadarboties ar Dienesta darbinieku, lai
novçrtçtu vienoðanâs par lîdzdarbîbu uzdevumu izpildi;.

11. Pabalsta GMI lîmeòa nodroðinâðanai saòçmçjam
lîdzdarbîbas pienâkumu nepildîðanas gadîjumâ:

(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes pro-
tokols Nr.4, punkts 2.3.)

11.1. Dienests var pârtraukt vai atteikt sniegt sociâlo
palîdzîbu, sagatavojot motivçtu rakstveida lçmumu;

11.2. ja vecâki vai citi likumîgie apgâdnieki atsakâs no
lîdzdarbîbas savas sociâlâs situâcijas uzlaboðanâ, tad Die-
nests nodroðina bçrna neaizskaramo pabalsta daïu no ìime-
nei aprçíinâtâ kopçjâ pabalsta apmçra.

12. Dienesta sociâlais darbinieks, pçc nepiecieðamîbas,
pârbauda palîdzîbas pieprasîtâja sadzîves apstâkïus un sastâ-
da noteikta parauga dzîvesvietas apsekoðanas aktu.

13. Deklarâciju paraksta iesniedzçjs, apliecinot deklarâ-
cijâ norâdîto ziòu patiesumu.

14. Dienests iekârto klienta lietu un tajâ hronoloìiskâ
secîbâ iekïauj:

14.1. klienta iesniegumus;
14.2. iztikas lîdzekïu deklarâcijas, kâ arî ienâkumus un

materiâlo stâvokli pamatojoðus dokumentus;
14.3. dzîvesvietas apsekoðanas aktus;
14.4. vienoðanâs ar sociâlo rehabilitçtâju par lîdzdar-

bîbas pienâkumu pildîðanu;
14.5. Dienesta pieòemtos lçmumus par sociâlâs palîdzî-

bas pieðíirðanu, pârtraukðanu vai atteikumu;
14.6. citus dokumentus, kas nepiecieðami klienta mate-

riâlâ stâvokïa izvçrtçðanai un lçmuma pieòemðanai.
15. Klienta lieta glabâjas Dienestâ piecus gadus pçc

pçdçjâs sociâlâs palîdzîbas pabalsta izmaksas.
III. Paðvaldîbas sociâlâs palîdzîbas pabalstu veidi

16. Pabalsts garantçtâ minimâlâ ienâkumu lîmeòa no-
droðinâðanai (GMI).

17. Mâjokïa pabalsts. 
18.Pabalsts – brîvpusdienas paðvaldîbas vispârizglîto-

joðâ izglîtîbas iestâdç trûcîgas ìimenes bçrnam (bçrniem).
19. Pabalsts – 50 % atlaide no maksas par bçrna

çdinâðanu pirmsskolas izglîtîbas iestâdç.
20. Pabalsts mâcîbu lîdzekïu iegâdei skolçnam.
21. Çdinâðanas pabalsts.
22. Pabalsts audþuìimenei.
23.Apbedîðanas pabalsts trûcîgas personas apbedîðanai.
24. Pabalsts – 70 % atlaide no îres maksas sociâlajâ dzî-

voklî.
25. Vienreizçjs pabalsts ârkârtas situâcijâ. 

IV. Pabalsta garantçtâ minimâlâ ienâkumu lîmeòa
(GMI) nodroðinâðanai apmçrs, aprçíinâðanas un

pieðíirðanas kârtîba
26. Paðvaldîbâ noteiktais GMI apmçrs klientam ir:
26.1. pilngadîgai personai – 40 Ls mçnesî;
26.2. bçrnam – 45 Ls mçnesî;
26.3. atseviðíi dzîvojoðam vecuma vai invaliditâtes pen-

sijas saòçmçjam – 80 Ls mçnesî.
27. Pabalstu pieðíir un izmaksâ ìimenei (personai), kas

sastâv no laulâtajiem, personâm, kurâm ir kopçjie izdevumi
par uzturu un kuras mitinâs vienâ mâjoklî, vai arî atseviðíi
dzîvojoðai personai, ja tâ pilda normatîvajos aktos noteiktos
lîdzdarbîbas pienâkumus. Darbspçjîgai personai, kura vçlas
saòemt pabalstu garantçtâ minimâlâ ienâkumu lîmeòa nodro-
ðinâðanai un nestrâdâ, pirms pabalsta pieprasîðanas jâreìistrç-
jas Nodarbinâtîbas valsts aìentûrâ, izòemot ðâdus gadîjumus:

27.1. persona ir invalîds, kas saòem invaliditâtes pensiju vai
sociâlâ nodroðinâjuma pabalstu;

27.2. sieviete grûtniecîbas vai dzemdîbu atvaïinâjuma
laikâ, viens no bçrna vecâkiem vai cita persona bçrna kopða-
nas periodâ;

27.3. viens no bçrna invalîda vecâkiem;
27.4. persona, kas vecâka par 15 gadiem un iegûst izglî-

tîbu klâtienç vispârçjâs vidçjâs vai profesionâlâs vidçjâs
izglîtîbas iestâdç vai ir pilna laika studçjoðais augstskolâ.

(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes pro-
tokols Nr.4, punkts 2.3.)

28. GMI pabalstu ìimenei (personai) samazina par per-
sonai pieðíirto daïu vai atseviðíi dzîvojoðai personai ne-
pieðíir, ja persona atteikusies no lîdzdarbîbas pienâkumu
pildîðanas.

29. Lai saòemtu GMI pabalstu, ìimenei (personai) ienâ-
kumi jâdeklarç:

29.1. ik pçc seðiem mçneðiem, ja ìimenç ir vismaz vie-
na darbspçjîga persona;

29.2. ik pçc divpadsmit mçneðiem, ja visi ìimenes lo-
cekïi nav darbspçjîgi.

V. Mâjokïa pabalsts
30. Tiesîbas saòemt mâjokïa pabalstu ir:
30.1. ìimenei (personai), kurai pieðíirts trûcîgas ìime-

nes (personas) statuss;
30.2. nestrâdâjoðiem pensionâriem un invalîdiem, kuri

mâjoklî deklarçti un dzîvo vieni, kuru pensija ir lîdz Ls
160.00 un kuriem nav citur dzîvojoða laulâtâ; 

30.3. diviem vai vairâkiem kopâ dzîvojoðiem nestrâdâ-
joðiem pensionâriem un/vai invalîdiem, kuru ienâkumi uz
katru mâjoklî deklarçto locekli nepârsniedz Ls 140.00;

30.4. nestrâdâjoðs pensionârs vai invalîds, kurð mâjoklî
deklarçts un dzîvo viens, kura pensija ir no Ls 160.01 lîdz
Ls 170.00 un kuram nav citur dzîvojoða laulâtâ.

31. Mâjokïa pabalstu pieðíir vienu reizi gadâ.
32. Mâjokïa pabalstu nepieðíir, ja:
32.1. izbeigts attiecîgais mâjokïa îres vai apsaimnie-

koðanas lîgums;
32.2. pabalsta pieprasîtâjs sniedzis nepatiesas ziòas;
32.3. dzîvojamâ platîba ir izîrçta citai personai;
32.4. personas îpaðumâ ir meþs.
33. Mâjokïa pabalsta apmçrs ir:
33.1. 30.1.punktâ minçtajâm ìimençm (personâm)

mâjoklî ar centrâlo apkuri – Ls 90.00, ar malkas apkuri – Ls
80.00;

33.2. 30.2.punktâ minçtajâm personâm mâjoklî ar cent-
râlo apkuri – Ls 90.00, ar malkas apkuri – Ls 80.00;

Apstiprinâti  ar Preiïu novada domes 2011.gada 28.janvâra sçdes lçmumu, protokols Nr.1, punkts 2.1

PREIÏU NOVADA DOMES SAISTOÐIE NOTEIKUMI Nr.2011/01

«Par sociâlo palîdzîbu Preiïu novadâ»
Izdoti saskaòâ ar Latvijas Republikas «Sociâlo pakalpojumu un sociâlo pakalpojumu likuma» 35. panta treðo, ceturto un piekto daïu, 2010. gada 30. marta Ministru kabi-
neta noteikumiem Nr. 299 «Noteikumi par ìimenes vai atseviðíi dzîvojoðas personas atzîðanu par trûcîgu» 19.3. punktu, un 2009. gada15. decembra Ministru kabineta no-
teikumu Nr.1489 «Noteikumi par garantçto minimâlo ienâkumu lîmeni» 3. punktu 
Grozîjumi: Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes lçmums (protokols Nr.4, punkts 2.3.) 
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33.3. 30.3.punktâ minçtajâm ìimençm mâjoklî ar cent-

râlo apkuri – Ls 70.00, ar malkas apkuri – Ls 60.00;
33.4. 30.4. punktâ minçtajâm personâm mâjoklî ar cen-

trâlo apkuri – Ls 70.00, ar malkas apkuri – Ls 60.00.
34. Ìimençm (personâm), kuru mâjokïi ir ar centrâlo sil-

tumenerìijas padevi, pabalsts tiek pârskaitîts pakalpojuma
sniedzçjam.

VI. Pabalsts – brîvpusdienas paðvaldîbas
vispârizglîtojoðâ izglîtîbas iestâdç 

trûcîgas ìimenes bçrnam (bçrniem)
35. Tiesîbas saòemt pabalstu – brîvpusdienas paðvaldîbas

vispârizglîtojoðâ izglîtîbas iestâdç (turpmâk tekstâ – brîvpus-
dienas) ir Preiïu novada pamata dzîvesvietu deklarçjuðas ìime-
nes, kurai pieðíirts trûcîgas ìimenes statuss, bçrnam (bçrniem)
(pabalsts pienâkas arî tiem skolçniem, kuri ir vecâki par 18 ga-
diem, kamçr vien viòi mâcâs paðvaldîbas izglîtîbas iestâdç).

36. Brîvpusdienas pieðíir uz laika posmu, uz kuru ìimenei
pieðíirts trûcîgas ìimenes statuss.

37. Brîvpusdienâm pieðíirtie lîdzekïi tiek pârskaitîti pa-
kalpojuma sniedzçjam, kas realizç çdinâðanu katrâ konkrçtâ
paðvaldîbas izglîtîbas iestâdç, saskaòâ ar pakalpojuma snie-
dzçja iesniegto rçíinu un paðvaldîbas izglîtîbas iestâdes ie-
sniegto sarakstu par pakalpojuma saòçmçjiem (skolçniem),
atbilstoði Dienesta iesniegtajiem izrakstiem.
VII. Pabalsts – 50% atlaide no maksas par bçrna
(bçrnu) çdinâðanu pirmsskolas izglîtîbas iestâdç

38. Tiesîbas saòemt pabalstu – 50% atlaide no maksas
par bçrna (bçrnu) çdinâðanu pirmsskolas izglîtîbas iestâdç
(turpmâk tekstâ – pabalsts) ir Preiïu novada pamata dzîves-
vietu deklarçjuðai ìimenei, kurai pieðíirts trûcîgas ìimenes
statuss, un kuras nepilngadîgais (nepilngadîgie) bçrns
(bçrni) apmeklç Preiïu novada pirmsskolas izglîtîbas iestâdi.

39. Pabalstu pieðíir uz laika posmu, uz kuru ìimenei
pieðíirts trûcîgas ìimenes statuss.

VIII. Pabalsts mâcîbu lîdzekïu iegâdei skolçnam
40. Tiesîbas saòemt pabalstu mâcîbu lîdzekïu iegâdei ir

Preiïu novada pamata dzîvesvietu deklarçjuðai ìimenei, ku-
rai ir pieðíirts trûcîgas ìimenes statuss un kuras bçrns
(bçrni) apmeklç kâdu no Preiïu novada vispârizglîtojoðajâm
izglîtîbas iestâdçm, kâ arî aizbildnîbâ nodotam bçrnam, ja
par bçrna ârpusìimenes aprûpi lçmumu pieòçmusi Preiïu
novada Bâriòtiesa.

41. Pabalsts ir vienreizçjs un tâ apmçrs vienam skolçnam
ir Ls 25 gadâ.

42. Pabalsts izmaksâjams augusta – septembra mçneðos.
IX. Çdinâðanas pabalsts

43. Saòemt çdinâðanas pabalstu ir tiesîbas sekojoðâm
iedzîvotâju grupâm:

43.1. ìimenei (personai), kurai pieðíirts trûcîgas ìime-
nes (personas) statuss;

43.2. nestrâdâjoðiem vientuïiem pensionâriem un in-
valîdiem, kuri mâjoklî deklarçti un dzîvo vieni un kuru pen-
sija ir lîdz Ls 160.00;

43.3. nestrâdâjoðiem pensionâriem un invalîdiem, kuri
mâjoklî deklarçti un dzîvo vieni, kuru pensija ir lîdz Ls
160.00 un kuriem nav citur dzîvojoða laulâtâ; 

43.4. diviem vai vairâkiem kopâ dzîvojoðiem nestrâdâ-
joðiem, vientuïiem pensionâriem un/vai invalîdiem, kuru ienâ-
kumi uz katru mâjoklî deklarçto locekli nepârsniedz Ls 140.00;

43.5. diviem vai vairâkiem kopâ dzîvojoðiem nestrâ-
dâjoðiem pensionâriem un/vai invalîdiem, kuru ienâkumi uz
katru mâjoklî deklarçto locekli nepârsniedz Ls 140.00;

43.6. personâm, kurâm ar Dienesta lçmumu pieðíirts so-
ciâlais pakalpojums – aprûpe mâjâs;

43.7. ârkârtas situâcijâ nonâkuðâm personâm.
44. Pabalsts ir starpîba starp Preiïu novada domes apstip-

rinâtajâm vienas porcijas izmaksâm Dienesta sociâlajâ virtuvç
un klienta samaksâto summu, kas apstiprinâta Preiïu novada
domes 2011.gada 28.februâra saistoðajos noteikumos Nr.
2011/03 «Par sociâlajiem pakalpojumiem Preiïu novadâ».

(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes pro-
tokols Nr.4, punkts 2.3.)

X. Pabalsts audþuìimenei
45. Pabalstu audþuìimenei bçrna uzturam Ls 70,- apmç-

râ mçnesî pieðíir Ministru kabineta noteiktajâ kârtîbâ
audþuìimenes statusu ieguvuðai ìimenei, kurai saskaòâ ar
bâriòtiesas lçmumu, kâ arî paðvaldîbas un audþuìimenes no-
slçgto lîgumu, audzinâðanâ nodots bçrns uz laiku, kas ilgâks
par 1 (vienu) mçnesi. 

46. Personai, kas noslçgusi lîgumu ar paðvaldîbu, ir tiesî-
bas saòemt audþuìimenes pabalstu no dienas, kad bçrns no-
dots aprûpç audþuìimenç.

47. Ja bçrnu nodod audþuìimenç uz laiku, kas mazâks
par vienu mçnesi, pabalsta apmçru nosaka proporcionâli die-
nu skaitam.

48. Pabalsta izmaksu pârtrauc, beidzoties lîgumâ noteik-
tajam termiòam, kâ arî tad, ja bçrna uzturçðanâs audþuìime-
nç tiek pârtraukta. 

49. Nepiecieðamîbas gadîjumâ audþuìimenei, kurai
audzinâðanâ nodots bçrns uz laiku, kas ilgâks par 1 mçnesi,
ir tiesîbas saòemt vienreizçju pabalstu lîdz Ls 175,- apìçrba
un mîkstâ inventâra iegâdei bçrnam, pamatojoties uz izde-
vumus attaisnojoðiem dokumentiem.

XI. Apbedîðanas pabalsts trûcîgâs 
personas apbedîðanai

50. Apbedîðanas pabalstu pieðíir personai, kura apòçmu-
sies veikt personas, kuras deklarçtâ dzîves vieta pirms mir-
ðanas bija Preiïu novada administratîvâ teritorija un kurai bi-
ja pieðíirts trûcîgas personas statuss, apbedîðanu. 

51. Apbedîðanas pabalsts ir vienreizçjs un tâ apmçrs ir
lîdz Ls 180.00 pçc faktiski piestâdîtâ rçíina.

52. Lai saòemtu apbedîðanas pabalstu, personai, kura apòç-
musies veikt trûcîgâs personas apbedîðanu, Dienestâ jâiesniedz:

52.1. iesniegums ar apliecinâjumu, ka persona apòemas
veikt miruðâ apbedîðanu;

52.2. mirðanas apliecîbas kopija (uzrâdot oriìinâlu).
53. Apbedîðanas pabalsts jâpieprasa viena mçneða laikâ no

mirðanas izziòas izsniegðanas brîþa.
XII. Pabalsts – 70 % atlaide 

no îres maksas sociâlajâ dzîvoklî
54. Pabalstu – 70% atlaidi no îres maksas paðvaldîbas

sociâlajâ dzîvoklî ir tiesîbas saòemt:
54.1. ìimenei (personai), kurai pieðíirts trûcîgas ìime-

nes (personas) statuss;
54.2. nestrâdâjoðiem vientuïiem pensionâriem un invalî-

diem, kuri mâjoklî deklarçti un dzîvo vieni un kuru pensija
ir lîdz Ls 160.00, kâ arî nestrâdâjoðiem pensionâriem un in-
valîdiem, kuri mâjoklî deklarçti un dzîvo vieni, kuru pensija
ir lîdz Ls 160.00 un kuriem nav citur dzîvojoða laulâtâ;

54.3. diviem vai vairâkiem kopâ dzîvojoðiem nestrâdâjo-
ðiem, vientuïiem pensionâriem un/vai invalîdiem, kuru ienâ-
kumi uz katru mâjoklî deklarçto locekli nepârsniedz Ls 140.00;

54.4. diviem vai vairâkiem kopâ dzîvojoðiem nestrâdâjo-
ðiem pensionâriem un/vai invalîdiem, kuru ienâkumi uz kat-
ru mâjoklî deklarçto locekli nepârsniedz Ls 140.00. 

55. Pabalstu pieðíir reizi ceturksnî, pamatojoties uz Prei-
ïu novada domes Nekustamâ îpaðuma daïas dzîvokïu spe-
ciâlista iesniegto sarakstu. Saraksta iesniegðanas termiòð –
lîdz katra ceturkðòa treðâ mçneða 25. datumam.

56. Pabalsta pieðíirðana tiek atteikta gadîjumos, ja per-
sona viena mçneða laikâ pçc dzîvokïa îres lîguma termiòa iz-
beigðanâs nav griezusies ar iesniegumu pie Preiïu novada
domes Nekustamâ îpaðuma daïas dzîvokïu speciâlista ar
lûgumu pagarinât sociâlâ dzîvokïa îres lîgumu.

XIII. Vienreizçjs pabalsts ârkârtas situâcijâ
57. Dienestam ir tiesîbas pieðíirt vienreizçju pabalstu

ârkârtas situâcijâ (stihiskas nelaimes, ugunsgrçks, plûdi u.c.
gadîjumos) nonâkuðai ìimenei (personai), neizvçrtçjot ìi-
menes (personas) ienâkumus, ja stihiskas nelaimes vai ie-
priekð neparedzamu apstâkïu dçï tâ nespçj apmierinât savas
pamatvajadzîbas. 

58. Pabalsts ir vienreizçjs un tâ apmçrs ir lîdz Ls 100.00.
XIV. Ierobeþojumi sociâlâs palîdzîbas saòemðanai

59. Sociâlo palîdzîbu nepieðíir pilnîbâ vai daïçji, ja per-
sona neievçro un nepilda Sociâlo pakalpojumu un sociâlâs
palîdzîbas likuma 7. pantâ noteiktos klienta pienâkumus. 

60. Dienests var atteikt pieðíirt sociâlo palîdzîbu:, ja:
60.1. persona vai tâs ìimenes locekïi, kas ir pabalsta GMI

lîmeòa nodroðinâðanai saòçmçji atsakâs pildît kâdu no ðo no-
teikumu 10. punktâ minçtajiem lîdzdarbîbas pienâkumiem;

(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes pro-
tokols Nr.4, punkts 2.3.)

60.2. personai vai tâs ìimenes locekïiem ir lauksaimnie-
cîbâ izmantojamâ zeme virs 5 ha un persona nav reìistrçju-
si saimniecisko darbîbu Valsts ieòçmumu dienestâ un nevar
uzrâdît deklarâciju no Valsts ieòçmumu dienesta par ienâku-
miem no saimnieciskâs darbîbas par pçdçjiem 12 mçneðiem.
XV. Lçmumu pieòemðanas un apstrîdçðanas kârtîba

61. Lçmumu par sociâlâs palîdzîbas pieðíirðanu, pâr-
traukðanu vai atteikumu pieòem Preiïu novada Sociâlais die-
nests 10 (desmit) darba dienu laikâ no dienas, kad izvçrtçða-
nai iesniegti visi nepiecieðamie dokumenti.

(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes pro-
tokols Nr.4, punkts 2.3.)

62. Lçmumu par sociâlâs palîdzîbas pieðíirðanu, pâr-
traukðanu vai atteikumu Dienests rakstiskâ veidâ izsniedz
klientam pret parakstu vai izsûta pa pastu.

63. Lçmums stâjas spçkâ ar tâ Administratîvâ procesa li-
kuma noteiktajâ kârtîbâ.

64. Dienesta lçmumu var apstrîdçt Preiïu novada domç,
iesniedzot rakstveida iesniegumu Preiïu novada domç, Raiòa
bulvârî 19, Preiïos, LV-5301, lçmumâ norâdîtajâ termiòâ.

65. Preiïu novada domes lçmumu Administratîvâ proce-
sa likumâ noteiktajâ kârtîbâ var pârsûdzçt Administratîvajâ
rajona tiesâ, Atbrîvoðanas alejâ 88, Rçzeknç, LV–4601.

XVI. Noslçguma jautâjumi
66. Ar ðo noteikumu spçkâ stâðanos spçku zaudç 2009.

gada 30. janvâra Preiïu novada domes saistoðie noteikumi
Nr.01/09 «Par sociâlajiem pabalstiem Preiïu novadâ « un vi-
si ar tiem saistîtie grozîjumi, kâ arî 2009. gada 20. februârî
apstiprinâtâ «Sociâlâs virtuves pakalpojuma saòemðanas
kârtîba» un «Duðas izmantoðanas un veïas mazgâðanas pa-
kalpojumu kârtîba».

67. Saistoðie noteikumi stâjas spçkâ pçc Vides aizsardzî-
bas un reìionâlâs attîstîbas ministrijas atzinuma saòemðanas
un nâkamajâ dienâ pçc to publikâcijas Preiïu novada bez-
maksas informatîvajâ izdevumâ «Preiïu Novada Vçstis».

Preiïu novada domes priekðsçdçtâjs A.Adamoviès  

I. Vispârîgie jautâjumi
1. Ðie noteikumi nosaka Preiïu novada paðvaldîbas ma-

teriâlo pabalstu veidus, saòemðanas kârtîbu, pabalstu ap-
mçru, lçmumu pieòemðanas un apstrîdçðanas kârtîbu un to
personu loku, kurâm ir tiesîbas saòemt ðajos noteikumos pa-
redzçtos pabalstus.

2. Ðo pabalstu (turpmâk tekstâ – pabalstu) mçríis ir sniegt
materiâlu palîdzîbu personâm, kuras savu pamata dzîves vie-
tu deklarçjuðas Preiïu novada administratîvajâ teritorijâ vis-
maz vienu gadu, neizvçrtçjot personu materiâlo stâvokli.

3. Pabalsta pieðíirðanai pabalsta pieprasîtâjs grieþas Pre-
iïu novada Sociâlajâ dienestâ (turpmâk tekstâ – Dienests),
iesniedzot rakstveida iesniegumu, ja nepiecieðams – citi do-
kumenti pçc Dienesta darbinieka pieprasîjuma.

4. Ðo pabalstu pieðíirðanu un izmaksu organizç Dienests,
savâ darbîbâ ievçrojot pastâvoðo LR spçkâ esoðos normatîvo ak-
tu prasîbas. Lçmumu par pabalsta pieðíirðanu pieòem Dienests.

5. Dienestam ir tiesîbas no paðvaldîbas budþeta pieðíirt
citus pabalstus pçc tam, kad ir apmierinâts pamatots pað-
valdîbas trûcîgo iedzîvotâju pieprasîjums pçc pabalsta ga-
rantçtâ minimâlâ ienâkumu lîmeòa nodroðinâðanai, mâjokïa
pabalsta un citiem sociâlajiem pabalstiem.

II. Pabalstu veidi
6. Pabalsts – 50% atlaide no maksas par pusdienâm pað-

valdîbas vispârizglîtojoðâ izglîtîbas iestâdç daudzbçrnu
ìimeòu bçrnam (bçrniem).

7. Pabalsts – 50 % atlaide no maksas par bçrna çdinâða-
nu pirmsskolas izglîtîbas iestâdç daudzbçrnu ìimeòu bçr-
nam (bçrniem).

8. Bçrna piedzimðanas pabalsts.

9. Pabalsts pensionâram – jubilâram.
10.  Pabalsts zelta kâzu jubilâriem.
11. Pabalsts dimanta kâzu jubilâriem.
12. Apbedîðanas pabalsts nestrâdâjoðas personas apbedî-

ðanai.
13. Pabalsts no brîvîbas atòemðanas iestâdes atbrîvotai

personai.
III. Pabalsts – 50% atlaide no maksas par

pusdienâm paðvaldîbas vispârizglîtojoðâ izglîtîbas
iestâdç daudzbçrnu ìimeòu bçrnam (bçrniem)
14. Tiesîbas saòemt pabalstu – 50% atlaide no maksas

par pusdienâm paðvaldîbas vispârizglîtojoðâ izglîtîbas
iestâdç (turpmâk tekstâ – brîvpusdienas) ir Preiïu novada
pamata dzîvesvietu deklarçjuðo daudzbçrnu (ìimenes, kurâs
ir trîs un vairâk bçrni un visi ir vecumâ lîdz 18 gadiem; pa-
balsts pienâkas arî tiem bçrniem, kuri ir vecâki par 18 ga-
diem, kamçr vien viòi mâcâs paðvaldîbas izglîtîbas iestâdç)
ìimeòu bçrnam (bçrniem).

15. Lai saòemtu pabalstu, bçrnu likumiskajam pârstâvim
Dienestâ jâiesniedz iesniegums, norâdot bçrnu datus un
izglîtîbas iestâdi.

16. Pabalsts tiek pieðíirts uz laika posmu lîdz tekoðâ mâcîbu
gada beigâm vai lîdz brîdim, kamçr mainîjuðies apstâkïi ìimenç.

17. Brîvpusdienâm pieðíirtie lîdzekïi tiek pârskaitîti pa-
kalpojumu sniedzçjam, kas realizç çdinâðanu katrâ konkrçtâ
paðvaldîbas izglîtîbas iestâdç, saskaòâ ar pakalpojumu snie-
dzçja rçíinu un paðvaldîbas izglîtîbas iestâdes iesniegto sa-
rakstu par pakalpojuma saòçmçjiem (skolçniem), uzrâdot
ziòas par pakalpojuma saòçmçju, atbilstoði Dienesta ie-
sniegtajiem izrakstiem.

IV. Pabalsts – 50% atlaide no maksas par bçrna
çdinâðanu pirmsskolas izglîtîbas iestâdç
daudzbçrnu ìimeòu bçrnam (bçrniem)

18. Tiesîbas saòemt pabalstu – 50% atlaide no maksas
par bçrna çdinâðanu pirmsskolas izglîtîbas iestâdç (turpmâk
tekstâ – pabalsts) ir Preiïu novada pamata dzîvesvietu dek-
larçjuðo daudzbçrnu (ìimenes, kurâs ir trîs un vairâk bçrni
un visi ir vecumâ lîdz 18 gadiem) ìimeòu bçrnam (bçrniem),
kurð apmeklç Preiïu novada pirmsskolas izglîtîbas iestâdi.

19. Pabalsts tiek pieðíirts uz laika posmu lîdz tekoðâ gada
beigâm vai lîdz brîdim, kamçr mainîjuðies apstâkïi ìimenç.

V. Bçrna piedzimðanas pabalsts
20. Pabalsts tiek izmaksâts bçrna, kura deklarçtâ dzîves-

vieta ir Preiïu novada administratîvâ teritorija, vecâkiem
(vecâkam), ja vismaz vienam no bçrna vecâkiem deklarçtâ
dzîvesvieta ir Preiïu novada administratîvâ teritorija ne
mazâk kâ vienu gadu lîdz bçrna piedzimðanas brîdim.

21. Pabalsts tiek pieðíirts un izmaksâts ne vçlâk kâ trîs
mçneðu laikâ no bçrna dzimðanas dienas.

22. Pabalsta saòemðanai bçrna vecâks iesniedz Dienestâ: 
22.1.iesniegumu; 
22.2.bçrna dzimðanas apliecîbas kopiju (uzrâdot oriìi-

nâlu), ja ðîs informâcijas nav Dienesta rîcîbâ;
22.3. izziòu par bçrna deklarçto dzîves vietu, ja ðî infor-

mâcija nav Dienesta rîcîbâ.
23. Pabalsts ir vienreizçjs un tâ apmçrs ir Ls 150.
(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes pro-

tokols Nr.4, punkts 2.3.)

VI. Pabalsts pensionâram – jubilâram
24.  Pabalstu pieðíir personai 90 un vairâk gadu jubilejâ.

Apstiprinâti  ar Preiïu novada domes 2011.gada 28.janvâra sçdes lçmumu, protokols Nr.1, punkts 2.2. 

PREIÏU NOVADA DOMES SAISTOÐIE NOTEIKUMI Nr.2011/02

«Par materiâlo palîdzîbu Preiïu novadâ»
Izdoti saskaòâ ar Latvijas Republikas likuma «Par paðvaldîbâm» 15. panta pirmâs daïas 7. punktu un 43. panta treðo daïu, 
Grozîjumi: Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes lçmums (protokols Nr.4, punkts 2.3.)  
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25. Pabalsta izmaksu, saskaòâ ar Preiïu novada Pensi-

onâru biedrîbas iesniegtajiem datiem, organizç Dienests.
26. Pabalsta apmçrs ir Ls 20 personai, kura ir vecumâ no

90 lîdz 99 gadiem, un Ls 100 – personai, kurai ir 100 un
vairâk gadi.

VII. Pabalsts zelta kâzu jubilâriem
27. Pabalsts tiek pieðíirts Preiïu novada administratîvajâ

teritorijâ savu dzîves vietu deklarçjuðam laulâtam pârim,
kurð vienâ laulîbâ nodzîvojis 50 gadus.

28. Pabalsta saòemðanai viens no laulâtajiem Dienestâ
iesniedz iesniegumu un laulîbas apliecîbas kopiju (uzrâdot
oriìinâlu), ja ðî informâcija nav Dienesta rîcîbâ.

(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes pro-
tokols Nr.4, punkts 2.3.)

29. Pabalsta apmçrs ir Ls 100.
VIII. Pabalsts dimanta kâzu jubilâriem

30. Pabalsts tiek pieðíirts Preiïu novada administratîvajâ
teritorijâ savu dzîves vietu deklarçjuðam laulâtam pârim,
kurð vienâ laulîbâ nodzîvojis 60 gadus.

31. Pabalsta saòemðanai viens no laulâtajiem Dienestâ
iesniedz iesniegumu un laulîbas apliecîbas kopiju (uzrâdot
oriìinâlu), ja ðî informâcija nav Dienesta rîcîbâ.

(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes pro-
tokols Nr.4, punkts 2.3.)

32. Pabalsta apmçrs ir Ls 150. 
IX. Apbedîðanas pabalsts nestrâdâjoðas 

personas apbedîðanai
33. Dienests pieðíir apbedîðanas pabalstu, ja miruðajai per-

sonai nav tiesîbu uz citu valstî noteikto apbedîðanas pabalstu.

34. Apbedîðanas pabalstu pieðíir nestrâdâjoðas personas
apbedîðanai, kuras dzîvesvieta pirms nâves bija deklarçta
Preiïu novada paðvaldîbâ, un kurai nav pirmâs pakâpes radi-
nieku vai laulâtâ.

35. Apbedîðanas pabalstu pieðíir personai, kura apòç-
musies veikt miruðâ apbedîðanu, apliecinot to iesniegumâ.

36. Apbedîðanas pabalsta pieðíirðanas pamats ir mirða-
nas apliecîbas kopija (uzrâdot oriìinâlu), izziòa par dzîves-
vietas deklarâciju, ja ðî informâcija nav Dienesta rîcîbâ, un
personas, kura veic apbedîðanu, iesniegums.

(Preiïu novada domes 2011. gada 31. marta sçdes pro-
tokols Nr.4, punkts 2.3.)

37. Apbedîðanas pabalsts ir vienreizçjs un tâ apmçrs ir
lîdz Ls 100.- pçc faktiski piestâdîtâ rçíina.

38. Apbedîðanas pabalsts jâpieprasa viena mçneða laikâ
no mirðanas izziòas izsniegðanas brîþa.

X. Pabalsts no brîvîbas atòemðanas iestâdes
atbrîvotai personai

39. Tiesîbas saòemt pabalstu ir personai, kuras deklarçtâ
dzîves vieta, pirms ievietoðanas brîvîbas atòemðanas
iestâdç, bija Preiïu novada administratîvâ teritorija. 

40. Lai saòemtu pabalstu, pabalsta pieprasîtâjam Die-
nestâ jâiesniedz:

40.1. iesniegums 3 mçneðu laikâ, kopð atgrieðanâs no
brîvîbas atòemðanas iestâdes;

40.2. brîvîbas atòemðanas iestâdes administrâcijas iz-
dotâs izziòas par atbrîvoðanu kopija (uzrâdot oriìinâlu).

41. Pabalstu pieðíir pçc personas atgrieðanâs no brîvîbas
atòemðanas iestâdes un tâ apmçrs ir Ls 30.-.

XI. Ierobeþojumi pabalsta saòemðanai
42. Pabalstus nepieðíir, ja persona vai tâs ìimenes lo-

cekïi sniedz nepatiesas ziòas, kâ arî nav ievçroti nosacîjumi
konkrçtâ pabalsta saòemðanai.

XII Lçmumu paziòoðanas, apstrîdçðanas 
un pârsûdzîbas kârtîba

43. Lçmumu par pabalsta pieðíirðanu vai atteikumu rak-
stiskâ veidâ Dienests izsniedz personai pret parakstu vai
izsûta pa pastu.

44. Lçmums stâjas spçkâ Administratîvâ procesa likuma
noteiktajâ kârtîbâ.

45. Dienesta lçmumu var apstrîdçt Preiïu novada domç,
iesniedzot rakstveida iesniegumu Preiïu novada domç, Raiòa
bulvârî 19, Preiïos, LV-5301, lçmumâ norâdîtajâ termiòâ.

46. Preiïu novada domes lçmumu Administratîvâ proce-
sa likumâ noteiktajâ kârtîbâ var pârsûdzçt Administratîvajâ
rajona tiesâ, Atbrîvoðanas alejâ 88, Rçzeknç, LV– 4601.

XIII. Noslçguma jautâjumi
47. Ar ðo noteikumu spçkâ stâðanos spçku zaudç 2009.

gada 30. janvâra Preiïu novada domes saistoðie noteikumi
Nr.02/09 «Par pabalstiem Preiïu novadâ» un visi ar tiem
saistîtie grozîjumi, kâ arî 2007. gada 7. februârî apstiprinâtâ
«Bçrna piedzimðanas pabalsta izmaksas kârtîba».

48. Saistoðie noteikumi stâjas spçkâ pçc Vides aizsardzî-
bas un reìionâlâs attîstîbas ministrijas atzinuma saòemðanas
un nâkamajâ dienâ pçc to publikâcijas Preiïu novada bez-
maksas informatîvajâ izdevumâ «Preiïu Novada Vçstis».

Preiïu novada domes priekðsçdçtâjs A.Adamoviès

I. Vispârîgie jautâjumi
1. Ðie noteikumi nosaka Preiïu novada paðvaldîbas nodroðinâto sociâlo pakalpojumu

(turpmâk – Pakalpojumi) veidus, to saòemðanas un samaksas kârtîbu, kâ arî lçmumu par so-
ciâlo pakalpojumu pieðíirðanu vai atteikumu apstrîdçðanas un pârsûdzçðanas kârtîbu.

2. Pakalpojumu sniegðanas mçríis ir uzlabot ìimenes (personas) un daþâdu personu gru-
pu dzîves kvalitâti un atjaunot personu spçjas sociâli funkcionçt, un iekïauties sabiedrîbâ.

3. Paðvaldîba sniedz Pakalpojumus vai organizç to sniegðanu dzîvesvietâ vai sociâlo pa-
kalpojumu sniedzçja institûcijâ. Pakalpojumu sniegðanu vai to organizçðanu ðo noteikumu
izpratnç veic Preiïu novada Sociâlais dienests (turpmâk tekstâ – Dienests).

4. Tiesîbas saòemt Pakalpojumus ir ìimenei (personai), kura deklarçjusi savu dzîvesvie-
tu Preiïu novada paðvaldîbas administratîvajâ teritorijâ.

II. Pakalpojumu veidi
5. Dienestâ tiek sniegti un/vai nodroðinâti ðâdi Pakalpojumi:
5.1. sociâlâs aprûpes pakalpojumi personas dzîvesvietâ – aprûpe mâjâs;
5.2. ilgstoða sociâlâ aprûpe un sociâlâ rehabilitâcija institûcijâ pilngadîgâm personâm;
5.3. sociâlais darbs Dienestâ;
5.4. higiçnas pakalpojumi (duðas izmantoðana un veïas mazgâðana);
5.5. çdinâðanas pakalpojums sociâlajâ virtuvç;
5.6. speciâlâ transporta pakalpojums;
5.7. psihologa pakalpojumi.

III. Tiesîbas saòemt sociâlos pakalpojumus
6. Tiesîbas saòemt 5.1. punktâ minçto pakalpojumu ir:
6.1. nestrâdâjoðiem vientuïiem pensionâriem un invalîdiem, kuri mâjoklî deklarçti un

dzîvo vieni;
6.2. nestrâdâjoðiem pensionâriem un invalîdiem, kuri mâjoklî deklarçti un dzîvo vieni

un kuriem nav citur dzîvojoða laulâtâ;
6.3. bçrniem invalîdiem, kuru ìimenes locekïi objektîvu iemeslu dçï nespçj viòiem no-

droðinât nepiecieðamo aprûpi.
7. Tiesîbas saòemt 5.1. punktâ minçto pakalpojumu ir 6.1. un 6.2. punktâ minçtajâm per-

sonâm, ja persona:
7.1. nav dâvinâjusi, nodevusi savas îpaðumtiesîbas treðajâm personâm pçdçjo trîs gadu laikâ;
7.2.  nav noslçgusi uzturlîgumu;
7.3.  tai nepieder îpaðums, kuru var izmantot ienâkumu gûðanai (par îpaðumu ðo notei-

kumu izpratnç netiek uzskatîta lauksaimniecîbâ izmantojamâ zeme lîdz 5 ha un saim-
niecîbas çkas. Meþs ðo noteikumu izpratnç tiek uzskatîts par îpaðumu).

8. Tiesîbas saòemt 5.2. punktâ minçtos pakalpojumus ir:
8.1. pensijas vecuma personâm;
8.2. I un II grupas invalîdiem; 
8.3. krîzes situâcijâ nonâkuðâm personâm darbspçjîgâ vecumâ.
9. Tiesîbas saòemt 5.2. punktâ minçto Pakalpojumu ir 8. punktâ minçtajâm personâm, ja

persona:
9.1.  nav dâvinâjusi, nodevusi savas îpaðumtiesîbas treðajâm personâm pçdçjo trîs gadu laikâ;
9.2.  nav noslçgusi uzturlîgumu;
9.3.  tai nepieder îpaðums, kuru var izmantot ienâkumu gûðanai (par îpaðumu ðo notei-

kumu izpratnç netiek uzskatîta lauksaimniecîbâ izmantojamâ zeme lîdz 5 ha un saim-
niecîbas çkas. Meþs ðo noteikumu izpratnç tiek uzskatîts par îpaðumu).

10. Tiesîbas saòemt 5.3. apakðpunktâ minçto pakalpojumu ir ìimençm (personâm), ku-
ras ir deklarçjuðas savu dzîvesvietu Preiïu novadâ.

11. Tiesîbas saòemt 5.4. un 5.5.punktâ minçtos Pakalpojumus ir:
11.1. ìimençm (personâm), kuras ar Dienesta lçmumu atzîtas par trûcîgâm;
11.2. nestrâdâjoðiem pensionâriem un invalîdiem, kuri mâjoklî deklarçti un dzîvo vieni,

kuru pensija ir lîdz Ls 170,00 un kuriem nav citur dzîvojoða laulâtâ;
11.3. diviem vai vairâkiem kopâ dzîvojoðiem nestrâdâjoðiem pensionâriem vai in-

valîdiem, kuru ienâkumi uz katru mâjoklî deklarçto locekli nepârsniedz Ls 140,00;
11.4. personâm, kurâm ar Dienesta lçmumu pieðíirts aprûpes mâjâs pakalpojums.
12. Tiesîbas saòemt 5.4. punktâ minçto Pakalpojumu ir personâm, kuras atbilst 11. punk-

tâ minçtajâm iedzîvotâju grupâm un kurâm dzîvesvietâ:
12.1. nav automâtiskâs veïas mazgâjamâs maðînas;
12.2. nav karstâ ûdens un piemçrotu telpu personîgâs higiçnas ievçroðanai.
13. Tiesîbas saòemt 5.4. un 5.5. punktâ minçtos pakalpojumus ir 11. punktâ minçtajâm

personâm, ja persona:

PASKAIDROJUMA RAKSTS
20.01.2011. Preiïi, Preiïu novadâ

PREIÏU NOVADA DOMES  2011. GADA 28. JANVÂRA
SAISTOÐAJIEM NOTEIKUMIEM NR.2011/02 

«Par materiâlo palîdzîbu Preiïu novadâ»

Apstiprinâti  ar Preiïu novada domes 2011.gada 24.februâra sçdes lçmumu, 
protokols Nr.2, punkts 2.2.

PREIÏU NOVADA DOMES SAISTOÐIE NOTEIKUMI NR. 2011/04 
«Par sociâlajiem pakalpojumiem Preiïu novadâ»

Izdoti saskaòâ ar Sociâlo pakalpojumu un sociâlâs  palîdzîbas
likuma 3.panta otro un treðo daïu, likuma «Par paðvaldîbâm»
15.panta pirmâs daïas 7.punktu, Ministru kabineta 27.05.2003.
noteikumu Nr.275 «Sociâlâs aprûpes un sociâlâs rehabilitâci-
jas  pakalpojumu samaksas kârtîba un kârtîba, kâdâ pakalpo-
juma izmaksas tiek segtas nopaðvaldîbas budþeta» 6. punktu



8

Preiïu novada VÇSTIS
13.1. nav dâvinâjusi, nodevusi savas îpaðumtiesîbas treða-

jâm personâm pçdçjo trîs gadu laikâ;
13.2.  nav noslçgusi uzturlîgumu;
13.3.  tai nepieder îpaðums, kuru var izmantot ienâkumu

gûðanai (par îpaðumu ðo noteikumu izpratnç netiek uzskatîta
lauksaimniecîbâ izmantojamâ zeme lîdz 5 ha un saim-
niecîbas çkas. Meþs ðo noteikumu izpratnç tiek uzskatîts par
îpaðumu).

14. Tiesîbas saòemt 5.6. punktâ minçto Pakalpojumu ir:
14.1. trûcîgâm personâm, kurâm ir veselîbas traucçjumi

un ir apgrûtinâta pârvietoðanâs, nokïûðanai uz medicînisko
vai rehabilitâcijas iestâdi Preiïos vai citur Latgales reìionâ;

14.2. pensijas vecuma personâm un invalîdiem, kuriem
ir apgrûtinâta pârvietoðanâs ar sabiedrisko transportu, no-
kïûðanai uz medicînisko vai rehabilitâcijas iestâdi Preiïos
vai citur Latgales reìionâ.

14.3. bçrniem, kuriem ir noteikta invaliditâte un kuriem
ir ìimenes ârsta vai ârsta speciâlista izraksts ar atzîmi par
nespçju pârvietoties ar sabiedrisko transportu, nokïûðanai uz
medicînisko vai rehabilitâcijas iestâdi Preiïos vai citur Lat-
gales reìionâ.

15. Tiesîbas saòemt 5.7. punktâ minçtos Pakalpojumu ir
personâm, kuras psiholoìisko problçmu risinâðanai norîko-
jis Dienests: 

15.1. trûcîgai ìimenei (personai);
15.2. ìimenei (personai) krîzes situâcijâ;
15.3. personâm ar invaliditâti un viòu ìimenes locekïiem;
15.4. vecuma pensijas saòçmçjiem.

IV. Aprûpe mâjâs
16. Aprûpe mâjâs ir pakalpojums mâjâs pamatvajadzîbu

apmierinâðanai personâm, kuras objektîvu apstâkïu dçï ne-
var sevi aprûpçt. Pakalpojumu nodroðina Dienesta struk-
tûrvienîba «Aprûpes mâjâs birojs» (turpmâk tekstâ – Birojs).

17. Birojs piedâvâ 3 aprûpes mâjâs kompleksus:
17.1. minimâlais komplekss lîdz 21 darba stundai mçnesî;
17.2. paplaðinâtais komplekss lîdz 31 darba stundai mçnesî;
17.3. maksimâlais komplekss lîdz 42 darba stundâm mçnesî.
18. Aprûpes mâjâs pakalpojuma kopums ietver sevî:
18.1. personisko aprûpi:
18.1.1. palîdzîba personiskâs higiçnas nodroðinâðanâ;
18.1.2. palîdzîba klienta mazgâðanas nodroðinâðanâ

(vanna, duða, pirts);
18.1.3. palîdzîba apìçrbties;
18.1.4. veïas maiòa;
18.1.5. medikamentu piegâde un dienas normas sadale;
18.1.6. ârsta un citu medicînas darbinieku izsaukðana;
18.1.7. pârrunas par nepiecieðamo aprûpi.
18.2. ikdienas mâjas darbus:
18.2.1. dzîvojamo telpu uzkopðana;
18.2.2. pârtikas produktu iegâde un piegâde mâjâs;
18.2.3. medikamentu un pârçjo ikdienas preèu iegâde un

piegâde mâjâs;
18.2.4. palîdzîba çdiena gatavoðanâ vai gatava çdiena

piegâde;
18.2.5. palîdzîba trauku mazgâðanâ;
18.2.6. veïas mazgâðana klienta dzîves vietâ vai veïas

nodoðana / saòemðana Dienestâ (pçc klienta izvçles);
18.2.7. norçíinu veikðana par klienta komunâlajiem

maksâjumiem;
18.2.8. kurinâmâ piegâde telpâs, krâsns kurinâðana;
18.2.9. ûdens piegâde telpâs;
18.2.10. sadzîves atkritumu izneðana;
18.2.11. logu mazgâðana (2 reizes gadâ).
18.3. papildus darbus pçc vienoðanâs ar klientu;
18.4. citus Biroja sociâlâ aprûpçtâja noteiktos uzdevumus.
19. Aprûpes mâjâs kompleksu un veicamo darbu sarak-

stu, savstarpçji vienojoties ar klientu, nosaka Biroja sociâ-
lais aprûpçtâjs.

20. Aprûpes mâjâs darbu plâno un organizç Biroja sociâ-
lais aprûpçtâjs, kura uzdevumi ir:

20.1. atbildçt par sociâlâ pakalpojuma – aprûpes mâjâs
veikðanu:

20.1.1. apsekot un novçrtçt klienta dzîves apstâkïus un
materiâlos resursus;

20.1.2. noteikt aprûpes mâjâs pakalpojuma kompleksu
un darba stundu skaitu;

20.1.3. noteikt pakalpojuma sniedzçja pienâkumus un
veicamos uzdevumus;

20.1.4. nodroðinât klienta dokumentu uzskaiti un uz-
glabâðanu;

20.1.5. izveidot un uzturçt pakalpojuma – aprûpes mâ-
jâs, saòçmçju reìistrâcijas þurnâlu;

20.1.6. nodroðinât pakalpojuma sniedzçju aprûpes mâjâs
darba uzskaiti (norçíinus) un dokumentâciju;

20.2. nodroðinât Pakalpojuma sniegðanas lîguma noslçgðanu; 
20.3. veikt aprûpes mâjâs pakalpojuma sniedzçju darba

kontroli un novçrtçðanu;
20.4. organizçt informatîvos seminârus aprûpes mâjâs

pakalpojuma sniedzçjiem.
21. Dienests slçdz trîspusçju lîgumu ar klientu un pakal-

pojuma sniedzçju (par kuru ziòas sniegtas LR Labklâjîbas
ministrijâ, veicot pakalpojuma – aprûpe mâjâs, reìistrâciju),
kurð ir noformçjis VID individuâlo darbu un kuram ir pakal-
pojumu sniegðanai nepiecieðamâ izglîtîba un zinâðanas so-
ciâlâs aprûpes jomâ, par noteikta pakalpojuma – aprûpes
mâjâs, kompleksa sniegðanu. 

22. Pakalpojums tiek nodroðinâts ne vçlâk kâ 10 darba
dienu laikâ pçc Dienesta lçmuma pieòemðanas.

23. Pakalpojuma sniedzçja samaksa tiek noteikta sa-
skaòâ ar viòa iesniegto darba uzskaites lapu, òemot vçrâ, ar
Domes lçmumu noteikto, vienas darba stundas likmi par pa-
kalpojuma – aprûpe mâjâs sniegðanu.

24. Pakalpojums netiek nodroðinâts personâm:
24.1. kuras slimo ar tuberkulozi aktîvâ formâ;
24.2. kuras slimo ar bîstamâm infekcijas slimîbâm;

24.3. kuras slimo ar alkoholismu;
24.4. kurâm nepiecieðama diennakts aprûpe;
24.5. kurâm, saskaòâ ar Civillikumu, ir likumîgie apgâd-

nieki – bçrni, pilngadîgi mazbçrni, kuri ar paðvaldîbas Die-
nesta lçmumu nav atzîti par trûcîgiem. Ðo noteikumu iz-
pratnç par likumîgajiem apgâdniekiem netiek uzskatîti ve-
cuma vai invaliditâtes pensijas saòçmçji.

25. Pakalpojumu pârtrauc, ja persona:
25.1. rakstiski pieprasa pârtraukt Pakalpojuma sniegðanu;
25.2. nepiecieðams saòemt pakalpojumu ilgstoðas so-

ciâlâs aprûpes un sociâlâs rehabilitâcijas institûcijâ;
25.3. maina savu dzîvesvietu uz citas paðvaldîbas admi-

nistratîvo teritoriju;
25.4. ir atguvusi paðaprûpes spçjas un Pakalpojums nav

nepiecieðams;
25.5. atsakâs veikt maksâjumu par saòemto Pakalpoju-

mu atbilstoði 56.1.1.punktam.
V. Ilgstoða sociâlâ aprûpe un sociâlâ rehabilitâcija

institûcijâ pilngadîgâm personâm
26. Ilgstoðu sociâlâs aprûpes un sociâlâs rehabilitâcijas

pakalpojumu (turpmâk tekstâ – Pakalpojums) pilngadîga
persona saòem Pakalpojuma sniedzçja institûcijâ, kad Die-
nests pieòçmis lçmumu par Pakalpojuma pieðíirðanu, pri-
mâri apmierinot Preiïu novada paðvaldîbas pansionâta 
«Preiïi» piedâvâjumu.

27. Maksa par Pakalpojumu institûcijâ tiek noteikta ar
paðvaldîbas lçmumu.

28. Dienests lçmumu par Pakalpojuma nepiecieðamîbu
vai personas uzòemðanu rindâ, ja Pakalpojuma sniedzçja in-
stitûcijâ nav brîvu vietu, pieòem 10 darbdienu laikâ pçc ðo no-
teikumu 51. punktâ minçto dokumentu saòemðanas, bet lçmu-
mu par Pakalpojuma saòemðanas uzsâkðanu – trîs darbdienu
laikâ pçc rakstiskas informâcijas saòemðanas no institûcijas par
brîvu vietu.

29. Ja persona vairâk kâ trîs reizes rakstiski atteikusies
no piedâvâtâ Pakalpojuma, Dienests pieòem lçmumu par
Pakalpojuma nepieðíirðanu. Atbildes nesniegðana ðo notei-
kumu izpratnç tiek uzskatîta par personas atteikðanos no Pa-
kalpojuma.

30. Pakalpojumu pârtrauc:
30.1. ja klients vçlas un spçjîgs dzîvot patstâvîgi ârpus

sociâlâs aprûpes institûcijas;
30.2. ja klientu, kurð, saskaòâ ar spçkâ esoðo likumdoða-

nu, nedrîkst atrasties attiecîgajâ sociâlâs aprûpes institûcijâ,
pârvieto uz atbilstoðu sociâlâs aprûpes institûciju vai speci-
alizçtu ârstniecîbas iestâdi; 

30.3. ja klientam atkârtotâ pârbaudç nav pagarinâta in-
validitâte vai noteikta treðâ invaliditâtes grupa un klients
nav sasniedzis pensijas vecumu;

30.4. ja klients sistemâtiski pârkâpj Pakalpojuma snie-
dzçja institûcijas iekðçjâs kartîbas noteikumus, vai ar savu
uzvedîbu apdraud citu klientu vai darbinieku veselîbu un
dzîvîbu; 

30.5. ja klienta likumîgais apgâdnieks nepilda noslçgtâ
lîguma nosacîjumus;

30.6. klienta nâves gadîjumâ.
31. Ja persona ar smagiem garîga rakstura traucçjumiem

pieprasa valsts finansçtu pakalpojumu ilgstoðas sociâlâs ap-
rûpes un sociâlâ rehabilitâcijas institûcijâ, Dienests, nor-
matîvajos aktos noteiktajâ termiòâ, izvçrtç personas atbils-
tîbu Pakalpojuma saòemðanas kritçrijiem, pieòem lçmumu
par Pakalpojuma nepiecieðamîbu un Pakalpojuma saòem-
ðanai nepiecieðamos dokumentus iesniedz LR Labklâjîbas
ministrijâ lçmuma pieòemðanai.

VI. Sociâlais darbs Dienestâ
32. Sociâlais darbs ir profesionâla darbîba, lai palîdzçtu

ìimenei (personai) personu grupâm un sabiedrîbai kopumâ
veicinât vai atjaunot savu spçju sociâli funkcionçt, radît ðai
funkcionçðanai labvçlîgus apstâkïus, kâ arî veicinât sociâlâs
atstumtîbas un riska faktoru mazinâðanu, attîstot paðas per-
sonas (-u) resursus un iesaistot atbalsta sistçmâs.

33. Dienests, neizvçrtçjot ìimenes (personas) ienâkumus
un materiâlo situâciju, nodroðina:

33.1. sociâlâ darbinieka konsultâcijas, sociâlpsiholoìis-
ko atbalstu ìimençm ar bçrniem; bez vecâku gâdîbas paliku-
ðiem bçrniem, audþuìimençm, atbalsta ìimençm, uzticîbas
personâm, ìimençm, kuras audzina bçrnu – invalîdu; bçr-
niem, kuri izdarîjuði likumpârkâpumus, bâreòiem un bez
vecâku gâdîbas palikuðiem bçrniem pçc ârpusìimenes aprû-
pes beigðanâs, no brîvîbas atòemðanas iestâdçm atbrîvotâm
personâm, invalîdiem, vecuma pensijas saòçmçjiem un ci-
tiem Dienesta klientiem, kuriem ir sociâlâs problçmas;

33.2. bçrna ârpusìimenes aprûpes laikâ nepiecieðamos
pasâkumus bçrna un vecâku atkal apvienoðanai;

33.3. bçrna ârpusìimenes aprûpes laikâ izglîtojoðu, so-
ciâlu un citu atbalstu bçrna vecâkiem, lai radîtu apstâkïus
bçrna aprûpes tiesîbu atjaunoðanai ìimenç.

34. Dienesta sociâlais darbinieks:
34.1. palîdz personai noteikt, risinât vai mazinât sociâlâs

problçmas un risinât personiskâs, savstarpçjâs attiecîbas;
34.2. katrai sociâli rehabilitçjamajai personai izstrâdâ un

îsteno individuâlu sociâlâs rehabilitâcijas plânu;
34.3. atbalsta personas attîstîbas iespçjas, motivç pat-

stâvîgi pieòemt lçmumus un tos îstenot;
34.4. piesaista nepiecieðamos resursus un organizç so-

ciâlos pakalpojumus personas sociâlo problçmu risinâðanai;
34.5. sniedz informâciju par sociâlajiem pakalpoju-

miem, sociâlo palîdzîbu un veido sadarbîbu starp personu un
citiem valsts un paðvaldîbas sociâlo pakalpojumu sniedzç-
jiem sociâlo pakalpojumu saòçmçju interesçs.

VII. Higiçnas pakalpojumi
35. Higiçnas pakalpojumi ietver sevî duðas izmantoðanu

un/vai veïas mazgâðanu (turpmâk tekstâ – Pakalpojumi), ku-

ru var saòemt Dienesta noteiktajâs vietâs Preiïu novada teri-
torijâ.

36. Lai saòemtu Pakalpojumus, Dienests pieòem perso-
nas iesniegumu, kurâ pamatota Pakalpojuma nepiecieðamî-
ba, kâ arî no savâ rîcîbâ esoðajâm datu bâzçm, pçc nepie-
cieðamîbas, iegûst informâciju par personas deklarçto dzîves
vietu, pensijas apmçru, trûcîgas ìimenes (personas) statusa
pieðíirðanu. 

37. Pakalpojumus viena persona var saòemt vienu reizi
nedçïâ, iepriekð piesakoties pie Dienesta klientu apkalpo-
ðanas operatora, ja Pakalpojumu saòem Preiïos:

37.1. veïas mazgâðanas pakalpojums (vienas veïas maðî-
nas ietilpîba lîdz 4 kg) pieejams Preiïos otrdienâs, Aizkal-
nes, Pelçèu un Saunas pagastâ – vienojoties ar sociâlo dar-
binieku;

37.2. duðas izmantoðanas pakalpojums (pakalpojuma iz-
matoðanas laiks – 30 min) Preiïos pieejams treðdienâs no
plkst.13.00-16.00 un ceturtdienâs no plkst.8.00-11.00 un
13.00-16.00, Aizkalnç – vienojoties ar sociâlo darbinieku.

38. Mazgâðanai tiek pieòemta tikai veïa – gultas veïa,
vieglâs drçbes (izòemot smagas virsdrçbes u.c.).

VIII. Çdinâðanas pakalpojums sociâlajâ virtuvç
39. Çdinâðanas pakalpojums (turpmâk tekstâ – Pakalpo-

jums) ir vienas pusdienu porcijas saòemðana sociâlajâ vir-
tuvç Preiïos, Aglonas ielâ 1a.

40. Lai saòemtu Pakalpojumu, Dienests pieòem personas
iesniegumu, kurâ pamatota Pakalpojuma nepiecieðamîba, kâ
arî no savâ rîcîbâ esoðajâm datu bâzçm, pçc nepiecieðamîbas,
iegûst informâciju par personas deklarçto dzîves vietu, pen-
sijas apmçru, trûcîgas ìimenes (personas) statusa pieðíirðanu.

41. Pakalpojumu persona var saòemt vienu reizi dienâ
no pirmdienas lîdz piektdienai laikâ no plkst.11.30 lîdz
plkst.14.30, vismaz dienu iepriekð piesakoties pie Dienesta
klientu apkalpoðanas operatora.

IX. Speciâlâ transporta pakalpojums
42. Speciâlâ transporta pakalpojums (turpmâk tekstâ –

Pakalpojums) ir pakalpojums personâm, kurâm ir apgrûtinâ-
ta pârvietoðanâs ar sabiedrisko transportu. Pakalpojuma mçr-
íis ir uzlabot ðo personu dzîves kvalitâti, nodroðinot iespçju
nokïût uz medicînisko vai rehabilitâcijas iestâdi Preiïos vai
citur Latgales reìionâ.

43. Pakalpojums ietver: 
43.1. palîdzîbu personai iekïût un izkïût no dzîvesvietas

un ârstniecîbas vai citas iestâdes; palîdzîbu personai iekïût
un izkïût no speciâlâ autotransporta lîdzekïa; 

43.2. personas un, ja nepiecieðams, tâs pavadoòa trans-
portçðanu ar speciâlo autotransporta lîdzekli, izòemot perso-
nas, kuras ir transportçjamas guïus stâvoklî;

43.3. personas gaidîðanu pie ârstniecîbas vai citas iestâdes.
44. Pieprasot Pakalpojumu, persona iesniedz rakstisku ie-

sniegumu, kurâ norâda brauciena mçríi, datumu, laiku, pava-
doòa nepiecieðamîbu, kâ arî uzrâda nosûtîjumu no ìimenes
ârsta.

45. Pakalpojumu nepieðíir personâm:
45.1. kuras ir transportçjamas guïus stâvoklî;
45.2. kuru pârvadâðanai ir nepiecieðams specializçts me-

dicîniski aprîkots transportlîdzeklis.
X. Psihologa pakalpojumi

46. Psihologa pakalpojumus (turpmâk tekstâ – Pakalpo-
jumus) – starppersonu un sociâlâs vides, personu un/vai ìi-
meòu psiholoìisko problçmu risinâðanu, sniedzot tâm profe-
sionâlu psiholoìisko palîdzîbu un atbalstu, sekmçjot krîzes
situâciju un personu psiholoìisko problçmu pârvarçðanu un
iekïauðanos sabiedrîbâ, nodroðina Dienesta psihologs.

47. Pakalpojumi tiek nodroðinâti personâm un/vai ìime-
nçm problçmsituâcijâs, risinot bçrnu audzinâðanas problç-
mas, krîzes situâcijâs (ðíirðanâs, zaudçjuma krîzes, atbalsts
ìimenei, ja kâds no ìimenes locekïiem ir cietis autoavârijâ
vai kâdos citos nelaimes gadîjumos, bçrna vai vecâka ilg-
stoðas slimîbas, nâves, suicîda gadîjumâ), posttraumatiskâ
stresa, depresijas gadîjumâ u.c.

48. Dienestâ var saòemt sekojoðus Pakalpojumus:
48.1. individuâlâs psihologa konsultâcijas;
48.2. ìimenes konsultçðanu;
48.3. psiholoìisko atbalstu trûcîgo ìimeòu bçrniem (lîdz

18 gadu vecumam) – diagnostiku, korekciju, konsultçðanu;
48.4. paðpalîdzîbas un psiholoìiskâ atbalsta grupas;
48.5. psihologa atzinuma sagatavoðana daþâdâm institû-

cijâm pçc pieprasîjuma (policija, bâriòtiesa, prokuratûra, tie-
sa u.c.).

49. Veicot psiholoìisko diagnostiku, pçc nosûtoðâs in-
stitûcijas rakstiska pieprasîjuma, tiek izsniegti psihologa at-
zinumi, izziòas.

50. Lai saòemtu Pakalpojumus, persona vçrðas pie Die-
nesta speciâlista (psihologa, sociâlâ darbinieka darbam ar
ìimeni un bçrniem vai sociâlâ rehabilitçtâja), iesniedz rak-
stisku iesniegumu, norâdot problçmu, vçlamo tâs risinâjumu
un saòem nosûtîjumu pie psihologa.

XI. Pakalpojuma saòemðanas kârtîba
51. Pieprasot Pakalpojumus, persona Dienestâ iesniedz:
51.1. rakstisku iesniegumu, norâdot problçmu un tâs ri-

sinâðanai vçlamo pakalpojuma veidu;
51.2. iztikas lîdzekïu deklarâciju, kas noteikta normatî-

vajos aktos par ìimenes vai atseviðíi dzîvojoðas personas
atzîðanu par trûcîgu, ja persona nav atzîta par trûcîgu un so-
ciâlâ pakalpojuma izmaksas sedz no paðvaldîbas budþeta (ja
tiek pieprasîts aprûpes mâjâs pakalpojums un pakalpojums
ilgstoðas sociâlâs aprûpes un sociâlâs rehabilitâcijas in-
stitûcijâ);

51.3. ìimenes ârsta izziòu par personas veselîbas
stâvokli. Izziòâ norâda funkcionâlo spçju traucçjumu sma-
guma pakâpi un medicînisko kontrindikâciju (plauðu tuber-
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kuloze aktîvajâ stadijâ, akûtas infekcijas slimîbas, seksuâli transmisîvâs slimîbas) neesîbu,
ja tiek pieprasîts aprûpes mâjâs pakalpojums un pakalpojums ilgstoðas sociâlâs aprûpes un
sociâlâs rehabilitâcijas institûcijâ;

51.4. psihiatra atzinumu par speciâlo (psihisko) kontrindikâciju neesamîbu un piemç-
rotâko sociâlâ pakalpojuma veidu personai ar garîga rakstura traucçjumiem (atzinums sa-
skaòâ ar Ministru kabineta noteikumiem par sociâlo pakalpojumu un sociâlâs palîdzîbas
saòemðanas kârtîbu), ja sociâlo pakalpojumu vçlas saòemt persona ar garîga rakstura trau-
cçjumiem vai bçrns ar garîgâs attîstîbas traucçjumiem;

51.5. invaliditâti apliecinoða dokumenta kopiju, ja Pakalpojumus vçlas saòemt persona
ar invaliditâti;

51.6. citus dokumentus atbilstoði attiecîgâ Pakalpojuma veidam.
52. Dienests 10 darbdienu laikâ no klienta iesnieguma saòemðanas:
52.1. lemj par personai piemçrotâko Pakalpojuma veidu, apjomu, ilgumu un izvçrtç per-

sonas un viòu likumîgo apgâdnieku maksâtspçju;
52.2. nepiecieðamîbas gadîjumâ, ja tas nepiecieðams konkrçta Pakalpojuma pieðíirðanai,

novçrtç personas vajadzîbas pçc pieprasîtâ Pakalpojuma, aizpildot personas vajadzîbu pçc
sociâlajiem pakalpojumiem novçrtçðanas karti (veidlapa pielikumâ Nr.1), kurâ izvçrtç
paðaprûpes un lîdzdarbîbas iespçjas, nepiecieðamîbas gadîjumos apseko personu mâjâs,
izvçrtç personas sociâlo situâciju;

52.3. nepiecieðamîbas gadîjumâ, ja tas nepiecieðams konkrçta Pakalpojuma pieðíirðanai,
vienojas ar personu par turpmâk sniedzamajiem sociâlajiem pakalpojumiem, ja tie bûtu va-
jadzîgi (veidlapa pielikumâ Nr.2);

52.4. nepiecieðamîbas gadîjumâ, ja tas nepiecieðams konkrçta Pakalpojuma pieðíirðanai,
novçrtç personas paðaprûpes, mobilitâtes un ar mâjas dzîvi saistîto darbîbu funkcionâlo
traucçjumu smaguma pakâpi atbilstoði Bartela indeksam (attiecas uz sociâlajiem pakalpoju-
miem, kuriem ðâda novçrtçjuma veikðana paredzçta saskaòâ ar Ministru kabineta noteikto
sociâlo pakalpojumu saòemðanas kârtîbu1), kâ arî personas vajadzîbas pçc sociâlâ pakalpo-
juma, aizpildot personas vajadzîbu pçc sociâlajiem pakalpojumiem novçrtçðanas karti;

52.5. nepiecieðamîbas gadîjumâ pieprasa no citiem speciâlistiem lçmuma pieòemðanai
nepiecieðamo informâciju;

52.6. nepiecieðamîbas gadîjumâ sadarbîbâ ar personu sastâda individuâlu sociâlâs reha-
bilitâcijas plânu (vedlapa pielikumâ Nr.3), vienojoties par pakalpojuma veidu, apjomu, ilgu-
mu un samaksas kârtîbu;

52.7. rakstiski paziòo klientam par lçmumu par Pakalpojuma pieðíirðanu vai par attei-
kumu to pieðíirt (ja tiek pieprasîts aprûpes mâjâs pakalpojums un pakalpojums ilgstoðas so-
ciâlâs aprûpes un sociâlâs rehabilitâcijas institûcijâ). Ja pieòemts lçmums par atteikumu
pieðíirt Pakalpojumu, norâda tâ pamatojumu un lçmuma apstrîdçðanas kârtîbu.

53. Krîzes situâcijâ nonâkuðâm ìimençm (personâm) Dienests lçmumu par pakalpoju-
ma pieðíirðanu pieòem nekavçjoties.

54. Dienests krîzes situâcijâ nonâkuðâm ìimençm (personâm) sniedz psihosociâlu vai
materiâlu, vai psihosociâlu un materiâlu palîdzîbu, lai sekmçtu krîzes situâcijas pârvarçðanu
un veicinâtu personas iekïauðanos sabiedrîbâ.

XII. Pakalpojumu samaksas kârtîba
55. Par ðo noteikumu 5.1., 5.2., 5.4., 5.5. un 5.6. punktâ minçtajiem Pakalpojumiem

maksâ Pakalpojuma saòçmçjs un/ vai likumîgie apgâdnieki un/ vai paðvaldîba, saskaòâ ar
spçkâ esoðajiem normatîvajiem aktiem un ðajos noteikumos noteikto kârtîbu. 

56. Par Pakalpojumiem veicami sekojoði maksâjumi:
56.1. par aprûpi mâjâs:
56.1.1. personas veic maksâjumu sekojoðâ apmçrâ:

______________________________________________________________________
1 Ministru kabineta 2009.gada 31.marta noteikumi Nr.279 «Noteikumi par kârtîbu, kâdâ personas saòem

sociâlâs rehabilitâcijas pakalpojumus sociâlâs rehabilitâcijas institûcijâs, un prasîbâm sociâlâs rehabilitâcijas
pakalpojumu sniedzçjiem»

56.2. par ilgstoðas sociâlâs aprûpes un sociâlâs rehabilitâcijas institûcijâ pilngadîgâm
personâm pakalpojumu:

56.2.1. maksâ Pakalpojuma saòçmçjs, bet ne vairâk par saòemtâ pakalpojuma izmaksâm
attiecîgajâ institûcijâ;

56.2.2. ja Pakalpojuma saòçmçja vienîgais ienâkums ir vecuma vai invaliditâtes pensi-
ja, Pakalpojuma saòçmçjs, atbilstoði noslçgtajam lîgumam starp Pakalpojuma saòçmçju un
Pakalpojuma sniedzçju, maksâ summu, kas sastâda 90 % no viòam pieðíirtâs vecuma vai
invaliditâtes pensijas, ieskaitot piemaksu pie pensijas, bet ne vairâk par saòemtâ pakalpoju-
ma izmaksâm attiecîgajâ institûcijâ;

56.2.3. ja Pakalpojuma saòçmçjs nevar samaksât pilnu Pakalpojuma maksu, pârçjo pakal-
pojuma samaksas daïu lîdz pilnai pakalpojuma samaksai apmaksâ likumîgais apgâdnieks;

56.2.4. ja Pakalpojuma saòçmçjam nav Civillikumâ noteikto likumîgo apgâdnieku (ðo
noteikumu izpratnç par likumîgajiem apgâdniekiem netiek uzskatîti vecuma vai invali-
ditâtes pensijas saòçmçji) vai tie normatîvo aktu kârtîbâ atzîti par trûcîgiem, Dienests par
kârtçjâ mçnesî Pakalpojuma saòçmçjam sniegtajiem Pakalpojumiem, saskaòâ ar Pakalpoju-
ma sniedzçja iesniegto rçíinu, apmaksâ starpîbu starp klienta uzturçðanâs izmaksâm iestâdç
un summu, ko apmaksâ Pakalpojuma saòçmçjs.

56.2.5. ja Pakalpojuma saòçmçja likumîgais apgâdnieks LR normatîvajos aktos noteik-
tajâ kartîbâ nav atzîts par trûcîgu, bet viòa rîcîbâ esoðie lîdzekïi nav pietiekoði, lai samaksâtu
pilnu pakalpojuma maksu, tad likumîgais apgâdnieks maksâ daïu no pakalpojuma maksas
un pârçjo sedz paðvaldîba, kura ir pieòçmusi lçmumu par pakalpojuma pieðíirðanu. Pçc Pa-
kalpojumu apmaksas likumîgâ apgâdnieka lietoðanâ ir jâpaliek lîdzekïiem ne mazâk kâ Ls
110.00 uz katru no apgâdnieka ìimenes locekïiem, kas dzîvo vienâ mâjsaimniecîbâ ar viòu;

56.2.6. likumîgajam apgâdniekam nav jâdeklarç savi ienâkumi, ja viòð apòemas par pa-
kalpojumiem maksât pilnu Pakalpojuma cenu, to apliecinot rakstiski.

56.2.7. gadîjumos, kad persona, kura vçlas saòemt Pakalpojumu institûcijâ, pçdçjo trîs
gadu laikâ ir atsavinâjusi savu îpaðumu par labu kâdai fiziskai vai juridiskai personai, îpaðu-
ma ieguvçjam ir pienâkums segt izdevumus par Pakalpojuma apmaksu;

56.2.8. par krîzes situâcijâ nonâkuðu personu bez iztikas lîdzekïiem uzturçðanos institû-
cijâ izdevumus sedz paðvaldîba, kura ir pieòçmusi lçmumu par Pakalpojuma pieðíirðanu.

57. par sociâlo darbu Dienestâ samaksa nav piemçrojama.
58. par higiçnas pakalpojumiem un çdinâðanas pakalpojumu sociâlajâ virtuvç:

59. par speciâlâ transporta pakalpojuma izmantoðanu (mikroautobusa MERCEDES-
BENZ 208 FP 1348 (7 pasaþieru vietas) noma) – kompensçjot degvielas izdevumus.

60. par psihologa pakalpojumiem samaksa nav piemçrojama.
XIII. Lçmumu apstrîdçðanas un pârsûdzçðanas kârtîba

61. Lçmumu par Pakalpojuma pieðíirðanu, pârtraukðanu vai atteikumu pieòem Preiïu
novada Sociâlais dienests 10 (desmit) darba dienu laikâ no dienas, kad izvçrtçðanai iesnieg-
ti visi nepiecieðamie dokumenti.

62. Lçmumu par Pakalpojuma pieðíirðanu, pârtraukðanu vai atteikumu Dienests rakstis-
kâ veidâ izsniedz klientam pret parakstu vai izsûta pa pastu.

63. Lçmums stâjas spçkâ Administratîvâ procesa likuma noteiktajâ kârtîbâ.
64. Dienesta lçmumu var apstrîdçt Preiïu novada domç, iesniedzot rakstveida iesniegu-

mu Preiïu novada domç, Raiòa bulvârî 19, Preiïos, LV-5301, lçmumâ norâdîtajâ termiòâ.
65. Preiïu novada domes lçmumu Administratîvâ procesa likumâ noteiktajâ kârtîbâ var

pârsûdzçt Administratîvajâ rajona tiesâ, Atbrîvoðanas alejâ 88, Rçzeknç, LV–4601.
XIV. Noslçguma jautâjumi

66. Ar ðo noteikumu spçkâ stâðanos spçku zaudç 2009.gada 20. februâra Preiïu novada
domes saistoðie noteikumi Nr.05/09 «Par sociâlajiem pakalpojumiem Preiïu novadâ» un vi-
si ar tiem saistîtie grozîjumi, kâ arî 2009. gada 20. februârî apstiprinâtâ «Sociâlâs virtuves
pakalpojuma saòemðanas kârtîba» un «Duðas izmantoðanas un veïas mazgâðanas pakalpo-
jumu kârtîba».

67. Saistoðie noteikumi stâjas spçkâ likuma «Par paðvaldîbâm» 45. pantâ noteiktajâ
kârtîbâ nâkoðajâ dienâ pçc to publikâcijas Preiïu novada bezmaksas informatîvajâ izdevumâ
«Preiïu Novada Vçstis».

Preiïu novada domes priekðsçdçtâjs A. Adamoviès

Pielikums nr.1
PREIÏU NOVADA DOMES 2011.GADA 24.FEBRUÂRA

SAISTOÐAJIEM NOTEIKUMIEM NR. 2011/04 
«Par sociâlajiem pakalpojumiem Preiïu novadâ»
NEMAINÎGÂ DAÏA

Personas vajadzîbu pçc sociâlajiem
pakalpojumiem novçrtçðanas karte Nr. _________2

Ziòas par personu vai likumisko pârstâvi, kas pieprasa pakalpojumus:
_____._____.201____.gads                                                        Nr.__________ 
Personas vârds                     uzvârds                           personas kods
Dzimums

Saziòas valoda:
Kontakttâlruòi:
Tâlr._______________________;    mob.tâlr.__________________________
Izglîtîba (atbilstoðo atzîmçt ar X):

______________________________________________________________________
2 Pamatinformâcija, kas tiek aizpildîta pirmajâ pakalpojuma pieprasîðanas reizç.
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Aprûpçjamas personas:

bçrni lîdz 18 g.v.____________________

____________________________________________
3 Aizpilda atkarîbâ no tâ vai pakalpojumi tiek pieprasîti bçrnam vai

pieauguðajam un atkarîbâ no pieprasîtâ pakalpojuma veida (piemçram
bçrniem, kuriem nav vajadzîgs aprûpes pakalpojums, nav nepiecieðama
detalizçta informâcija par mâjokïa labiekârtojumu)

MAINÎGÂ DAÏA4

_____________datums

Personas funkcionâlo un sociâlo spçju novçrtçjums
Funkciju traucçjumi (atbilstoðo paðaprûpes spçju pakâpi

atzîmçt ar X):

____________________________________________
4 Aizpilda kartes mainîgâs sadaïas, lai: 1) iegûtu papildus informâ-

ciju, 2) personai atkârtoti vçrðoties pçc pakalpojuma, 3) pieprasot citu
pakalpojuma viedu, 4) vçrtçjot atkârtoti beidzoties normatîvajos aktos
vai rehabilitâcijas plânâ noteiktajam periodam. Var veidot kartes arî
bçrniem u.c. grupâm pçc nepiecieðamîbas.

Personas paðaprûpes spçju novçrtçjums (atbilstoðo
paðaprûpes spçju pakâpi atzîmçt ar X):

Uzraudzîbas nepiecieðamîba:

Personas saskarsme, uzvedîba, konfliktu risinâðana (îsi aprakstît):

Sociâlais darbinieks___________________________________
/paraksts un paraksta atðifrçjums/

201___. gada _____.______________
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Sociâlâs situâcijas izvçrtçjums

_____._____.201____.gads                                                        Nr.__________ 

Personas vârds                     uzvârds                           personas kods

Kontakttâlruòi:
Tâlr._______________________;    mob.tâlr.__________________________
Informâcija par klientu: (informâcija, kas svarîga sociâlâs situâcijas izvçrtçðanai

un problçmsituâcijas risinâðanai – nodarbinâtîba, persona pçc brîvîbas atòemðanas

soda izcieðanas, persona pçc ilgstoðas institucionâlâs aprûpes, invalîds utml.) 

_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

Personas sociâlâ situâcija:

Îss kopsavilkums par sâkotnçjâs situâcijas izvçrtçjumu un slçdziens par turp-
mâkâs iejaukðanâs nepiecieðamîbu, iekïaujot klienta redzçjumu par raduðos si-
tuâciju. Situâcijas izvçrtçjums par sociâlâs rehabilitâcijas plânas sastâdîðanas ne-
piecieðamîbu.
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________

Sociâlais darbinieks_________________________________________________
/paraksts un paraksta atðifrçjums/

201___.gada _____._________________

Sociâlâs rehabilitâcijas plâns

_____._____.201____.gads                                                        Nr.__________ 

Personas vârds                     uzvârds                           personas kods

Kontakttâlruòi:
Tâlr._______________________;    mob.tâlr.__________________________
Risinâmâs problçmas definçjums:

_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

Sociâlâs rehabilitâcijas uzdevumi5:

Sociâlâs rehabilitâcijas novçrtçjums:

Novçrtçjuma periods6_______________________________________

Komentâri ____________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

Sociâlais darbinieks_________________________________________________
/paraksts un paraksta atðifrçjums/

201___. gada _____._________________

Pielikums nr.2
PREIÏU NOVADA DOMES 2011.GADA 24.FEBRUÂRA

SAISTOÐAJIEM NOTEIKUMIEM NR. 2011/04 
«Par sociâlajiem pakalpojumiem Preiïu novadâ»

Pielikums nr.3
PREIÏU NOVADA DOMES 2011.GADA 24.FEBRUÂRA

SAISTOÐAJIEM NOTEIKUMIEM NR. 2011/04 
«Par sociâlajiem pakalpojumiem Preiïu novadâ»

______________________________________________________________________
5 Ja nepiecieðams par uzdevumu izpildi var tikt noslçgts rakstisks lîgums ar klientu (vai par atseviðíiem

no uzdevumiem)
6 Novçrtçjuma periodu norâda sociâlais darbinieks atbilstoði normatîvajos aktos noteiktajam vai

nepiecieðamîbai.
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PASKAIDROJUMA RAKSTS
14.02.2011. Preiïi, Preiïu novadâ

PREIÏU NOVADA DOMES 2011.GADA 24. FEBRUÂRA
SAISTOÐAJIEM NOTEIKUMIEM NR.2011/04 

«Par sociâlajiem pakalpojumiem Preiïu novadâ»

PASKAIDROJUMA RAKSTS
20.01.2011. Preiïi, Preiïu novadâ

PREIÏU NOVADA DOMES 2011.GADA 28. JANVÂRA
SAISTOÐAJIEM NOTEIKUMIEM NR.2011/04 

«Par sociâlo palîdzîbu Preiïu novadâ»
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ÂÅÑÒÈ Ïðåéëüñêîãî
Êðàÿ

Ïîäïèñàí äîãîâîð äàðåíèÿ ìåæäó Ïðåéëü-
ñêîé êðàåâîé äóìîé è Ëàòâèéñêîé Ôåäåðàöèåé
ôóòáîëà î íàâåäåíèè ñèíòåòè÷åñêîãî ïîêðûòèÿ
íà íîâîì ôóòáîëüíîì ïîëå íàïðîòèâ Ãîñóäàðñò-
âåííîé  ãèìíàçèè â Ïðåéëè.

Â ìåðîïðèÿòèè ó÷àñòâîâàëè ãåíåðàëüíûé ñåêðå-
òàðü Ëàòâèéñêîé Ôåäåðàöèè ôóòáîëà ßíèñ Ìåæåö-
êèñ, êîììåð÷åñêèé äèðåêòîð ôåäåðàöèè Âëàäèìèð
Æóê, ðóêîâîäèòåëü ïðîåêòîâ Ãóíòàðñ Èíäðèêñîíñ,
ïðåäñåäàòåëü Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû Àëäèñ Àäà-
ìîâè÷ñ, èñïîëíèòåëüíûé äèðåêòîð Âëàäèìèð Èâà-
íîâ è êîîðäèíàòîð Ëàòãàëüñêîãî îòäåëåíèÿ Ëàòâèé-
ñêîé Ôåäåðàöèè ôóòáîëà Èìàíòñ Áàáðèñ.

Ñèíòåòè÷åñêîå ïîêðûòèå íà ïîëå ìîæíî áóäåò
ïîëîæèòü ñîâñåì ñêîðî, òàê êàê îñíîâàíèå ôóò-
áîëüíîãî ïîëÿ ïîäãîòîâëåíî åù¸ â ïðîøëîì ãîäó.
Ïî ðàñ÷¸òàì ðóêîâîäñòâà Ôåäåðàöèè ôóòáîëà, óæå
â íà÷àëå ëåòà íà íîâîé ïëîùàäêå ìîæíî áóäåò íà-
÷àòü ñïîðòèâíûå çàíÿòèÿ. Ïîêðûòèå âûäåðæèâàåò
áîëüøóþ íàãðóæêó, íà í¸ì ìîæíî çàíèìàòüñÿ âåñü
äåíü, íåîáõîäèìî áóäåò ëèøü íàéòè âðåìÿ äëÿ óõîäà
çà ïîêðûòèåì, êàê ýòî óñòàíàâëèâàþò ïðàâèëà ñî-
äåðæàíèÿ èñêóññòâåííîãî ïîêðûòèÿ.

Íîâîå ôóòáîëüíîå ïîëå äëÿ òðåíèðîâîê áóäóò
èñïîëüçîâàòü ó÷àùèåñÿ Ïðåéëüñêîé Ãîñóäàðñòâåí-
íîé ãèìíàçèè è äðóãèõ ó÷åáíûõ çàâåäåíèé êðàÿ,
çäåñü áóäóò ïðîõîäèòü òðåíèðîâêè äëÿ âîñïèòàííè-
êîâ Äåòñêîé è þíîøåñêîé ñïîðòèâíîé øêîëû
Ïðåéëüñêîãî êðàÿ è, âîçìîæíî, äëÿ çåìåññàðãîâ,
òàê êàê â ñîçäàíèè ïîëÿ ôèíàíñîâî ïîìîãàëî Ìèíè-
ñòåðñòâî îáîðîíû.

Ïðåéëüñêàÿ êðàåâàÿ äóìà óæå ìíîãî ëåò ñîòðóä-
íè÷àåò ñ Ëàòâèéñêîé Ôåäåðàöèåé ôóòáîëà. Â ïðî-
øëîì ãîäó âîçëå Ïðåéëüñêîé äåòñêîé è þíîøåñêîé

ñïîðòèâíîé øêîëû áûëà óñòðîåíà ïëîùàäêà äëÿ ìè-
íè ôóòáîëà. Ñîîðóæåíèå áîëüøîãî ïîëÿ – î÷åðåä-
íîé ïðîåêò, â ðåçóëüòàòå êîòîðîãî ó ìîëîäîãî ïîêî-
ëåíèÿ ïîÿâèòñÿ áîëüøå âîçìîæíîñòåé ñîäåðæàòåëü-
íî ïðîâîäèòü ñâîáîäíîå âðåìÿ, à ñïîðòñìåíàì –
ïîëíîöåííî òðåíèðîâàòüñÿ. Âìåñòå ñ ýòèì, áóäåò ðå-
àëüíàÿ ïîìîùü è â ðàçâèòèè òðàäèöèé ôóòáîëà â
Ëàòãàëüñêîì ðåãèîíå.

Àëäèñ Àäàìîâè÷ñ ïîáëàãîäàðèë ðóêîâîäñòâî
Ôåäåðàöèè ôóòáîëà çà âîçìîæíîñòü îáîðóäîâàíèÿ â
Ïðåéëè õîðîøåé ôóòáîëüíîé ïëîùàäêè. Èìàíòñ Áà-
áðèñ ïðèçíàë, ÷òî íîâîå è êà÷åñòâåííîå ôóòáîëüíîå
ïîëå äàñò âîçìîæíîñòü ìîëîäûì ôóòáîëèñòàì òðå-
íèðîâàòüñÿ â ñâî¸ì ãîðîäå, òàê êàê äî ýòîãî ìîëî-
äûå ñïîðòñìåíû, äëÿ ïîëó÷åíèÿ îïûòà è íàâûêîâ,
ïðåèìóùåñòâåííî âûåçæàëè íà äðóãèå ïëîùàäêè.

Â àäðåñ Èìàíòà Áàáðèñà çâó÷àëè ñëîâà áëàãî-
äàðíîñòè îò ðóêîâîäñòâà Ôåäåðàöèè ôóòáîëà è
ïðåäñåäàòåëÿ äóìû çà âûïîëíåííóþ îðãàíèçàòîð-
ñêóþ ðàáîòó è ýíåðãè÷íûå äåéñòâèÿ, áëàãîäàðÿ ÷å-
ìó Ïðåéëè ïîëó÷èëè òàêîé âåëèêîëåïíûé ïîäàðîê –
íîâîå ôóòáîëüíîå ïîëå. 

Ëàòâèéñêàÿ Ôåäåðàöèÿ ôóòáîëà äàííûé ïðîåêò
ðåàëèçóåò ïðè ïîääåðæêå Åâðîïåéñêîé Ôåäåðàöèè
ôóòáîëà. ßíèñ Ìåæåöêèñ èíôîðìèðîâàë, ÷òî ñî-
òðóäíè÷åñòâî ñ ñàìîóïðàâëåíèåì ïðîäîëæèòñÿ, òàê
êàê â áëèæàéøåì áóäóùåì ñîñòîÿòñÿ ïåðåãîâîðû ñ
ïðåäñòàâèòåëÿìè Ìèíèñòåðñòâà îáðàçîâàíèÿ è íà-
óêè è Ìèíèñòåðñòâà ñðåäû è ðåãèîíàëüíîãî ðàçâè-
òèÿ î ïðèâëå÷åíèè ñðåäñòâ äëÿ îáîðóäîâàíèÿ ðàçäå-
âàëîê è äóøà âîçëå íîâîãî ôóòáîëüíîãî ïîëÿ.

Ìàéÿ Ïàýãëå, ñïåöèàëèñò Ïðåéëüñêîé 
êðàåâîé äóìû ïî ñâÿçÿì ñ îáùåñòâåííîñòüþ

ÇÀÊËÞ×ÅÍ ÄÎÃÎÂÎÐ
î íàâåäåíèè ñèíòåòè÷åñêîãî ïîêðûòèÿ 

íà íîâîì ôóòáîëüíîì ïîëå â Ïðåéëè

Ñî ñâåòëîé Ïàñõîé Õðèñòîâîé!

Ïîçäðàâëÿåì Âàñ, ÷ëåíû îáùåñòâà «Ðàäóãà», è â âàøåì ëè-
öå âàøèõ ðîäíûõ è áëèçêèõ, à òàêæå âñåõ, êòî ïîääåðæèâàåò
íàøå Îáùåñòâî, ñ Âåëèêèì è ñâåòëûì  öåðêîâíûì ïðàçäíèêîì
Ïàñõîé Õðèñòîâîé.

Ïóñòü âåðà è ëþáîâü – âûñøèå õðèñòèàíñêèå äîáðîäåòåëè
ïîìîãàþò Âàì äîñòîéíî ïðåîäîëåâàòü æèòåéñêèå íåâçãîäû.
Ïóñòü  âî âñåõ áëàãèõ  äåëàõ Âàì ñîïóòñòâóåò äîáðîå çäðàâèå
è áîäðîñòü äóõà.

Ïðàâëåíèå îáùåñòâà 
ñëàâÿíñêîé êóëüòóðû «Ðàäóãà» Ïðåéëüñêîãî êðàÿ 

Ïóñòü ñâåò âåñåííåãî ñîëíöà è ïðîáóæäåíèå

çåë¸íûõ ïîáåãîâ äàäóò ýíåðãèþ 

âñåé âàøåé äàëüíåéøåé ðàáîòå! 

Ïóñòü ïàñõàëüíûå êà÷åëè ëåòÿò íàâñòðå÷ó

èñïîëíåíèÿ çàìûñëîâ! 

Ïóñòü Ïàñõà ïðèõîäèò ñ íåæíîñòüþ âåðáû 

è íàäåæäîé!

Ïðåéëüñêàÿ êðàåâàÿ äóìà

Áóäåì ó÷àñòâîâàòü â Áîëüøîé òîëîêå!
Ïðîñèì æèòåëåé êðàÿ, ïðåäïðèÿòèÿ è ó÷-

ðåæäåíèÿ óáðàòü ïðèíàäëåæàùèå ñåáå òåððè-
òîðèè, 30 àïðåëÿ áûòü àêòèâíûìè è ó÷àñòâî-
âàòü â Áîëüøîé òîëîêå, ÷òîáû îáùèìè ñèëàìè
ñäåëàòü êðàñèâåå Ïðåéëüñêèé êðàé è âñþ Ëàò-
âèþ!

30 àïðåëÿ ñ 9:00 äî 15:00 Ïðåéëüñêàÿ êðàå-
âàÿ äóìà ïðèãëàøàåò Âàñ ïðèñîåäèíèòüñÿ ê îäíîìó èç ìåñò
ïðîâåäåíèÿ òîëîêè:

44 â Ïðåéëè – óáîðêà ïàðêà è áåðåãà Ïðåéëüóïå (ñáîð ó
Áðàòñêîãî êëàäáèùà);

4 â Àéçêàëíå – óáîðêà òåððèòîðèè è ïëîùàäêè äëÿ îò-
äûõà (ñáîð âîçëå óïðàâëåíèÿ Àéçêàëíåíñêîé âîëîñòè);

4 â Ïåëå÷è – óáîðêà êëàäáèù Ãîðíèÿøó, Ïåëå÷ó, Àðäàâàñ
è Äæåðèíþ è óáîðêà òåððèòîðèè óëèöû Ëèåïó 8 (ñáîð âîçëå
êëàäáèù Ãîðíèÿøó, Ïåëå÷ó, Àðäàâàñ è Äæåðèíþ è ó äîìà íà
óë.Ëèåïó 8);

4 â Ñàóíå – óáîðêà öåíòðà Ïðèêóëè è ïîñàäêà äåðåâüåâ
(ñáîð âîçëå óïðàâëåíèÿ Ñàóíàñ âîëîñòè);

4 ñ 13:00 äî 15:00 ÷àñîâ âñåõ ó÷àñòíèêîâ òîëîêè ïðèãëà-
øàåì ïðèñîåäèíèòüñÿ ê ïîñàäêå äåðåâüåâ â Ïðåéëè (íà áóëü-
âàðå Ðàéíèñà è âäîëü óëèöû Âàëìèåðàñ).

15 àïðåëÿ Ïðåéëüñêèé êðàé ñ âèçèòîì ïîñåòèë Ìè-
íèñòð çàùèòû îêðóæàþùåé ñðåäû è ðåãèîíàëüíîãî
ðàçâèòèÿ Ðàéìîíäñ Âåéîíèñ.

Â Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìå ñ ìèíèñòðîì âñòðå÷àëèñü
ïðåäñåäàòåëü äóìû Àëäèñ Àäàìîâè÷ñ, èñïîëíèòåëüíûé äè-
ðåêòîð Âëàäèìèð Èâàíîâ, äåïóòàòû äóìû è ðóêîâîäèòåëè
îòäåëîâ.

Âî âðåìÿ ðàçãîâîðà ïðåäñåäàòåëü äóìû îçíàêîìèë ìè-
íèñòðà ñ ñèòóàöèåé â êðàå, â ñâîþ î÷åðåäü, Ðàéìîíäñ Âåé-
îíèñ îáñóäèë ñ ïðèñóòñòâóþùèìè  àêòóàëüíûå âîïðîñû ðà-
áîòû ñàìîóïðàâëåíèÿ è îçíàêîìèë ñ óñòàíîâêîé ïðàâèòåëü-
ñòâà â îòíîøåíèè áþäæåòà ãîñóäàðñòâà ñëåäóþùåãî ãîäà.

Â äàëüíåéøåì áóäåì òðàòèòü ñòîëüêî, ñêîëüêî çàðàáî-
òàåì – èíôîðìèðîâàë ìèíèñòð. Ðóêîâîäñòâî óæå íàìåòèëî
òåíäåíöèþ èäòè íà äåôèöèò áþäæåòà ìåíåå 3%, ñ öåëüþ
äîñòè÷ü 2,5%. Ýòî ñâÿçàíî ñ òåì, ÷òî â ñëåäóþùåì ãîäó íà-
÷èíàåòñÿ ó÷¸òíûé ãîä, åñëè ãîâîðèòü î ââåäåíèè åâðî.

Â áþäæåòå ñëåäóþùåãî ãîäà íóæíî êîíñîëèäèðîâàòü
150 – 180 ìèëëèîíîâ ëàòîâ. Òîëüêî òîãäà äîñòèãíåì äåôè-
öèòà áþäæåòà 2,5%. Ðàéìîíäñ Âåéîíèñ çàâåðèë, ÷òî íàëî-
ãè íå áóäóò ïîâûøåíû, íî áóäóò èçìåíåíèÿ â ðàñ÷¸òå íà-
ëîãà íà íåäâèæèìîå èìóùåñòâî, êîòîðûå áîëüøå çàòðîíóò
ïðèãîðîäû Ðèãè.

Ìèíèñòð ìíîãî ãîâîðèë î ñîöèàëüíîé ñôåðå è óêàçàë
íà òå àñïåêòû, êîòîðûå òðåáóþò äîðàáîòêè. Êàê îäèí èç

òàêèõ ïðèìåðîâ, êîòîðûé äåéñòâóåò äåñòðóêòèâíî, Ðàé-
ìîíäñ Âåéîíèñ óïîìÿíóë ïîðÿäîê ïðèñâîåíèÿ GMI. Ïëà-
íèðóÿ áþäæåò ñëåäóþùåãî ãîäà, ýòîò ïîðÿäîê áóäåò ïåðå-
ñìîòðåí, è âîçìîæíî, ó ñàìîóïðàâëåíèé áóäåò âîçìîæ-
íîñòü óñòàíàâëèâàòü, êîòîðîìó ïîëó÷àòåëþ GMI âûäåëèòü
äåíüãè, à êîìó ïîñîáèå âûäàòü äðóãèì ñïîñîáîì.

Ìèíèñòð èíôîðìèðîâàë, ÷òî áóäåò ëèêâèäèðîâàíà òàê
íàçûâàåìàÿ «ïîäóøêà ñîöèàëüíîé áåçîïàñíîñòè», êîòî-
ðàÿ áûëà ñîçäàíà íà áàçå çàéìà ñðåäñòâ è ïðè ïîìîùè êî-
òîðîé ðåøàëèñü òå ïðîáëåìû, êîòîðûå âîçíèêàëè â ñîöè-
àëüíîì ñåêòîðå. Ðåøåíèÿ èùóòñÿ, ñîáàëàíñèðóÿ íàëîãî-
âóþ ïîëèòèêó â ãîñóäàðñòâå è ñàìîóïðàâëåíèÿõ. Ìèíèñòð
ïîîáåùàë, ÷òî ïðè óìåíüøåíèè ðàñõîäîâ áþäæåòà íå áó-
äåò óìåíüøåíà çàðàáîòíàÿ ïëàòà ïåäàãîãîâ è ïåíñèè.

Ñàìîóïðàâëåíèÿì áóäåò óìåíüøåíà âîçìîæíîñòü áðàòü
êðåäèòû, òàê êàê ïðåäóñìîòðåííûé äëÿ êðåäèòîâ îáú¸ì
ôèíàíñèðîâàíèÿ â áþäæåòå â äàííîå âðåìÿ èñïîëüçîâàí
òîëüêî íà îäíó òðåòü, è ýòî ñâèäåòåëüñòâóåò î òîì, ÷òî
óìåíüøåíèå íå îòðàçèòüñÿ íåãàòèâíî íà äàííîé ñôåðå.

2013 áóäåò ïîñëåäíèé ãîä â ýòîì ïåðèîäå, êîãäà ìîæ-
íî áóäåò ïðåòåíäîâàòü íà ñðåäñòâà Åâðîïåéñêèõ ôîíäîâ,
äî ñëåäóþùåãî ïåðèîäà îñòàíåòñÿ âîçìîæíîñòü ïðèâëå÷ü
ôèíàíñèðîâàíèå çàðóáåæíûõ ïðîåêòîâ. 

Â ðàìêàõ âèçèòà Ðàéìîíäñ Âåéîíèñ ïîñåòèë Ïðåéëü-
ñêóþ ïðîôåññèîíàëüíóþ ñðåäíþþ øêîëó, Ïðåéëüñêóþ 1

îñíîâíóþ øêîëó è Ïðåéëüñêóþ Ãîñóäàðñòâåííóþ ãèìíà-
çèþ, à òàêæå, îçíàêîìèëñÿ ñ âðåäîì, íàíåñ¸ííûì âåñåí-
íèì ïîëîâîäüåì èíôðàñòðóêòóðå ñàìîóïðàâëåíèÿ è îñìî-
òðåë ðàçìûòûå ïîëîâîäüåì îáúåêòû â Ïðåéëüñêîì êðàå.
Îáñóäèâ ïðè÷èíû, áóäóò èñêàòü ðåøåíèÿ äëÿ óïîðÿäî÷å-
íèÿ îáúåêòîâ.

Ìàéÿ Ïàýãëå,
ñïåöèàëèñò Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû 

ïî ñâÿçÿì ñ îáùåñòâåííîñòüþ

Ïðåäñåäàòåëü Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû Àëäèñ Àäàìîâè÷ñ, ãåíåðàëüíûé ñåêðåòàðü Ëàòâèéñêîé Ôå-
äåðàöèè ôóòáîëà ßíèñ Ìåæåöêèñ, êîììåð÷åñêèé äèðåêòîð ôåäåðàöèè Âëàäèìèð Æóê, èñïîëíèòåëü-
íûé äèðåêòîð äóìû Âëàäèìèð Èâàíîâ è êîîðäèíàòîð Ëàòãàëüñêîãî îòäåëåíèÿ Ëàòâèéñêîé Ôåäåðà-
öèè ôóòáîëà Èìàíòñ Áàáðèñ ïîñëå çàêëþ÷åíèÿ äîãîâîðà

Ìèíèñòð çàùèòû îêðóæàþùåé ñðåäû è ðåãèîíàëüíîãî ðàçâèòèÿ
Ðàéìîíäñ Âåéîíèñ ïîñåùàåò Ïðåéëüñêèé êðàé
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1 àïðåëÿ â Ïðåéëè ñîñòîÿëñÿ 10 êðàåâîé
Ïðàçäíèê êíèãè. Â ìåðîïðèÿòèè ó÷àñòâîâàëè
26 áèáëèîòåê èç ïÿòè êðà¸â, íàñ÷èòàíû 850 ó÷à-
ñòíèêîâ, 250 èç íèõ – äåòè è þíîøè.

Íà Ïðàçäíèêå êíèãè ïîëó÷åíû ïîäàðî÷íûå êàð-
òû äëÿ ïîïîëíåíèÿ ôîíäîâ áèáëèîòåê íà ñóììó
1110 ëàòîâ è íîâåéøèå êíèãè îò èçäàòåëüñòâ íà ñóì-
ìó 90,00 ëàòîâ. Ïîäàðî÷íûå êàðòû áóäóò ðàçäåëåíû
ñðåäè òåõ áèáëèîòåê, êîòîðûå ó÷àñòâîâàëè â Ïðàçä-
íèêå êíèãè. Ïîäàðîê, îðãàíèçîâàííûé Îáùåñòâîì
ïîääåðæêè ñåëüñêèõ áèáëèîòåê, ñîñòàâèë 445,55 ëà-
òîâ (ïîäàðî÷íûå êàðòû è êíèãè äëÿ áèáëèîòåê, êîí-
êóðñîâ, ëîòåðåè). Îáùàÿ ñóììà ïîäàðêîâ 10 Ïðàçä-
íèêà êíèãè ñîñòàâèëà 1645,55 ëàòîâ.

Ñåðäå÷íîå ñïàñèáî çà ó÷àñòèå â êðàåâîì 10
Ïðàçäíèêå êíèãè ãîâîðèì Îáùåñòâó ïîääåðæêè
ñåëüñêèõ áèáëèîòåê è ïðåäñåäàòåëþ ïðàâëåíèÿ îá-
ùåñòâà Áèðóòå Ýãëèòå, Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìå,
êîëëåêòèâó Öåíòðà êóëüòóðû Ïðåéëüñêîãî êðàÿ,
êîëëåêòèâó Ïðåéëüñêîé ïðîôåññèîíàëüíîé ñðåäíåé

øêîëû, êîëëåêòèâó ÍÂÎ, êîëëåêòèâàì Ïðåéëüñêîé
Ãîñóäàðñòâåííîé ãèìíàçèè è Ïðåéëüñêîé 1 îñíîâ-
íîé øêîëû, Ïðåéëüñêîé 2 ñðåäíåé øêîëå, ãàçåòàì
«Novadnieks» è «Vietçjâ Latgales Avîze», 35 ïåõîò-
íîìó áàòàëüîíó çåìåññàðãîâ, ãðóïïå äðóçåé òåàòðà
Ïðåéëüñêîãî êðàÿ è èõ ðóêîâîäèòåëþ Ìîíèêå Ëèâ-
äàíå, Ãóíàðó Âèëöàíó, ïðåäñåäàòåëþ SIA «Vega P»
Âèêòîðó Ñîëîâü¸âó. Áëàãîäàðèì âñåõ, êòî ïîääåð-
æàë Ïðàçäíèê êíèãè! Ñïîíñîðû ïðàçäíèêà: ïðåçè-
äåíò Ëàòâèè Âàëäèñ Çàòëåðñ, Ëàòâèéñêèé Äåòñêèé
ôîíä, ïîñîëüñòâî Ëèòâû, ïîñîëüñòâî Ôèíëÿíäèè,
îáùåñòâî «Ðamir», ïàðòèÿ Åäèíñòâî, Íàðîäíàÿ ïàð-
òèÿ, Ñîþç çåë¸íûõ è êðåñòüÿí, Íàöèîíàëüíîå îáúå-
äèíåíèå «Visu Latvijai TB/LNNK», Öåíòð ñîãëàñèÿ.
Èíôîðìàöèîííàÿ ïîääåðæêà: ãàçåòû «Latvijas
avîze», «Novadnieks», «Vietçjâ Latgales Avîze», èí-
ôîðìàöèîííîå èçäàíèå «Preiïu Novada Vçstis». 

Ñèãèòà Òðóïà,
çàâåäóþùàÿ Ïðåéëüñêîé Ãëàâíîé áèáëèîòåêîé

Ïðåéëüñêèé ìóçåé Èñòîðèè è ïðèêëàäíîãî èñêóññòâà
14 ìàÿ ïðèãëàøàåò íà Íî÷ü ìóçååâ 2011 â Ïðåéëè

22.00 – Îòêðûòèå ìåðîïðèÿòèÿ Íî÷è ìóçååâ
(óë.Ïàóëàíà 4). Ïðèâåòñòâèå ñîñåäåé (Ìóçåè Ïðåéëü-
ñêîé 1 îñíîâíîé øêîëû, Ïðåéëüñêîé Ãîñóäàðñòâåí-
íîé ãèìíàçèè, Ïðåéëüñêîé 2 ñðåäíåé øêîëû, GE
Money Bank, SIA SALANG-P, Ïðåéëüñêèé öåíòð îá-

ñëóæèâàíèÿ êëèåíòîâ VSAA, Ëàòãàëüñêîå áþðî êîí-
ñóëüòàöèé ïî âîïðîñàì ñåëà, Öåíòð êóëüòóðû Ïðåéëü-

ñêîãî êðàÿ). Çíàêîìñòâî ñ ïðîãðàììîé ïðàçäíèêà.
22.30 – Ïðèãëàøàþò ãðàôû Áîðõè. Â êàïåëëå Ïðåéëüñêîãî ïîìåñ-

òüÿ – ýêñïðåññâûñòàâêà îá îñòàâøåìñÿ â Ïðåéëè êóëüòóðíîì íàñëåäèè
ïîìåùèêîâ Áîðõîâ. Ôîòîãðàôèðîâàíèå â ñàëîíå «Ó ãðàôà è ãðàôèíè».

23.00 – È îãîíü òåáÿ çîâ¸ò. Â ñàäó ñêóëüïòóð íà óë.Ïàóëàíà 4, â
ñâÿçè ñî ñêóëüïòóðàìè «Áîã ãðîìà», «Óæ», «×åòûðå âåòðà», áóäåò
ðàçûãðàíà ìîäåëü ìèðà áàëòîâ è ñëàâÿí â îáðàçàõ è ñèìâîëàõ. Ïîñàä-
êà äóáà, ïîñâÿù¸ííàÿ áîãó Ãðîìà. Ñïåâêà ñîñåäåé (ó÷àñòâóþò ôîëü-
êëîðíûé àíñàìáëü «Òóðêè», ôîëêëîðèñòû Ïðåéëüñêîé Ãîñóäàðñò-
âåííîé ãèìíàçèè, Ïðåéëüñêîé 1 îñíîâíîé øêîëû è Ïðåéëüñêîé 2
ñðåäíåé øêîëû, àíñàìáëü «Êàëèíóøêà» îáùåñòâà ñëàâÿíñêîé êóëü-
òóðû «Ðàäóãà»).

24.00 – Ðèòóàë îãíÿ. Ñîææåíèå ñîâìåñòíî èçãîòîâëåííîé ñêóëüï-
òóðû îãíÿ «Îãíåííûé óæ â íåáåñàõ».

00.30 – Óãîùåíèå ñîñåäåé.

Ðåøàþò ðàñòîðãíóòü äîãîâîð àðåíäû
Ïðåéëüñêîãî çàìêà

31 ìàðòà ýòîãî ãîäà äåïóòàòû Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû,
ðàññìîòðåâ âîïðîñ îá àðåíäå Ïðåéëüñêîãî çàìêà ñ ïðèñòðîéêîé,
ðåøèëè ðàçîðâàòü äîãîâîð àðåíäû íåäâèæèìîãî èìóùåñòâà îò
22 äåêàáðÿ 2006 ãîäà, êîòîðûé çàêëþ÷åí ìåæäó Ïðåéëüñêîé
êðàåâîé äóìîé è ÎÎÎ «Ðàçâèòèå è èíâåñòèöèè ïðîåêòîâ». Äî-
ãîâîð ðàñòîðãíóò, òàê êàê íå âûïîëíÿþòñÿ ïðåäóñìîòðåííûå â
äîãîâîðå ðàáîòû ïî ðåêîíñòðóêöèè çàìêà, à òàêæå, çàäåðæèâà-
þòñÿ àðåíäíûå ïëàòåæè. 

Â äàííîå âðåìÿ Ïðåéëüñêàÿ êðàåâàÿ äóìà âûñëàëà àðåíäàòîðó
çàìêà - ÎÎÎ «Ðàçâèòèå è èíâåñòèöèè ïðîåêòîâ» ïðåäëîæåíèå î ðàñ-
òîðæåíèè äîãîâîðà ïî âçàèìíîé äîãîâîð¸ííîñòè, êàê ýòî ïðåäóñìî-
òðåíî â äîãîâîðå îá àðåíäå. Åñëè àðåíäàòîð çàìêà íå ñîãëàñèòñÿ íà
ïðåäëîæåíèå, äîãîâîð áóäåò ðàñòîðãíóò ñóäåáíûì ïóò¸ì.

Ïðåéëüñêèé Èíêóáàòîð áèçíåñà â ñîòðóäíè÷åñòâå ñ Öåíòðîì êóëüòóðû Ïðåéëü-
ñêîãî êðàÿ è Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìîé 

30 àïðåëÿ ñ 8.00 – 13.00 ÷àñîâ íà óë.Êàðñàâàñ 4 â Ïðåéëè
îðãàíèçóåò 

Âåñ¸ëóþ ÿðìàðêó äíÿ Þðãèñà.
Ïðèãëàøàåì êðåñòüÿí, ñåëüñêèõ èíäèâèäóàëüíûõ ïðåäïðèíèìàòåëåé, ðåìåñëåííèêîâ è ñàäîâîäîâ ó÷à-

ñòâîâàòü â ÿðìàðêå! Âåñåëüå è óþò îáåñïå÷èâàþò êîëëåêòèâû ñàìîäåÿòåëüíîñòè Ïðåéëüñêîãî êðàÿ. Æä¸ì
âñåõ æèòåëåé ãîðîäà íà ÿðìàðêå! Ïóñòü â ñåðäöå êàæäîãî âîéä¸ò âåñíà!

Áîëåå ïîäðîáíàÿ èíôîðìàöèÿ ïî òåëåôîíó 26636243.
Àíêåòà çàÿâêè äëÿ ó÷àñòíèêîâ òîðãîâëè äîñòóïíà íà www.preili.lv èëè â Ïðåéëüñêîì Èíêóáà-

òîðå áèçíåñà, íà óë.Êîîïåðàòèâà 6 (3 ýòàæ) â Ïðåéëè.
Çàÿâêè íà ó÷àñòèå â ÿðìàðêå ïðèíèìàþòñÿ äî 27 àïðåëÿ 2011 ãîäà.

Ïðåéëüñêîå äîøêîëüíîå ó÷åáíîå çàâåäåíèå 
â èþëå íå ñìîæåò ïðèíÿòü äåòåé

Â ñâÿçè ñ îòïóñêàìè ñîòðóäíèêîâ è ïëàíîâûì ðåìîíòîì, ñ 1
èþëÿ äî 31 èþëÿ  Ïðåéëüñêîå çàâåäåíèå äîøêîëüíîãî îáðàçîâà-
íèÿ «Ïàñàöèíÿ» íà óëèöå Öåëòíèåêó 10À è óëèöå Ìåõàíèçàòîðîâ
4 íå ñìîæåò ïðèíÿòü äåòåé.

Çàâåäóþùàÿ Ïðåéëüñêèì ÄÓÇ «Ïàñàöèíÿ» Äàöå Âåðáèöêà ðàñ-
ñêàçàëà, ÷òî â èþëå â äîøêîëüíîì çàâåäåíèè íà óë.Öåëòíèåêó 10À
ïëàíèðóþòñÿ ðåìîíòû îòäåëüíûõ ñàíèòàðíûõ óçëîâ è íåáîëüøîé êîñ-
ìåòè÷åñêèé ðåìîíò.

«Ïàñàöèíÿ» ïðèíèìàëî ó÷àñòèå â êîíêóðñå SIA «Caparol Baltica»,
SIA «TirdzniecîbasNams Kurði», SIA «Brand Storm» è SIA «Focus
Group» – «Èäóò äðóçüÿ ðàñêðàñèòü äåòñòâî!», ðåçóëüòàòû êîòîðîãî áóäóò
èçâåñòíû 1 èþíÿ. Â ðåçóëüòàòå ýòîãî êîíêóðñà â 10 äåòñêèõ ñàäàõ Ëàò-
âèè ñäåëàþò êîñìåòè÷åñêèé ðåìîíò, îáíîâèâ âèä ñíàðóæè è èçíóòðè. 

9 àïðåëÿ â Äàóãàâïèëñå ïðîø¸ë ðåãèîíàëü-
íûé ñìîòð õîðîâ, â êîòîðîì íàø êðàé ïðåäñòàâ-
ëÿë õîð ó÷èòåëåé Ïðåéëüñêîãî êðàÿ «Ëàòãàëå».
Â èòîãå ïîëó÷åíû 46,33 ïóíêòîâ èç 50 âîçìîæ-
íûõ è èìÿ ñàìîãî ëó÷øåãî õîðà Ëàòãàëèè.

Íà ñìîòðå õîð èñïîëíÿë äâå âûïàâøèå ïåñíè è
âûáðàííóþ – ïðîèçâåäåíèå ßçåïà Âèòîëà «Dieva
lîgums». Ïðåçèäåíò õîðà ó÷èòåëåé «Ëàòãàëå» Àë-
áåðòñ Âóöàíñ ðàññêàçàë, ÷òî êîìèññèÿ æþðè ñìîò-
ðà î÷åíü ïðèçíàòåëüíî îöåíèëà ïðîôåññèîíàëèçì
äèðèæ¸ðà õîðà Ýäãàðà Çíóòèíüøà, êîòîðûé âûñòóï-
ëåíèå õîðà è ìóçûêàëüíîå èñïîëíåíèå ñìîã ïðåâðà-
òèòü â ÿðêîå ýìîöèîíàëüíîå ñîáûòèå è êàæäóþ ïåñ-
íþ âîñïðèíÿòü êàê ðàññêàç, ïåðåæèòûé ñàìèì äè-
ðèæ¸ðîì è õîðèñòàìè. Äëÿ ìíîãèõ ïðèñóòñòâóþùèõ
ìóçûêàëüíûõ ýêñïåðòîâ è ñëóøàòåëåé âûñòóïëåíèå
ïðåéëü÷àí ñòàëî ïðèÿòíûì ñþðïðèçîì. 

Â ýòîì ãîäó ñìîòðû â ãîñóäàðñòâå îðãàíèçóþò
äëÿ òîãî, ÷òîáû ïîäãîòîâèòüñÿ ê Ïðàçäíèêó ïåñíè
Ëàòãàëèè è Âèäçåìå, êîòîðûé ñîñòîèòñÿ 2 èþëÿ ýòî-
ãî ãîäà â Àëóêñíå è íà÷àòü «ðàñïåâàòüñÿ» ê Âñåîá-
ùåìó Ïðàçäíèêó ïåñíè è òàíöà 2013 ãîäà. Îöåíèâà-
íèå õîðîâ ïðîõîäèò ïî óåçäíîìó ðàçäåëåíèþ è â
êàæäûé óåçä âõîäÿò òåððèòîðèè íåñêîëüêèõ áûâøèõ
ðàéîíîâ. Â ïÿòè óåçäàõ, êîòîðûå îõâàòûâàþò îäèí-
íàäöàòü áûâøèõ ðàéîíîâ, ñìîòðû óæå çàâåðøèëèñü,

è õîð íàøåãî êðàÿ ñåé÷àñ çàíèìàåò ñàìîå âûñîêîå
ìåñòî.

Ñ 16 ïî 21 èþíÿ õîð ó÷èòåëåé «Ëàòãàëå» âûñòó-
ïèò íà êîíöåðòàõ äðóæáû â ïîëüñêîì ãîðîäå Îñòðî-
ëåê, ãäå ïðèçíàíèå ïóáëèêè ïîëó÷åíî óæå ðàíåå, íà
ïðîõîäèâøèõ êîíêóðñàõ è ôåñòèâàëÿõ õîðîâ. Â èþ-
ëå õîðèñòû â Ïðåéëè ïðèíèìàþò ãðóïïó õîðà èç
Ôðàíöèè, à â àâãóñòå ïðèíèìàþò ó÷àñòèå â Ïðàçä-
íèêå ãîðîäà Ðèãè.

Ìàéÿ Ïàýãëå,
ñïåöèàëèñò Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû 

ïî ñâÿçÿì ñ îáùåñòâåííîñòüþ

Õîð ó÷èòåëåé Ïðåéëüñêîãî êðàÿ ïîëó÷àåò ñàìóþ
âûñîêóþ îöåíêó â Ëàòãàëèè

Æå÷ü ïðîøëîãîäíþþ òðàâó îïàñíî!

Âûçâàííûå ñæèãàíèåì ïðîøëîãîäíåé òðàâû ïîæàðû êàæ-
äûé ãîä ïðè÷èíÿþò âðåä íåäâèæèìîìó èìóùåñòâó è ïðèðîäå.
Óæå â ýòîì ãîäó çàðåãèñòðèðîâàíû ïîæàðû, êîòîðûå íàïîìèíà-
þò î òîì, êàêîå çëî ìîæåò ïðèíåñòè ëåãêîìûñëåííîå è áåçîòâåò-
ñòâåííîå îáðàùåíèå ñ îãí¸ì. Íå íóæíî çàáûâàòü, ÷òî êðîìå âðå-
äà îêðóæàþùåé ñðåäå, ñæèãàíèå òðàâû óãðîæàåò ñàìèì ëþäÿì
è íåäâèæèìîìó èìóùåñòâó. 

AÎ «Sadales tîkls» ïðèçûâàåò æèòåëåé ñîáëþäàòü ìàêñèìàëüíóþ
îñòîðîæíîñòü è, åñëè âèäèòå ïîæàð, îñîáåííî âáëèçè ñîîðóæåíèé
ýëåêòðîñíàáæåíèÿ, ïî âîçìîæíîñòè ñêîðåå ñîîáùèòü â Ãîñóäàðñò-
âåííóþ ïîæàðíóþ ñëóæáó èëè ñëóæáó ñïàñåíèÿ, à òàêæå, ïî òåëåôî-
íó 80200404.

Íàïîìèíàåì, ÷òî Ëàòâèéñêèé Êîäåêñ àäìèíèñòðàòèâíûõ íàðóøå-
íèé ïðåäóñìàòðèâàåò àäìèíèñòðàòèâíóþ îòâåòñòâåííîñòü çà ñæèãà-
íèå ïðîøëîãîäíåé òðàâû – äåíåæíûé øòðàô îò 200 äî 500 ëàòîâ –
èëè àäìèíèñòðàòèâíûé àðåñò íà ñðîê äî 15 ñóòîê. Ê òîìó æå, âèíîâ-
íûé äîëæåí ïîêðûòü è ðàñõîäû ïî òóøåíèþ ïîæàðà, âûçâàííîãî
ñæèãàíèåì òðàâû, è óáûòêè, íàíåñ¸ííûå ïðèðîäå.Áåðåãèòå ñåáÿ è
îêðóæàþùóþ ñðåäó è ïðèçûâàéòå ýòî äåëàòü äðóãèõ!

Ìàéÿ Ïàýãëå, ñïåöèàëèñò Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû
ïî ñâÿçÿì ñ îáùåñòâåííîñòüþ

Ñåðäå÷íîå ñïàñèáî ó÷àñòíèêàì Ïðàçäíèêà êíèãè ñêàçàëà ïðåäñåäàòåëü ïðàâëåíèÿ îáùåñòâà ïîä-
äåðæêè ñåëüñêèõ áèáëèîòåê Áèðóòå Ýãëèòå è çàìåñòèòåëü çàâåäóþùåé Ïðåéëüñêîé Ãëàâíîé áèáëèî-
òåêè Èëîíà Ñêîðîäûõèíà

Ñàìîóïðàâëåíèå ñîçäàñò ñïèñîê ó÷ðåæäåíèé, 
ïðåäîñòàâëÿþùèõ êîììóíàëüíûå óñëóãè

Æèòåëè ìíîãîêâàðòèðíûõ äîìîâ â ñëó÷àÿõ, êîãäà â ÷ðåçâû-
÷àéíûõ ñèòóàöèÿõ íåîáõîäèìà ïîìîùü â ëèêâèäàöèè àâàðèè
âíóòðåííåãî âîäîïðîâîäà, êàíàëèçàöèè èëè ýëåêòðè÷åñòâà, ìî-
ãóò ñâÿçàòüñÿ ñî ñâîèìè êîììóíàëüíûìè ñëóæáàìè.

Â ñâîþ î÷åðåäü, äëÿ òîãî, ÷òîáû èíôîðìèðîâàòü æèòåëåé ÷àñò-
íûõ äîìîâ î âîçìîæíîñòÿõ ïîëó÷èòü äàííóþ óñëóãó, Ïðåéëüñêàÿ
êðàåâàÿ äóìà íà÷àëà ñîçäàíèå ðåãèñòðà ïðåäîñòàâèòåëåé êîììóíàëü-
íûõ óñëóã. Äëÿ òîãî, ÷òîáû âêëþ÷èòü â äàííûé ðåãèñòð âñå ïðåäïðè-
ÿòèÿ, êîòîðûå ïðåäîñòàâëÿþò òàêîãî âèäà óñëóãè, ñàìîóïðàâëåíèå
ïðîñèò ïðåäïðèíèìàòåëåé, êîòîðûå ìîãóò îïåðàòèâíî ïðåäîñòàâèòü
ïîìîùü â ñëó÷àå àâàðèè âíóòðåííåãî âîäîïðîâîäà, êàíàëèçàöèè èëè
ýëåêòðè÷åñòâà â çäàíèÿõ, ïîçâîíèòü â Ïðåéëüñêóþ êðàåâóþ äóìó ïî
òåëåôîíó 65322766. Èíôîðìàöèþ ìîæíî ïîñûëàòü è íà ý-ïî÷òó
dome@preili.lv èëè maija.paegle@preili.lv.

Îñîáîå ïðåäëîæåíèå Ïðåéëüñêîãî ìóçåÿ èñòîðèè 
è ïðèêëàäíîãî èñêóññòâà

Ñ 27 àïðåëÿ äî 10 ìàÿ â áèáëèîòåêå Ïðåéëüñêîé 1 îñíîâíîé
øêîëû - âûñòàâêà ðèñóíêîâ äåëüôèíîâ ×¸ðíîãî ìîðÿ Àðãà, Ãëîðèè è
Ãàáè «Âîäÿíûå çíàêè» èç ñîáðàíèÿ Ìîðñêîãî ìóçåÿ Ëèòâû.

27 àïðåëÿ â 14.30, â ñîòðóäíè÷åñòâå ñ Ïðåéëüñêîé 1 îñíîâíîé
øêîëîé, â ñòîëîâîé øêîëû – ïîçíàâàòåëüíàÿ ïðîãðàììà «Ïàñõàëüíûå
ìèñòåðèè äåëüôèíîâ».

Åñëè âàøè äîõîäû íà êàæäîãî ÷ëåíà ñåìüè â
òå÷åíèå ïîñëåäíèõ òð¸õ ìåñÿöåâ íå ïðåâûøàþò
120 ëàòîâ èëè 150 ëàòîâ, âû ìîæåòå ïîëó÷èòü 50%
ëüãîòû ìåäèöèíñêîãî îáñëóæèâàíèÿ – ÷àñòè÷íîå
îñâîáîæäåíèå îò âçíîñîâ ïàöèåíòà, äîïëàòû, è äî-
ïëàòû çà ëåêàðñòâà è ìåäèöèíñêèå òîâàðû.

Íà ïîëó÷åíèå ëüãîò ìîãóò ïðåòåíäîâàòü íå òîëü-
êî íåèìóùèå ïåðñîíû è áåçðàáîòíûå, íî è ñåìüè
ðàáîòàþùèõ ïåðñîí, åñëè äîõîäû íå ïðåâûøàþò óñ-
òàíîâëåííûé óðîâåíü. Îïðåäåëÿÿ âàøè äîõîäû, íå
áåð¸òñÿ âî âíèìàíèå íàëè÷èå ñîáñòâåííîñòè.

Äëÿ ïîëó÷åíèÿ ëüãîò â ìåäèöèíñêîì ó÷ðåæäåíèè
èëè àïòåêå âàì íåîáõîäèìî ïîëó÷èòü ñïðàâêó. Äëÿ
ïîëó÷åíèÿ ñïðàâêè íóæíî èìåòü ïðè ñåáå äîêóìåíò,
óäîñòîâåðÿþùèé âàøè äîõîäû, è îáðàòèòüñÿ â ñîöè-
àëüíóþ ñëóæáó Ïðåéëüñêîãî êðàÿ íà óë.Àãëîíàñ 1à
â Ïðåéëè, ïî âòîðíèêàì è ÷åòâåðãàì ñ 8.00-12.00
èëè 13.00-17.00, ïî ñðåäàì ñ 8.00-12.00 èëè 13.00-
18.00, èëè ê ñîöèàëüíîìó ðàáîòíèêó ñâîåãî âîëîñò-
íîãî óïðàâëåíèÿ.

Äîïîëíèòåëüíàÿ èíôîðìàöèÿ â ñîöèàëüíîé
ñëóæáå èëè ïî òåëåôîíó 65323200, 65320123.

Óâàæàåìûå æèòåëè Ïðåéëüñêîãî êðàÿ, 
èñïîëüçóéòå ëüãîòû â ñôåðå ìåäèöèíñêîãî îáñëóæèâàíèÿ!

Áëàãîäàðèì ó÷àñòíèêîâ Ïðàçäíèêà êíèãè!
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ÂÅÑÒÈ Ïðåéëüñêîãî Êðàÿ

Ñ 5 ìàÿ íà÷èíàåòñÿ ïðè¸ì âîñïèòàííèêîâ â
Äåòñêèé è þíîøåñêèé öåíòð Ïðåéëüñêîãî êðàÿ
íà îáðàçîâàòåëüíûå ïðîãðàììû çàíÿòèé ïî èí-
òåðåñàì â 2011/2012 ãîäó.

Â îáëàñòè êóëüòóðíî-îáðàçîâàòåëüíûõ ïðî-
ãðàìì ïðåäëàãàåì 15 àâòîðñêèõ ïðîãðàìì – Ìàñ-
òåðñêàÿ óâëå÷åíèé, ìàñòåðñêàÿ «ß óìåþ!», ñòóäèÿ
ïàðèêìàõåðîâ, êðóæîê ðèñîâàíèÿ, êåðàìèêà, ñòóäèÿ
äèçàéíà, äèçàéí èíòåðüåðà, îðèãàìè, òåàòðàëüíàÿ
ãðóïïà «Âåðõ íîãàìè», ìóçûêàëüíàÿ ñòóäèÿ, âîêàëü-
íûå àíñàìáëè, ñìåøàííûé âîêàëüíûé àíñàìáëü, äó-
õîâîé îðêåñòð, òàíöåâàëüíàÿ ãðóïïà ðèòìèêè «Ýëè-
çå», òàíöåâàëüíàÿ ñòóäèÿ. Â ñïîðòèâíî-îáðàçîâà-
òåëüíîé ïðãðàììå áóäåò ðàáîòàòü êðóæîê øàøåê. Â
ïðîãðàììå ðàáîòû ìîëîä¸æè – øêîëüíàÿ ãàçåòà è
ñàìîóïðàâëåíèå øêîëüíèêîâ. Êðîìå òîãî, â öåíòðå
ïðåäëàãàåì è äðóãèå îáðàçîâàòåëüíûå ïðîãðàììû –

êðóæîê àíãëèéñêîãî ÿçûêà, øêîëà ýñòåòèêè «Àáå-
öèòå», êëóá ñâîáîäíîãî âðåìåíè «Äîìèíÿ». Îñîáàÿ
ãîðäîñòü – ïðîãðàììû òåõíè÷åñêîãî òâîð÷åñòâà. Èõ
äåâÿòü – êîìïüþòåðíûé êëóá, òåõíè÷åñêîå ìîäåëè-
ðîâàíèå, äåêîðàòèâíàÿ äåðåâîîáðàáîòêà, êðóæîê
òåõíè÷åñêîãî ìîäåëèðîâàíèÿ «Ìåéñòàðèíüø», ëî-
ãè÷åñêèå èãðóøêè, ðàêåòíûé ìîäåëèçì, èñòîðè÷åñ-
êèå ìîäåëè è ìàêåòû, äåðåâîîáðàáîòêà.

Ïîñëå 5 ìàÿ 2011 ãîäà íà äîìàøíåé ñòðàíèöå
Äåòñêîãî è þíîøåñêîãî öåíòðà www.pbjc.edu.lv áó-
äåò äîñòóïíà áîëåå ïîäðîáíàÿ èíôîðìàöèÿ î ïðåä-
ëàãàåìûõ ïðîãðàììàõ, à òàêæå – áëàíê çàÿâëåíèÿ,
êîòîðûé ìîæíî áóäåò âûïðèíòîâàòü, çàïîëíèòü è
ïðèíåñòè â öåíòð.

Ïðèõîäè, çíàêîìüñÿ, âûáèðàé è ïðèñîåäèíÿéñÿ
ê íàøåé ñåìüå! Òåáå íå áóäåò ñêó÷íî!

Â ñîîòâåòñòâèè ñ îáÿçàòåëüíûìè ïðàâèëàìè
Nr. 2011/01 «Î ñîöèàëüíîé ïîìîùè â Ïðåéëü-
ñêîì êðàå», ïðàâî íà ïîëó÷åíèå æèëèùíîãî ïî-
ñîáèÿ èìåþò ñåìüè (ïåðñîíû), êîòîðûå äåêëàðè-
ðîâàëè ñâî¸ ìåñòî æèòåëüñòâà â Ïðåéëüñêîì
êðàå è ñîîòâåòñòâóþò îäíîé èç ñëåäóþùèõ ãðóïï
íàñåëåíèÿ:

l ñåìüÿ (ïåðñîíà), êîòîðàÿ, â ñîîòâåòñòâèè ñ
äåéñòâóþùèìè ïðàâîâûìè àêòàìè ËÐ, ïðèçíàíà
íåèìóùåé;

l íåðàáîòàþùèå ïåíñèîíåðû è èíâàëèäû, êî-
òîðûå çàäåêëàðèðîâàíû è æèâóò â æèëèùå îäíè,
ïåíñèÿ êîòîðûõ ñîñòàâëÿåò ñóììó äî 160,00 ëà-
òîâ è ó êîòîðûõ íåò ñóïðóãà, æèâóùåãî â äðóãîì
ìåñòå;

l äâîå èëè áîëåå æèâóùèå âìåñòå ïåíñèîíåðû
è/èëè èíâàëèäû, äîõîäû êîòîðûõ íà êàæäóþ çà-
äåêëàðèðîâàííóþ â æèëèùå ïåðñîíó íå ïðåâûøà-
þò 140,00 ëàòîâ;

l íåðàáîòàþùèé ïåíñèîíåð èëè èíâàëèä, êî-
òîðûé çàäåêëàðèðîâàí â æèëèùå è ïðîæèâàåò
îäèí, ïåíñèÿ êîòîðîãî ñîñòàâëÿåò îò 160,00 äî
170,00 ëàòîâ è ó êîòîðîãî íåò ñóïðóãà, æèâóùåãî
â äðóãîì ìåñòå;

Íà óïîìÿíóòûå ãðóïïû æèòåëåé ðàñïðîñòðàíÿ-
þòñÿ è äðóãèå êðèòåðèè, ñ êîòîðûìè ìîæíî îçíàêî-

ìèòüñÿ â 5 ïóíêòå îáÿçàòåëüíûõ ïðàâèë.
Â ýòîì ãîäó íà ïîëó÷åíèå æèëèùíîãî ïîñîáèÿ

ìîãóò ïðåòåíäîâàòü ïåíñèîíåðû ñ ðàçìåðîì ïåíñèè
äî 170,00 ëàòîâ, íî óñòàíîâëåíà äèôôåðåíöèàöèÿ
ðàçìåðà ïîñîáèÿ â çàâèñèìîñòè îò âèäà îòîïëåíèÿ
(äðîâà èëè öåíòðàëüíîå îòîïëåíèå). Òàêæå ïðåäóñ-
ìîòðåíî, ÷òî ñåìüÿì (ïåðñîíàì), æèëèùà êîòîðûõ
îáîðóäîâàíû öåíòðàëüíîé ñèñòåìîé ïîäà÷è òåïëî-
ýíåðãèè, ïîñîáèå áóäåò ïåðå÷èñëåíî ïðåäïðèÿòèþ,
ïðåäîñòàâëÿþùåìó óñëóãó.

Ïåðâûìè çà ïîëó÷åíèåì æèëèùíîãî ïîñîáèÿ
ïðîñèì îáðàùàòüñÿ ïåíñèîíåðîâ, îñòàëüíûå æèòå-
ëè, â ðàìêàõ âîçìîæíîñòåé, áóäóò ïðèíÿòû è ïðî-
êîíñóëüòèðîâàíû.

Âñåõ, èíòåðåñóþùèõñÿ âîïðîñàìè ïîëó÷åíèÿ
æèëèùíîãî ïîñîáèÿ, íà÷èíàÿ ñ 26 àïðåëÿ ýòîãî
ãîäà, ïðîñèì îáðàùàòüñÿ â ñîöèàëüíóþ ñëóæáó
Ïðåéëüñêîãî êðàÿ – 1 êàáèíåò, óë.Àãëîíàñ 1à,
Ïðåéëè – ïî âòîðíèêàì è ÷åòâåðãàì ñ 8.00 –
12.00 è 13.00 – 17.00, ïî ñðåäàì ñ 8.00 – 12.00 è
13.00 – 18.00, èëè ê ñîöèàëüíîìó ðàáîòíèêó â óï-
ðàâëåíèè ñâîåé âîëîñòè.

Àíèòà Ãàãà,
çàìåñòèòåëü ðóêîâîäèòåëÿ ñîöèàëüíîé ñëóæáû

Ïðåéëüñêîãî êðàÿ

Ñ 26 àïðåëÿ â ñîöèàëüíîé ñëóæáå íà÷íóò ïðèíèìàòü 
çàÿâëåíèÿ íà ïðèñâîåíèå æèëèùíîãî ïîñîáèÿ

Ïðè¸ìíîå âðåìÿ ñïåöèàëèñòà 
ïî âîïðîñàì ðàçâèòèÿ ñåëà 

â âîëîñòíûõ óïðàâëåíèÿõ Ïðåéëüñêîãî êðàÿ

Ñïåöèàëèñò ïî âîïðîñàì ðàçâèòèÿ ñåëà «Ãîñóäàðñòâåííîé ñåòè
Ñåëà» Ýëçà Ñïîäðà Ýëñòå ïðèíèìàåò ïîñåòèòåëåé:

4 â óïðàâëåíèè Àéçêàëíåíñêîé âîëîñòè – â ïåðâûé âòîðíèê
êàæäîãî ìåñÿöà ñ 9.00 – 12.00;

4 â óïðàâëåíèè Ïåëå÷ñêîé âîëîñòè – âî âòîðîé âòîðíèê
êàæäîãî ìåñÿöà ñ 9.00 – 12.00;

4 â óïðàâëåíèè Ñàóíàñ âîëîñòè – â òðåòèé âòîðíèê êàæäî-
ãî ìåñÿöà ñ 9.00 – 12.00;

4 â óïðàâëåíèè Ñàëàñ âîëîñòè – â ÷åòâ¸ðòûé âòîðíèê
êàæäîãî ìåñÿöà ñ 9.00 – 12.00.

Òåëåôîí – 29426188, aäðåñ ý-ïî÷òû: elza.elste@inbox.lv

Äåòñêèé è þíîøåñêèé öåíòð Ïðåéëüñêîãî êðàÿ 
íà÷èíàåò ïðè¸ì ó÷àùèõñÿ íà 2011/2012 ó÷åáíûé ãîä

Ïðåéëüñêàÿ Ãëàâíàÿ áèáëèîòåêà ïðåäëàãàåò íîâóþ
áåñïëàòíóþ óñëóãó – îáñëóæèâàíèå ÷èòàòåëåé äîìà

Äëÿ òîãî, ÷òîáû îáåñïå÷èòü äîñòóïíîñòü óñëóã áèáëèîòåêè òåì
æèòåëÿì ãîðîäà Ïðåéëè, êîòîðûå ïî ïðè÷èíå áîëåçíè èëè îãðàíè-
÷åííîãî ïåðåäâèæåíèÿ ñàìè íå ìîãóò ïîñåòèòü áèáëèîòåêó, Ïðåéëü-
ñêàÿ Ãëàâíàÿ áèáëèîòåêà ïðåäëàãàåò îáñëóæèâàíèå ÷èòàòåëåé äîìà.
Ðàáîòíèêè áèáëèîòåêè îòáåðóò ñîîòâåòñâóþùèå âêóñàì êàæäîãî
êëèåíòà êíèãè è äîñòàâÿò èõ ïî ìåñòó æèòåëüñòâà ÷èòàòåëÿ.

Áèáëèîòåêà ïðèãëàøàåò æèòåëåé, êîòîðûì íåîáõîäèìà äàí-
íàÿ óñëóãà, èíôîðìèðîâàòü ðàáîòíèêîâ áèáëèîòåêè, ïîçâîíèâ
ïî òåë.65381230 èëè  ìîá.òåë.29991263.

Âûñòàâêà Äåòñêîãî è þíîøåñêîãî öåíòðà 
«À òû çíàåøü...?»

Äî 29 àïðåëÿ â îòäåëå äåòñêîé ëèòåðàòóðû Ïðåéëüñêîé Ãëàâ-
íîé áèáëèîòåêè ìîæíî îñìîòðåòü âûñòàâêó ðàáîò âîñïèòàííè-
êîâ Äåòñêîãî è þíîøåñêîãî öåíòðà Ïðåéëüñêîãî êðàÿ (äëÿ ñâî-
èõ – Nami??) «À òû çíàåøü...?»

Ñî ñâîèìè ðàáîòàìè â âûñòàâêå ïðèíèìàþò ó÷àñòèå âîñïèòàííè-
êè êðóæêîâ êåðàìèêè, îðèãàìè, ìàñòåðñêîé óâëå÷åíèé, ñòóäèè äè-
çàéíà, ìàñòåðñêîé «ß óìåþ!», êðóæêà äèçàéíà èíòåðüåðà è êðóæêîâ
òåõíè÷åñêîãî òâîð÷åñòâà – «Ëîãè÷åñêèå èãðóøêè», « ñòîðè÷åñêèå
ìîäåëè è ìàêåòû», «Òåõíè÷åñêîå ìîäåëèðîâàíèå».

Öåëü âûñòàâêè – îáîáùèòü ïðîäåëàííóþ ðàáîòó è ðàññêàçàòü
áîëüøå î áóäíÿõ âîñïèòàííèêîâ Namiòa.

Â 2010/2011 ó÷åáíîì ãîäó â Äåòñêîì è þíîøåñêîì öåíòðå äåéñò-
âóþò 32 ïðîãðàììû çàíÿòèé ïî èíòåðåñàì, è â íèõ çàíèìàþòñÿ áîëåå
500 äåòåé è þíîøåé Ïðåéëüñêîãî êðàÿ.

Áîëüøå óçíàåòå â ìàå, êîãäà Âàøåìó âíèìàíèþ áóäåò ïðåäëîæå-
íà èòîãîâàÿ âûñòàâêà, êîòîðóþ ìîæíî áóäåò îñìîòðåòü ñ 17 ìàÿ ïî 3
èþíÿ 2011 ãîäà â Äåòñêîì è þíîøåñêîì öåíòðå Ïðåéëüñêîãî êðàÿ íà
óë.Êîîïåðàòèâà 6 (4 ýòàæ).

Ñ 6 äî 11 ëåò (13.06 – 20.06)
Ñ 12 äî 16 ëåò (11.07 – 17.07)
Ëåãåíäà ëàãåðÿ: Â îêðåñòíîñòÿõ Ñèëàÿíüñêîé

îñíîâíîé øêîëû Ðèåáèíüñêîãî êðàÿ âåñåííèå âîäû
ðàçìûëè áåðåã Ôåéìàíêè è âûáðîñèëè íà áåðåã ðå-
êè òàèíñòâåííîå ïîñëàíèå, â êîòîðîì ãîâîðèòñÿ î
ñïðÿòàííûõ ñîêðîâèùàõ. Áëèçèòñÿ âðåìÿ ëåòíèõ
êàíèêóë, è, åñëè â òåáå åñòü äóõ ïðèêëþ÷åíèé, ïðè-
õîäè â Ñèëàÿíüñêóþ îñíîâíóþ øêîëó è îòêðîé òàé-
íó ýòîãî ëåòà. Òàéíèê ñìîæåò îòêðûòü ëèøü îäíà èç
÷åòûð¸õ êîìàíä – ó÷àñòíèö ëàãåðÿ. Ïîêàçàòü ñåáÿ
íóæíî áóäåò íå òîëüêî â ðàçëè÷íûõ àêòèâíûõ ìåðî-
ïðèÿòèÿõ, íî è ïîìîãàÿ äðóçüÿì â ñàìûõ ðàçíûõ íå-
îáû÷íûõ è äàæå îïàñíûõ ñèòóàöèÿõ. Ñîêðîâèùà
ïîëó÷èò òà êîìàíäà, ó÷àñòíèêè êîòîðîé áóäóò ñà-
ìûìè íàõîä÷èâûìè, ëîâêèìè, ñìåëûìè, âåæëèâû-

ìè è âî âðåìÿ ëàãåðÿ óñâîÿò íåîáõîäèìûå çíàíèÿ,
íàâûêè è óìåíèÿ.

Â ÏÐÎÃÐÀÌÌÅ:
* òâîð÷åñêèå ìàñòåðñêèå;

* íàâûêè ðàáîòû ñ êîìïàñîì, êàðòîé, òåõ-
íèêîé øèôðîâàíèÿ;

* âåñ¸ëûå ñîðåâíîâàíèÿ íà ïëÿæå;

* ñîðåâíîâàíèÿ âåëîñèïåäèñòîâ;

* âåñ¸ëûå îëèìïèéñêèå èãðû,òåìàòè÷åñ-
êèå âå÷åðà, èãðû;

* ïîõîä ñ íî÷¸âêîé â ïàëàòêàõ;

* îðèåíòèðîâàíèå è ñîðåâíîâàíèÿ ïî ñòðåëüáå;

* ðûáíàÿ ëîâëÿ è ìíîãîå äðóãîå.

Çàÿâêè ïðèíèìàþòñÿ ïî òåë. 29793281.

Êðóãëîñóòî÷íûé ëàãåðü îòäûõà äëÿ äåòåé
è ìîëîä¸æè «Òàèíñòâåííûé îñòðîâ»

26 íîÿáðÿ 2010 ãîäà Ïðåéëüñêàÿ êðàåâàÿ äóìà çàêëþ÷èëà äî-
ãîâîð ñ Ãîñóäàðñòâåííîé àãåíòóðîé ðåãèîíàëüíîãî ðàçâèòèÿ îá
îñóùåñòâëåíèè ïðîåêòà Nr.1DP/1.5.3.1.0/IPIA/VRAA/057/106
«Óïðî÷åíèå àäìèíèñòðàòèâíîãî óðîâíÿ  Îòäåëà ðàçâèòèÿ
Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû». Îáùèå ðàñõîäû ïðîåêòà ñîñòàâëÿ-
þò 21 000,00 Ls (100% ôèíàíñèðîâàíèå ESF).

Öåëü ïðîåêòà – ïîâûñèòü àäìèíèñòðàòèâíûé óðîâåíü Îòäåëà ðàç-
âèòèÿ Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû, ñïîñîáñòâóÿ ïðèâëå÷åíèþ ñîîòâåò-
ñòâóþùèõ íóæäàì ýôôåêòèâíîãî ãëàñíîãî óïðàâëåíèÿ ñïåöèàëèñòîâ
íà óðîâíå ìåñòíîãî óïðàâëåíèÿ (â êðàå). Â ðàìêàõ ïðîåêòà óêðåïë¸í
àäìèíèñòðàòèâíûé óðîâåíü  Îòäåëà ðàçâèòèÿ Ïðåéëüñêîé êðàåâîé
äóìû ïðè ïîìîùè ïðèâëå÷åíèÿ ê ðàáîòå îäíîãî ÷åëîâåêà (2422 02 –
Êîîðäèíàòîð ïðîåêòà). Ïðèâëå÷¸ííîìó â ðàìêàõ ïðîåêòà ñïåöèàëè-
ñòó áóäåò îáåñïå÷åíî ìåñòî ðàáîòû â òå÷åíèè äâóõ ëåò, ïðîâåäåíî
îáó÷åíèå. Â ñîîòâåòñòâèè ñ êîíêóðñîì íà äîëæíîñòü, â ðàìêàõ ïðî-
åêòà, ñ 16 àâãóñòà 2010 ãîäà â Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìå ðàáîòàåò
Èíåñå Ìàòèñàíå. Â äàííîå âðåìÿ ïðîåêò óñïåøíî îñóùåñòâëÿåòñÿ.

Çèãìàðñ Ýðòñ,
ðóêîâîäèòåëü Îòäåëà ðàçâèòèÿ Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû

Ïðåéëüñêàÿ êðàåâàÿ äóìà ïåðåäà¸ò Ëàòãàëüñêîìó
ðåãèîíó ïëàíèðîâàíèÿ îêîí÷àòåëüíóþ ðåäàêöèþ

ïðîãðàììû ðàçâèòèÿ êðàÿ

31 ìàðòà 2011 ãîäà íà çàñåäàíèè äóìû (ïðîòîêîë Nr. 4,
ï.1.11) ïðèíÿòî ðåøåíèå îá óòâåðæäåíèè è ïåðåäà÷å â Ëàòãàëü-
ñêèé ðåãèîí ïëàíèðîâàíèÿ Ïðîãðàììû ðàçâèòèÿ Ïðåéëüñêîãî
êðàÿ íà 2011 – 2017 ãîä.

Ïîñëå óòâåðæäåíèÿ ïðîãðàììû ðàçâèòèÿ íà âñåõ óðîâíÿõ ñàìî-
óïðàâëåíèå ñìîæåò ïðåòåíäîâàòü íà ôèíàíñèðîâàíèå ìåðîïðèÿòèÿ
3.6.2.1. «Ïîääåðæêà êîìïëåêñíîãî ðàçâèòèÿ êðàåâûõ ñàìîóïðàâëå-
íèé», ãäå ó Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû, â ñîîòâåòñòâèè ñ ïðàâèëàìè
¹ 843 ÊÌ  Ïðàâèëà î äîïîëíåíèè ïðîãðàììû äåéñòâèÿ «Èíôðàñò-
ðóêòóðà è óñëóãè» ìåðîïðèÿòèÿ 3.6.2.1. «Ïîääåðæêà êîìïëåêñíîãî
ðàçâèòèÿ êðàåâûõ ñàìîóïðàâëåíèé», åñòü âîçìîæíîñòü îñâîèòü äî-
ñòóïíîå ôèíàíñèðîâàíèå ERAF â ðàçìåðå 380 015 ëàòîâ.

Ñ îêîí÷àòåëüíîé ðåäàêöèåé ïðîãðàììû ðàçâèòèÿ Ïðåéëüñêîãî
êðàÿ íà 2011 – 2017 ãîä ìîæíî îçíàêîìèòüñÿ íà äîìàøíåé ñòðàíèöå
ñàìîóïðàâëåíèÿ www.preili.lv â ðàçäåëå «Ñàìîóïðàâëåíèå – Ïðî-
ãðàììû äóìû» èëè â Îòäåëå ðàçâèòèÿ Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû.

Ñîâåò Ìîñêâèíñêîé ñòàðîîáðÿä÷åñêîé îáùèíû îáðàùàåòñÿ
êî âñåì ïðèõîæàíàì Ìîñêâèíñêîé ìîëåííîé ñ íàñòîÿòåëüíîé
ïðîñüáîé ïðîâåñòè íà ìîñêâèíñêîì êëàäáèùå ðàáîòû ïî óáîðêå
óïàâøèõ è ñïèëåííûõ äåðåâüåâ è ÷èñòêå òåððèòîðèè êëàäáèùà.
Ïåðâûé îðãàíèçîâàííûé ñóááîòíèê ñîñòîèòñÿ 18 àïðåëÿ. 

Ñïðàâêè ïî òåëåôîíó 65300867. 
Ñëåäèòå çà èíôîðìàöèåé. 

Ëàâðåíîâ Ãðèãîðèé, ïðåäñåäàòåëü Ñîâåòà

Ïðåéëüñêàÿ êðàåâàÿ äóìà îáúÿâëÿåò êîí-
êóðñ íà âûïîëíåíèå ýñêèçîâ ãåðáà è ëîãîòèïà
êðàÿ.

Â äàííîå âðåìÿ Ïðåéëüñêèé êðàé îáúåäèíÿåò
ãîðîä Ïðåéëè, Àéçêàëíåíñêóþ, Ïðåéëüñêóþ, Ñàó-
íàñ è Ïåëå÷ñêóþ âîëîñòè, ïîýòîìó âàæíî ñîçäàòü
óçíàâàåìîå îáîçíà÷åíèå êðàÿ, êîòîðîå áû ñèìâî-
ëèçèðîâàëî ïðèðîäó, êóëüòóðíî-èñòîðè÷åñêèå öåí-
íîñòè è òðàäèöèè âñåé òåððèòîðèè. Êîíêóðñíûå ðà-
áîòû ïðèíèìàþòñÿ äî 10 èþëÿ ýòîãî ãîäà â êàíöå-
ëÿðèè Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû (ìîæíî ïîñûëàòü
ïî ïî÷òå) â ïå÷àòíîì ôîðìàòå À4 èëè íà CD äèñêå.

Ïðè âûïîëíåíèè ýñêèçîâ ãåðáà è ëîãîòèïà íå-
îáõîäèìî ñîáëþäàòü îñíîâíûå ïðèíöèïû ðàçðà-
áîòêè ãåðáà. Ýñêèçû äîëæíû áûòü ëàêîíè÷íûìè,
âèçóàëüíî è ôèëîñîôñêè ëåãêî âîñïðèíèìàåìûìè,
óíèâåðñàëüíî èñïîëüçóåìûìè â êà÷åñòâå îáîçíà÷å-
íèÿ êðàÿ. Ê êàæäîìó ýñêèçó, íà îòäåëüíîì ëèñòå,
íåîáõîäèìî ïðèñîåäèíèòü èäåéíîå îáîñíîâàíèå

âûáðàííûõ àâòîðîì ýñêèçà ýëåìåíòîâ.
Êîíêóðñíûå ðàáîòû ðàññìîòðèò óòâåðæä¸ííàÿ

êîìèññèÿ êîíêóðñà, è, åñëè âîçíèêíåò íåîáõîäè-
ìîñòü, äëÿ êîíñóëüòàöèè áóäóò ïðèãëàøåíû ñïåöèà-
ëèñòû ñîîòâåòñòâóþùåé îáëàñòè. Ïîñëå çàâåðøå-
íèÿ êîíêóðñà âñå ïðèñëàííûå ðàáîòû áóäóò ðàçìå-
ùåíû íà äîìàøíåé ñòðàíèöå Ïðåéëüñêîé êðàåâîé
äóìû. Ïîáåäèòåëþ êîíêóðñà äóìà âðó÷èò ãëàâíûé
ïðèç – 200 ëàòîâ, ïðåäóñìîòðåíû è äâå ïîîùðè-
òåëüíûå íàãðàäû – êàæäàÿ ïî 50 ëàòîâ. 

Äîïîëíèòåëüíóþ èíôîðìàöèþ î êîíêóðñå
ìîæíî ïîëó÷èòü â Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìå ó
ñïåöèàëèñòà ïî ñâÿçÿì ñ îáùåñòâåííîñòüþ, òå-
ëåôîí 26556613, ñ ïîëîæåíèåì êîíêóðñà ìîæíî
îçíàêîìèòüñÿ íà äîìàøíåé ñòðàíèöå ñàìî-
óïðàâëåíèÿ www.preili.lv

Ìàéÿ Ïàýãëå, 
ñïåöèàëèñò Ïðåéëüñêîé êðàåâîé 

äóìû ïî ñâÿçÿì ñ îáùåñòâåííîñòüþ

Îáúÿâëåí êîíêóðñ ðàçðàáîòêè ýñêèçîâ ãåðáà
è ëîãîòèïà Ïðåéëüñêîãî êðàÿ

29 àïðåëÿ â 12.00 ÷àñîâ ïðèãëàøàåì ïåíñèîíåðîâ íà êîíöåðò
«Àõ, âåñíà, âåñíà», êîòîðûé ñîñòîèòñÿ â çàëå ñîöèàëüíîé 

ñëóæáû Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû (óë.Àãëîíàñ 1à, 1 ýòàæ).

Â êîíöåðòå óñëûøèòå àíñàìáëü ñåíüîðîâ «Virði», àíñàìáëü ðóññêîé ïåñ-

íè «Êàëèíóøêà» è óâèäèòå ïîñòàíîâêó îáùåñòâà «Mûsmâjas» «Ëàòãàëåö

îòïðàâëÿåòñÿ â ìèð».
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ÂÅÑÒÈ Ïðåéëüñêîãî Êðàÿ

Ïðîø¸ë ÷åìïèîíàò Ëàòâèè ïî äçþäî
Ñ 26 ïî 27 ìàðòà â Ðèãå ïðîø¸ë ÷åìïèîíàò Ëàòâèè ïî

äçþäî â äâóõ âîçðàñòíûõ ãðóïïàõ – ñïîðòñìåíàì äî 15 ëåò
(ðîäèâøèìñÿ â 1997 è 1998 ãîäó) è þíûì äçþäîèñòàì äî
13 ëåò (ðîäèâøèìñÿ â 1999, 2000 è 2001 ãîäó).

Ïðåéëè â òóðíèðå ïðåäñòàâëÿëè Èãîðü Áîãäàíîâ, Ðè-
õàðäñ Ãðèáóñòñ, Àíäðåé Óìàíåö, Ãåðìàí Äåêòåð¸â, Èëüÿ
Ìàðòûíîâ è Àëåêñåé Øåëêîâñêèñ. Òðåíåð ñïîðòñìåíîâ
Àëåêñåé Ñàïåãèí ðàññêàçàë, ÷òî ñàìûå ëó÷øèå ðåçóëüòàòû
â òóðíèðå ïîêàçàë Èëüÿ Ìàðòûíîâ, çàâîåâàâ 3 ìåñòî.

×åìïèîíàò áûë îðãàíèçîâàí, ÷òîáû ïîâûñèòü îïûò
ó÷àñòèÿ þíûõ ñïîðòñìåíîâ â ñîðåâíîâàíèÿõ è ñïîñîáñò-
âîâàòü ïîïóëÿðèçàöèè äçþäî.

Ìàéÿ Ïàýãëå,
ñïåöèàëèñò Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû

ïî ñâÿçÿì ñ îáùåñòâåííîñòüþ

Ñîñòîÿëñÿ çàáåã ïî óëèöàì ãîðîäà Ïðåéëè
«Öèðóëüïóòåíèñ 2011»

Íåñìîòðÿ íà õîëîäíóþ ïîãîäó è ïîðûâèñòûé âåòåð,
ñîñòîÿëñÿ óæå ïÿòûé çàáåã ïî óëèöàì ãîðîäà Ïðåéëè «Öè-
ðóëüïóòåíèñ 2011». Â ýòîì ãîäó ïî óëèöàì ãîðîäà áåæàëè
è çà ïðèçîâûå ìåñòà áîðîëèñü ñïîðòñìåíû èç Ðèãè, Öåñè-
ñà, Ìàäîíû, Ãóëáåíå, Äàóãàâïèëñà, Ëèâàíû è, êîíå÷íî, èç
Ïðåéëè. Â êëàññàõ ìàñòåðîâ, â öåëîì, íà ñòàðò âûøëè 250
ñïîðòñìåíîâ.

Ñâî¸ ïðåâîñõîäñòâî íà äèñòàíöèè 8 êì ïîäòâåðäèë äà-
óãàâïèë÷àíèí Àíäðåé Äîìàíèí, çà íèì, íà âòîðîì ìåñòå
ïîìåñòèëñÿ ñïîðòñìåí èç Áàëäîíå Ýäãàðñ Áðèãìàíèñ, à
òðåòüèì ñòàë ïðåäñòàâèòåëü ÑÊ Àðêàäèÿ Àíäðåé Ñåðãååâ.
Íà ÷åòâ¸ðòîì ìåñòå Äìèòðèé Ñåð¸ãèí, íà ïÿòîì – îëèì-
ïèåö Èãîðü Êàçàêåâè÷ è íà øåñòîì – áåãóí èç Âèëüíþñà

Ïåòðàñ Ïðàíöêóíàñ. Â æåíñêîé êîíêóðåíöèè íà äèñòàí-
öèè 6 êì óâåðåííî îäåðæàëà ïîáåäó è çàíÿëà 1 ìåñòî Äà-
öå Ëèíèíÿ, íà 2 ìåñòå – Àíèòà Êàæåìàêà, íà 3 – ïðåäñòà-
âèòåëüíèöà ÑÊ Àðêàäèÿ Àëåêñàíäðà Øàëàåâñêà. Ñëåäóþ-
ùèå ìåñòà çàíÿëè Àéÿ ×à÷à, Çàíå Ëàãçäáåðòìàíå è Ìàðèÿ
Øàëàåâñêà.

Ñàìûìè óäà÷ëèâûìè ìîëîäûìè áåãóíàìè Ïðåéëüñêî-
ãî êðàÿ â ýòîì ãîäó ïðèçíàíû è ïðèçû SIA «Dija-P» ïîëó-
÷èëè Ìàðöèñ Àäàìîâè÷ñ è Èëâà Âàëäîíå.

Â êëàññàõ ìàñòåðîâ ñïîðòñìåíû, çàíÿâøèå 1 – 3 ìåñòà
â êàæäîé âîçðàñòíîé ãðóïïå íàãðàæäåíû äèïëîìàìè è ìå-
äàëÿìè Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû. Ñïîðòñìåíû, çàíÿâøèå
1 – 6 ìåñòà â êàæäîé âîçðàñòíîé ãðóïïå, ïîëó÷èëè ïðèãî-
òîâëåííûå a/s «Preiïu siers» ôóòáîëêè ñ ñèìâîëèêîé çàáå-
ãà. Áåãóíû, çàíÿâøèå 1 – 6 ìåñòà íà ãëàâíûõ äèñòàíöèÿõ
äëÿ ìóæ÷èí (4 êðóãà) è æåíùèí (3 êðóãà) íàãðàæäåíû äå-
íåæíûìè ïðèçàìè îò Ïðåéëüñêîãî ôèëèàëà a/s SEB
Banka. 

Íà ôèíèøå çàáåãà â íàðîäíîì êëàññå êàæäûé ó÷àñò-
íèê ïîëó÷èë â ïîäàðîê ïðîäóêöèþ a/s «Latgales piens».
Òðè ñàìûå àòòðàêòèâíûå ãðóïïû, êîòîðûå â ýòîì ãîäó
ïðåäñòàâëÿëè Ïðåéëüñêóþ 2 ñðåäíþþ øêîëó, ïîëó÷èëè
ïîäàðêè îò SIA «Arka Preiïi». 

ßíèñ Âàéâîäñ,
çàâåäóþùèé äåëîïðîèçâîäñòâîì 

Ïðåéëüñêîé êðàåâîé äóìû

Ó Ïðåéëüñêèõ øêîëüíèêîâ  –
5 ìåñòî â «Lâses kauss 2011»

9 àïðåëÿ â Ðèæñêîì îëèìïèéñêîì äâîðöå ñïîðòà
Ñêîíòî çàâåðøèëèñü ôèíàëüíûå ñîðåâíîâàíèÿ ðîçûãðû-
øà êóáêà ïî âîëåéáîëó äëÿ øêîëüíûõ êîìàíä. Êîìàíäû
äåâóøåê Ïðåéëüñêîé 1 îñíîâíîé øêîëû è Ïðåéëüñêîé Ãî-
ñóäàðñòâåííîé ãèìíàçèè â ñâîèõ âîçðàñòíûõ ãðóïïàõ çàâî-
åâàëè 5 ìåñòà, à þíîøè Ïðåéëüñêîé 1 îñíîâíîé øêîëû
îñòàëèñü íà 24 ìåñòå.

Ñïîðòñìåíêè èç Ïðåéëè òóðíèð íà÷àëè óâåðåííî. Â
ñâîèõ ïîäãðóïïàõ â ïðåäâàðèòåëüíûõ ñîðåâíîâàíèÿõ çàíÿ-
ëè 1 ìåñòî, ïîáåäèâ â ÷åòûð¸õ èãðàõ ïîäðÿä. Â ïîëóôèíà-
ëàõ íåëüçÿ áûëî îøèáàòüñÿ è ïðîèãðàòü. Â ïåðâûõ èãðàõ
áûëè îäåðæàíû ïîáåäû. Ê ñîæàëåíèþ, â ðåøàþùèõ èãðàõ
çà ìåñòî â ôèíàëå, íàøèì äåâóøêàì íå õâàòèëî ïñèõîëî-
ãè÷åñêîé ïîäãîòîâêè. Âîëåéáîëèñòêè îñíîâíîé øêîëû,
êîòîðûå âïåðâûå ïðèíèìàëè ó÷àñòèå â òóðíèðå â òàêîì
ñîñòàâå, íà ïåðâûõ ìèíóòàõ èãðû ïðîèãðàëè 0:8 è äîãíàòü
ïðîòèâíèêà óæå íå õâàòèëî âðåìåíè – ïðîèãðûø 13:16.
Ãèìíàçèñòêè, â ñâîþ î÷åðåäü, íå ñìîãëè óäåðæàòü ðåçóëü-

òàò 10:6 è ïðîèãðàëè ñî ñ÷¸òîì 14:12.
Â èãðàõ çà 5 – 8 ìåñòà óâåðåííî çàíÿëè 5 ìåñòî èç 30

êîìàíä. Ýòîò ðåçóëüòàò ìîæíî áûëî áû ðàññìàòðèâàòü êàê
óñïåøíûé, íî ôàêòè÷åñêè, ïî ñâîåìó ïîòåíöèàëó íàøè
äåâóøêè äîñòîéíû ïåðâîé òðîéêè. Þíîøàì îñíîâíîé
øêîëû áûëî òðóäíî ñîïåðíè÷àòü ñ âîëåéáîëèñòàìè äðóãèõ
øêîë, ãäå î÷åíü ñèëüíû òðàäèöèè ìóæñêîãî âîëåéáîëà.

Ïîçäðàâëÿåì è æåëàåì óäà÷è â ñëåäóþùåì ãîäó! Íàäå-
åìñÿ, ÷òî ïîëó÷åííûé îïûò è áëàãîïðèÿòíîå ðàçäåëåíèå
âîçðàñòíûõ ãðóïï ïîçâîëèò áîðîòüñÿ çà ñàìûå âûñîêèå
ìåñòà!

Àëäèñ Óïåíèåêñ

Çàâåðøèëñÿ  îòêðûòûé ÷åìïèîíàò 
Ëàòãàëèè ïî íàñòîëüíîìó òåííèñó

10 àïðåëÿ çàâåðøèëñÿ îòêðûòûé ÷åìïèîíàò Ëàòãàëèè
ïî íàñòîëüíîìó òåííèñó. ×åìïèîíàò òðàäèöèîííî ïðîõî-
äèò â òð¸õ òóðàõ è ïîáåäèòåëåé îïðåäåëÿþò ïî ëó÷øèì ðå-
çóëüòàòàì äâóõ òóðîâ. 

Â ýòîì ãîäó â ÷åìïèîíàòå ñòàðòîâàëè 54 ó÷àñòíèêà, êî-
òîðûå ïðåäñòàâëÿëè Áàóñêó, Þðìàëó, Ðèãó, Àéçêðàóêëå,
Åêàáïèëñ, Äàóãàâïèëñ, Ðåçåêíå, Êðàñëàâó, Ëèâàíû è
Ïðåéëè. ×åìïèîíîì Ëàòãàëèè ïî íàñòîëüíîìó òåííèñó
ñòàë â ýòîì ãîäó ïðåéëü÷àíèí Ýìèëñ Ëóòèíñêèñ, êîòîðîãî
òðåíèðóåò Àíàòîëèé Èñàåâ. Âòîðîå ìåñòî çàâîåâàë ðèæà-
íèí Óãèñ Ïëèêãàëâèñ, íà òðåòüåì ìåñòå – ïðåéëü÷àíèí
Îëåã Áóðüÿêîâ.

Òèòóë ÷åìïèîíà Ëàòãàëèè ðàçûãðûâàëñÿ è â òð¸õ ãðóï-
ïàõ âåòåðàíîâ. Â îáùåì çà÷¸òå âåòåðàíîâ 40 – 50 ëåò ïåð-
âîå ìåñòî çàíÿë Þðèé Øìàãðà èç Äàóãàâïèëñà, 2 ìåñòî –
Àíðèéñ Áåðãñ èç Ðèãè è 3 ìåñòî – Àíäðèñ Êðóìèíüø èç
Åêàáïèëñà. Â ãðóïïå âåòåðàíîâ 50 – 60 ëåò ïîáåäèë Áðóíî
Ëîñàíñ èç Ðåçåêíå, 2
ìåñòî çàíÿë Âèêòîð
Ìàðòûíîâ èç Ïðåéëè è
3 ìåñòî – Ñòàíèñëàâñ
Øóðïèöêèñ èç Àéçêðà-
óêëå. Â ãðóïïå 60+
ïåðâîå ìåñòî çàâîåâàë
Àíäðåé Ðåøåòíèêîâ èç
Ðåçåêíå, 2 ìåñòî – Ïà-
âåë Êîíþõîâ èç Ëèâà-
íû è 3 ìåñòî – Âîëäå-
ìàðñ Ëèìàíèñ èç
Ïðåéëè.
Âîëäåìàðñ Ëèìàíèñ,

ãëàâíûé ñóäüÿ 
ñîðåâíîâàíèé

ÂÅÑÒÈ 

Èíôîðìàöèîííîå èçäàíèå äóìû
Ïðåéëüñêîãî îêðóãà íà ëàòûø-
ñêîì è ðóññêîì ÿçûêå. Àäðåñ:
Ïðåéëè, LV – 5301, Áóëüâàð Ðàéíÿ
19. Òèðàæ – 4500. 

Îòïå÷àòàíî è ìàêåòèðîâàíèå 
ÎÎÎ «Latgales Druka», 

Ðåçåêíå, Áàçíèöàñ 28. 

Îòâåòñòâåííàÿ çà èçäàíèå – Ìàéÿ
Ïàýãëå, òåë. 65322766, e–mail:

maija.paegle@preili.lv. 

Ïðåéëüñêîãî
Êðàÿ

Ïóñòü áóäåò æèçíü ïîëíà âåñåëüÿ, ñìåõà. 
Ïóñòü â Âàøåì ñåðäöå ìîëîäîñòü ïîåò. 
Æåëàþ Âàì çäîðîâüÿ è óñïåõà 
Íà ýòîò ãîä è ìíîãî ëåò âïåðåä!

ÏÎÇÄÐÀÂËßÅÌ Ñ «ÊÐÓÃËÛÌÈ» ÄÀÒÀÌÈ
ÏÅÍÑÈÎÍÅÐÎÂ,  ÐÎÄÈÂØÈÕÑß Â ÀÏÐÅËÅ:

Åôðîñèíèþ Äæåðèíþ, Íèêîëàÿ Ôèëèìîíîâà, Åãîðà Êóôèíà, Àí-
òîíà Êóíèöêîãî, Õåëåíó Ìîçóëå, Ñòàíèñëàâà Ïîêøàíà, Þëèÿíà Ñîí-
äîðà, Ïåòåðèñà Ñîíäîðà, Âàëåíòèíó Äåâÿòíèêîâó, Òåðåíòèÿ Òðèôîíîâà,
Àíòîíèþ Çäàíîâñêó, Àëîèçà Áðèöà, Õåëåíó Ñêóäðó â Ïðåéëè, Òåêëó Äæå-
ðèíþ è Ìîíèêó Ïàó÷å â Àéçêàëíåíñêîé âîëîñòè, Êàïèòîëèíó Äîáî÷èíó, Àëáåð-
òà Ïàóíèíÿ è Ìàðèþ Êàëèíîâó â Ïðåéëüñêîé âîëîñòè.

ÏÎÇÄÐÀÂËßÅÌ ÒÀÊÆÅ  ÂÑÅÕ ÎÑÒÀËÜÍÛÕ ÏÅÍÑÈÎÍÅÐÎÂ, 

ÐÎÄÈÂØÈÕÑß Â ÝÒÎÌ ÆÅ ÌÅÑßÖÅ!

Îáùåñòâî ïåíñèîíåðîâ Ïðåéëüñêîãî êðàÿ

ÑÏÎÐÒ

b 1 ìàÿ â 13.00 â Àéçêàëíåíñêîì ÍÄ ìåðîïðè-
ÿòèå äëÿ ïåíñèîíåðîâ «Ñíîâà âñòðå÷àåìñÿ â ìàå...»

b 1 ìàÿ â 16.00 â Ïðåéëüñêîì ÄÊ êîíöåðò
òàíöåâàëüíîãî êîëëåêòèâà «Ãàéäà»

b 3 ìàÿ â 17.00 â Ïðåéëüñêîì ÄÊ ìåðîïðèÿ-
òèå 2 ñðåäíåé øêîëû «Çà ÷åñòü øêîëû»

b 3 ìàÿ â 22.00 â Ñàóíàñ ÍÄ ìîëîä¸æíàÿ äèñ-
êîòåêà. Âõîä – 1,00 ëàòà, ïîñëå 23.00 – 1,50.

b 4 ìàÿ â 15.00 â Ïðåéëüñêîì ÄÊ ãðóïïà
«JUMIS» ïðèãëàøàåò íà êîíöåðò ïåñåí Èìàíòà
Êàëíèíüøà. Ñòîèìîñòü áèëåòîâ: 3,00, 4,00 Ls. 

b 6 ìàÿ – 6 èþíÿ â Ñàóíàñ ÍÄ – âûñòàâêà
êàðòèí «Êðàñêè âåñíû» èç ôîíäîâ Ïðåéëüñêîãî
ìóçåÿ èñòîðèè è ïðèêëàäíîãî èñêóññòâà

b 6 ìàÿ â 18.00 â Ïðåéëüñêîì ÄÊ êîíöåðò
Ïðåéëüñêîé 1 îñíîâíîé øêîëû «Ëþáëþ òåáÿ, ìà-
ìî÷êà»

b 7 ìàÿ â Àéçêàëíåíñêîì ÍÄ êîíöåðò â ÷åñòü
Äíÿ ìàòåðè «Âñ¸ äëÿ íàøèõ ìàìî÷åê»

b 9 ìàÿ â 13.00 â Ïåëå÷ñêîì ÄÊ êîíöåðò, ïîñâÿ-
ù¸ííûé Äíþ ìàòåðè «Òû ìèëàÿ, ìèëàÿ ìàìî÷êà...»

b 9 ìàÿ â 19.00 â Ïðåéëüñêîì ÄÊ Ñåðü¸çíàÿ
êîìåäèÿ â 2 àêòàõ «Ãåíðèõ VIII Êîðîëåâñêèé ãàì-
áèò». Â ðîëÿõ: Àíäðèñ Áåðçèíüø, Ëàñìà Êóãðåíà,
Ðàéìîíäà Âàçäèêà, Èíäðà Áóðêîâñêà, Çàíå Áóð-
íèöêà, Ýãèÿ Ñèëàðå, Ðóòà Âèòèíÿ, Àèäà Îçîëèíÿ.
Ñòîèìîñòü áèëåòîâ: 3,00, 4,00, 5,00 Ls.

b 10 ìàÿ â 13.30 â Ïðåéëüñêîì ÄÊ ìóçûêàëü-
íàÿ ñêàçêà äëÿ äåòåé è âçðîñëûõ ïî ïðîèçâåäåíèþ

Õ.Ê.Àíäåðñåíà «Ïðèíöåññà íà ãîðîøèíå». Ñòîè-
ìîñòü áèëåòîâ: 1,50, 2,00 Ls.

b 11 ìàÿ â 13.00 â Ïðåéëüñêîì ÄÊ Ñìîòð òàí-
öåâàëüíûõ êîëëåêòèâîâ øêîëüíèêîâ

b 14 ìàÿ â 17.00 â Ïðåéëüñêîì ÄÊ êîíöåðò
òàíöåâàëüíîãî êîëëåêòèâà «Dancari» è èõ äðóçåé

b 14 ìàÿ  â 22.00 â Ïåëå÷ñêîì ÄÊ òåìàòè÷å-
ñêàÿ äèñêîòåêà «Òàíöû áàáî÷åê». Âõîä – 1,00 ëàò

b 15 ìàÿ â 12.00 íà òåððàñå Ïðåéëüñêîãî ÄÊ
Äåòñêèé ïðàçäíèê 

b 19 ìàÿ â 14.00 íà ïëîùàäêå äëÿ îòäûõà âîç-
ëå óïðàâëåíèÿ Àéçêàëíåíñêîé âîëîñòè – Âåñåííÿÿ
ÿðìàðêà

b 27 ìàÿ íà ýñòðàäå Ïðåéëüñêîãî ïàðêà - Îò-
êðûòèå ëåòíåãî ñåçîíà: 19.00- êîíöåðò êîëëåêòè-
âîâ íàðîäíîãî òâîð÷åñòâà Ïðåéëüñêîãî êðàÿ,
21.00- êîíöåðò ó÷àñòíèêîâ øîó LNT «Ïîþùèå ñå-
ìüè» – ñåìüè Óøêàíîâ, 23.00 - áàë ñ ãðóïïîé «Ap-
vedceïð». Âõîä – 2,00 ëàòà, ïåíñèîíåðàì è äåòÿì
äîøêîëüíîãî âîçðàñòà – 1,00 ëàò.

b 28 ìàÿ íà ïëîùàäêå äëÿ îòäûõà âîçëå óïðàâ-
ëåíèÿ Ñàóíàñ âîëîñòè – Ìåðîïðèÿòèå îòêðûòèÿ
ëåòíåãî ñåçîíà: 20.00- êîíöåðò êîëëåêòèâîâ ñàìî-
äåÿòåëüíîñòè «Âñòðåòèì ëåòî», 22.00- áàë. Âõîä –
1,50, ïîñëå 23.00 – 2,00 ëàòà.

b 28 ìàÿ â 22.00 â Ïåëå÷ñêîì ÄÊ ìîëîä¸æ-
íàÿ äèñêîòåêà. Âõîä – 1,00 ëàò.

Â ïëàíå âîçìîæíû èçìåíåíèÿ, 

ïðîñèì ñëåäèòü çà àôèøàìè ìåðîïðèÿòèé! 
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Îáùåñòâåííûé öåíòð «Àéçêàëíå» è Àéçêàëíåíñêèé
íàðîäíûé äîì 29 àïðåëÿ â 20.00 ÷àñîâ ïðèãëàøàåò â çàë

íàðîäíîãî äîìà íà ïîñòàíîâêó Âàðêàâñêîãî 
ñàìîäåÿòåëüíîãî òåàòðà ïî ìîòèâàì ïüåñû È.Áàóåð 

«Ñâîäíèêè». Âõîä ïî ïîæåðòâîâàíèÿì.

Îáùåñòâî «Ïðåéëüñêèé öåíòð ÍÂÎ» â ñîòðóäíè÷åñòâå
ñ SIA «Calendula» ïðèãëàøàåò ïðèíÿòü ó÷àñòèå â  Êóðñàõ èç-

ãîòîâëåíèÿ íàòóðàëüíîé êîñìåòèêè (ïëàòíûå êóðñû)
Ñîäåðæàíèå êóðñà: 1 çàíÿòèå: Îçíàêîìèòåëüíîå çàíÿ-

òèå – áàçîâûå ïðîäóêòû, 2 çàíÿòèå: Èçãîòîâëåíèå êîñìåòè-
êè äëÿ äóøà è âàííîé, 3 çàíÿòèå: Êðåìà è ëîñüîíû – îñíîâû
èçãîòîâëåíèÿ, 4 çàíÿòèå: Æåëå è î÷èùàþùàÿ êîñìåòèêà,
Êîëè÷åñòâî ìåñò îãðàíè÷åíî. Çàÿâêè ïðèíèìàþòñÿ ïî òåëåôîíó
65321603 èëè ïåðñîíàëüíî íà óë.Êîîïåðàòèâà 6 â Ïðåéëè.

Ìåðîïðèÿòèÿ Äíåé èñêóññòâ
v 6 ìàÿ â 11.00 – â Ïðåéëüñêîé ìóçûêàëüíîé è õóäîæåñòâåííîé

øêîëå Õóäîæåñòâåííàÿ àêöèÿ «Ïòèöû». Âî âðåìÿ àêöèè ó÷àùèåñÿ
Ïðåéëüñêîé ìóçûêàëüíîé è õóäîæåñòâåííîé øêîëû, Ïðåéëüñêîé 1 îñ-
íîâíîé øêîëû è Ïðåéëüñêîé 2 ñðåäíåé øêîëû èçãîòîâÿò è ðàñïèøóò
êàðòîííûõ ïòèö. Ãèðëÿíäû ïòèö, êàê ñèìâîë âåñíû è Äíåé èñêóññòâ, áó-
äóò âèñåòü íà äåðåâüÿõ áóëüâàðà Ðàéíèñà.

v 6 ìàÿ â 17.00 – â Äîìå êóëüòóðå Ïðåéëüñêîãî êðàÿ ÿðìàðêà õóäî-
æåñòâåííûõ ðàáîò âîñïèòàííèêîâ Ïðåéëüñêîé ìóçûêàëüíîé è õóäîæåñò-
âåííîé øêîëû è êîíöåðò ó÷åíèêîâ Ïðåéëüñêîé 1 îñíîâíîé øêîëû «È
âñ¸ ýòî ìàòü…»

v Ñ 6 ìàÿ ïî 8 èþíÿ â Äîìå êóëüòóðå Ïðåéëüñêîãî êðàÿ âûñòàâêà
àêâàðåëåé Âëàäèñëàâà Ïàóðà «Ïîñâÿùåíèå». Îòêðûòèå âûñòàâêè – 
6 ìàÿ â 15.00 ÷àñîâ. Âûñòàâêó ìîæíî áóäåò ïîñåòèòü ïî âòîðíèêàì, ñðå-
äàì, ÷åòâåðãàì è ïÿòíèöàì ñ 11.00 äî 18.00 ÷àñîâ, ïî ñóááîòàì – ñ 10.00
– 16.00 ÷àñîâ.

v Ñ 6 ìàÿ ïî 6 èþíÿ â Ñàóíàñ íàðîäíîì äîìå âûñòàâêà êàðòèí
«Âåñíà êðàñîê» èç ñîáðàíèÿ  Ïðåéëüñêîãî ìóçåÿ èñòîðèè è ïðèêëàäíî-
ãî èñêóññòâà.

v Ñ 6 ìàÿ ïî 6 èþíÿ â Ïåëå÷ñêîì äîìå êóëüòóðû âûñòàâêà èç ñîáðàíèÿ
Ïðåéëüñêîãî ìóçåÿ èñòîðèè è ïðèêëàäíîãî èñêóññòâà «Æåíùèíû è öâåòû».

Äîïîëíèòåëüíàÿ èíôîðìàöèÿ ïî ý-ïî÷òå muzejs@preili.lv
èëè ïî òåëåôîíó 65322731.

Ïðåäëàãàåì îðãàíèçîâàííóþ ïîåçäêó â Ñåâåðíóþ
Âåíåöèþ – Ñàíêò-Ïåòåðáóðã ñ 27.06.2011 ïî 02.07.2011.

Ñòîèìîñòü ýêñêóðñèè – 110,00 ëàòîâ.

Â ñòîèìîñòü ïóòåøåñòâèÿ âõîäèò: ïîåçäêà íà êîìôîðòàáåëü-
íîì àâòîáóñå; Ðîññèéñêàÿ âèçà è ñòðàõîâêà; 3 íî÷è â ãîñòèíèöå; 3 çà-
âòðàêà â ãîñòèíèöå; óñëóãè ðóêîâîäèòåëÿ ãðóïïû; îáçîðíàÿ ýêñêóðñèÿ.

Äîïîëíèòåëüíûå ðàñõîäû: âõîäíûå áèëåòû â ìóçåè è íà äðó-
ãèå îáúåêòû äëÿ îñìîòðà. Â ïðîãðàììå: îáçîðíàÿ ýêñêóðñèÿ ïî
ãîðîäó, Ýðìèòàæ, Ðóññêèé ìóçåé, Ïåòåðãîô, Êîíñòàíòèíîâñêèé
äâîðåö, íî÷íàÿ ýêñêóðñèÿ (ðàçâåäåíèå ìîñòîâ íà Íåâå), ðåçèäåí-
öèÿ ðîññèéñêèõ öàðåé â Ïàâëîâñêå, ïðèîáðåòåíèå ñóâåíèðîâ â
ñóïåðìàðêåòå «Ëåíòà».

Çàÿâêè íà ó÷àñòèå â ïîåçäêå ïðèíèìàþòñÿ äî 15 ìàÿ. 
Äîïîëíèòåëüíàÿ èíôîðìàöèÿ ïî òåë.29793281, 29795474.


