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Сто лет назад 21 апреля 1882 года, там,

где сегодня расположен стекольный за-

вод «Саркандаугава», открылось неболь-

шое частное предприятие по производ-

ству стеклянных изделий. Выпускало оно бутылки,
стаканы, и работало на нем всего четыре десятка

человек. Оборудование было самым примитив-

ным, и все работы в основном велись вручную.

Трудным и безрадостным был первый этап

развития завода. Менялись его хозяева, а по-

рядки оставались все теми же, как и на других

предприятиях этого промышленного пригорода
Риги. Рабочих нещадно эксплуатировали, застав-

ляли работать по 10—12 часов в невыносимых

условиях на жаре и копоти возле стекловарен-
ных печей, а платили копейки. Да и работал за-

водик порой только по полгода. Забьет хозяин

склады продукцией и безжалостно увольняет
рабочих, зная, что тем негде искать защитников.

Правда, конкуренция и погоня за большими

прибылями заставляли хозяев завода время от

времени проводить некоторую модернизацию

производства. Так, на заводе появился вначале

паровой, потом керосиновый двигатель, ряд

других механизмов. Но все-таки в основном хо-

зяева предпочитали использовать дешевый руч-
ной труд. Годами не менялись технология и но-

менклатура изделий. Только спустя полвека со



дня основания завода на нем в 1928 году была

построена первая стекловаренная печь для ма-

шинной выработки оконного стекла.

Однако заводских рабочих никто не стал обу-
чать новой технологии, а пригласили иностранных

специалистов. Да и сырье для производства стек-

ла стали завозить из Германии, Англии, Фран-
ции. Так что судьба и предприятия и рабочих очень

часто зависела от капризов и прихоти иностран-

цев, которых только и заботило то, как бы туже
набить карман за счет трудового люда Латвии.

Такие порядки не могли не вызывать протеста
со стороны передовых рабочих завода, число

которых постепенно росло. Ведь большинство

из них родилось и выросло в рабочем районе,
который называют «Красная Двина». И хотя про-

исхождение этого названия чисто географиче-
ское, здесь трудилось немало рабочих, которые
считали цвет красного знамени борьбы своим

любимым цветом. Они были в тех шеренгах де-

монстрантов, которые в 1905 году под алыми

стягами шли протестовать против царского бес-

правия. Они всей душой приветствовали Великую
Октябрьскую социалистическую революцию, воз-

вестившую о рождении нового мира.
Эти революционные настроения передовых

трудящихся Риги, Саркандаугавы, несмотря на

высокие стены и недремлющее око полиции,

проникали и в сознание рабочих стекольного

завода. И не случайно здесь многие восторжен-
но приветствовали установление Советской вла-

сти в Латвии. Но радость была недолгой, не

довелось тогда рабочим стать хозяевами на

предприятии. Враги Советской власти в Латвии

были сильнее.

Но тягу к новой жизни, к свободе уже нельзя

было ничем заглушить. И поэтому не случайно
даже в годы фашистской диктатуры на стеколь-

ном заводе действовала подпольная комсомоль-

ская организация, позже переросшая в партий-
ную ячейку, которая выполняла отдельные пору-
чения Центрального Комитета Компартии Лат-

вии. Кроме того, подпольщики «Эмолипа», так

в те годы называлась «Саркандаугава», распро-
страняли листовки, вывешивали красные флаги.

«Это была трудная и опасная борьба, вспо-

минает один из подпольщиков ветеран предпри-
ятия Войцех Александрович Намавирс, но мы

верили, что Советская власть будет восстановле-

на в Латвии, что мы сами станем хозяевами за-

водов и фабрик, и поэтому шли на риск».
Так думали и бортовой машины Фурко Карлис



Зуймач, и транспортный рабочий Янис Путниньш,
и кочегар Янис Берг, и другие члены заводской
подпольной организации. Они тоже внесли свой

вклад и в восстановление Советской власти в

Латвии, и в то, что их заводу по праву дано на-

звание «Саркандаугава». А бывший подпольщик

Карлис Зуймач стал его первым советским ди-

ректором. Его товарищ по подпольной работе
Войцех Намавирс возглавил одну из смен. В тот

памятный сороковой год они и их товарищи су-

мели доказать, что рабочие и без помощи

иностранных специалистов сумеют наладить чет-

кую работу завода.

Многообещающими были и планы по расши-

рению производства, но их осуществлению по-

мешало нападение немецко-фашистских захват-

чиков. Передовые рабочие «Саркандаугавы» уже

в первые дни войны ушли добровольцами в

Красную Армию. Встали в ее ряды Карлис Зуй-
мач и его братья Роберт и Жанис, Янис Берг,
Войцех Намавирс, Янис Путниньш и другие. Они

смело сражались с врагом, защищая будущее
своей Родины. Смертью храбрых пали на полях

сражений многие из них. Так, из трех братьев
Зуймачей на родной завод после Победы вер-

нулся только Жанис.

Его и других фронтовиков, вернувшихся на

«Саркандаугаву», ждало много работы. Стране,
восстанавливающей из руин и пепла заводы и

целые города, требовалось много стекла. И это

хорошо понимали рабочие «Саркандаугавы».
Здесь с каждым днем росло число стахановцев,

которые значительно перевыполняли сменные

задания. Они старались заставить работать бы-

стрее каждую машину Фурко, но больше чем

по 50 —60 погонных метров стекла в час полу-
чить не могли.

И в это время в Ригу пришла весть о том, что

стахановец Горьковского стекольного завода

Петр Карасев добился стабильного выпуска 70

погонных метров стекла в час. Призадумались
ветераны «Саркандаугавы», попросили главного

инженера Павла Чередниченко, присланного из

Киева для оказания помощи по модернизации

производства, разобраться в технологии сопер-
ников по соревнованию. Горьковчане секретов
не таили, показали свои приспособления, позна-

комили с новинками технологии. И решили на

«Саркандаугаве», что они сумеют перегнать

горьковчан.
Много сил потребовала модернизация машин

Фурко. Порой фуркисты, возглавляемые П. Че-



редниченко, сутками не покидали цеха. Сотни,
тысячи метров стекла было побито во время

экспериментов. И наконец в конце 1946 года

упрямые машины Фурко стали давать по 80, 90,
100, 110 и даже 120 погонных метров стекла.

Это была самая большая скорость, какой в те

годы сумели добиться фуркисты не только в

нашей стране, но и во всем мире.
Это была большая трудовая победа всего кол-

лектива «Саркандаугавы». О ней писали многие

газеты страны. Известный латышский поэт А. Чак

посвятил им цикл стихов «Фуркисты», писатель

Е. Ратнер написал очерк «Беспокойные люди»,

художник С. Флейшман создал картину, на ко-

торой изобразил П. Чередниченко и Ж. Зуйма-
ча.

На завод пришла приветственная телеграмма

министра промышленности строительных мате-

риалов страны: «Рига, стеклозавод «Саркандау-
гава». Мастерам-фуркистам тт. Зуймачу, В. На-

мавиру, И. Терейкису, С. Киджиусу, директору

завода В. Козлову, главному инженеру П. Черед-
ниченко.

Поздравляю вас с новыми успехами в социа-

листическом соревновании, вытяжкой ста погон-

ных метров стекла в час на машинах Фурко.

Ваши успехи послужат примером всем фурки-
стам союзной промышленности. Желаю вам

дальнейших успехов в работе, закрепления до-

стигнутых результатов и обеспечения всем кол-

лективом досрочного выполнения всей произ-
водственной программы».

А позже стало известно, что успехи инициато-

ров скоростного вытягивания стекла стахановцев

Горьковского стекольного завода Карасева и Ха-

ритонова, главного инженера завода «Саркан-
даугава» Чередниченко и мастера Зуймача от-

мечены Государственной премией СССР.

Немало лет прошло с тех пор, немало трудо-
вых побед одержал коллектив завода «Саркан-
даугава». И в каждом деле он старался умно-
жить те добрые революционные, боевые и тру-

довые традиции, зачинателями которых были

подпольщики, воины и стахановцы с завода

«Саркандаугава», Это позволило ему в после-

военные годы добиться больших успехов.
Так, производство стекла увеличилось в 20

раз, многократно возросла производительность

труда, существенно изменилась номенклатура

продукции. Сегодня предприятие выпускает стек-

ло пяти видов: строительное толщиной 3 и 4 мм,

витринное, приборное, «Мороз». В девятой пя-



тилетке было освоено производство стеклянных

ковровомозаичных плиток, которые находят все

более широкое применение при отделке зда-

ний. Особенно вырос спрос на них теперь, после

того, как специалисты «Саркандаугавы» первыми

в стране научились окрашивать их яркими фос-
фатными красками.

Значительно улучшились и качественные пока-

затели продукции. В конце минувшего года Зна-

ком качества уже маркировалось 19 процентов

продукции. Сегодня рижане поставляют ее не

только на внутренний рынок, но и в ряд стран,

в том числе в ФРГ, Францию, Австрию, Финлян-

дию.

Эти успехи результат многих слагаемых.

И прежде всего стоит выделить ту большую ра-

боту, которая была проведена коллективом по

реконструкции предприятия, внедрению дости-

жений научно-технического прогресса. Так, в

1957—1959 годах была проведена реконструк-

ция машинно-ванного цеха, позволившая рас-

ширить и усовершенствовать работу ванной пе-

чи. Три старые машины Фурко с суммарной
шириной ленты стекла 4 метра были заменены

тремя машинами ВВС с суммарной шириной лен-

ты 6,5 метра. Одновременно были внедрены ав-

тематические отрезчики и отломщики листов

стекла, а также транспортер-охладитель стекла

на верхней площадке.

В 1963 году был сдан в эксплуатацию новый

механизированный цех по обработке сырья и

приготовлению шихты. В том же году была за-

крыта заводская газогенераторная станция и

вместо ядовитого, взрывоопасного генераторно-
го газа в качестве технологического топлива

стали использовать газ Дашавского месторож-

дения.

Значительные изменения на заводе произошли

в начале семидесятых годов. Здесь в 1972 году
во вновь построенном цехе впервые заработали
установки для безлодочного вертикального вы-

тягивания стекла, более прогрессивные в срав-
нении с машинами Фурко. Вступила в строй
и вторая автоматическая линия весов-доза-

торов.

Трудно переоценить ту помощь, которую при

реконструкции предприятия, техническом пере-

вооружении производства оказали «Саркандау-
гаве» коллективы родственных заводов и фаб-
рик нашей страны из Паневежиса, Львова, Сара-
това, Гомеля и других городов страны. Надеж-
ными поставщиками сырья стали предприятия



из братских республик. Так, кварцевый песок

для приготовления латвийского стекла привозят
из Подмосковья, соду из Крыма, пегматит

с Кольского полуострова, сульфат из Белорус-
сии, доломит из Владимирской области.

Параллельно с совершенствованием и повы-

шением эффективности производства на «Сар-
кандаугаве» многое сделано по улучшению тру-

да и быта тружеников завода. Большинство тру-

доемких процессов механизировано и автомати-

зировано. На помощь людям пришла самая со-

временная техника: автоматические линии по

подготовке шихты, по обработке стекла, элек-

тро- и автопогрузчики, линия по набору моза-

ичных плиток. На предприятии привычным по-

мощником стал даже лазерный определитель

уровня стекла в ванной печи.

Только за последние десять лет уровень меха-

низации в основном производстве вырос с 60

до 87,3 процента. Для рабочих оборудованы
современные бытовки, комнаты отдыха, на за-

воде есть свой медпункт, столовая, магазин,
стол заказов, клуб. В живописном месте на Гауе
имеется заводская база отдыха, с каждой пяти-

леткой растет объем средств, выделяемых на

жилищное строительство.

Вместе с заводом вырос и коллектив, в кото-

ром сегодня насчитывается около 700 человек.

Признанными мастерами своего дела зарекомен-
довали себя ветераны труда завода резчики
стекла А. Я. Арманис, А. К. Максимов, Н. М. Со-

колов, Л. Ф. Чулкова, машинисты машин ВВС

К. И. Надежников, Р. Б. Привш, транспортиров-
щик Ф. И. Лисовский, упаковщик стекла

Л. Е. Страздиньш, А. П. Упиниек, составщик ших-

ты И. Б. Привш, резчик приборных стекол

A. Я. Андреева, наборщицы мозаичной плитки

Р. Н. Кокорина, Б. А. Неверовская, Н. А. Осипо-

ва, В. А. Лисовская, наладчик Н. Е. Соловьев,
грузчик В. Э. Ваверниекс и другие.

Заслуженным авторитетом в коллективе поль-

зуются передовики производства главный меха-

ник завода Я. К. Рукманис, начальник цеха

B. П. Ференс, машинист машины ВВС И. И. Ты-

мофийчук, каменщик-печник Л. И. Володин, рез-
чик стекла М. С. Мочарский, отломщица стеклян-

ной ленты Е. Г. Кузьмина, мастер смены

В. П. Берзиня, мастер Ф. А. Зубов, ст. инженер
НОТ И. Я. Ковала и многие другие.

Большую роль в мобилизации коллектива на

выполнение планов пятилеток играют партийная,
комсомольская и профсоюзная организации.



Сейчас на предприятии работают 70 коммуни-
стов и почти столько же комсомольцев. Каждый
из них личным примером показывает, как нужно

претворять в жизнь решения партии и правитель-
ства. Признанными лидерами в своих цехах и

бригадах стали коммунисты стекловар И. Е. Фе-

доров, машинист машины ВВС С. А. Побединский,
транспортировщик С. А. Киджиус, наладчики

Л. А. Лобанов, Г. Н. Лавренко, дробильщик
Л. П. Зубов, составщик шихты Л. Н. Гайлиш, ма-

шинист прокатной машины Я. Д. Крупенко, на-

чальник цеха П. С. Кораблев, начальник отдела

сбыта М. X. Малере и другие.
Повседневной заботой профсоюзной органи-

зации стало повышение эффективности социали-

стического соревнования, улучшение его глас-

ности. Систематически определяются лучшие по

профессии, лучшие коллективы, бригады. И это

приносит хорошие плоды. Задания десятой пя-

тилетки досрочно выполнили 78 рабочих. За

последние десять лет коллектив 8 раз занимал

призовые места среди предприятий Министер-
ства промышленности строительных материалов

СССР и 22 раза среди родственных коллективов

в республике.
Итоги первого года одиннадцатой пятилетки

свидетельствуют о том, что коллектив завода

«Саркандаугава» полон решимости умножить
число трудовых побед, увеличить свой вклад в

выполнение решений XXVI съезда КПСС. Уже

многое сделано для претворения в жизнь плана

экономического и социального развития на

1981 —1985 годы. Еще больше будет сделано до

конца пятилетки. Большой эффект сулит пред-
стоящая реконструкция машинно-ванного цеха.

Она резко улучшит и условия труда многих ра-
бочих.

Годом ударного труда станет для коллектива

«Саркандаугавы» нынешний, 1982 год. Он отме-

чен двумя волнующими юбилеями. В апреле
исполнится 100 лет со дня основания завода, а

в декабре весь советский народ отметит 60 лет

образования Союза ССР. Подготовка к новому

волнующему событию началась еще в прошлом

году, когда дружный коллектив «Саркандауга-
вы», в котором трудятся представители полутора

десятков национальностей, единодушно встал на

ударную вахту под девизом «60-летию СССР

60 ударных трудовых недель». И каждый день

вахты свидетельствует о том, что труженики

«Саркандаугавы» верны добрым традициям
своего коллектива.



Цех резки стекла в 1946 году.



Лауреаты Государственной премии
П. Чередниченко и Ж. Зуймач.

Картина художника С. Флейшмана

(1948 г.), хранится в Музее истории

г. Риги и мореходства.

Реконструкция цеха в 1957 году.



На участке изготовления защитных стекол для приборов.

У пульта автоматического управления линиями

приготовления шихты составного цеха.

На участке ковровомозаичной плитки.





В цехе безлодочного вертикального вытягивания стекла.



Пульт управления цеха БВВС.





Линии обработки стекла в цехе БВВС.



ВЕТЕРАНЫ ЗАВОДА,

НАГРАЖДЕННЫЕ
ПРАВИТЕЛЬСТВЕННЫМИ

НАГРАДАМИ

Л. П. Зубов,
дробильщик.

А. Я. Арманис,
резчик стекла.

Ю, Л. Кандинов,
директор завода.

Я. Д. Крупенко,
машинист

прокатной
машины.

И. Е. Федоров,
стекловар.



ПЕРЕДОВИКИ

ПРОИЗВОДСТВА,

НАГРАЖДЕННЫЕ
ПРАВИТЕЛЬСТВЕННЫМИ

НАГРАДАМИ:

В. П. Берзиня,

мастер цеха.

Б. А. Бакаев,
начальник цеха.

Г. И. Суздальцев,
слесарь.

И. З. Филатов,
стекловар.



ВЕТЕРАНЫ ТРУДА

ПРОДОЛЖАЮТ

РАБОТАТЬ

НА ЗАВОДЕ

X. Я. Ионишкане,
бухгалтер.

Я. К. Бреч,

стекловар.

К. М. Исакова,
составщица шихты.

С. А. Киджус,
транспортировщик.



Н. А. Лимаренко,
мастер цеха.

А. М. Салунина,
составщица шихты.

М. Я. Слядзь,
просевщица сырья.

А. П. Упениек,
упаковщица стекла.



На заводе трудятся ветераны Великой Отечественной войны.



Спорт на заводе.



На заводе функционирует
благоустроенная столовая.
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