I THNODAJA

VALSTS PLANA IZPILDE,RAZOSANAS EFEKTIVITATES UN
TEHNISKA LIMENA PAAUGSTINASA NA

Administricija un Fsbrikes komiteja apypemas

I.Nodvosindt Velsts 1976 gada planma izpildi :
- predu pmodukecija =712 tikst. ¥bl.
=precu produkcijas realizdecija =7I2 tikst «rbi.

~kadrtons ~3550 tommas
Vispusigi attistit wn pilmveidotSocialistisko sacemsibu
gtarp straddjodiiem un td3s augstdko pakipi ~kustibu par
komumistisku derbu, Virsit darbajeuZu imiciativu uz Valsts
pléma un pasugstinito saistibu izgpildi pims termipa.
Jesaistit kustibd par komunistisku darbu 82% mo visa yipnie~
ciski reZojoSd persomila.

2+ Radit mepiecieiamos apstdklius ,lal plasi attistitu izgud-
rotidju wun raciomalisatoru darbu,labdkos racionralizatorus
apbalvot arv maudas prémijam.

3« Reguldri orgamizét raZoSanas apspriedes aktuilo jautdjumu
igskatiSanal brigidés,iesaistit astradijosSos komunistisks
darba skolé, Sistemdtiski petity apkopot um ieviest pirmrim -
nieku darba metoded, daloties pieredszg ar yadniecigu papir-
ripniecibas uspémumu pirmrimdeieku pieredzi.Orgemizét iz-
braukumus uz papirripniecibas uspdmumiem. Orgamisct lekciju
ciklusper juridiskiem jsutijumiem =~3lekcijas, par paré&jiem
Jaut&jumiem -3 lekecijas.Usaicimdt Zinstyu biedrIbas 1ektorus
lekeiju nolasisSamai.

Lai modroSindtu Valsts pléma ispildi,admimistrécija appe~
‘mas s

#. WodroSindt mnoteiktajos termipos orgamizstoriski ~tehmisko
pasdkumu impildi (piolihms Ye

S5elodrosindt ekomomijas palielim@S anu mo izgudrojuwmu um raci-
omalizdcijas prieksSlikumu ,ki ari DZ0 ieviesamas raZoda~
nd par 2,5 tikst.rbl. Sekot,lal tiktu ievérots taupibas
reZims elektrocmergijas,kurinimd um imelvielu izlietodani,
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Pamikt elekiroiekirtu kvalitativu remomtu,ks resuktats iegit
elektroenergijas ekosmomiju per 0,1 tikst. rbl.Uslabojot vemti~
laeiju Zavétav@ypandkt pilnigiku w«ilta gaisa izmantoSanu un
iegit kurinims skomomiju par 2,1 tikst rbjle.

6.lal peaugstindtu kvelifikiciju estradeiekiem,ITD um kalpoth-
Jiem,izpildit sekojodun kadru ssgatavoiamas plamu:

~gpmicit jounus straduiekus IS5 cilvakigm,
~ paengestingt kvalifikisciju = 8 cilvékiem,
-gpmicit otral profesijai - 6 cilvékus,
- jesaistit komunistisks darba skold -T5 cilvakue

~byigidés jaumo: stradmiekus um skolu sbsolvemtu:
: 1&:13:‘;11 usticét kvalificétiem strddaiekiem un
els en

-micibu laikd striadijodos nepSrcelt citd darbi.

Lol nostiprinitu derba disciplimu sdmindistrdcija ua fabri-

kas komiteja appemaes:

7+ Iepezistinit visus jounos straduniekus exr febrikas iekis-
j8s kartibes noteikumiem un nolasit lekeijas par darba likum-
dofanas jautijumiem. Neetlaidigi cinitles ar darba disciplines
parkiépsjiem derbea kavétdjiem un sadsives normu neievérotdjiem.
Lidztekus disciplindriem podiem pielietol citus ietekméSanas
1zdzok1us-pamcalt atvelinijunus uz siemses periodu, nopemt no
rindas dzivokju sapemsanai ,nepiesSkirt celazimes uz atplites ne-
miem un senatorijam, isseukt uz biedru tiesu, nepledkirt materia-
1o palidzibu, brivas pusdienss bérniem skold BR uet.t.

8., Sniegt tehmisku polidzibu kolhozmam "CGeujesliSi" viena
kombaina sagatavoiani rafag novikianal un komandst uz vienu ménesi
rajes favhn novikisnass derbos viem kombainieri,

d

II NODARA
STRADNIEKU,ITD UN KALPOTAJU IESAISTISANA
RAZOSANAS PARVALDE.

Administricija un fabrikes komiteje appemas;

I.Celt pestivigi darbojosds refofanas sanfksmes nosimi,rIkot
penikemes ne retik k3 veizi msnepi. Regulfiri sasaukt brigsiu,
iecirigm ,erodgrupu samikmmes,kur epspriest jeutéjumus par socizlis
tisko seistibu izpildes geitu,produkeijes kvelitati,darba discip~-

11mu,darba il tires celSam, | -
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Jaunas tehnikes ievieSanmu un citus jesutajumus. Jautijumus sa-
gatavot arodgrupu sktivam,strddijoso ierosinijumus ieslagt pa-
sakumu planos wn tekoSsd sandksmé ziyot par to izpildi.

2,Vadit 2TB unVIRB darbu,iesaistit racionalizécijes darbad

ne mazdk ki 5% no stradajoSo skaita .Ieteikt racionalizatoriem
sekojosu tematiku:

~0glu,makulatiires un kartonz transportdarbu mehanigaeija.
3.0rgenizst socialistisko sacensibu starp brigidém saskaps
ar nolikumu (pielikums).Sacensibas rezultdtus apkopot un uzska-
tami atspogulot stendos. Noslagt savetarp&jus sacensibes ligu~
mus ar Rjapines un Ogres kartona fabrikam.

III NODALA

ZINATNES, TEHWIKAS UN PIRMRINDAS PIEREDZES
IEVIESANA .

I.Kartona ra’oSanas process mehanizsSenai iegadaties 4 akumu=-
la toru iekravéjus ~III-IV ceturksni.

2.Aipgit darbd kartona rafoSsnss maSinu K2-06 otrajs ceturksni.

IV NODALA
DARBA APMAKSA , NORMESANA UN MATERIALA STIMULESANA .
Administracijas appemas:

I, Izskaidrot stradajoliem pagtévoSos darba spmaksas notei-
kumus ,pivms algas izmaksss izsniegt stradijodiem algu apréki-
na lapipas.

2.Algu izmaksas termiyus noteikt:

~avansu per pirmo ménede pusi I00% terifa likmes apmers,
izmeksdt 24.datumd,
-@eligo aprékimu ~9.datumi,

3¢ Apmokeu izdarit psc epstiprinatam papirripniecibas tarifa
likmém wun nolikumiem (pielikums YeKategorijas noteikt sas-
kapd sr tarifikdcijas rokasgramatu.

4,ITD un kalpotdju darba spmaksu izdarit saskeps ar fabrikas
direktora epstiprindtiem Statu sarakstiem.Pramijas no materisléas
stimuldSanas fonda izmaksdt saskapd ar nolikumiem(pielik, )
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S.1zstrddes normas parskatit saskaps ar pielikumu,K}udaini
notelktds val pezeminétss normas igskatit tHlIt péc to atkla=
Sanase. Javnds normas saskepot ar fabrikas komiteju un par teo
ievieSanmu peazipot dives nedéles pirme ievieSanas.

beMateriflis stimuléianas fondu izlietot saskepd ar apstipr ink-
tu tEmi (pielikums ) .Iepazistinit stradijoScs ar pavélam par
materiglés stimulssSenas fonda izlietosSamu, par praémiju piesSkir-
Sanu un samazindsanu.

Febrikas komitej‘énaﬁg%réﬁ tracija

T» Nodrodinat kontroli par pareizu materislds stimulé&3anas fonda
izlietojumu,darba ra’igumsa pieauguma un darbez elgas pieauguma
attiecibu ievéroJanmu.Nepielaut algu fonda partaripu.

Nodrosinat savliaicigu iesniegumu izskatisanu darba stridu komi-
si:jai.

V NODALA

DARBA APSTAKELU uuﬁocl.u.ﬁs NODROSINAS ANAS
UZLABOSANA

Administracija sppemas:
I. Izpildit darba aizsardzibas un darba apstdklu uzlabodanas

plénu saskapsd ar pielilkumu .
Uzturét fabrikas &kss,lerices,iekiértes un telpes atbilstosi
sani tédrajiem noteikumiemeSekotylal tiktu izpilditi vigli darba
aizsardzibas un sanitsrie noteikumi,

24 Nepieleist darba stradniekus,kuri mv instrusti,spmdciti un
izgdjusi mr aktisku darba parbsudes laiku par drosSibas tehniku.

3¢ Izsniecgt trismaipu sirddniekiem vienu reizi mains karstu téju
er cukuru ,ngkts maind ari kkkigkk cepumus =50 g katram stradi-
josam. Izsniegt piena produkius 0,5 1 diemnskti strzdniekiem,
kuri nodarbinati veselibai keitigos darba apstsklos\pielikums |

#e Orgenizst regularu epecspgs®bu tIirissnn,pomaki,lal regulari
tiktu piegadati vejadzigo izméru specapgérbi,saskapsd ar malypu un
iecirkyu prieksSnieku pieprasijumu  Apgadat pirmas palidzibas
aptiecipas ar medikementiemitk un parsienamiem materisdliem,

S5e PieSkirt papildus stvalinsjumus IT™,kalpotéjiem un strédniekiem

sagkapd ar pielikumu. Sanitérss kopas dalibniecém ,kuras atsau=-
cigi piedalijuSfis kopas spmacibias un sacensibis, piedkirt papil-
dus atvalindjumu 1idz tris diensm.Ugunsdzéedju komandas dalib=
niekiemykuri gktivi darbojuSies, pieSkirt 1idz 6 dienam papildus

atvalindjumu,
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6y Turpinit pstijumus un mégindjumus 1ebdkel Udens attiriSenal
esoSajd tUdens attiriSenas iekartd,kd eri izdearit projektés enas
darbiem nepieciedamos marijumus biologiskds attiriSanas iekartas
blivei,

TeSniegt palidzibu pensijas piedkirSenal nepiecieSamo dokumentu
kartodand, kartot pabalstu pieSkirsanu magnodroSinatam gimensm,
kurds ir bérni 1idz asgtopiem gadiem.

Izlietot piedkirtds cejazimes uz senatorijam un pansiondtlem.
8.Kontrolat slimibas lapu izsniegiaxm un slimniekam noteiktd re=-
¥ima ievérodanu,slimibes pebalstu aprékinaSsnas pareizibu.

v§ NODAR:

SADZIVES APSTAKLU ,KULTURALAS SIRADAJOSO UN
GIMENES LOCEKLU APKALPOSANAS UZLABOSANA
Idminigtracija appemas:

I.Izlietot I8 dzivoklu majas celtnieeibai 6 tikst.rbl. no sockul -
ras fonda 1idzek}iem in I23 tikst.rb}. no centralizétiem kapi~
talceltniecibas 1idzek}iem. Dzivojamo maAju nodot ekspluatdelja
decembri,
2.lerikot velas piepemSamas punktu . Jauncelemds mijas telpds

paredzét platibu veikalas ierikosSanai.
Lai uzlebotu veikala apgddi, katru ceturksni uzaicinat uz strads
josSo kopsapulcam pat@ratdju biedribas parstavi,

3¢ NodroSinat fabrika stradidjosSos ar traktorvilkmes tehniku

darzigu apstradei.

VII ©NODALA

AUDZINASANA, APMACISANA UN JAUNATNES RADOSAS
AKTIVITATES PAAUGSTINASANA

I. Or-ganizst tematiskus jaunatnes vakerus - tiksenas er darba
veteréniem un pirmrindniekiem, Tévijes kara dalibnlekiem.
Iesaisgtitewe jounieSus politpulcipos,komunistiska darba
gskold, Jauniedus,kuriem nav vidsjas &zglitibas,iesaistit vakara
vidusskold un nodro3indt nepieciesamos darba unsadzives apstike
Jus.

29 Iegaddties napildus sporta inWentdru. Iesaistit jaunieSus

sporta nodarbibig un makslinieciskaia pasdarbiba
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3, Uzticst jeuno stradnieku spmBcifanu 1sbakajiem kolektiva
biedrients

VIII WODALA

SIVIESU -DARBINIESU DARBA UN SADZIVES
APSTAKIU UZLABOSANA

I. Uzlabot ventild@cijas sistému kartona Zavétavd un spdares
iecirkni,

2s Organizet staciondru sadzives pekalpojumu punktu fabrikas
ciemata teritorija.

3« Rekonstrust kantora telpas,
4. Iegidaties radio uztverslu gardzes telpai,

IX NODALA

AUDZINASANAS,KULTORAS UN SPORTA PASAKUMU,
ATPUTAS ORGANIZESANA STRADAJOSIEM UN T0 GIMENES
LOCEKLIEM

Administrdcija un fabrikas komiteja appemas:

I.0rganizét dives reizes vasaras pericdd kopdjas ekskursijas
bérniem un veecdkiem ar fabrikas iransporiue.

2¢0rganizet teddtru un koncertu kolektivus epmeklidjumus kopa

ar gimenes locekliem,nodroSimiét ar trensportu Sada veida pasaé-
kumi em,

3sRikot tematiskus atpiitas vakarus.

448niegt veecdkiem pelidzibu bérnu audzinsdsand. Reguldri sekot
b&rnn sekmém mielIbds.

Delesaistit stradijosos un gimenes loceklus sporta pasdkimo sa
Iegadiaties sports inventiaru.

Visas kolektivd ligume izmaesipas un papildindjweus izd=rit ITD,
gtradnieku un kalpotaju kopsapuvlcs.

Solektiva liguma parbeudi izderit otrd pusgada sdkums,
gtradiajodo kopsepulca.

Lirekiors Jelie Stiriska

Pabrikss komitejas priekssadetajs

ReIe undips




i.pieliknms

ORGANIZATORISKI -TEHNISKO PASAKUMU PLANS

Nr.p.k. Pasdkuma nossukumse Izpildes Athildigais
termins

I. Nokldt laukumu fobrikas A
teritorijd makulatiras un cel tn.darbu vadtys
taras d€lisu rezorves gl abi- transp.,realiz. un
Janai II-I1Icet. sagides inZ.

Ba Rawitia wekiwos Kiedo I cet. 28lv.ind, ,mehanikis,
RRENI505 vee.inZ, tehnologs,

{ maipu pr=ki

3¢ Ierikot dzerams iidens golV.in%,. mehanikis
vadu uz fabriku II-IlIcet.
Direktors Jelie Stiriska

Febrikes komitejas pr-tijs Rel, Pundips
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o 2.pielikums

DARBA ATZSARDZIBAS, DARBA KULTURAS PASAKUMU

PLANS

FPagdkuma nosauiums un Izpildgs
ievieSanas vieta termips

Pastiprinét parsegumu un

pilnveidot noZogojumu {idens
nostadindSenas skal raioda-

nag vajaczibam fabrikas

teritorija IT cet,

Rokas ratipicmar paoceja~

mam platformém ie kdrtot

cilindrus platformas sirau-

ja kritiena novérsSanei-2gab.
ra’ossnas ieclrkni Icet.

Elektrometindianaus epard-

tus nodro3indt ar strivas

stipruma samezinadanas

iekdrtan me tindsanas brive I=-IVcet.
gaitas la ika

Ventildcijas iekdrtu uzsti=-
disenas pebeigSana karions

Z8vatavd un apdares cehsd IIcat.
Lgoso ventilécijes iekértu
rekongtrukeija Ilicets
Dienas gaismas laupu uzgti-

diSana kartona Zivatava Ilicet.
Sporta inventira ic gide I cet.

Literatiras un plakatu iegi=
de par darba alzsardzibu I-IV cete

Direktors
Febrikas komitejas pr-tijs

Atbildigais par izpildi

Mehznikis

Darba gizs.inZe

Galv.inz.

’"—

Mehanilkio

Pabrikas komite.
pr-tiis

Darba aizs.inZ.

JeLaStliriska
R.I.Pundip§




3epielikums

IZSTRADES NORMU PARSKATISANAS PLANS

ParskatiSenes laiks Pamatojume
Presstaji II cet. Ma3inas K2-06
apguisana
Kartona nopams&ji II cet. oW
Direktors JeLe«Stlriska
Fabrikas komitejas pr-tajs ReI.Pundips
‘ 4.pielikums
TAME MATERIALAS STEMULESANAS FONDA
IZLIETOSANAT
I. T8koSs préméSana pse apstiprinatiem nolikumiem «5,2 terble
tah skaits ~ :
gtradnieckiem -0,7 torblo
ITD un kalpotdjiem <4,5 t.rb}.
2+ Apbalvojumi par gada darbibas rezultatiem ~5s4 t.rb}.
tai skaita '
stradniekiem =445 terbl.
ITD unkalpotdjiem =0,9 t.rbj.
B;Prémééana par seviskl svarigu rafoSanas uzdevumu 58
izpildi -0,6 TP
4.Ieks8jas socialistiskas sacensibas uzvarétaju 2 .
prémésana : =2,2 t.rb].
5eVie nreizgja materizla pelidzibas =450 tarb].
6, Atvalindjumu rezerve -0,9 t.rbj.
Kopa -18,3t. rbl.
Direktors JeLeStiirisks

Fabrikas komitejas pr-tajs ReXI, Pundips




5, pielikums

PREMESANAS NOLIKUMS
par stradnieku préméSanu no materislias stimulésanas fondae.

Nolikums tiek ieviests ,lei paaugstinatu stradnieku, materialo
atbildibu per produkecijes kvalitstes paaugstinasanu.

Kartona ppesétajiem noteikta premija I0% apmérad no gebeldarbe:
izpelpas par pasugstindtiem kertona preséSanes raditajiem.
Pramiju eprekina un izmekssd reizd ar darba algu,jsa psc press-
Sanas kartons sausume atbilest 40-45%.

Premiju izmekss tikai tada gadijums,ja ir izpildits ari kartiona
rafoSenas plans brigadé un fabriksa.

Pramiju nopgm saskaps ar tehnisksds kontroles meistara iesnleg-
tajam zimam ja attiecigaja ménesI nav izpilditi nolikumi pa-
redzétie noteikumh,

Premiju nopemSanu noformé mumksmg ar febrikas pavéli.

PREMESANAS NOLIKUMS
par laika darba un gebalderba stradniekm pramésanu
no darbas alges fonda.

Psc 51 nolikuma pmrémijes izmeks3 no darba algas fonda par
kvalitativiem un kvantitativiem darba raditajiem.

I, Gabaldarba premidld spmakas.

Gabaldarba stradnieki,kuristrsddd maeips pie kartona rezosa-
nas, sapem pramiju no darba algaas fonda,ja izpildits fabrikas un
brigades kartona raZodanas pians, Prémiju eprakina tikasi ar
noteikumu,ja attiecigajs ménesi nav sapemtas pretenzijas no
patérétijiem par kartona kvalitadti., Ja ir sapemta reklamicija,
prémiju nopem visai brigddei. Ja atseviski stradnieki nav ieve-
rojusi tehnologisko reZimu ,prémiju p&c maipas priekSnieka ierosis
najuma samazina. Par alkoholisku dzérienu lietoSanu darba laika
un neattaisnotiem darba kavéjumiem prémiju semazima 1idz I00%.

Noteikti sekojosi pramiju procenti :

Gludinadtdjiem un Skirotajiem - 8%
Kartona nopém&jiem ~I5%

Kartona ysvstajiem ~15%
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kartona presétdjiem - I5%

kertona saipotdjiem - I0%

vielu maléjiem - 25%

pelnu dzingjiem - I4%

kurinatéajiem - I6% =stradajotar katlu SU
10% -stradajot ar katlu

DKVR

Vielu malgjiem noteikta papildus prémija par vielu kérdaja
uzraudzidenu -I0% no gabaldarba izpelpas neatkarigi no ménela
razodanas planea izpildes.

Pelnu dzingjiem un kurindtijiem spkures sezona noteikta pa-
pildus pramija -I0% no gsbaldarba izpelpas neatkarigi no ménesSa
reafodanas plana izpildes par ciemata un fabrikas spkures uzrau-
dzidanu.

II.Laika darba premidlé apmekea.

Laika darba ctradnieki sepem prémiju no darbs alges fonda
par savlaicigu un kvalitativu tiedo pienfkumu veikSanu ar noteikum
mu,ka izpildite kartona ra’oSanas plins ménesli.

Noteiktas sekojosas praémijas laika darba gtradniekiem:

laborantiem - 5%
Elektromontieriem - I5%
atslédzniekiem - 10%
autoatslédzniekam -20%

virpotajiem - 5%
metinatajiem - 5%
galdnieckam - 20%

Mitostslsdzniekem prémiju neizmeksd,ja atekaltes perioda nav mm
izpildits kertona reslizfcijas plans.

Leborantiem prémiju neizmaked,ja atskeites periods sapemta pre-
tenzija no kertona patsrétdjiem par kvalitati.

Mehzniskss darbnicss stradniekiem pramiju ver samazindt vai
noyemt pilnigi péc maipu prieksnieku un meh&nika noradijuma par
nekvalitativi izdaritu remontu,ki rezultdtd izgdjusi no ierin-
das agregiti un iekértas un palielinajusdas dikstaves.

Prémiju neizmaksd ,ja attiecigajd perioda stradniekam ir
bijusi neatlauti darba kavéjumi, priek§laiciga aiziesana no darba
vai alkoholisku dzérienmu lietoSana darba laika.




no Siem rsditajiemneizpildes gadijumd naudas prémiju par gada darbi-

XY

Vigpdréjie premiju apstiprindsanas notelkumi
un prémésanas kartiba.

Premiju aprékindSanas pamats ir grématvedIbas uzskeaites radi-
taji.

Prémijas sprcekins méneSa beigds pie galigd aprékina.

Pramiju neaprékina par virsstundZm.

Premiju noypemSana val samazinddena attiecas tikeh uz to spmak-
gas periodu,Xurd noticis parkapums. Palivi kas
Promiju nopemSanu val semazindSanu nosaka ar Riwekkowx pavéli,
norddot iemeslus.

Premijas izmekssd no darba algas fonda.

Prémiju izmaksd pie tekosd méneda darba algas izmeksas.

PRIMESANAS NOLIKUMS PAR GADA DARBIBAS REZULTATIEM.

Vienreizsjas préamijas pieskir®anai par gada darbibas rezul tdtiem
izlieto dalw no materiglis stimulssanas fonda saskapd ar tami So
1idzek}jym 1robeZésyja izpilditi galvenie pl&na raditaji.

Administrécijael ir tiesIbas paredzdto lidzeklu robeZis ,gaskapopd
jot ar Fabrikas komiteju,palielinédt prémiju apméru atkaribid no
strédéjoso personigas lidzdalibas labZku darba r&ditdju sasnieg-
Sand,palielinAt prémijas ,bet ne vairak k& par 20%.

Prémijas konkratus spmérus nosaka atkaribid no stgﬁagfggguﬁggba

stdZa febrika ,gede izpelpas p&c izpildimia darba par faktiski
nosgtrzdato laikv ®n papildus no maipu reZima:

W T - - - — S - . . — - O - - S -, - S - . o - -

Nep@rtrauktais darba Prémijas apmérs pie Prémijas apm@irs pie
sta¥s febriks/gadl/ viemmaipu darba re~- trismaipu darba re

PRER R R e i AR T ZIma/koefieients/ __ __ Zima/koeficients/_
3"5 1,4 1,6
5"10 I’6 1’8
10-I5 1,8 2,0
I5 un veirsk 2,0 2o

Pramijas aprékina un izmaksas k3rtiba

Prémijas par uzypaémuma gada darbibas rezultatiem izmaksd stradidjo-
Siem ar nepartrauktu darba stdZu 1idz attiecigd gada beigam
ne mazdku ki vienu gadu,
Premijas aprék,ina un izmaksd péc gada atskaltes sastddisSanas.
Realizicijas, pelpas un rentabilitdtes limeypa gada plaéna vai viens
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bas rezultitiem neizmaksé,

Prémiju par gada darbibas rezultdtiem izmaksa gtradijosiem, kuri giic
gada leikad apzinigi un teheami izpildijusi visus vipjem uzticé-

tos pienikumuse

Darbiniekiem,kuri gada leikd pieldvusi neattaisnotus darba kave-
jumus ,izdarijusi sebiedriskds kartibas parkapumus fabriks val cime
ma, ks eri sauktii pie atbildibas par darba diseiplinas parkapumiem,

prémiju neizmeksd.
Prémiju neizmaksd darbiniekiem,kuri atbrivoti no darba sakara

ar pa‘a liigumu vali ®x péc administrdeijas iniciativase
Stradiiodiem,kuri mnostradijusi nepilnu gadu sakarsd ar iesauksanu
Padomju armijé,aiziefanu pemsija val mécities ar fabrikas nori-
kojumu, prémiju izmakes par faktiski gadd nostraddto laikue
Darbiniekiem,kuri péc atgroiesanse no Padomju armijas nostradaju-
g1 nepilnu gadu, prémiju izmaeksdé par faktiski nostradato laiku
gadijumé,ja darbinieks stradajis fabrika pirms iesaukSenas Xamo
Padomiju armiji. Dienesta leiks stAZu nepartrauc,betkopsdja staza
netiek ieskaititse

Darbiniekiem,kuri pircelti darbd no citiem uzmémumiem péc augstik-
gtavoso orgenizidciju lémums ,saglcbijas nepdrtreauktais darba stdZs
un tiek ieskaitits kopeja staia laiks, kads nostradats attie~
cigaja sistemé,

Par bezalgas stvalindjume laiku, nenostr&dito laiku darba ne spé-
jas gadijumd, k& eri stridajosiem uz laiku,prémiju neizmaksde

Vidsjds alges aprékinot netiek yemtas vérs sekojoSas izmaksas:

~-glimibas pabalsti,

~gtveljindjuma nanda,

-prémijs par lepriek3é&js gada rezultétiem,

-piemeksa par darbiniekun spmiciganu,

~vienreizéjas prémijas par seviiku uzdevumu velkSanu,
~piemeksa 1idz vidéjai algal matém-~barot&jam,
-apmekss per donoru dien®m,

~skolas dienu apmaksa,

~gadijumna darbu apmekssa,

-materisld palidziba .

Pramijas aprék,ina uz kedru dalas inspektora gpastddita saraksta
pemate, Pramijas apstiprine direktors un saskapo ar Fabrikae komi teg$

,jU.o
Direktoram,galvenajan infenierim un galvenajam gramatvedim pra&mije

apstiprine apvieniba,

Fabrikee direktors: JeLeSthriska
Fabrikas komitejas pr-tajs: ReIoPundins
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Darbinieku sarakstg,kuri sakard ar nenormétu

darba laiku sayem papildus atvalinajumu

Iepemamals amats FPgpildug atvalindjums

___________ SRR o e LU SO R el T 0 Y T T T S e

Direktors 12
Galv,inZenieris I2
Vec.in?.tehnologs I2
Galvegramatvedis I2
Segldeg,realiz. un transporia inZenieris I2
In%.ekonomista I2
InZ.normétais 12
Tekdrtas remonta un drosibas tehnikes inZ. I2
Mainu prieksnieki I2
Vecéksd grématvede 12

Grmatvezi

Sekretire-madinrakatitijs

A O O\

Wercid orma
a8 ers

Kadru da}as inspektore 5
Centr3dlas noliktavas parzinis 6
Tehnisgkéds kontroles melistars I2
Celtniecibas grimatvede 12
Celtniecibas darbu veditadje iz

Fabrikas direktors: JeLis Storiska
ijee ReIe Pundins

i

Fabrikas komitejas pr-~t:
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Stréddnieku profesiju saraksts,kurim sakaré ar
veselibeli kaitigiem darba epstdkliem un nenor-
méto darba laiku piemd@kas papildus atvelinadjums.

Rurinataji - 12 dienas
Pelnu dzingji - I2 dienas
4 tonnigo kravas automobiju vadi=~

$3ji - 12 dienes
Bkekavatora vaditdjs - 12 dienas
Vielu m&leji - 6 dienas
Metinataji -]2 dienas
I,5=3tonnigo sutomobilu vaditgji - 6 dienes
autoiekravéeja vaditédjs ~ 6 dienes
buldozera vaditajs -~ 6 dienas
Autokrina vaditijs - 6 dienas
Autoatslédznieks ~ 6 dienss
Kravaii,pastdvigi nodarbinatie 4
iekraudanas~izkrausanas darbos - 6 dienas

Stradnieku Profesiju saraksts , kuriem sakars ar darba
keitigumu ,tiek izsniegti piena produkti ~0,5 1 dienmm kti.

Kurinataji
Pelnu dzingji
Metinataji

Profesiju saraksits,kuras apmakesd péc smago un veselibal
kaitigo darbu izcenojumiem.

Presétaji

Kartona nopéméji

Rurinataji

p 3
Kraveji
Kartonazgvetaji
Geldnieks

Direktors: Fabrikas komitejas p-Jss
Jele Stiriska Re Is Pundins
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NOLIKUNMS

par socliglistigkds sacensibas a
un. 1"16} tibas par komunistisku att:
darbu veiciniSanu,.

Lai sasniegtu sugstus tehniski-ekonomigkos raditajus,pasugsti-
nitu kxartona kvalitdti,ieviestu pirmrindss darbe pieredzi un
pardtimcimiiu pandktu izejvielu un materisdlu maksimali taupigu
izlietojumu, febrikas kolektive uzpémies pasugstinitas socalisg=
tiskis saistibas un gappeumas izpildit sekojoses socislictiskads

sacensibas neteilkumus.

Socialistickajsd gpacensibd stayp brigidésm piedalis visis
kartons razosanag iecirkjpa brigides. Sacensibs par konmunigtig=
ki darba trieciennieka nosaukuma paturésanu un lieglisanu piedalisg
individudli katrs strdaddjosais.

Galvenie raditijil individudlss secensibas vertésanal
par komunistisks darba itrieciennieka nosaukuma ijfasanu
s

i I, Pla
| 2, Darba kvalitste

| 3. Rxlx Darba kul tira
| 4, Darba disciplina

ne rAdItaju izpilde

Paplildus r3ditsji

I.Pirmmrindas pieredzes ieviedona savd darha iecirkni an
dalifands pieredzé ar kolektiva biedriem.

2e Aktiva lidzdalibs racionsglizicijas priekslikumu izgtridie
sani un ieviesend,

3, 4ktivitote sebiedriskejd darbi,
4o Eomunisme c8liju mordles kodeksa ieveroSance

Fomunistisks darba trieciennicka nossukums tiek piedkirts gada
IV ceturkeni, tick izeniegta 1icciba un nozimite. Darba pirmrind=
nieki ar visaustiksjiem derba sesniecgumiem tiek izvirziti apbalvo-
Sonel Vissevienibas moeialistiskais sacensibi.

ocialistiskis sacensibas vertasana starp
razo3anas brigaidam.

Lai palielindtu produkeijas iftlaidi wkm wun {88 kvalitati,starp
razosanes brigidam izvérsta socialistiskd sacensiba.
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sacensibas rezultiti tiek apkopoti vienu reizi ceturkeni papla =
¥inats fabrikes komitejas s&ds,piedaloties administréci]jas
parstavjiem,maipu prieksniekiem, tehniskas kontroles meistaram
un vecdikajem inZ.tehnologam.

Uzvardtiju apbelvolanal paredzéts izlietot 550 rubjus ceturks-
ni. Brigidei par pirmo vietu izmeksd 250 rubjus, par otro -

I75 rubjus ,par treSo- I25 rublus. Maipes prieksniekam attiecigi
jzmaksd 45yublus,30 un 20 rubjus . Maipas priekiniekam prémija
tiek semazinate par 50%, jaattiecigajs ceturksni nav ievérots
fidens attiriSenss reZims vielu kérsaja un bijudi Gaujes pies@r-
posSanas gadijumb ar neattiritien notekidepiem.

Pramija par socialistisko sacensibu starp brigidém netiek iz~
mekedta, ja kopumd fabrikas rajoSenas plans pa ceturksni nev iz~
pildits.

Pramiju starp brigddes locekliem sadala brigddes arodbiedri-
bas sktivs un maipas priekSnieks. Tiek pemts vara katra striad-
nieka individudleis ieguldijums salstibu izpildé un darba
kvelitite. Premijas netiek izmeaksates atseviskiem brigades
locek}iem,kuri sistemdtiski neizpilda savus piendkumus,k3
rezultitd pazeminds kartona kvalitates raditajis

kartona Zavatiji =-ja izpemts kartons ar paaugs tinitu mitrumu
no Ziveétavas,
vielu maléji ~ja nav ievcérota mesas koncentricije un malSanee
grids,
presétiji-ja netiek savlaicigli nomeinitas ttibas,netiek mazgit
papmasinas,
kartona noypsméji- ja netiek mazgitas papmasinas,nav ievérots
elementirais slanis uz papmasSinam,
Y¥kirotdji un gludinataji ~ja da’adu bilezumu kartons sajauk ts
viend galdd,ielikts kartona ar plankumiem un citiem mehaniski,
brikiem,
seipotijs ~ ja viena kipa iesaipots kartons no dsZddiem biez
miem,kIipas svars neatbilst noteiktajam, nepereizi izdarita
kipu markesana,
kurinitaji -ja netiek nodroSinita ravoSana ar tvaiku atbils
noteikumiem,
pelnu dzingji -~ ja nepareizi izlidzinati izdedZi ,nepareiz
salietli ar tideni,k& rezultatd tiek piesdrpeta Gauja.




wI B

RAditaji,péc kuriem tiek vértsta socialistiskd sacensiba
gtarp brigidaém.

I. ‘artona ra’oSanas plana izpilde naturals izteiksmé
- par I00% izpildi brigide sapem I00 punktus,par
katru p3rpildes procentu 2 punktus
2, Izstride uz vienu striadijoso natursld izteiksmé
-par kztem I00% izpildi brigide sapem IOO0 punktus,
par katru pZrpildes procentu 2 punktuse.
3. Produkcijas kvalitate
- par katru neizpilditu raditiju pec laboratorijas datiem
brigidei tiek nopemti 25 punkti
4. Darba disciplina
-par katru darba kavéjumu bez atlaujas un slkoholisku
dzarienu lietoSenas gadijumu fabrikas teritorijs,ieradanos
darba vietd iereibusda stavokli brigidei tiek nopemti
25 punkti .

5, Brigides paaugstindto saistibu izpilde
- par katru neizpilditu salstibu punktu brigadei tieck
nopemti IO punkti.

Ja attiecigajd ceturksni brigdde nav izpildijusi kartona razo=
Sanes planu,td ,vértsjot socislistisko sacensibu,netiek pelta ve-
ri,
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TANMEBE
sadzives kul tiiras un dzivolkju celtniecibasg
fonda izlietoSanai

I.Mediciniskads apkalpofenas uzl abosanai ~
2. Fabrikes s tradijoso sadzives kul tiras uzlebofienal 4,0 t.rbl.
3¢ Trensporta lidzekju,ieksrtas un inventira iegadei

gadzives kultiires un medicinss vajadzEbam -
4.Dzivojemo maju un sadzives kul tiras uzpsmumu

kapilt&lremontem fipets xivkyx
SeDzivojamo miju cel tmiecibai 6,0 terbl,
beSadzives kultiras iestady celtniecibal -
TeMateridlas gtimulsSenss fonda palielinaSanai -

Kopa I0 tarb}l.
Fabrikas direktors JeLe Stliriska
Pabrikes komitejas pr-téjs ReI. Pund g3

T8me ra’oSanas attistibes fonda izlietodansai

I« Progresivag tehnologijss un relodenas mehanlzidcijas

un entomatizicijes ievieSanai AXEX
24Ickdrtas modernizdcijai un apmaipai gExax
3¢ Produkeijas pilnveidosSanai un kvelitites uzl abofanai -
4e PErvaldes sistamas,planodsnas un reZoSanass organi~-

zécijas pilnveidoSanai Dy~
S5eRaZoSanas transporta 1idzek}u iegidei I0,~
6.Valsts bankas eizdevumu dzasanai -
T« PArskeltits apvienibai -
8.Ceju remontam -~
Kopa 19y~
Fabrikes direktors deStiirisikn

Pabrikes komitejas pr= tajs Ra Pundips




Protokols
Rankas kartona fabrikas strdddjoso sapulcei
5602476
Sapuleé piedalijds 86 stridijosie
Darba prezidijsd ievél:
I.Fabrikas direktoru b.Stirisku J.
2e¢ Apvienibas pafstavi b.Revucki
3eViet.komitejas pr-tdju b.Pundiyu
4eKartona veldzétdju b.Cauni
Darba kartiba:
I.Atekaite par I975.8. kolektIva liguma pipildi .
2.19764gekolektivd 1Iguma piepemsSanu.
3.1976.2e80c saistibu piepemsana.
Par I975.8.kolektiva liguma izpildi zipo fabrikas direktors
beStiriska,vips atzimé,ka
I. Realizédcija izpildita par 102,7 %
2. Predu produkcijas plans izpildits 102,0 %
3, Brutto produkcijas pléns izpildits I02,I %
4, Kartons I03,7 %
5. Izstrade I0I,3 %
6. Virspléna pe}pa 15,0 t.rble

Lei izpilditu rafoSenas planu pirms termiya ,tika pie pemtas
paaugsti natas soce.saistibes.Piepemtas paaugstindtas soce.sai-
stibag izpilditas.Ietaupites 24 tonnas izejvielu.Visi kolekii-
vda 1igumi ieslégtie pasdkumi izpilditi.Izejvielu ietaupijumu
zindmAa meéra devié koniskais vielu kérdjs, Tas novérs ariGau-
jas piesdrpodenueI975.gadd tika uzstddita jauna kertona masi-

na K2-06,Tipat pagdjusSad gadd tike uzstddits vielu melé&js

pie pepm SIndm bréky otrreizéjei pirgtraq.s
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Papmasinu telpd ir iespdjeams uzturst viemmsrigu gd sa tempe -
ratiiru .Pabeigta ventilicijas uzstadisSana kartona Zavétava,
kartona o dares ievirkni.Tuvdksd laikd tiks nobeigta ventilécija
uzstidisana garédZd un gaeftldnieku darbnics, Tike rekonstrusdta
ventilécijas sistéma pie vielu maléjae

Vietskomitejas pr-tdjs R.Pundips:

Arod=~bas vietdjsd komiteja veikusi zindmu darbu darba discip=-
linas nostiprindsand.

Semérs liels darbs veikts soc.sacensibas organizéliani.l975.8.
¥hakos darba réditdjus ir sesniegusi I brigidde;maipas prieks—
niece b.Plakane I,

Péc ventildcljas sistémaes uzstddisSanas ievérojami uzlabosies
mikroklimats kartons Zavétavi,kartona apdares iecirkni u.c.
razoSanags iecirkpos.

Liels virsstundu darbs transporta darba iecirkni .Kopé pa
fabriku virgstundu derbs nav palielindjies salidzindjumd ar
I974.g0due

Kultirmasu komisija veikusi zinamu darbu stréddijoSo atpiitas
organizéiand.J975.2. tika organizétas ekskurgijas .Iegidatd
kul tiirinventirs estrides ansembla darba vajadzibim.Uz I.02,76
visi strédddjosie ir arodbiedribas biedri.I975.g. biedru naudas
pléng iy izpildits.

It.

Ar kolektiva liguma projektu I976.gadem iepazistina darba

algas inZeniere b.Stliriska T.

Steinbergs E. Darbnices vajag labak apgidat sy darba ri-
kiem=seviski ar griZemiem instrumentiem,
Agu:jevs Ve Nepieciesams apviemibail riipéties par to,

legd fabrikel tiktu iedselita kravas sutoma=-
Sinse wn viegld automasina.Bsosds kravas
sutomaiinag ir stipri nolietojusSss,ari esosa
viegld automasSina ir nolietojusies.

Nepieciesams veikt pasd@kumus,lai fabrike s
ciemates veikals tiktu lebdk spgadats ar
partikss precém-galas produktiem,vesaras
periodd =xr augliem-arbiiziem, tomdtiem,
~/Sturiska Te Veikald pieved zemas kvalitédtes maizi,me za
' sortimentsd.Maz pieved piena produktus=bi ez~

pienu,panipas .Cukurs zZemas kvelitates-dzel=
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tens,gabalaine ,Veikald nav sulu un kompotue
Le Apisimova Veikald vajeg pievest veirsk ripniecibas predu.
Jauntiréne A, Sabledriskds &dindSanas vajadzibsm nepiecieSeams
lei veikld cepumi biitu pacipss.
Apsite Re Sargus vajag savleicigi apgidat ar formaes apgérbu.
Bitu vélams,lai caurlaides telpids hiitu radio.
Straume E. Vairdkos gadijumos pie predu pieveSanass netiek ieva~-
roti senitdrie noteikumi-partikas produktus pieved
val&jd malSind bez parklija.
Pundips R. Specapgérbus vajadzétu sepemt nepiecielamos izmé=
rus un labdkas kvalitites.

Gulbenes raje.patérétdju biedribas parstavis,kas piedald®d m -
pulcé,apsoléds darit zindmu rajona patérstiju biedribas vadibai
mingtos triikumus un veikt pasdkumus to novérsanai.

III.
Lai I976.geda rafoSenas uzdevumu izpilditu pirms termipa,
tiek piepemtes paaugstinitas soc.saistibas I1976.gadame

I.Kartona ra’odanas uzdevumu izpildit lidz 26412, 76
24Virs planag izstrdddt 60 t kertona, tai skalta

lidz PSKP 25.kongresa atklaSanai 8 t
3«.Realizdcijas pléanu psrpildit par I,2%
4.Kapitali atremontét Gaujas aizsprostu I976e5 IV ce .
5e.Uzlabot ventildcijas sistamu kartona Zaveia=

nag iecirkni ; I1976«g8eI1Icet
6eIletaupit kurinamo 30 ¢
TePapildus profesijsim apmicit 6 cilw

Tiek apstiprinits vietsjds komitejas izdevumu tame.

( (Tt
Sapulei vadija: JQ . waoéwy;

Protokol&gjas C : @Mvj,.




AKETS
Rankas kartona fabriks I977egeI5.febr,

Rankas kartona fabrikas I976egekolektiva liguma parbauds pie~
dalas

~no administracijas -darba algas inSeniere b.Stiriska T. un
mehénikis b.Paulovidus A.

~no arod-bas viet&jas komitejas pr-tdjs b.Pundiys R. un raZo-
Sanas masu darba komisijas pr-t4djs b.Caune Ki.

I976ege pléna izpildes raditadji:

I.Realizacija I0I,I %

2¢.PreCu produkcija I0I,3 %

3eDarba rafiba IO0I,2 %

4.Kartons IO0I,5 %

5ePelna

Paaugstindto soc.saistibu izpilde

I.Kartona raZoSanas planu izpildit 1Idgz 26eI12.76 ,12De26.I2.76

2.Virsplana saraot 60 t kartona 2.8

3¢ Parpildit realizacijas planu par I,2%% Xl %
4eAtremontét aizsprostu par Gauju izpildits
SeUzlabot ventilacijas sistému kartona 3avetava izpildits
6.Ekonomét kurinamo 30 1 #-h8 %
TeApmécit citém profesijam 6 cilv. Y T cilve

No organizatoriski-tehniskiem pasakumiem I976.8. nav apgiita
kartona masSina K2-06.Konstruktivu trikumu dé]l uz tas nav iespa-
Jams razot kartonu 1idz 2 mm biezumam.Paréjie organizatoriski-
tehniskie pas@kumi izpilditi.

Lai izpilditu I976.g. rafolanas planu,bija peredzéts apmiacit
Jaunus kadrus un celt kvalifikéciju fabrika stradajosiem

—apmécit jaunus stradniekus IO, apmaciti J &
—celt kvalifikaciju 6 straddjoSiem,celta 8,
—apméclt otrai profesijai 6 stradniekus,apmaciti 8.

Jaunie specidlisti iekartoti darbi atbilstosi saval speciali-
tatei,nodrosinati ar apdzivojamo platibu.Jauniediem nodroSinati
apstékli,lai varétu apmeklét vakara skolu.

RazoSanas apspriedes tika organizstas pa atseviskiem darba

iecirkpiem,
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I976.8e tika iesniegti 6 racionalizécijas priek3likumi,ievies-
ti razosSand 4.No iesniegtajiem un ieviestajiem racionalizacijas
priekslikumiem un DZO0 iegiita II,0 t.rbl.liela ekonomija.
Ar izstrades norma&m un izcenojumiem stradnieki tiek iepazis-—
tindti savlaicigi,
Prémijas par pldna izpildi tiek aprékindtas méneSa beigds pie
galigd algas aprékina,
Darba algas izmaksd 2 reizes ménesi.I976.g.darbs algas izmeksas
termipi tika ievéroti.

Ar I975.8eIsdecembri tika ievestas jaunas tarifa likmes.Darba
algas samazinasSaenas gadijumi I976.g. netika konstatéti salidzi-
nadjuma ar bijusém tarifa likmém. ITD un kalpotdjiem algas izmaks3
péc saskayotdm pamatalgas likmém,

I976.g+.darba aizsardzibas pesdkumiem bija peredzéts izlietot
44T terble,dizlietoti ;9,0 terble

Ievérojama loma smagd roku darba aizstésand bija iepkénota
sakara ar papmasinas K2-06 nodoSanu razosani.

Specapgérbi un specagpavi tiek izsniegti péc normam MezZu,pa=
pira un kokapstrddes ripniecibas stradniekiem,

I976.g. tika turpinits izsniegt bez maksas nakts maipas stra-
jajosiem 50 g cepumu un téju visos darba partraukumos.Stradnie-
kiem,kas stradd veselibai kaitigos darbos,izsniedza 0,5 1 piena.

197648 virsstundu darbos nostrzdatas 3II9 stundas pret
3241 virsstundam I1975.gadéa.

197648+ raZzosansd nelagimes gadijumi nav bijusi.I9T75.g.bija
razosand I nelaimes gadijumes ar 5 darba nespéjas dienam,

I976.8« komitejai bija iedalitas 4 sanatorijas cela zimes,

Aizvien fabrikas stradajosos neapmierina iedaliteis bauno-
logiska rakstura cela zimju skaits.Péc arstéSamde slimnici nav
iespéjams nobeigt nepieciesamo arstniecibas kursu.

Dzivoklu kapitdlremontam bija paredzéts 2 t.rbl.,izlietots
4ol beTble

I976.g. zagmateridlu trikuma délenetika nodota ekspluatécija
I8 dzivoklu m&js.Tae nodoSana ekspluatdcijd paredzéta ISTT.Z.
I pusgadi.

Tika organizétas lekcijas ,ekskursijas,izbraukumi uz cen-
tradlo tedtru izradém.Darbojss sievieSu un estrades ansamblis.
I976.g. Vvairikas reizes fabrikad uzsti@jds Raenkas ciema kultitas

nama sievieSu ansamblis un dramatiskais pulcips.
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Sniegta iespéjaméd palidziba gimenes darzin u apstradée.Perso-
nigo maju remontam pret samaksu tiek izsniegti celtniecibas
materidli.Atlauts pret samaksu izmantot fabrikase autotransportu
fabrikas darbinieku personigém vajadzibam.

I986.8+ pasliktindjas fabrikas ciemata veikala apgdde ar partikas

precém,seviski ar galas izstradijumiem.

Komisija: o ﬂé ,___—-»/




