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par materiala stimulésanas fonda izlietoSanu
Altksnes putnu fgbrika 1980.gada.

1. MATERIALA STIMULESANAS FONDA VEIDOSANA§
Putnu fabrikss materialo stimuleésanas fondu uz atskaitijumu
rékina no faktiski iegltaspelpass kopejas summas atskaitot mak-
su budZegd par lauksaimniecibas nozimes raZ%oSanas pamatfondiem,
saskapd ar instrukciju par pelpas sadales kartibu padomju saim-
niecibas,kas pargajusas uz pilnigu saimniecisko aprekinu.
Atskaitijumus materiala stimulesanas fonda izdara no planotas
pelpas 15% apméra,bet mo virsplana pelpas mineto atskaitijumu
normu pec augstékstavosSa organa lemuma samazina 1idz 50%,bet
td,lai kopéeja atskaitijumu summa neparsniegtu 12% mno visa saim-
niecibas personala planota gada darba algas fonda,kas korigets
1lidz 0,8% darba algas fonda par katru lauksaimnieclbas produk-
cijas plana parsnieguma %,bez tam materiala stimuléSamas fonda
papildus var ieskaitit pec putnu fabrikas ieskata daju lidzek-
Ju 10% pelpas,ko paredzets izlemt,lai sadalitu citam putnu fabri-
kam.

Atskaitijumus materiala stimuléSanas fonda gada laika izdara
ik ceturksni (avansa veida) lidz 5% apméra no pejljyas,kas pare-
dzéta raZoSanas un finansu plana attiecigajam ceturksnim,bet ta,
lai atskaitijumu summa neparsniegbtu 6% mo visa putnu fabrikas
personala ceturkSpa planotas darba algas fomda ar vélaku parre-
kinu no faktiskas pelpas péc gada parskata.

Putnu fabrikas direktoram ir tiesibas kopa ar arodbied-
ribas vietéjo komiteju pardalit lidzekjus starp materialas sti-
rulésanas fondu um socidlo kultliras pasakumu um dzivokju saim-
niecibas fondu lidz 20% no katra fomda summas,

2. MARERIALAS STIMULESANAS FONDA LIDZEKIU IZLIETOSANA.
a) prémésSana gada laika
b) prémeSana par gada rezultatiem
c) ieksejas socialistiskas sacensibas uzvarétajiem

d) vienreizéjiem pabalstiem.




/. Premésama gade laika

%o Lai operativi varetu apkopot darba rezultatus um noteikt premijas
no materiala stimuléSanas fonda,tiek noteikta vérteésanss komisija
sekojosSa sastava:

Komisijas pr-taja - galv.ekonomiste
komisijas pr-tédjas vietnieks - galv.zootehnike
komisijas locek]li -~ galv.gramatvede
galv.inZenieris
putnkopibas brigadieris.

4, Par darba disciplinas parkapumiem laika perioda,par kuru tiek
prémeéts darbinieks,prémiju var samazinat lidz 50% apmera,bet
par rupjiem darba disciplinas parkapumiem,kas noformeti ar pa-
veli,préemiju var neizmaksat.

Par nekvalitativu pirmdokumentu aizpmldi um nodoSamu,prémiju
var samazinat lidz 20% apmera.

Par nepiedalisanos sabiedriskaja darb@ un darbos,kas saistiti
ar razoSanas nepiecieSamibu (putnu likvidacija un putmu ieveSana),
prémiju var samazinat 1idz 20% apmeéra.

Prémijas mopemSanu val samazindSanu ieteic komisija,vadoties
no konkretiem gpstakliem uz vietas. Putnu fabrikas galverajiem
specialistiem prémijas nosaka putnu fabrikas direktors.

Prémijas tiek izmaksatas visiem stradajosiem proporciomali
nostradatajam laikam,par kuru tiek aprekinata premija.

5. Déjéjvistu kopejiem., Prémet vienu reizi pusgada 110,~rbl.apmera,

ja izpildits ra%oSanas plams cehd unm no vienas déjejvistas,bet
par katru virsplana % 3,-rb}.papildus.Prémijas sadla prpporcio-
prali nostradatajam laikam,bet ne vairak ka 50% menesalgas katram.
Premijas samazina:
1idz 50% par putnu kriSanas % parsniegSanu un baribas vienibu
partéripu produkcijas vienibas razosanai;
1idz 50% par aatissmitaro stavokli ceha um netiro olu un plésto
olu % parsniegsanu.

6. Mehaniki-operatorien. Premet vienu reizi pusgada 19,-rbjl.apméra

katru par katru cehu,je izpilaits raZoSanas plans ceha.
Premiju samazinag
1lidz 25% par mehanismu neregularu darbibu un neizpilditam
mehénismu apkopéms;
1idz 10% par darba vietas um darba riku neuzturéSanu kartiba.

7. Olu Skirotavas brigadieris.




7. Olu_skirotavas_brigadieris. Premét vienu reizi pusgada 60,-rb}.
apméra par normalu darba orgamizaciju um planota uzdevuma izpil-
di.

Premiju samazina:
1idz 15% par mesavlaicigu produkcijas sagatavosSanu un no-
stitisanu;
lidz 10% par sanitaro noteikumu nmeieveroSanu;
1idz 15 par virsplana pléstam olam,

8. Putnkopibas brigadieris. Prémet viemu reizi pusgada 70,-rb}. ap-
méra,ja izpildits raZosSanas plans olam un gajai,
Premiju samazina:
kidz 15% par baribas partérinu 1000 olu razoSanaij;
1idz 20% par putnu kriSanas % parsniegSanuj
1idz 10% par planota dietisko olu % neizpildi;
1idz 10% par virsmormativo metiro olu razoSanu;
1idz 20% par nesavlaicigu cehu sagatavoSanu putnu sagemSanai.

9. Olu_nmoliktavas stradnieces. Prémeét vienu reizi pusgada 50,-rbj.
apméra katru,ja nav reklamacijas un izpildits saimniecibas valsts
sagades plans.

Premiju samazina:
1idz 10% par nesavlaicigu produkcijas sagatavosSanu realizaci-
Jaij
1idz 20% par virsnormative plesto olu % Skirojot;
1idz 10% par sanitaro noteikumu neievérosanu.

10. Nakts deZurants. Premét vienu reizi pusgada 40,-rb}l. apméra par

labu un kvalitativu darba izpildi.

Prémiju samazina:
1idz 30% par veatilacijas,Udens un gaismas rezima neievero-
sanu nakts laikaj;
1idz 20% par nepiederoSu personu un autotransporta ielaisSanu
teritorija un par caurlaides uzskaites Zuznalu neprecizu,ne-

pareizu un nekartigu aizpildi.
'

11. Elektrikis,atslédznieks,stradnieks san.tehniskos darbos.

Prémét vienu reizi pusgada,ja izpildits raZosSanas plans olam
un gajai 50,-rb}. apmera.
Prémiju samazina:
1idz 20% par elektroenergijas limita partéerinu;
1idz 20% par neapmiepinmoSu elektroiekartu un pievadu eksplua-
taciju;
1idz 20% par mekvalitativu darba izpildij;

%%g? 20% par mesavlaicigu elektroiekartu starpremontu izpil-
’




11dz 20% atsledzniekam,stradniekam san.tehniskos darbos
par cehu un saimmniecibas Udens un kanalizacijas sistemas

neregularu darbibu;
11dz 20% par cehu meh&@nismu neregularu darbibu;
1lidz 20% par nekvalitativu darbu izpildi.

12, Soferi. Premst vienu reizi pusgada 50,-rb}.katru,ja izstradati

planotie t/km.

Prémiju samazina:
11dz 50% par nekvalitativu tehmikas apkopes izvesanu um
rezerves daju limita parsniegSanu,par degvielu um smervie-
lu parteripu,ka ari par planota automaiinas celtspejas
koeficienta nesasniegSanu.

prémiju neizmaksd@ par celu satiksmes moteikumu parkapumiem
un par gvariju,# kas izdarita Sofera vainas déj.

diti planotie etalomhektari.
Préemiju samazina:

1idz 15% par nesavlaicigu baribas piegadi cehiem;

1idz 10% par traucéjumiem méslu tramsportésSand no cehiem;
1lidz 50% par meapmierinoSu tehnikas um piekabes inventara
kopsSanu:,
11dz 30% par sanitaro normu neievéroSanu pie baribas,méslu
un kimikaliju tramsportesSanas.

14, Putnu kavejs. Prémet vienmu reizi pusgada 40,-rb}. apméra par labu

un kvalitativu darbu,ja izpildits olu ra¥oSanas plans.
Premiju samazina:
11ldz 10% par sanitara stavokla neievéroSanu kautuvé un ap-
kartnes piesarpoSanu;
1ldz 25% par zooveterimnaro noteikumu neievéroSanu un nekvali-
tativu putnu apstradi.

15. Paligstradnieki putnkopiba. Prémét viemu reizi pusgada 50,-rbl.

apmera kakru,ja izpilditsraZoSanas plans olam un galai.
Prémiju samazina:
11dz 30% par trukumiem,kas saistiti ar lopbaribas piegadi
cehiem;
11dz 20% par nekvalitativu baribas sagatavoSanu.

16. Celtnieciba stradajodiem. “rémét vienu reizi pusgada 40,-rbl.ap-

mérd (tek.remontos um kap.remontos),ja izpildita izstrade uz vie-

nuxkx stradajosSo naudas izteiksmé,ka ari ja darbi veikti laba
kvalitate.
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Prémiju samazina:
11dz 50% par sliktas kvalitates darbu;

1lidz 20% par darba vietas un darba riku nenokopSanu péc iz-
ditiem darbiem.
17. Kurinatajs un apkopéja. Premet vienu reizi pusgada 40,-rb}. apmé-
ra par labu um kvalitativu darbu.

Premiju samazina:
1idz 20% par pielaistiem trikumiem apkures sistemas ekspluata-

cija;

11dz 20% par savu tieSo darba pienakumu mekvalitativu izpildi;
1idz 156 par ugumnsdrosSibas um darba dro$ibas noteikumu neieve-
roSanu.

18. Putnu fabrikas in’eniertehniskos darbiniekus,kalpotdjus un jauna-
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ko apkalpojoso persomdlu prémé vienreiz pusgadda 50% apmera no ama-— »
ta algas,ja izpildits saimniecibas ra’oSamas plins olam un galai,
ka arl valsts sagades plans.
Premiju samazina:
a) Direktoram un galvenai gramatvedei prémiju nosaka galvena
putnkopibas rupniecibas parvalde,

b) Galvenai zootehnikei

1idz 50% par krissnas % parsniegSanu un baribas vienibu par-
térigu,kd ari dejibas nesasniegsSanu;
11dz 10% par ugunsdroSibas um tehnikas dro$ibas mnoteikumu ne-
ievérosanu.

c) zootehnikei

1lidz 10% par planotas deéjibas neizpildi;
1lidz 50% par putnu kriSamas % parsniegSanu um planoto dietis-
ko olu ieguves % nesasniegSanu;

e

d) galvenais vetarsts

1idz 50% par putnu kriSanas % paaugstinasanu un par veterinaro
noteikumu nepopularizésanu stradajoso viduj

1idz 20% par nesavlaiclgu cehu sagatavoSanu putnu sapemSanai ;
1idz 10% par planotas déjibas neizpildi.

e) galvenais inZenieris

11dz 25% par elektroenergijas un naftas produktu limitu par-
teresanu;
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h)
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1idz 15% par autotransporta unm traktordarbu planoto radi-
taju neizpildij

1idz 10% par ugunsdrosSibas un tehnikas drosibas noteikumu
neieverosSanu;

N
J

11idz 15% par cehu mehanismu un elektroiekartu neregularu
darbibu .

galvenals ekonomists

1lidz 40% par planotas paSizmaksas parsniegsanu;
1lidz 25% par neattaisnotu darba algas fomda parsniegSanu;
1lidz 10% par nesavlaicigu amnaliZu sagatavosSanu.

ekonomists par produkcijas realizaciju

1idz 50% par nekvalitativu un nesavlaicigu atskaiSu nodosSa-
nu RISS um par nekvalitativu pirmdokumentu pieyemSanu no ITD
un kalpotajiem.

inZenieris-elektrikis

11dz 30% par elekbtroenergijas ligitu parsniegSanu um par
elekbtroiekartu nepilnigu izmantoSanu un stradajosSo nesav-
laicigu instruktazu par drosibas trhniku;

1lidz 20% par elektroiekartu umn ventilacijas neregularam
apkopéem.,

kasieris

1idz 50% par kases disciplinas parkapumiem;
1idz 20% par nekvalitativu pirmdokumentu piepemSanu no ITD
un kalpotajiem.

centralas noliktavas vaditaja

1idz 50% par naftas produktu limitu parteriyu €kas atrodas
atbildibé) un par pielautiem trukumiem materialo vertibu
glabasana uan uzskaite;

1idz 10% par ugunsdroSibas ynoteikumu neievéroSanu un ap-
kartnes piesarpoSanuj

1idz 10% par baribas noliktavas neuzturéSanu kartiba.

k) sekretire-maéinrakgtitéja

1idz 20% par nekvalitativu darba pienakumu izpildi.

1lidz 50% par plamnoto raditaju mekvalitativu izpildi tekosSos un
kap.remontos,ka arl kapitalaja celtnieciba;

1lidz 20% par nepietiekosu kontroli par darba riku un darba
vietas nokopsSanu pec izpilditiem darbiem.




Piezime , Pamatojotiesuz Latvijas PSR IM rakstu Nr.17-7 no 13.jan.-’

vara 1977.gada galvenal zootehnikei,galvenam in¥enierim,putnkopi-
bas brigadierim,olu Skirotavas brigadierim,biivdarbu vaditdjai par
darba algas fonda neavvairsSnovll parveripu premijas ietur lidz lai-
kam,kad neattaisnotals parterins tiek segts.

19. Izmaksat vienu reizi gada 30,~rbl.apmeéra prémiju katram strada-
joSam,kura fotoattels tiek ievietots putnu fabrikas Goda plaksne.

20, Izmaksat vienu reizi gada 20,-rbl. apméra prémiju katram strada-
josSam,kurs tiek ilerakstits saimniecIbas Goda gramata.
21l. Prémet vienu reizi ceturksni 1idz 50,-rb}l.spméram stradajoSos

par kvalitatiIvu un labu darbu un gktivu piedaliSanos sabiedris-
kajad darba. e

#> 22. Premst labakos stradajodos svetkos ( Sieviesu diend,l.Maija
svetkos,Oktobra svétkos ) ar kopéjo summu katros svetkos 250,~-rbl,

II.Prémédana par savlaicigu un kvalitativu darbu.

1. Par savlaicigu un kvalitativu putnu meslu iztirisanu no ceha
% dienu laika prémét stradajosos mehanizatorus 80,-rb}.apnera,
bet stradajoSos paligstradniekus 20,-rb}. apmera. Prémiju sa-
dala proporcionali katra nostradatajam laikam. Darba izphlde
tiek noforméta s aktu,ko parakstijusi ceha piepemSanas komi-
sija.
2. Par atsaucigu un kvalitativu darbu darbinieku,kas izsniedz pro-
7 dukeiju pubtnu fabrikas straddjosiem (&arpus darba laika) ,prémet
reizi ceturksni 50,-rb}.apmera.

3, Par labu un kvalitativu darbu prémet 0,20 rbl.apméra par katru
savesto olu tikstoti stradajosos,kas ved olas izejamis un svet-
ku dienase.

4, Par aktivu,savlaicigu un kvalitativu piedaliSenos cehu likvida-
cija,sagatavoSand un komplekteSana (20 dienu laika:nemehani-
zétajos cehos - likvidagija 3 dienas,sagabavoSana 14 dienas,
komplektéSana 3 dienas} mehanizetajos cehos -~ likvidacija
5 dienas,sagatavoSana 10 dienas,komplektésana 5 dienas.)prémet
stradajosos 100,-rbl.apmérad par katru cehu.

TIT.PréméSana par gada rezultatiem.

Prémét putnu fabrikas straddjosSos par gada razosanas un fi-

nansidlajiem rezultatiem,yemot veéra katra stradajosa nostradato
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darba laiku un raZoSanas un valsts sagades plana izpildi. g

Ja putnu fabrika pelyas planu izpildijusi zem 80%,premijas
par gada rezultatiem netiek izmaksatas.

Préemijas sayem tie stradajoSie,kas salmnieciba nostradaju-
$i ne mazd@k par vienu gadu vidéjéds algas apméra.

- Gwn e Gwe  wem  mes  en eem e eem Gwe  Mee  Swe  Mmm  wm  em e e e e e me e fee  fem aew W mee e e

Nostradatais laiks Koeficients
1 gads 1,0
No 2 11dz 3% gadiem 1,1
No % gadiem 1idz 5 gadiem 1,2
No 5 gadiem 1lidz 8 gadiem 1,4
No 8 gadiem 1idz 10 gadienm 15
4 No 10 gadiem il vairak i By

Putnu fabrikas direktoram un galvengl gramatvedeli pre-
miju apmérus samazina un nosaka Galvenad putnkopibas rupniecilbas
parvalde.

Parejiem putnu fabrikas speciélistiem un stradniekiem
préemijas samazina:

par dietisko olu planota % nesasniegsSanu 1lidz 10%,
par pasSizmaksas paaugstinasSanos lidz 10%,
par krisSanas % paaugstinajumu lidz 20%,
par baribas vienibu partérimpu 1 produkcijas vienlbas raZoSanail
1lidz 10%,
& par dro$ibas tehnikas un ugunsdrosibas noteikumu neievéroSanu
1lidz 10k,
par darba riku un darba vietas neuzturéSanu kartiba lidz 10%,
par nepiedaliSanos sabiedriskaja dzivé (lekciju,mdcibu,sanaksm-
ju u.c.neapmeklésanu),ka ari par nepiedaliSanos darbos,kas
saistiti ar raZoSanas nepiecieSamibu (putnu likvidésSana un
ieveSana) lidz 20%,
par nekvalitativu un nesavlaicigu pirmdokumentu noforméSanu un
nodosanu lidz 10%,
Par darba disciplinas parka@pumiem 1idz 50%,bet par seviski
rupjiem darba discipkinas parkapumiem premiju var neizmaksat.

IV. Vienreizéjie pabalsti.
Vienreizejos pabalstus izsniedz uz darbinieka rakstisku iesnie-

gumu,kura jabit pieprasisanas iemeslam,. Pabalstu noformé ar pavell
un saskano ar vieteéjo komiteju.
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Altksnes putnu fabrikas mabterialas

stimulésanas fonda tame 1980.gadam.

Izmaksu posteni Summa,
rbl.
Atlikums uz 1980,gada l.Jjanvari 25643 =
Atskaitijumi no brivas pelpas 70004~
Atskaitijumi no soc.-kultur.pasak.fonda o 7600,-_
Kopa 40243y~
Atskaitijumi soc.apdrosindSanai &4,4% 1771 ,-
Atskaitijumi abval}indjumu rezervei 5,d% 2254 4=
Kopé sadaleil 36218 ,=
PréméSanai gada laika 52% V- 18833,~
PréméSanai par gada rezultatiem 0% “ 10865,~
Tek3ejali socialist.sacensibal 10% 2622,
Vienreizéjiem pabalstiem % 1087 ,~
Paréjosa fonda atlikums % 1811,~
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