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par materiala stimulesanaa fonda izlietosanu 

Aluksnes putnu fabrika 1980.gada.
i

1. MATERIALA STIMUMISANAS PCNDA VEIDOSANAS
Putnu fabrikas materialo stimulesanas fondu uz atskaitiQumu 
relfiina no faktiski i6gutaspe;j.:^a3 kopejas summas atskaitot mak- 

su budzeifea par lauksaimniecibas nozimes razosana* pamatfondiem, 
»aska:5ia ar instrukci^ju par pe^i-j^as sad ales kartibu padomou saim- |J

I»
niecibasjkas pargaju^as uz pilnigu saimniecisko apreJ^inu. ’
Atskaitioumus materials stimulesanas fonda izdara no pl^otas 

pejj^as 15% apmera,bet no virspl^a peJjjias mineto atskaitijumu 

normu pec augstaJtstavosa organa lemuma aamazina lidz 50%,bet , 
ta,lai kopeja atskaitijumu summa neparsniegtu 12% no visa saiim- I 
niecibas personala planota gada darba algas fonda,kas korifeets 

lidz 0,8% darba algas fonda par katru lauksaimniecibas produk- 

cijas pl^a parsnieguma %,bez tam materials stimulesanas fonda 

papildus var ieskaitit pec putnu fabrikas ieskata dSL'^a lidzek- 

}.u 10% peJj^as,ko paredzets izlemt,lai sadalitu citam putnu fabri- 

kida«

I
I,
I :

Atskaitijumus materiala stimulesanas fonda gada laika izd|^a 

ik ceturksni (avansa veida) lidz 5% apmera no pej]^as,kas pare- 

dzeta razosanas un finansu plana attiecigajam ceturksnim,bet ta, 

lai atskaitijumu summa neparsniegtu 6% no visa putnu fabrikas 

personala ceturksi^a planotas darba algas fonda ar velaku parre- | 
Jfinu no faktiskas pej^-as pec gada par skat a.

Putnu fabrikas direktoram ir tiesibas kopa ar arodbied- 

ribas vietejo komiteju pardalit lidzekj.us starp materialas sti- 

mulessnas fondu un socialo kulturas pasakumu un dzivokJ.u saim- | 
niecibas fondu lidz 20% no katra fonda summas. i

i'ft

2. MAfiERIALAS STIMULiiSAlTAS PCEDA LlDZEK^iU IZLIETOSAITA.
a) premesana gada laika
b) premesana par gada rezultatiem
c) ieksejas socialistiskas sacensibas uzvaretajiem
d) vienreize^jiem pabalstiem.
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/' Preaesajaa gada laika

5* Lai operativi varetu apkopot darba rezultatu* im noteikt premijaa 

no materiala stimulesanas fo2ida,tiak notoikta vertesanac komisija 

sekojo^a sastava:
Komiaidas pr-taja - galv.ekonomiate 

komiaijaa pr-tajaa vietnieka - galv.zootehni]^e 

komisidas locakii - galv.gramatveda
galv.inzenie ria 

putnkopibaa brigadieria.

4. Par darba diaciplinas parkapiimiem laika perioda,par kuru tiek
premet a darbinieks,preiaidii var samazinat lidz 50?^ apmera,bet 
par rupdiam darba diaciplinas parkapiimiem,kas noformeti ar* pa- 

veli,premidu var neizmaksat. !
Par nekvalitativu pirmdokumentu aizptldi im iiodosana,premidu 

var samazinat lidz 20^ ftjmera*
Par nepiedalisanoa aabiedriakada darba on darbos,ka8 saistiti 

ar razosanai nepieciesamibu (putnu likvidacida un putnu ievcsana), 

premidu var samazinat lidz 2C% apmera.
Premidas noj^emSanu vai samazinasanu ieteic komisida,vadoties ; 

no konkretiem apstakj.iem uz vietas. Putnu fabrikas galvenadiem | 
specialistiem premidas nosaka putnu fabrikas direktors.

Premidas tiek izmaksatas visiem stradadosiem proporcionali 
nostradatadam laikam,par kuru tiek aprelfinata premida.

_ _ i,

5. Dejedvistu icopedi^ni. Premet vienu reizi pusgada 110,-rb}..apmera,
da izpildits razosanas plans ceha un no vienas dededvistas,bet 

katru virspliuia % 5,-rbi.papildus.Premidas sadla prpporcio-
/

par
nali nostradatadam laikam,bet ne vairak ka 50% menesalgas katram.

Premidas samazina:
lidz 50% pf^ putnu krisanas % parsniegsanu un baribas vienibu 

parterii^u produkcidas vienibas razosanai;
lidz 50% par antisanitaro stavokli ceha un netiro olu un plesto 

olu % parsniegsanu*
6. Mebanij^-operatoriem. Premet viena relzi pu.gada 19,-rb;.apmera

katru par katru cebu^d®^ Izpildits razosanas plans ceha.
Premidu samazinai

lidz 25% par mebanismu neregularu darbibu un neizpilditam 

mehanismu apkopem;
lidz 10% par darba vietas un darba riku neuzturesanu kartiba.

7. Olu slprotavas brigadieris.



3
7* 01ii^iti£o£^vas_brisadieriSi Premet vienu reizi pusgada 60,-rb}r. 

apmera par normalu darba organizacija im planota uzdevima izpil-
di.

Premiju samazina;
lidz 15% par jaesavlaicigu produkcijaa aagatavosanu on no- 

sutisanu}
lidz lOfo par Baaitaro notoikumu aeieverosanu j 
lidz 15% par virspl^a pie at am olam.

8« £15• l^remet viaaii reizi puagada 70,-rbi.« ap­
mera, ja izpildits razosanas plans olam un ga^ai.

Premija samazina:
lidz 15% par baribas parteriii^a 1000 olu razosanaij
lidz 20^ par putnu krisamas % parsniegsanuj
lidz 10^ par pl^ota dietisko olu % neizpildij
lidz 10^ par virsnormativo netiro olu razosanuj
lidz 20% par nesavlaicigu cehu sagatavosanu putnu saijiemsanai.

• A

9. Qlu_nplik£aYa§.St£Mniecgf^ Premet vienu reizi pusgada 50,-rbJ.. 
apmera katru,oa nav reklamacijas un izpildits saimniecibas valsts
sagades plans*

I

Premiju samazina:
lidz 10% par nesavlaicigu produkcijas sagatavosanu realizaci- 

dai}
lidz 20% par virsnormativo plesto olu % slf;irojotj 
lidz 10% par sanitaro noteikumu neieverosanu.

10. Nakts dezur^ts. Premet vienu reizi pusgada 40,-rb}.* apmera par 

labu un kvalitativu darba izpildi*
Premi^u samazina:

lidz 30% par ventilacijas,udens un gaismas rezima neievero­
sanu nakts laika}
lidz 20% par nepiederosu personu un autotransporta ielaisanu 
teritorija un par caurlaides uzskaites zuznalu neprecizu,ne-
pareizu un nekartigu aizpildi.

Ele kt ri]f i s_, at sle d znie ks_, st ^^adnie ks_ s^ji^t e toi skos^darb os •
Premet vienu reizi pusgada,ja izpildits razosanas plans olam 

un ga^ai 30>“rbJ.. apmera.
Premiju samazina:

lidz 20% par elektroener^ijas limita parterijjiU} 

lidz 20% par neapmieninosu elektroiekartu un pievadu eksplua- 

taciou}
lidz 20% par nekvalitativu darba izpildij
lidz 20% par nesavlaicigu elektroiekartu starpremontu izpil-
ai j

I



lidz 20^ atfiledzniekaiEjStradniekani saa.tehniskoa darboa 
par ceha im sainmiecibas udens im kanalizacijas sistemas 
neregularu darbibu;
lidz 20% par c«hu mehanismu neregularu darbibuj 
lidz 20% par nekvalitativu darbu izpildi.

Premet vienu reizi pusgada 50,-rb}..katru,oa izstradati
;K... Soferi.12.

planotie t/km.

Premiju samazina:
lidz par nekvalitativu tehnikas apkopes izvesanu un 

rezerves daJ-U limita parsniegsanu,par degvielu un amervie- 

lu parterii^Ujka ari par planota automasinaa celtapejaa 

koeficienta nesasniegsanu.
premiju neizmaksa par cej.u satiksmcs noteikumu parkapumiem 

par gvarijUji^ kas izdarita sofera vainas dej.

vienu reizi puagada 50,-rbi. apmera^ja izpil- 

diti pl^otie etaloaahektari.
Premiau samazina:

lidz 15% par nesavlaicigu baribas piegadi cehiem} 

lidz 10% par trauceQumiem meslu tranaportesana no cehiem; 
lidz 50% par aeapinierinosu tehnikas un piekabea iavcntara 
kopsanu:,

lidz 50% par aanitaro normu neieverosanu pie baribas,meslu 

un ]^imikaliju transportesanas.
14. Premet vienu reizi pusgada 40,-rbJ.. apmera par labu

un kvalitativu darbu,izpildits olu razoSanas pl^s.
Premiju samazina;

lidz 10% par sanitara stavokja neieverosanu kautuve 

kartnes piesar^osanuj
lidz 25% par zooveterinaro noteikumu neieverosanu un nekvali­
tativu putnu apstradi.

P^igstradnieki_putnkopiba. Premet vienu reizi pusgada 50,-rb!}..
apmera katru,oa izpilditsrazosanas plans ol^ un ga:j.ai,

Premiju samazina;
lidz 50% par trukumiem,kas saistiti ar lopbaribas piegadi 
cehiem}
lidz 20% par nekvalitativu baribas sagatavosanu.

vienu reizi pusgada 40,-rb}..ap­
mera (tek.remontos un kap.remontos),ja izpildita izstrade uz vie-

naudas izteiksme,ka ari na darbi veikti labakvalitate.

Af
!ili!

un
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^remiju samazina:
lidz 50% par sliktas kvalitat®# darbuj
lidz 20% par darba vietas im darba riku nenokopsana pec iz- 
ditiem darbiem.

Premet vienu reizi puagada 40,-rb}.. 
ra par labu un kvalitativu darbu.

Premiju samazina; 
lidz 2C% par pielaistiem trukiimiem apkures sistemas ekspluata- 
cijaj
lidz 20% par savu tieso darba pienakumu nekvalitativu izpildij 
lidz 15% par ugimadroSibas on darba drosibas noteikuau aeieve- 
rosana.

apme-

18* Pi^^gij;_^^^£j:^g-g_iJ^zeiiiertebjaiskos darbiiiiekas,kalpota0as
ko apkalpojoso personalu preme vienreiz pusgada 50% apmera 

ta algasjja izpildits saimniecibas razosanas plans olam im ga;j.ai, 
ka ari valsts sagades plans.

Premiju samazina:
a) Direktoram im galvenai graaatvedei premiju aosaka galvena 

putnkopibas rupniecibas parvalde*

lidz 50% par krisanas % parsniegsanu on baribaa vienibn par­
te rijjLU,ka ari deaibas nesasniegsanuj
lidz 10% par ugunsdrosibas un tehnikas drosibas noteikumu ne- 

ieverosanu.
c) zootetoijpei

lidz 10% par planotas dejibas neizpildi}
lidz 50% par piitnu krisanas % parsniegsanu un pl^oto dietis- 

ko olu ieguves % nesasniegsanuj

d) galvenais vetarsts

lidz 50% par putnu krisanas % paaugstinasanu on par veterinaro 

noteikumu nepopularizesanu stradaooso vidu;
lidz 20% par nesavlaicigu cehu sagatavosanu putnu saijLemsanaij 
lidz 10% par pl^otas dejibas neizpildi.

un jauna-
no ama- »

% 'i'-m:

I i

o) galvenais inzenieris

lidz 25% par elektroenergijas im naftas produktu limitu par­
te re ss^U}jl1

. vSS
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lidz 15% par aatotransporta un traktordarbu pl^oto radi-/' 
taju neizpildi}
lidz 10% par agunsdrosibas un tehnikas drosibas noteikumu 

neieverosanu;
lidz 15% par cehu mehanismu un elektroiekartu neregularu 

darbibu .

i

0

- .i s;

f) galvenais ekonomists
lidz 40% par planotas pasizmaksas parsniegsanu}
lidz 25% par neattaisnotu darba algas fonda parsniegsanu;
lidz 10% par nesavlaicigu analizu sagatavosanu.

g) ekonomists par produkcijas realizaciju

lidz 50% par nekvalitativu un nesavlaicigu atskaisu nodosa- 

nu RISS un par nekvalitativu pirmdokumentu piej^emsanu no ITD 

un kalpotaQiem,

h) inzenieris-elektri^iis

lidz 30% par elektroenergioas lij|itu parsniegsanu un par 

elektroiekartu nepilnigu izmantosanu un stradajoso nesav­
laicigu instruktazu par drosibas trbniku; 

lidz 20% par elektroiekartu un ventilaciaas neregularam 

apkopem.

i) kasieris
lidz 30% par kases disciplinas parkapumiem; 
lidz 20% par nekvalitativu pirmdokumentu piei^Lemsanu no ITD 

un kalpotajiem.

lidz 50% par naftas produktu limitu parteri^u $kas atrodas 

atbildiba) un par pieiautiem trukumiem materialo vertibu 

glabasana un uzskaite;
lidz 10% par ugunsdrosibas iinoteikumu neieverosanu un ap- 
kartnes piesarj^iosanu j
lidz 10% par baribas noliktavas neuzturesanu kartiba.

I

& *

f

#■

ISI
k) sekretare-masinrakstitaja

lidz 20% par nekvalitativu darba pienakumu izpildi.

1) ]buvdarbu_vadita^a
lidz 30% PSLT planoto raditaju nekvalitativu izpildi tekoSos un 

kap.remontos,ka ari kapitalaja celtnieciba; 
lidz 20% par nepietiekosu kontroli par darba riku
vietas nokopsanu pec izpilditiem darbiem.

■r 1Pisg
un darba

m



^ Pamatojotiesuz Latvxjas PSR M rakstu Nr. 17-7 no 15*dan*-^ 

v^a 1977 •Sada galvenai zootehul.^pei, galvenam inzenierim,putnkopi-
bas brigadierim,olu S^irotavas brigadierim,buvd.arbu vaditajai par 
daroa algas Tonaa neaxroajLSiiova parcen^u preinija» ietur lidz lai-
kam,kad neattaisnotais parterijjLs tiek segts.

Piezime

!

19* Izmaksat vienu reizi gada 30»*-nbJ..apni§ra premidu katram strada- 
dosam,kara fotoattels tiek ievietots putnu fabrikas Goda plaksne.

I 20. Izmaksat vienu i?eizi gada 20,-rbJ..‘ apmera premidu katram strada^- 
dosam,kurs tiek ierakstits saimniecibas Goda gramata.

i 21. Premet vienu reizi ceturksni lidz 50,-rb}..apmeram stradadosos
par kvalitativu un labu darbu un aktivu piedaliSanos sabiedris- 

kada darba.
22. I^remet labakos stradadosos svetkos ( Sieviesu diena,l.^aida

svetkos,Oktobra svetkos ) ar kopedb summu katros svetkos 250,--rb}.o

I

f-

li
Il.Premesana par savlaicigu un kvalitativu darbu.

1. Par savlaicigu un kvalitativu putnu meslu iztirisanu no ceha
3 dienu laika premet stradadosos mehanizatorus 80,-rbi..apmera, 
bet stradadosos paligstradniekus 20,-rbJ.. apmera. Premidu sa- 

dala proporcionali katra nostradatadam laikam. Darba izpilde 

tiek noformeta ar aktu,ko parakstidusi ceha pie^emsanas komi- 

sida.
2. Par atsaucigu un kvalitativu darbu dairbiniekUjkas izsniedz pro- 

dukcidu putnu fabrikas stradadosiem (arpus darba laika),premet 
reizi ceturksni 30>-rbJ.apmera.

5. Par labu un kvalitativu darbu premet 0,20 rb^.apmera par katru 

savesto olu ttikstoti stradadosos,kas ved olas izedanias un svet- 

ku dienas.
4. Par aktivu,savlaicigu un kvalitativu piedalisanos cehu likvida- 

cidd,sagatavosana un komplektesana (20 dienu laikamemehani- 

zetados cehos - likvidaaida 3 dienas,sagatavosana 14 dienas, 
komplektesana 3 dienas^ mehanizetados cehos - likvidacida 

3 dienas,sagatavosana 10 dienas,komplektesana 5 dienas.)premet 

stradadosos 100,~rbJ..apmera par katru cehu.

4-

I
r-;
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III.PremeSana par gada rezultatiem.
Premet putnu fabrikas stradadosos par gada razosanas un fi- 

nansialadiem rezultatiem,^emot vera katra stradadosa nostradato
i'

\
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darba laiku im razosanas im valsts sagades plana izpildi.
I

Ja putnu fabrika peJ-^-as planu izpildijusi zem 8C%,premijas
par gada rezaltatiem netiek izmaksatas*

Premijas sau^iem tie strada3osie,kas saimnieciba nostradaja- 

si ne mazak par vienu gada videjas algas apmera.

f:'-

KoeficientsNostradatais laiks

1,01 gads
No 2 lidz 5 gadiem 

No 5 gadiem lidz 5 gadiem 

No 5 gadiem lidz 8 gadiem 

No 8 gadiem lidz 10 gadiem 

No 10 gadiem Qim vairak

1.1
1,2
1,^Mtm- 1.5
1.7

Putnu fabrikas direktor am un galvenai gramatvedei pre-
mi du apmerus samazina un nosaka Galvena putnkopibas rupniecibas 

parvalde.
Parediem putnu fabrikas specialistiem un stradniekiem

premidas samazina:

par dietisko olu planota % nesasniegsanu lidz 10^, 
par pasizmaksas paaugstinasanos lidz 10^, 
par krisanas % paaugstinadumu lidz 20^,
par baribas vienibu parterii^iu 1 produkcidas vienibas razosanai 

lidz 10%,
par drosibas tehnikas un ugunsdrosibas noteikumu neieverosanu 

lidz 10%,
par darba riku un darba vietas neuzturesanu kartiba lidz 10%, 
par nepiedalisanos sabiedriskada dzive (lekcidu,macibu,sanaksm- 

du u.c.neapmeklesanu) ,ka ari par nepiedalisanos darbos,kas 

saistiti ar razosanas nepieciesamibu (putnu likvidesana un 

ievesana) lidz 2C%,
par nekvalitativu un nesavlaicigu pirmdokumentu noformesanu un 

nodosanu lidz 1C%,
Par darba disciplinas parkapumiem lidz 50%,bet par sevislpl 

rupdiem darba discipiinas parkapumiem premidu var neizmaksat.

i

IV. Vienreizedie pabalsti.
Vienreizedos pabalstus izsniedz uz darbinieka rakstisku iesnie-

gumu,kura d^l^ut pieprasisanas iemeslam 

un saskajj-O ar vietedo komitedu.

i

Pabalstu noforme ar paveli, ♦

: :

m-
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; . Alixksnes putnu fabrikajs materialas 

stimalesanas fonda tame 1980.gadam. *
I

P'

SummaIzmaksu poste^i rb;.

25643,-
7000,-
7600,-

Atlikums uz 1980.gada l.janvari 
Atskaitijumi no brivas pej^as 

Atskaitijumi no soc.-kultur.pasak.fonda
Kopa

Atskaitioumi soc.apdrosinasanai 4,4% 

Atskaitioumi atvaiinajumu rezeiTvei 5,6%

40245,-
1771,-
2254,-

,1

56218,-

18855,-
10865,-
5622,-

1087,-
1811,-

Kopa sadalei
Ka/ 'Premesanai gada laika 52%

Premesanai par gada rezultatiem 50% ^ 

leksejai socialist.sacensibai 10% 

Vienreizediem pabalstiem 

Parejosa fonda atlikums

5%

i.5%
i

Aluksnes putnu fabrikas galv.ekonomiste


