
LATVIJAS ZIVJU RUPNIECĪBAS RAŽOŠANAS APVIENĪBA 
(,,latrlbprom) 

SALACGRĪVAS zIvJU 
KOSERVU RŪPNĪCA 

PAV[LE 

ar kaitīgos darba 
apstāk.OŠ str.dē oso 
darba uzskaiti 

Saska ar 2SRS Ninistru 2ad0tne5 1.gada io.04. rī ojuu LB 

PSRS ivrpniecības ministria veikusi analīzi par atiegioumu xn 

kopensoix ieia strādā oiern kaitigos darba apst ļos.n— 

iīzes rez.u.ltāti liecina,ka neskatoties uz to,ka i.r vei.ti. pasākurni. 

kaitīgo darba apstāk.0 novōranā,smagā  rou darba samainā an., at—

vi.egiojuuiu txn kompensāciu piei.rana strādā joietn kaitīgos drba 

apstākļcs ir pa1ie1iusies. 
Saska ar Zi 1984.gada inaija vestL]. da 

analīze tika izdarīta ai aiūsu rnīcā , Analī.zes rezultāti lieeina, 

ka: 
strādā joietn k.iitLos darb iOs iens nit1e i.sriiegts 

saska ā  ar 1ioteikurnieui par piena ai oita iīdzvōrtīga p.rtikas 

produkta bezmaksas i.zsniegbanti strādniekiem un Ka1otā iern, kas no—

darbināti raŽoanas nozarōs,cenos,iecirk.Ļios un citās apaišnodaļās 
ar kaitīgi.ern darba apstākļiern (apsti i ā usi SRS jinistrti Pa.oaies 

Valsts komiteja darba tin darba algas jautā jurnos ui 

199.gada 13.novernbri ar lō rnu.rnti jr. 446/P-1), 

Netiek ets faktiski nostr.tai 1ais itī ob drb. p— 

stākļos tznlidz ar to .k iens tiek izsn.egt srādxiiekie,kuri nestr—
dā  katru dientx kaitīgos darba apstākļos visiuz ptzsi no darba dinas 
(salacgrī vas uiehāni.skajā  ieirkni,Sa1aQgrī as,,un ZVejniekOiern oe1—

nieeibas reaiuxta iecirkos - krās6tāji). 
netiek txzska.itīts kaitīgos darba apstākļos nostrādātais laiks 

papildus atvaļinājuraa pieiranai un papi1dtz d.arba sarnaksai. 

.Atvaļinājuuis pa.r darbti aitī os darba apstākļos tiek pie ķirts 
gandrīz visieui zivjti apstrād..tājieui,neatkarīgi iio tā  oik i1gi strā—
dājoais katru dientz ttn eik bi.eŽi uiōnesī  ir bijis nodarbināts kai.ti—
gos darba apstākļos. 
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etiek ievrota Jnstrukcija par veselībai kaitīgrx raota,cehLt, 

roda an ataattz saraksta lie anas iriou saKar. ar tie Ē) tx 

i1das atva njarna an salsinta d.arba dienatt,kara stiprināt 
1975,ada 21,noveibrī  ar 1nua 273/8-2o S inistra Fadorie5 

a1sts komite darba an darba i1as jatxtatnos an VA(PS .rezidij. 

Lai nversta tai.xitos trū s,nooiinata azskaiti pax ki 

d.arba apst,k.os str.d.to  laazskaitīttx izlietotos 5.ekļ.a 
par kornpens,cijā  daros ar kaittiern iaroa a iier,1ai neizsain— 

niekota valsts 1īdzek.rxs par nea OiQi iipensicir rua 

,kaitīgos apst.kos 
: 

1. 

Vec.kajarn dro ības tehriikas ineiierin .vJJi; 

j:. Lepazīstint visas eeha an aritokolonrias ekss txri ieclC— 

ktx vec.kos rneistaras,bvdarba vadīt.jrx ar edīcīniskajiern norādī— 

xuiiern 
par piena vai itu iīdzvrtīga pārtikas >rodakttx beziaksas 

izsniegsana strd.niei.iern rxii xa1otājieni,kas tie..1 nodaroināti £a1— 
tīgos darba apstāk.os (karas apstiprinā asi Veselības aisa— 

dzības rninistrija 198.gada 22.niaijā) an oteikaiiern par iiens vai 

cita 1īdzvrtīga rtikas rou.tx.ta bezrnaksas izsniegantx strādnie— 
iLern an ka1ottjiern,kas noda.roiri.ti raoanas nozars,cehos,iecir—

k.ios an citās apaknoda ās ar kaitīgietn darba apstākni. 
jreeizt cofesijas,raotnes,darba vietas,kars strādājoie 

strādā  pastāvī kontakta apsto ar ait i.eii raoanas faktorieŗ  
(toksiskārn vielāni) par ko pienāis pi.ens. 

Sastād.īt o proresija sara.kstri,norādot ādi kaitīgi. raktori 

vai. toksiskās vielas ir ajās darba vietās,prosis,raotns. 
Či.. Apstiprināt eerx an iecirkri priekn.eka iesniegtos sarai.stas 

piena talona sa.ņernanai. 
j:i•  

&aivenaja.i grārnatvedi. I.iiL o anit 1ī ektx xzsKaiti 

q ar korpensāeijārn ar darba kaitīgos daroa aptāk.ļ.s ar: 

i1ietoto pieriu 

par papildas atvuiriā jurna dien.m par ait ī iern darba apstāk— 
ieni 

par papildcxs samaksu par kaitī iem dacba apstkļiern. 
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Darba organizācijas un daroa gas a.as ea1ecei .Ai: 

1) Lepa īstin.t viscis oenu un a.utoko1nnas ieiiekus un iecl— 

kix vecē.kos rneistar ,btvd.arbu vadītā ju ax- avese1— 

bai. kaitīgu raotu,oncx,arodu cin arnatu saraksta 1ietoanas kārtb 
sakarē. ar tiesī bē.rn ccz pai1d.0 ataļinājurnci un saīsinātcx darba dienu. 

2. Organizēt strādē.00 zkaiti,k.rn nāk.s papildus sarnaksa 
par da.rbu kaitī os da.rba apstākļos,papildus atvaļinājurns,pensija. 
pēc a.tvieglotiern noteikurniern. 

Sisternātiski veikt cō1o.0 an i,uri. izsauiai strā .joso sai— 

ta ieaugurnci,kuriern pienāks kornens.cijaa un atviegiojurni par dar— 

bti ke.itīgos arba apstāk.,os,ar noiū u ,novērat d ījurnus nekurniai. 
o atvieg1ojcxinu cxn kornpeasā6iju eirnai. 

5. izdarīt attiecigas izrnaias aratu instii. 

T ) .z. v• 

3trcxkt.cdaJ,.ŗi vadītā.jiern ; 
J.. Ar • rnarta rnēnesi atsevi standrx uzsuites tabu.Lā - 

skaitīt strē.d ē..00 da.rba 1aiu,kurb nostrādē.t kaitīgos darb ap 

štākļos (atbilstoši ko.Lektīvā  1Iurna pieJ-iekurniern Nr. 14, 3.9, 9). 
2 1epazīstināt ar pavē1i u.n inōta.jārn instkcijārn srādoos, 

Kontroli par pavōles izpildi azdodu darbi. ornizāci.jas un darba 

algas daļas pr—cei I,.KRASPIUI. 
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