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Forma 2-^Cietējās rūpniecības Tautas 
komisāriāts Pēc Ekonomiskās padomes pie PSRS TKP 1940. g. 30. rtp- 

vembfa 56. nr. lēmuma apstiprinājusi PSRS Valstsplāna ĢSP 
1943. g. 5. jūnijā ar K? 10—15. Izsūtāms ne vēlāk pa'r 
dienu pēc pārskata mēneša beigām ;

1. ) CSP rajona inspektoram,
2. ) LPSR Statistikas pārvaldei,
3. ) pēc Tautas komisāriāta norādijumiem.

i'

Mēneša pārskats par darba spēka
plāna izpildīšanu
9 februāra 194 ..^ g.

: i

menesi

zgēmuma nosaukums .

.?^.S.^.t.P.aMa.YS?.īTa8..iela...63
Galvenā pārvalde (trests).

Tālrunis ...4-4..1..7....-....4.5..6.5znemuma adrese.
185000.“
240764.-

rubļosa) pēc plāna
uto produkcija pārskata mēnesi 1926./27. g. cenas

rubļosb) faktiski
i

I. a Rūpnieciski ražojošā personālā caurmēra skaits pēc saraksta un darbalgas fonds.
skaits.
ierad Darbalgas fonds (rubļos)Strādnieku caurmēra skaits Vidējā

mēneša
darbīga
pārskata
mēnesi
(rubļos)

7HX, c 
npor

FaktiskiFaktiski
PēcPēc

plāna
pārskata
mēnesī

Pagājušā 
gadā 

tai pašā 
mēnesī

Pagājušā 
gadā _ 

taipaša 
menesī

NoNo plāna
pārskata
mēnesī

Personāla kategorijas Parskata
mēnesī

parskata
gada

sakuma

pārskata
gada

sākuma

Parskata
mēnesī

95 6 84 72 31
^8 58-36 48,337133 41oo7 7766 5 640,2o

0 25o*-^
f;|858,8o
0,'62j,eJ

66 59 V
strādnieki ......................................

tai skaitā
Mācekļi....................... ..................
Inženier-techniskie darbinieki . .

Kalpotāji.................................. ..
Jaunākais apkalpes personāls . . 
Ugunsdzēsēju sardze . . ^ .
Viss rūpnieciski ražojošais personāls

6 25q 291*^1 1 hl»

...16 "18,4 13742 177oi 4153
7j<> 6,| 4367....3959.14.94

i.6*-4... ...2.0..........17... :
61o 7-3

Tek •12dīkā s 
šanas 
stundu 
Mricao 

qacoB 1

.„7...5^:3,5..,
1.13-..?9‘:47,1100-91 ba.e

ti, S'

7-3 2320 242!) 480
57812|.-65o9il3923

8 0.331,4o 

4, 649,50
npoc

I. b Viss uzņēmuma personāla skaits un darbalga.
Darbalgas fonds (rubļos) Virs darbalgas fonda pārskat.a 

mC'iiesī izmaksāts ssvatn perso- 
n-ālam par darbu, kas neattiecas 

jiiz uzņēmuma pamatdarbību nn 
sveJām per.sonām par darbu, kas 
attiecas vai neattiecas uz uzņē

muma pamatdarbību *)

Strādnieku caurmēra skaits 
pēc saraksta pārsk. mēn. No pārskata 

gada 
sākuma

Faktiski
pārskata
mēnesī

Pēc plāna 
pārskata 
mēnesi

Personālā grupas FaktiskiPec plāna

3 4 51 ' 2
Xļ no gādā Sci—
kūma prēmijas
j. 13579.“
kalp. 3919.- 

.........^498.-

78,6*113 «9“47 57812 139234
10867

Viss rūpnieciski ražojošais personāls pēc 
1. a nodalījuma......................................
Transports................... .
Dzīvokļi un kulturālās iestādes ...
Mācības iestādes un kadru sagatavoša
nas organizācijas..................................
Paligsaimniecibas ...........
kapT.Biiioiiti...................... ......

15 .7,9..8-0

6486 

3100
.321.0....
■3100^...

.....9...... ... ...4..,».....
2,4.:....5 .4**-'0

jietilps:
KanuT.

1 mene: 
eTHbiif) 6858o 1596879.2,2.....1.42...... .o9.-r5.1..Viss uzgemuma personāls . . . .

2oo*- lamaksats 255♦-
ziņa: 1. Darbalgas fonda plāns pārskata mēnesi personām, kufas neietilpst saraksta 

2. Viss uzņēmuma personāls uz pārskata ceturkšņa beigām

Rūpnieciski ražojošā personāla strādniekiem aprēķinātās summas par darbu nerūpnieciskas organizācijās ieskaitāmas vienīgi tad, ja 
uzrādīti speciāli limiti par darbalgu nerūpnieciskas organizācijās; ja tādu limitu nav, minētiem strādniekiem aprēķinātas summas ieskai
tāmas sadaļas I a attiecīgā personāla kategorijā.

rubļ.

.personas, tai skaitā sievietesi pērs.

. VAPP Pollgr. tresta tip. Nt 8. 10.000. 375.



1. c Strādnieku skaits un darbalgas fonds galvenās nodaļas.
etēstrādnieku caurmēra skaits pec saraksta Darbalgas fonds

Nodaļu nosaukums Pec plāiia pārskata 
mēnesī

Pēc plāna pārskata 
mēnesī Faktiski Faktisl

P

n. a strādnieku skaits, pieņemšana un atlaišana pārs)<ata mēnesļ.
ņēmuPēc saraksta uz nākošā mēneša 1. datumuPēc saraksta uz 

pārskata mēneša 
1. datumu

Strādnieku skaii 
patvaļīgā prom

būtne
Jaunpieņemtie Atlaistie ņēmuPavisam Tai skaitā sievietes

1 2 . .^3, - 5 64
'5 ito pi

f

6 6159 4 4o

IL b Strādnieku darba laika izlietoj'iims pārskata mēnesī.
Nostrādāto 

cilvēk-stundii skaits^ Neierašanas darbā (cilvek-dienas) '

Neieraša^!^ 
nās

ar admi’»( 
nistrācijas, 

atļaiifu

Svētku 
un izejas 

dienas 
cilvēk- 
dienas

Visu die- 
nu dīkā ■ 

pavadīša
na cilvēk- 

dienas

dīki Strā(Pavisam
, — . ' nostrādāts 

cilvēk- 
dienu

Citas' pavzi tg 
cilve 
slunc 
skaii

Atvaļinār 
jumi saka

rā ar 
dzemdī

bām

Patvaļīga
prombūt-

Tai skaitā 
virs

stundas

Kārtējie
atvaļinā

jumi

likumīgi
atļautas
neieraša-

Māc(PavisamSlimībasr-, ( ne- Inžei5 d4nasV,

Kalp

Jaun
8 10 122 6 9 U1 3 5 74

Ugui

Viss
123,4 12 69 29 o 9872r ļ 19 -1«i»

t

11. c Saimnieciskā kārtā izvedamos kapitālremonta darbos nodarbinātais personāls.

rubļ.Parskata menesī izpildītais kapitālremonts pec tāmes summas

II. d Pie kapitālremontiem nodarbināta personāla skaits un darbalgas fonds,i Viss ; 
1. a n

Trans

Dzīvo
Mācib 
nas 0

Aprēķinātās darbalgas fonds (rubļos)
— ^Strādājošo caurmēra skaits pēc saraksta Parējām un kapitālremontu sarakstā 

neietilpstošām personāmStrādājošo skaits pec saraksta

^ Faktiski pārskata 
mēnesī

Pec plana’ pārskata 
mēnesī

Faktiski pārsk 
mēnesī

Pēc plāna pārskata 
mēnesī

Faktiski parskata 
mēnesī

Pēc plāna pārskata 
mēnesī

5 6 '■1 2
Palīgs

(■ —
■' t

f

(
Viss i

z 2 i ņ
8 martā194..9 Direktors:menesī.g'

(paraksts)

Rūpn
uzrād
tāmas

Statistikas pārzinis:.Galvenais grāmatvedis
{paraksts)

ip. VAPP



Forma

Pēc Ekonomiskās padomes pie PSRS TKP 1940. g._30. 
vembfa 56. nr. lēmuma apstiprinājusi PSRS Valstsplāna CS^' 

- 1943. g. 5. jūnijā ar K» 10—15. Izsūtāms ne velak par
dienu pēc pārskata mēneša beigām ;

1. ) CSP rajona inspektoram,
2. ) LPSR Statistikas pārvaldei,
3.1 pēc Tautas komisāriata norādījumiem.

etējās rūpniecības Tautas 
komisariāts

■aktisl

Mēneša pārskats par darba spēka 

plāna izpildīšanu
marta

•I

1949.* mēnesīgr-

ņēmuma nosaukums.....Ķ.imiska fabr*... • Ritra’^
Bigā.j.BaugaTrgrivas i0la,63/65-....

Galvenā pārvalde (trests)....2i-Xi-5£;at-\2.—ķirai sik:ai3.....

............ Tālrunis..44—.............
1 skail; 
prom- ņēmuma adreseē

a) pēc plana 2 1-5000 j "*-.......... rubļos

293101, -
jto produkcija pārskata mēnesi 1926./27. g. cenas

rubļosb) faktiski

I. a Rūpnieciski ražojošā personāla caurmēra skaits pēc saraksta un darbalgas fonds.
Darbalgas fonds (rubļos)Strādnieku caurmēra skaits Vidējā

mēneša
darbīga
pārskata
mēnesī
(rubļos)

FaktiskiFaktiski PēcPēc Pagajuša 
gada 

tai pašā 
mēnesī

NoPagājušā 
gadā _ 

tai pašā 
iTiēnesi

No plāna
pārskata
mēnesī

plāna
pārskata
mēnesī

pārskata
gada

sākuma

Parskata
mēnesī

Personālā kategorijas pārskata 
gada 

sākuma i. .««•u

Parskata
mēnesī

9865 742 31

.68 5S-3.6.

.....6....

...33..... 59 ' 48,34^019

....1........1...-
16 1.6.. >' 18,4 ļļ.SOOl

.... 7....... 7 « 5,7.....4787

8 7» 3,6 2507
95 90..78,7 64316

40532|l1868i,..707,22

.......40;.....2.90.....
142185754211000,18 

..6.6541972.7....685,28

Teko
dīki Strādnieki . .

pavac
cilve
stum
skail

tai skaita
Mācekļi..........................................
Inženier-techniskie darbinieki . .

Kalpotāji......................................
Jaunākais apkalpes personāls • .

Ugunsdzēsēju sardze ...............
Viss rūpnieciski ražojošais personāls

............
4.

..8.*r;4....
17

.10.
12

.2480 7507 558,14
65924205559- 7.'!8,24

.112....7-3
113 89-4,7

I. b Viss uzņēmuma personāla skaits un darbalga.
Darbalgas fonds (rubļos) Virs darbnlR.is fonda parskata 

mOnesi izmaksāts ssvani perso
nālam par darbu, kas neattiecas 

;uz iizņĒmuma pamatdarbību nn 
sveSām personām par darbu, kas 
attiecas vai neattiecas uz uzņē

muma pamatdarbību *;

Strādnieku caurmēra skaits 
pēc saraksta pārsk. mēn. No pārskata 

gada 
sākuma

Faktiski
pārskata
mēnesī

Pēc plāna 
pārskata 
mēnesī

Personālā grupas FaktiskiPēc plāna

5 643*1 2

Viss rūpnieciski ražojošais personāls pēc 
1. a nodalījuma......................................
Transports............... ..............................
Dzīvokļi un kulturālās iestādes ...
Mācības iestādes un kadru sagatavoša
nas organizācijas..................................
Pallgsaimniecības.......................... ... •
Kagrempņti...................

.64318
6667

203550
,....175.34..,

89---47- 
1.0-.... .1...

..78,7

.... TrS.
-113......
.....15.......irakstā

1

parski
.9.87.6......4.,.Q.... ..55.90...10 1.0^-.... .4...nēsī

3 ’•

.2,4. 3100,;....5.

23406,0109-52143 93jp 74373Viss uzņēmuma personāls , . . .

...... rubļ.
personas, tai skaitā sievietes ........5.3.....

z z i ņ a: 1. Darbalgas fonda plāns pārskata mēnesī personām, kufas neietilpst sarakstā ...

2. Viss uzņēmuma personāls uz pārskata ceturkšņa beigām

Rūpnieciski ražojošā personālā strādniekiem aprēķinātās 
uzrādīti speciāli limiti par darbalgu nerūpnieciskās organkiācijās; ja tādu limitu nav, minētiem strādniekiem aprēķinātās summas ieskai
tāmas sadaļas I a attiecīgā personāla kategorijā.

1103 ..pērs.

par darbu nerūpnieciskās organizācijās ieskaitāmas vienīgi tad, jasummas

ip, VAPP PoUgr. tresta tip. Ni 8. 10.000. 375.



[/

/ietēI. c Strādnieku skaits un darbalgas fonds galvenās nodaļas.
Strādnieku caurmēra skaits pēc saraksta Darbalgas fonds

Pēc plānia pārskata 
mēnesī

Nodaļu nosaukums *Pēc plāna pārskata 
mēnesī Faktiski FakIV

I
.X.

11. a Strādnieku skaits, pieņemšana un atlaišana pārskata mēnesī. Izņēmi

IzņēmiPec saraksta uz nākošā meneša 1. datumuPēc saraksta uz 
pārskata mēneša 

1. datumu

Strādnieku ska 
patvaļīgā proi 

būtnē
'Jaunpieņemtie Atlaistie '

Pavisam Tai skaitā sievietes
cuto p

1 2 3 4 5 6
i

61 7 655 40 1
l

n. b Strādnieku darba laika izlietojums parskata mēnesī.
StrāNostrādāto 

cilvēk-stundu skaits
Neierašanas darbā (cilvek-dienas)

TekoiVisu die
nu dikā 

pavadīša
na cilvēk- 
' dienas

tSvētku 
un izejas 

dienas 
cilvēk- 
dienas

Pavisam
nostrādāts

cilvēk-
dienu

dīki Mā(_Atvaļinā- 
jumi saka- 
'rā ar 
dzemdī

bām

Citas 
likumīgi 
atļautas • 
neieraša-

Neieraša-
nās

ar admi
nistrācijas 

atļauju

pavad
cilvēl
stund
skait

Kārtējie
atvaļinā

jumi

Patvaļīga
prombūt-

Tai skaitā 
virs

stundas

lnž(
Slimības( Pavisam\

Kal;ne> c nas< Jaui
1 2 3 4 5 6 87 9 10 II 12 UglIr '

•1 1 / Vis;ii ( 1 . "*•r. 1456 6210 37 : 1 252 11728 804*

:

11. c Saimnieciska kārtā Izvedamos kapitālremonta darbos nodarbinātais personāls. 

Pārskata mēnesī izpildītais kapitālremonts pēc tāmes summas . V. rubļ.
Viss
1. a11. d Pie kapitālremontiem nodarbinātā personāla skaits un darbalgas fonds.
Tran

Aprēķinātās darbalgas fonds (rubļos)4^ Dzī\
Māc

Strādājošo caurmēra skaits pēc saraksta Pārējam un kapitālremontu sarakstā 
neietilpstošām personām

Pēc plāna pārskata 
mēnesī

Strādājošo skaits pēc saraksta
nasPēc plana pārskata 

mcnēsī
Faktiski pārskata 

mēnesī
Pēc plāna pārskata 
______ mēnesī . - ’

Faktiski parskata 
mēnesī

Faktiski pārskata 
mēnesī Pali{

1 2 3 4 5 6

Viss• '.rV-

z i

194 g....10.,....ap.riļi mēnesī. Ruf(paraksts)

^StcAistikas pārzinis:.
uzrl
ttāmGalvenais grāmatvedis:.

(paraksts)/

/

.'«i:



Cietējās rūpniecības Tautas 
komisāriāts

Forma 2-p.
Pēc Ekonomiskās padomes pie PSRS TKP 1940. g. 30. 
vembja 56. nr, lēmuma apstiprinājusi PSRS Valstsplāna CSP 
1943. g. 5. jūnijā ar Jvf9 10—15. Izsūtāms ne vēlāk par 3. 
dienu pec pārskata mēneša beigām ;

1. ) CSP rajona inspektoram,
2. ) LPSR Statistikas pārvaldei,
3. ) pēc Tautas komisāriāta norādījumiem.

no-

Fakl
Mēneša pārskats par darba spēka 

plāna izpildīšanu
aprill

Ķīmiskā fabr 

Hīgā,Daugavgrivas 63/65

,1

I 194 ..? g. menesi

44~17>45-63
Izņēmuma nosaukums Galvenā pārvalde (trests).

Izņēmuma adrese Tāļruniscu ska 
ā pron 23000.“

243.6.1.ļ.,,r
a) pēc plāna rubļosne ruto produkcija pārskata mēnesi 1926./27. g. cenas
b) faktiski rubļos)

105,9/»
I. a Rūpnieciski ražojošā personāla caurmēra skaits pēc saraksta un darbalgas fonds.

Strādnieku caurmēra skaits Darbalgas fonds (rubļos)1 Vklējā
meneša
darbīga
pārskata
mēnesi
(rubļos)

Faktiski FaktiskiPēc Pēc
Pagājušā 

gadā 
tai pašā 
mēnesi

No Pagājušā 
gadā 

tai pašā 
mēnesi

Noplana
pārskata
mēnesi

plāna
pārskataPersonālā kategorijas Parskata

mēnesi
pārskata

gada
sākuma

Pārskata
mēnesi

pārskata
gada

sākuma
.mēnesit.rub

1 2 3 54 6 7 8 9
4.8^2.... 43.5.04...68 55-56 ..57..^.(.^!.71

...2$.o...........
7275o 95o
.2.5.0.11.....6.7.3.

4.7.27.7.strādnieki............... . • • ...................
tai skaitā

Mācekļi ..................................................
inženier-teehniskie darbinieki . . . .
Kalpotāji ... ..........................
Jaunākais apkalpes personāls . . . .

Ugunsdzēsēju sardze .......................
Viss rūpnieciski rasojošais personāls .

Tekoi
.6 1,.6....1...7dik£

pavad
cilvēl
stund
skait

i 6**^4 16 V17 2« 5208 32212
....6.7.q.1.\j.61o 7 ..6.,6 .5.234...17 ✓12...............

*).......... •[8-3...
113L $747..

- -8...
L...3.09.,
s 7S 4V''

,24.7.2.J’...242.5,t...9.77.9
78,3 $6468 88515 27oo1

............ ...............................

J12

901o5-
90i

I. b Viss uzņēmuma personāla skaits un darbalga.
Darbalgas fonds (rubļos)Strādnieku caurmēra skaits 

pēc saraksta pārsk. mēn.
Virs darbalg.-is fonda pārskata 
intinesi izmak.'āts ssvaiii perso- 
nāl im par darbu, kas neattiecas 

Jtiz uziiĒmumn pamatdarbību nn 
sveSāin personām par darbti, kas 
attiecas vai neattiecas uz uzņC- 

muma pamatdarbību *)

r
Pēc plāna 
pārskata 
mēnesi

Faktiski
pārskata
mēnesi

No pārskata 
gada 

sākuma
Personāla grupas

Pēc plāna Faktiski

2 3 4 5

.'Š.ri:Viss rūpnieciski ražojošais personāls pec 
l. a nodalījuma ..........
Transports......................................... •
Dzivokļi un kultūrālās iestādes . . .
Mācibas iestādes un kadru sagatavoša
nas organizācijas..................................
Paligsaimniecibas.......................... ... •
iferremonts

1t5 87“47 66468
.il.54.Z

270018
....2..4.6.9.a....i.§.... ; .......

ākstā

arskata
......lo..... .1.0.^.3... ...3-3.18.• 4,0...

...2,.3....
isi ...13494

.....3.I0O5 «A

143 107-53 92,7 77250 311310Viss uzņēmuma personāls . . . .
*/- p-fC^vv, , j -

ziņa: 1. Darbalgas fonda plāns pārskata mēnesi personām, ktifas neietilpst sarakstā 

2. Viss uzņēmuma personāls uz pārskata ceturkšņa beigām

rubļ.

..4.personas, tai skaita sievietes pērs.

Rūpnieciski ražojošā personāla strādniekiem aprēķinātās summas par darbu nerūpnieciskās organizācijās ieskaitāmas vienigi tad, ja 
uzrāditi speciāli limiti par darbalgu nerūpnieciskās organieācijās; ja tādu limitu nav, minētiem strādniekiem aprēķinātās summas ieskai
tāmas sadaļas I a attiecīgā personāla katēgorijā.

■ VAPP Pollgr. tresta tlp. Mi 8. 10.900. 375.

w-.'



liJ.

I. c strādnieku skaits un darbalgas fonds galvenās nodaļas.
strādnieku caurmēra skaits pēc saraksta

fv
Darbalgas fonds

Nodaļu nosaukums Pēc plāna parskata 
mēne^

Pēc plāna pārskata 
mēnesīFaktiski Faklis

..

, . II. a Strādnieku skaits, pieņemšana un atlaišana pārskata mēnesi.
zņi

Pec saraksta uz nākošā meneša 1. datumuPēc saraksta uz 
pārskata mēneša 

1. datumu

Strādnieku skai 
patvaļīgā prora 

būtnē
fzņiJaunpieņemtie Atlaistie

Pavisam Tai skaita sievietes

1 2 3 4 5 6

6163 38 153

II. b Strādnieku darba laika izlietojums pārskata menesī.
Nostrādāto 

cilvēk-stundu skaits. Neierašanas darbā (cilvēk-dienās)—" Teko > S 
-dīki

cilve
stunc ļ 
skai! I

Visu die
nu dīkā 

pavadīša
na cilvēk- 

dienas

Svētku 
un izejas 

dienas 
cilvēk- 
dienas

Pavisam
nostrādāts

ciivēk-
dienu

Citas--
likurn^i
atļauts

Neieraša
nās ; 

ar admi
nistrācijas 

atļaiīju

Atvaļinā
jumi saka

ra ar 
dzemdī

bām

Kārtējie
atvaļinā

jumi

Patvaļīga
prombīīt-

Tai skaitā 
virs

stundas
Slimības Pavisam

neieraša- ne.
nās K

1 2 3 4 5 6 Ji7 8 0 in 11 12
r. L26 4. - 22 o 1o872.12 c15 17,4359 ■I. V.

II. c Saimnieciskā kārtā izvedamos kapitālremonta darbos nodarbinātais personāls. 

Pārskata mēnesī izpildītais kapitālremonts pēc tāmes summas . rubļ.

ViII. d Pie kapitālremontiem nodarbināta personāla skaits un darbalgas fonds, 1.
Aprēķinātās darbalgas fonds (rubļos) Tr

Strādājošo caurmēra skaits pēc saraksta Pārejam un kapitālremontu sarakstā 
neietilpstošām personām

Pēc plāna pārskata 
mēnesi

Strādājošo skaitsj^-sgraksta

Faktiski pārskata 
mēnesī

D2

Faktiski pārska 
mēnesī

Pēc plāna parskata Faktiski pārskata la;
mēnēsī namenemēnesī

,41 Pa5 6

Zic.

Vil

Z Z

Ķī n. f-h. \194 kiors:
fparaksisj

Ri
I‘ll4 i uzStatistikas pārzinis:.Galvenais grāmatvedis:..., tāi(paraksts)

»p. v;

mi



Il

Forma 2-p.Cietējās rūpniecības Tautas 
komisāriāts Pēc Ekonomiskās padomes pie PSRS TKP 1940. g._30. no

vembra 56. nr. lēmuma apstiprinājusi PSRS Valstsplāna CSP 
1943. g. 5. jūnijā ar Nš 10—15. Izsūtāms ne vēlāk par 3. 
dienu pēc pārskata mēneša beigām ;

1. ) CSP rajona inspektoram,
2. ) LPSR Statistikas pārvaldei,
3. ) pēc Tautas komisāriāta norādījumiem.

Faktis

Mēneša pārskats par darba spēka 

plāna izpildīšanu 

maija
Ķīmiskā fabrika "Nitra* 

RigājPaugavgrīvas ielā 63/65

4
194 g. mēnesī

Sll.-ĶiB.īrēts 

44-Ī7}45-63
Galvenā pārvalde (trests).Izņēmuma nosaukums

u skai 
prom TāļrunisIzņēmuma adrese.

220000lē rubļosa) pec plāna
ruto produkcija parskata menesi 1926./27. g. cenās

b) faktiski rubļos

I. a Rūpnieciski ražojošā personāla caurmēra skaits pēc saraksta un darbalgas fonds.
1

Darbalgas fonds (rubļos)5trādnieku caurmēra skaits Vidējā
mēneša
d_arblga
pārskata
mēnesī
(rubļos)

FaktiskiFaktiski
PēcPēc

plana
parskata
mēnesī

Pagājušā 
gadā 

tai pašā 
mēnesī

NoPagājušā 
gadā 

tai pašā 
mēnesi

No plāna
pārskataPersonāla kategorijas pārskata

gada
sakuma

Pārskata
mēnesī

Parskata
mēnesi

pārskata
gada

sākuma «it;
985 6 742 31

57912 2o21&3 654
2^0 -

....430^^... .2885.5. .6.40
236012634 356 

859^4-3312^^666

60 j60 61-35 ?99.?574strādnieki .............
tai skaitā

Mācekli................... ...
Inženier-techniskie darbinieki . . . .

Kalpotāji.............................................
Jaunākais apkalpes personāls • . . .

Ugunsdzēsēju sardze .......................
Viss rūpnieciski ražojošais personāls .

Teko
■dīki 1,66 1 V

Js'Z/
1...

pava(
cilvē
stum

6,7 3844
3,6 2855

71,7 61276

15-4 .1917
skai!

7-.3........ 1....
.. -8.....

ip5 92-45 !l08~

.
-7... :12 12 8-3 1

9.1..... V
I. b Viss uzņēmuma personā4a skaits un darbalga.

Darbalgas fonds (rubļos) Virs darbalg.-is fonda pārskata 
mCnesī izmaksāts ssvam perso- 
nāl;ini par darbu, kas neattiecas 

Juz uzņēmuma pamatdarbību un 
sveSām personām par darbu, kas 
attiecas vai neattiecas uz uzņē

muma pamatdarbību *)

Strādnieku caurmēra skaits 
pēc saraksta pārsk. mēn. No pārskata 

gada 
sākuma

Pēc plāna 
pārskata 
mēnesi

Faktiski
pārskata
mēnesī

Personālā grupas FaktiskiPēc plāna

652 3 4

61276 331294 

6946 31644
71,71o5 92-45 

'16-1.....
Viss rūpnieciski ražojošais personāls pec 
I. a nodalījuma......................................
Transports......................................... •
Dzīvokļi un kulturālās iestādes ...
Mācības iestādes un kadru sagatavoša
nas organizācijas..................................
Paligsaimniecības................... ... . . .
Kap.ili.ālreiBoata..............

7,9....15'...
irakstā
ri

pārska
nēsī 17759

3100
4275,...4.,»..®....:..10 10-4

6

2,45

86,0 72497 38380712-50135■ Viss uzņēmuma personāls . . . .

2oo*- / .z z i ņ a: 1. Darbalgas fonda plāns pārskata mēnesī personām, kūjas neietilpst saraksta 

2. Viss uzņēmuma personāls uz pārskata ceturkšņa beigām

Rūpnieciski ražojošā personāla strādniekiem .iprēķinātās 
uzrādīti speciāli limiti par darbalgu nerūpnieciskās organkiācijās; ja tādu limitu nav, minētiem strādniekiem aprēķinātās summas ieskai
tāmas sadaļas I a attiecīgā personāla katēgorijā.

rubļ.

•personas, tai skaitā sievietes pērs.

par darbu nerūpnieciskās organizācijas ieskaitāmas vienīgi tad, jasummasM

>p. VAPP Pollgr. tre.fa tlp. 8. 10.000. 375.

'
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I. c Strādnieku skaits un darbalgas fonds galvenās nodaļas. :ējā
Strādnieku caurmēra skaits pec saraksta Darbalgas fonds

Nodaļu nosaukums Pēc plāna parskata 
mēnesī

Pēc plana pārskata 
mēnesīFaktiski Faktis

M%
’i

e

'II.>a Strādmel^ skaits, pieņemšana un atlaišana pārskata mēnesī-. imum
Pec saraks.ta uz nākošā mēneša 1. dfļtumuPēc saraksta uz 

pārskata mēneša 
1. datumu

Strādnieku skait 
patvaļīgā prom 

būtnē
imumJaunļ)icnemtie Atlaistie

Pavisam Tai skaita sievietes

) pro1 2 3 54 6

Ļ6261 2 391
i

/

II. b Strādnieku darba laika izlietojums pārskata menesī.
Nostrādāto 

ciivēk-stundu skaitsNeierašanas darbā (cilvek-dienas) • Tekoš Strad 
dīkā taj 

pavadi 
cilvēk 
stund inžen 
skaiti

Visu die
nu dīkā 

pavadīša
na cilvēk- 

dienas

Svētku 
un izejas 

dienas 
cilvēk- 
dienas

Pavisam 
"nostrādāts 

cilvēk- 
. ' dienu

Atvaļinā-,; 
jumi saka

rā ar r 
dzemdī-

. bānii

Citas
likumīgi
atļautas
neieraša-

NeieraSa- MaceKārtējie
atvaļinā

jumi

Patvaļīga
prombūt-

Tai skaitā 
virs

stundas

nas
Slimības ar admi

nistrācijas 
atļauju-

Pavisam
ne

Kalpc 
12 Jaunj

nās1

I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n
t Ugur

Viss
2 3661393 27 11U489 U

/

%/

II. c Saimnieciska kārtā izvedamos kapitālremonta darbos nodarbinātais personāls.

Pārskata mēnesī izpildītais kapitālremonts pēc tāmes summas rubļ.
Viss 
I. a rII. d Pie kapitālremontiem nodārbinatā personālā skaits un darbalgas fonds,

Aprēķinātas darbalgas fonds (rubļos) Trans
Strādājošo caurmēra skaits pēc saraksta Pārejam un kapitālremontu sarakstā 

neietilpstošām personām
Pēc plāna pārskata 

mēnesi

DzīveStrādājošo skaits pēc saraksta

Faktiski pārskati
mēnesī °

Pēc plāna pārskata 
mēnēsi

Faktiski parskata 
mēnesī

Pec plana parskata 
* mēnesī

Faktiski parskata 
mēnesī

Palīg:61 54

- c

■ 1 .

Vissb--.

z i ^V

g.....19t9-- f V Direktors:...........mēnesī.
(paraksts) Rūp

Statistikas pā^/iļs: nzīāi
tāmsGalvenais grāmatvedis:...

'sis\

'V,;. Q fj

i

. VAP1



:ējās rūpniecības Tautas 
komisāriāts

Forma 2-p.

Pec Ekonomiskās padomes pie PSRS TKP 1940. g. 30. no
vembra 56. nr. lēmuma apstiprinājusi PSRS Valstsplāna CSP 
1943. g. 5. jūnijā ar K's 10—15. Izsūtāms ne vēlāk par 3. 
dienu pēc parskata mēneša beigām :

1. ) CSP rajona inspektoram,
2. ) LPSR Statistikas pārvaldei,
3. ) pēc Tautas komisariāta norādījumiem.

Faktij

Mēneša pārskats par darba spēka 

plāna izpildīšanu
194 9 gr......jūnija

•. t ra”
muma adrese..Bīg:ā^PaUg.ayg.r.iT.aS...63/65

I
i-i

mēnesī

Sil.-ķjiā*

4.5-63...
muma nosaukums Galvenā pārvalde (trests).

:u skait 
i prom- Tāļrunis

420000.-...
461940.- •

rie
a) pec plāna rubļos

produkcija parskata mēnesl^l^2€(rf2?. g. cenās
b) faktiski rubļos

I. a Rūpnieciski ražojoša personāla caurmēra skaits pēc saraksta un darbalgas fonds.
strādnieku caurmēra skaits Darbalgas fonds (rubļos) Vidējā ' 

mēneša 
darbīga 
pārskata 
mēnesī 

(rubļos)

Faktiski FaktiskiPēc Pēc
plāna

pārskata
mēnesi

Pagajuša 
gadā 

tai pašā 
mēnesi

No Pagājušā 
gadā 

tai pašā 
mēnesī

Noplāna
parskata
mēnesī

Personāla kategorijas Pārskata
mēnesī

pārskata
gada

sākuma

Parskata
mēnesī

pārskata
gada

sākuma
1 2 3 4 5 6 8 97

60 63-40 ^2 y |1,4 39595.5872^^^

...1.6...'' 18*» 194.74..2 i 949
...7...4.6>7... 4.557....^.........

3,6

78 241718 628Tekoš >ūādnieki . 
tai skaitā 

Mācekļi . .
dīkā

pavadi 
cilvēk
stund Inženier-techniskie darbinieki 
skaiti

J,-..2-9'>...-...
. ^ 1q686 > 1217
5146 K33527 666

...6.
1.6-4...17... 17.....

1o 7.3 7Kalpotāji.................................. ... . .
Jaunākais apkalpes personāls . . . . 
Ugunsdzēsēju sardze ........
Viss rūpnieciski ražojošais personāls .

................ 1/1212
.246.5. 1498I335 

B8289 13.973717....71.0
2347. 

95 ./ 171,8 65083
77-3 

«r5-5ol tlo1o5

I. b Viss uzņēmuma personāla skaits un darbaiga.
Darbalgas fonds (rubļos)Strādnieku caurmēra skaits 

pēc saraksta pārsk. mēn.
Virs darbalg.is fonda pārskata 
inSpesī izmaksāts ssvain perso
nālam par darbu, kas neattiecas 

‘uz uzņOmumn pamatdarbību un 
sveSrun personām par darbu, kas 
attiecas vai neattiecas uz uzņC- 

muma pamatdarbību *)

Pēc plāna 
pārskata 
mēnesī

Faktiski
pārskata
mēnesī

No pārskata 
gada 

sākuma
Personālā grupas

FaktiskiPēc plāna

2h 4 5 6

Viss rūpnieciski ražojošais personāls pēc 
f. a nodalījuma......................................
Transports.............................................
Dzīvokļi un kulturālās iestādes . . .
Mācības iestādes un kadru sagatavoša
nas organizācijas ...................................

397377
,..4.067,8

66o83
9054

.7.1.,.8....
7.,.9.....

..93-5,0 

.1.2-1..
1o5

...15.......
kstā

irskak
5Ī

..21.1.79

...3lpo
-341o...9-4 ..4,0.....

..2.,4...:..
... -l-oPaligsaimniecības . . . .

5Kaprem-ontl

•86,1 78527...4.62.334135 M4-55Viss uzņēmuma personāls . . . .

1. Darbalgas fonda plāns parskata mēnesī personām, kūjas neietilpst saraksta 3-0.0^»- rubļ.

2. Viss uzņēmuma personāls uz pārskata ceturkšņa beigām ....1.1.1..........personas, tai skaitā sievietes .... .5-7.......... Psrs.

ziņa:

Rūpnieciski ražojošā personāla strādniekiem aprēķinātās summas par darbu nerūpnieciskās organizācijās ieskaitāmas vienīgi tad, ja 
uzrādīti speciāli limiti par darbalgu nerūpnieciskās organieācijās; ja tādu limitu nav, minētiem strādniekiem aprēķinātās summas ieskai
tāmas sadaļas I a attiecīgā personāla katēgorijā.

VAPP Pollgr. treita tip; 8. 10.000. 375.

-':L
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VielI. c Strādnieku skaits un darbalgas fonds galvenās nodaļai
Strādnieku caurmēra skaits pēc saraksta Darbalgas fonds

Nodaļu ndsaukums Pēc plāna parskata 
mēnesī

Pēc plana pārskata 
mēnesi ,Faktiski Fal

\

Ml. ā Strādnieku skaits, pieņemšana un atlaišana parskata mēnesī. ĪJzņēti

Pec saraksta uz nākošā meneša 1. da^tumuPēc saraksta uz 
pārskata mēneša 

1. datumu

Strādnieku SsUznēi 
patvaļīgā pici 

būtnē 1
Jaunpieņemtie Atlaistie

Pavisam Tai skaita sievietes
:uto

1 2 3 54 6

62 2 644 39 1

II. b Strādnieku darba laika izlietojums pārskata mēnesī.
Nostrādāto 

cilvēk-stundu skaitsNeierašanas darba (cilvēk-dienas) Tel^Visu die
nu dīkā 

pavadīša
na cilvēk- 

dienas

Svētku 
un izejas 

dienas 
cilvēk- 
dienas

Pavisam
nostrādāts

cilvēk-
dienu

di':
pavrAtvaļinā

jumi saka
rā ar 

dzemdī
bām

Citas
likumīgi
atļautas
neieraša-

Neieraša-
Kārtējie
atvaļinā

jumi

Patvaļīga
promļ?fit-

nās Tai skaitā 
virs

stundas

cili
Slimības ar admi

nistrācijas 
atļauju

Pavisam slu-
sk;ne

nas
1 2 3 8 104 5 6 7 9 11

1376 235 22 3 ^ 2 252 11oo8

1

dII. c Saimnieciskā kārtā izvedamos kapitālremonta darbos nodarbinātais personāls.
rubļ. BParskata mēnesi izpildītais kapitālremonts pec tāmes summas-

11. d Pie kapitālremontiem nodarbinātā personāla skaits un darbalgas fonds,
Aprēķinātās darbalgas fonds (rubļos)

Strādājošo caurmēra skaits pēc saraksta Pārējām un kapitālremontu saraksta 
neietilpstošām personāmStrādājošo skaits pēc saraksta

Pēc plāna parskata Faktiski parsbski pārskata Pec plana parskataFaktiski pārskata Pēc plānā pārsknt
mēnesīmēnēsī • mēnesī nienesī menesīmēnesī

1

V

z

194-
I
u
t.Galvenais grāmatvedis:.



ietējās rūpniecības Tautas 
komisāriāts

'orma 2-p.

Pēc Ekonomiskās padomes pie PSRS TKP 1940. g. 30. no
vembra 56. nr. lēmuma apstiprinājusi PSRS Valstsplāna CSP 
1943. g. 5. jūnijā ar JvTe 10—15. Izsūtāms ne vēlāk par 3. 

'dienu pec pārskata mēneša beigām ;
1. ) CSP rajona inspektoram,
2. ) LPSR Statistikas pārvaldei,
3. ) pēc Tautas komisariāta norādijurniem.

Mēneša pārskats par darba spēka 

plāna izpildīšanu...i

194...jūlija

...........
ņēmuma adrese-Ri^ā.^BaugaYgr.īyaa...lfilā...6.3/65.. 

— to produkcija pārskata mēnesi cenās

mēnesi

Galvenā pārvalde (trests)ņēmuma nosaukums
Tāļrunis-'^-4’.“.1.-7..|L45.?T.$3.ku

āj
a) pēc plāna ............... rubļos

b) faktiski 452065 *«■

I. a Rūpnieciski ražojošā personāla caurmēra skaits pēc saraksta un darbalgas fonds.

rubļos 100,5 ^6

Strādnieku caurmēra skaits 
Faktiski

Darbalgas fonds (rubļos) Vidējā
meneša
darbīga
pārskata
mēnesi
(rubļos)

Faktiski
Pēc

plāna
pārskata
mēnesi
t ,ru

Pēc
Pagājušā 

gadā 
tai pašā 
mēnesi

Pagājušā 
gadā 

tai pašā 
mēnesi

No Noplāna
pārskata
mēnesi

Personālā kategorijas Parskata
mēnesi

Pārskata
mēnesi

pārskata
gada

sākuma

parskata
gada

sakuma
l

2 3 5 6 8 91 4 7

51855 2fl63
............  V 290
..t665%5Q91

'5323

9 555.-59i6|39921
....-
,18,4 ļ 1521.7
^8,7 7416

63 “7665-4«60.....Strādnieki . .
tai skaitā 

Mācekļi . . .
inženier-teehniskie darbinieki . . . .

Kalpotāji.............................................
Jaunākais apkalpes personāls . . . .
Ugunsdzēsēju sardze .......................
yiss rūpnieciski ražojošais personāls .

/6--..
...1.6.....’ 4 895.- 

927,-
M-...

-e-3-
17....

44354
...3.,.5 ..225.0.. 2^63417231....32.1.
69,8 648o4l7549qS47539l7 682.-

7...-7....•1o...
12

... 7..'
108^1 95 '

7-5 

9 5-5c
8

1o5
*

1. b Viss uzņēmuma personāla skaits un darbalga.
Darbalgas fonds (rubļos)Strādnieku caurmēra skaits 

pēc saraksta pārsk. mēn.
Virs darbalgas fonda pārskata 
mēnesi izmaksāts ssvain perso
nālam par darbu, kas neattiecas 

Juz uzņēmuma pamatdarbību un 
svešām personām par darbu, kas 
attiecas vai neattiecas uz uzņē

muma pamatdarbibu

No pārskata 
gada 

sākuma

Pēc plāna 
pārskata 
mēnesi

Faktiski
pārskata
mēnesi

i Personāla grupas
FaktiskiPec plāna

52 3 641

^iss rūpnieciski ražojošais personāls pēc 
. a nodalījuma . ■..................................
Pranspopts.................................. ...
dzīvokļi un kultūrālās iestādes ...
iAācibas iestādes un kadru sagatavoša- 
las organizācijas..................................
^aligsaimniecibas..................................

69,8 

....^,4-
64804

8739
4-73397
494t7

• •105.....
...13......

.95-50
.....

...24678
4758

9-4 .34,99,..
1638

....4-,0--
.....2-,-3..

...to
..Z..........5....Cspreinon-tl

i/iss uzņēmuma personāls . . . ii-T33"- 118-5582,5- 7868o....55223o
ziņa: 1. Darbalgas fonda plāns pārskata mēnesī personām, ktifas neietilpst saraksta .-300.-—•- rubļ. lzai.700*—

2. Viss uzņēmuma personāls uz pārskata ceturkšņa beigām

Rūpnieciski ražojošā personāla strādniekiem aprēķinātās summas par darbu nerūpnieciskās organizācijās ieskaitāmas vienīgi tad, ja 
uzrādīti speciāli limiti par darbalgu nerūpnieciskās organizācijās; ja tādu limitu nav, minētiem strādniekiem aprēķinātās summas ieskai
tāmas sadaļas I a attiecīgā personāla kategorijā.

•personas, tai skaitā sievietes pērs.

VAPP Pollgr. tresta tlp. Nt 8. 10.000. 375.

..... ; -..r-
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1 Ujil,
I. c Strādnieku skaits un darbalgas fonds galvenās nodajas. re.pc

Darbalgas fonds

Pēc plāna pārskata 
mēnesī

Strādnieku caurmēra skaits pec saraksta
Nodaļu nosaukums Pēc plāna parskata 

mēnesī FaktisFaktiski

/
JIIUI,1

anH
.a. mui 

c nn. a Strādnieku skaits, pieņemšana un atlaišana pārskata mēnesī.
Pec saraksta uz nākošā mēneša 1. datumuPēc saraksta uz 

pārskata mēnešā 
1, datumu

Strādnieku skait 
patvaļīgā prom

būtne
<Jaunpieņemtie Atlaistie

Pavisam Tai skaitā sievietes

2 5 61 3 •t

.-'or

6864 394

\ idn-<-
*

■oKi!IL b 'Strādnieku darba laika izlietoj'ums pārskata mēnesī.
nieri

Nostrādāto 
ciivēk-stundu skaitsNeierašanās darba (cilvēk-dienas) Teķos

dīkā
potāj 
iiākai 
(iR n

Svētku 
un izejas 

dienas 
cilvēk- 
dienas

(Visu die
nu dikā 

pavadīša
na cilvēk- 

dienas

Pavisam
nostrādāts

citvēk-
dienu

Neieraša
nās "" 

ar admi
nistrācijas 

atļauju

pavadi
cilvēl|iarā,
stund 
skaiti

Citas
likumīgf
atļautas
neieraša-

Atvaļinā- 
jmni saka

rā ar 
dzemdī

bām

Tai skaitā 
virs

stundas

Patvaļīga
prombūt-

Kārtējie
atvaļinā

jumi
PavisamSlimības ikārš

Kar?,ne
nās ana(t s rī

b np128 9 10 1179. 61 3 4 5
^ 4

loSoo51 315254 81325 c»

11. c Saimnieciskā karta izvedamos kapitālremonta darbos nodarbinātais personāls.
rubļ.

rūp
Pārskata menesī izpildītais kapitālremonts pec tāmes summas s un

11. d Pie kapitālremontiem nodarbinātā personāla skaits un darbalgas fonds,
1 -xoAprēķinātās darbalgas fonds (rubļos)

<Strādājošo caurmēra skaits pec saraksta Pārējam un kapitālremontu sarakstā 
neietilpstošām personām

5k
Strādājošo skaits pēc saraksta

Faktiskļ pārskata 
menesī

Faktiski pārskati 
mēnesī

Pec plana parskata 
mēnesī

Pēc plāna parskata 
mēnesī

Faktiski pārskata 
mēnesī

Pēc plāna parskata 
mēnesī

G54321
V

■ 4.1% 1
>-tiv

1^’
bkh

f

Direktorsmenesī.194 g9 1o augusta
Galvenais grāmatvedis:...

...^/statistikas pārzinis:
(paniUsts) /

(paraksts)

-r.?

‘paraksts)

I •: 1/8
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rija...._ _
:Te.pcT30

Veidi. — (jjopMa Ifs 2-rjn
Apstipriiiujusi Pi>RS CSP 19i9. g. 27.IV ;ir .No 109 fļ

V'TBep^AeHO UCy CCCP 27.1\' 1949 r. 109 /J
Veidlapa jāiesdta ne vOlāk ka nakoiā ničneša 7. datuma ļ 

Sādiītn iestādēm; /
Hb!CH.-!aeTC!i He nosAnee 7 HHcna c-ieAjuomero sa orMeruNM / .

MecHua no c.iejiyioiiiiiM aapecaM: Jf
t) CSP njona (apr., pils.) inspektoram — Paft(ye3AH., rop.)vfli( 
cncKTopv UCV; 2) I.PSR Statistikas pīirvaldoi — CiaTHCTHMet - 
KOMy ynpaBaeHHio JICCP; 3) pCc altiecīnās ministrijas norādTju- 
iniem — no aimnn coo7nercTnyK)inero vnmicTcpcTDa no or< 

vKP.aaHvno.

Darba speķa pJaiia izpildījuma meueša paiskats 
CpOMHbiii oKeMecfiMHbiH OT^CT o BbinojiHeHHH njiaHa-no Tpysy

A..}x. ķ . u s . t a_

•aktis

meiiesi 1^49 
MCCflH

par. . K-
•Š 3a 1.

limtna nosaukums 
auHe npe/inpunTim 
TUurna adrese 
c npennpHarnfl

. Ķīmiskā fabrika ^ĪFitra”

Hlgā^Daugavgrivas 65/65

I. a) Rūpnieciskās ražošanas personālā vidējais saraksta darbinieku skaits un darbaijsjas fonds 
CpeAHecnHcoMHbiH cocrae h (|}oha sapačoTHOā njiarbi npOMbiuineHHO-npOHSBOACTBeHHoro nepcoHana

Pārvalde (trests) Silikattrests 
l'jiaBK (ipecT)

tāir. j^o44^i7^ 45-65 
Te7ie(ļ)ou■)

skail
prom-

Vidējais sarakstu darbinieku skaits 
(.ipeanecriHCO'iiioe 'inoio

.\preķinalas darbalj;as fonds (rubjos) 
d'oiu Ha'iHcaeiinort aapnaaļjj (h pyd.> P3rsk»(a 

mēneSa vidC;;'. 
raēneSalga 
(rubjos)

CpejHtMecannas 
sapmiaia aa

OTMGTHUtl
Mccau 

(B py6;

taktiskais — (jjaKrnnecKue faktiskais — (t)aKTH>iecKHH
pag. gada ; 

attiecīgā mēn. ļ 
aa cooTBeTcT- ' 

i!yioiuHft 
Mficait npoiu.i, ļ 

roaa i

Porso.nula kiitc.Roiijas KareiopiiH iiepcoiin.Tii pārskata 
’nC-neša plānā ;
no n.'iaHy iia 
oTncTiibiil 

Meciin

pārskata 
••nēneša plānā

no naanv na

pag. gada 
attiecīgā mēn. 

38 cooTiier- 
CTt!yioiniiit 

•v.ecan npoiiM. 
ro.aa

no tekoSā gada 
sākuma 
c Hana.ia 
reKyiueio 

i'oaa

no tekoiā gada 
sākuma 
c jianaaa 
yeKyinero 

roaa

pārskata
meiiesi

:ia OTieriiMil 
Mecsu

parskata
mgnesi

3a OTneTHuii 
MeCHU

, ur'iermojit D ,
■:

3
76

•I
61 138,9..■38787,- 6o2o6 ‘ 3211^9^

mat.

64 9“, 4560 !60^55ilnieKi — i-’af)09He . .
bAt

Tai skaita - B tom «iHtvie i

76 1,6 290I i te
y9eHHKII . .:gk{i

16 860,40
700,25
341,5o
314,10

15359 : 146401 

48925
17 17 „ 18,4 ; 15487 

' 6,7 J 56o2 ■ 4676
ļ 3,6

18^4 iniefteclniiskais personāls — MTP
IO 78-4 8 <Tekoš potāji — C.'iy>Kaiune . . .

[lākais apkalpes ļiersonals 
pavadi hr rīcpconaa.......................
cilvēk tarā, bruņotā un profesionālā uRunsdzosēju sardze un 
stund ikāršā sardze — BoeiiHanpoijaHnan, noopy>Kenno-nax- 
skaiti oropoiKenaJi n '> nļioriiCtgnonaabno-noiKapnate-"

dīkā MaaAUinH odc.iVJKHun- '!) 12 ! ^85 . J7 j— 2
' I 7 ) ^65 j/

! 7«4 ■j

2199

afia
s rupnieciskiis ražošanas personāls 
b npoMMUjneHHO-npoHSBOACTBeHHbtil nepcoKan . ■

1. b) Viss uzoēimima personāls un darba alga

I05 95^59 1o7 92 ✓69,2 ' 62758 82306 536155 660,6012

d) HHCABHHocTb H 3apa6oTHaB nnara Bcero nepcoHana opeAnpHHTHH
Ividējais .saraksta darbiņ, skaita 

Cpe.'rHecmico'inoe niu-ao 
padoTHiiKon

Bez tara parskata 
mēnesi aprēķināta 
darba alga ārpus- 
saraksta, āriiata 

carbiniekiem 
KpoMe Toro hjimiic- 
aeiio aaptiaaru 311 
oTueTHurt .vecflu 
paooTHHKaM ne- 
cuiicoāHOro, He- 

uiTaTHcro cocraa •

Darbalgas fonds (rubļos) 
<t>c)iA .aapaCoTHort n.iarhi (n pvo.)

v

pārskata 
mēiieita 
plānā

no naany na ; ilnn( rimecKoe 
OTMeT)ii.iU ļ aa otmcīhuh 

>iecHn

faktiski
pārskata
mēnesi

P e r s 0: 11 <1 J :i .r r n |) :i s — 1' p y 11 nu n e p c o n ;i .1 a : faktiski pārskata 
; mēnesi

({iaKTH'iecKiiH 
M oTnernuil 

Mecau

parskata mēneša 
plānā

no !'aaHy na 
oT'io rHiiitt Mecsu

no tekošā gada 
sākuma

c Hasaaa 
TeKyurero Koan

:

Mecsu
5 6-4! !rūpnieciskās ražošanas personalS; kas uzrādīts 1-a nodalījumā 

5 iipoMbima.-nponoBOjicineniibif! neļicoHa.^, vmenni.iri n pa:a. 1-a .

iSļK'ifts — Tpancnopr............................................................................ ... .
^okļu saimniecības un kulturāli s<ablediiskās iestādes

” 1-.X03. 11 i<yAi.T6uroni.ie y‘ipe>KAcnnH..................................
-------- ibas iestādes un kadru sagatavošanas organizācijas
ākstā 5i(-še saBc^aennH 11 opraninaiuiH no noAroTOuKe Ka/tpon................... ... .

isTskaī Eapremoiit!i;''"'’'^

1o5 95—59 69,2 62758 536155
,__6,p_____ 9056 _j 5847312 12-1

i te V ____
teV1P» te

I0 3229 279078-4 5,0 
2,4..._

rioACOoHiee c.-.x. npcAiipiisTufl
25 61551417

;
• I

I

_.132._,, _ 117-64 -8^,6 .-=..i_7646je.„ļ. 628690 \4 .“tizpēniuma j>«rsoiials — Becb nepeonan npeAnpi^HTHH . . T. . . . c.^ . ..

_ciJv., (. sievieu's ,***
Bcero nepconaaa npcAnpHHTijfl na kohch oTncTHoro Kuaprajia ne-'i,, b t. «j. Aenmui»

2. Jāiātpilda 2-reiz gadā — jūnija un decembra rnēn. pārskatā — 3anofliifle'fCa abb paaa b roA » orteia.t aa ihohi, n jtenaāpb .\itcflubi;
a) Finanču iestādēs reģistrētos Stata sarakstos paredzētais darbinieku skaits...................................................................................... . • . —:____
a) n p e A y c M OT p e it 0 no uuarHOMV pacnncaHiiKi. 3apenicn>upOBaniio.My b 4jHHaHcoi)bix opranax, mkc.'jo paoofHiiKOB
b) I'a k t J s k a i s darbinieku skaits pārskata mēneša beigās, kuri ii amatos, kas paredzēti flnanēu lestāJēs reģistrētos štaU 4;araksii*5- _________ ___
6) WMcao pauoiHHKoa, 3aMHC/icHHwx na .'iofi>KHOcrii. upen,ycMotpenHwe nnarriti.vi paciuicaiuieM, 3aperiicrpHpo8aH«biM b ctviin. apran. «a •b.ojieniņf*!. «r-ua

3. Pārskata mēneša darbalgas fonda plāns ārpussaraksta, ārštata darbiniekiem . 500*«*
fljian no (Jioiav sapu/iarbi na «TMeriibjB .viecHU paOoiiiHKaM Hecii(ici><moro, neiuiarnoro coeraBa

! > A.: 1. Viss uzijēmunia personāls uz pārskata ceturkšņa beigām___
BKH; gen.

cih’.
w-ert.

1■i

••/••trrvr , py^-
■»

:• biš .1. ft. 02,'H‘6ū2 6.49 r. t. ls.iw

fi
L 71

i!
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rij.:'v rrejK

I. c) Pamatceehu strādnieku skaits un darbalgas toiids 
b) Hhsjio pd6oHHX H ({lOHA sapaSoTHoil naaTbi no ocMOSHbiM uesaM l

€pfStrjilninkii iJnrbnJRiis fonds (rubļos) 
«l>oii.a 3apn;iaTia pa6o'iHx (n py6)

\’i(li;jais saraksta strādniokii skaits 
Cpejineciiiicoaiioe micao pa6omix

Ceclii; nosaiiluitiis — Hn;<Hai!H.v. uext)B ļ faktiskais parskaia 1
ļ (ļ)aKTHHe'aK.(ii 3a oii

Mecvia i

faktiskais pkrskata monesi 
■ (ļinKTiojocivoe 3a OT'ieTiiuii 

Ml-CflU

pārskata inC'iieSa plānā 
no naany iia oTneTiiuii .vecflu

pārskata mēneša plānā 
110 n.ianv na ornenojCi Mocnn

!
riuira

laHHe<
.'f •121

■ I 11 tn
icc - ' !;'•C*. a l ' np

■ i;

potīt
—
. '1 • ...r/

II. iRūpilieciškas ražošanas personālā strādnieku skaits, viņir pieņemšana un atlaišana parskata mēnesī 
HKC/ieHHOCTb, npneM m yBOJibHeHHB pa6oHHX npoMbiujneHHO-npoHSBoacTBeHHoro nepcona/ia aa OTMeTHbin iviecfla

dnt-jK

P i e ņ e m t i — H p n ti h r o t 1 o p o n 1.1c o
Pārskaitīti str.iclīiiekoi 
tām personālā katejiOl 
no pašu iizi.iēmu na 

nieciskāin orgaiiiz» jniorU
llepeseāeno « paGot 

apyrnx KāTeropiiii m potāji 
ii 113 nenpoMbnn.ieiiHu 

iiiiaannii citoero n
iipnnTioi Hh nc

tarā, 
ikaršā 
:Kap, 
atra
|s rui 

i4t> r>PO

ekļi -j \ • t a i s k ;i i t n >! n c a eTOMII
i
iSaraksta strādnieķu skaits užt 

' pārskata mēneSa 1/ clatunin
CocTOH.-iO no cnHCKj’ na 1-e hhc.io 

s- ^ oT*u‘THoro «ecnua

īsa^arā'ar organizēto ļ 
lauku iedzīvotāju ļ 

iesaukumu .
. ( ■ i
110 opraunaouaiiHOMV ļ 

iiaGopv ceai.CKoro' 
Hacfe.neimn - - i

1 piirskaiiīti no ciliem :ļ‘ 
uzi.iēniuiriieni, būvCm • 

\>n_yrganizacijām '^iļ'
iiiepeiieaeiiHUK ns 

apyriix npe^npiiaTiiii,

. L 'p a V i .ē a in 
(3.-7. ailes kopsiima)
I B c e r o ^ 
f(cyMMa rpatļi 3-7)

paša uzijēmuina 
pieņemtie

naiiRTi.ix caMit.M 
iipcAnpiiaTiieM

arod- un fabriku 
skolu beigušie

0K0H>1H1IUJBX UlKOau
ti>30 1! py

pārējie
npo'i!ix

;
\ \ 1

{{ c V crpocK n opramrannnii ļ" 
r i

V (: 0% ■ . I
4stl

i68 i #4
/ ;

:i r'( Pārskaitīti iio 
strādniekiem cilās 
pi-rsoīiala kalcgo- 
riiās un paši uz
ņēmuma ueiūpnii- 
ciskās organizā

cijās
nepeBeaeiio H3 pa- 
6o*iiix « Apvrne 

Kaieropmi nepco- 
iia.ia II B itenpo- 

MbmiāeiiHbie opra- 
Hiiauniiii cBuero 

11 p e;inpiiHTna

Saraksta siriidnioku skaits uz 
nākamā mēneša l.'datuimi 

CocTOHāO no cniicKy iia 1-e 'ihcjio 
c.neavioinero aa oi'icthm.m Mccdua

A i z g , ā j u 5 i - B M 6 i>i ā 0 c r o p o H yH a

I s k ai t ā 
—■-----------------------------------------------

t a i B TOM M II c vi e SUJ
sakarā ar aiziešanu iiiā- { 
cīties. iesaukšanu Pa
domju Armijā u. c. li

kuma paredzētiem 
iemesliem

R CBH3I1 c nepexoAOM na 
y>ic6y, iipnab'.BOM ii Co- 
RCTCKVio ApMiiio 11 no 
AP- npiiminaM, npeA-

VCMOTpCHHblM 3aK0H0M ļ

t
sikarā ar līguma 
uri darba termiņa 

■ izbeigšanos 
i

B cBdsn c oKOHua- 
IIHCM CpOKa AO- 
roBcpa n pačoT

pārskaitīti citos uz
ņēmumos, būvēs, 

organizācijās 
nepeBCACHO hu 

Ap\rne npcAupna- 
TUH, cTpoiīKH, op- 

rannaamiH

i ]) a V i s a ni 
ilO.—15. ailes kopsiima)

B c e r o
(cyM-Ma rpatj) 10—lo)

pēc adininistr.i- 
cijas lēmuma
110 paspeine- 
luīio iiAMniiii' 

CTp.TUUa

invaliditātes un 
slimības dē], 

miruši
patvaļīga aiziešana 

no darba P
CO!pavisam

Hcero

t. sk. sievietes
CaMOBOAbHO OCTa- 

BHBiunx pa6oTyno iiHBaAHAnoCTii, 
GoAeaiiH, CMepTii

B T. >1. JKCHIUI'.n

1/ KSib1.31312 Mi 11Krfi !
661 ! '3812 •» ! rāpti 

b lipO
t «!•\

i.
l

9 r isport 
fokļu 
n -xo3 
ibas i 
ChiC

,
III. Strādnieku darba laika izlietošana parskata menesī 

HcnoJibaoBaHHe BpeMeHM'pa6o4KX sa omaTHbtH mbcahI
Darbā neierašanās cilvēku dienu skaits — Mneao 'le.iOBeKo-Aneii iieasoK na pa6oTy Nostrādāto cilvēku stundu skaits l’iSvinamo dienu Mhc.30 orpaGoraiuibiK neAOneKO-MacoB dikura ksaim

stuiid:
pēc likuma atļautās pā- 
rē a- neierašanās darbā

Veselu dienuStrādnieku nostrā- un brivdienii1 klendeicSanadikumadātās cilvēku dienas dzemdību cilvēku dienasar admii'istrn-kā'itējais
atvapnājums

(valsts .'.'listību izpil-cilvēku dienas (neierašanas 
darbā strādnie-

pavisam atvaļinājums no tāmcijns atļaujuslimība MHCJidišana utt.) MeāoiieKO-Aneil virsstundasMeAOBeKO-fliieil pavisamOTpaooTano paGo- 
•iHwn 'leAOBeKO-AHeii

iieKO-.!npo'ine iieaBKH, p>3- ku vainas dēļ,)ornvcKā Go.iesHii npasA'Ui'iHbiKc paapemeiiioioneieAHbie Kymene.ioAHeBHi.ix pemeniibie aaKoiiosi n T. >1. CBepx-CBH3H C 1! BblXOABblX3A'iuHiicrpannii Bcero0TnycKa ciiporv.'ibilnpocioesB c e r o (Buno.iHemie rocv- ypo'nibixpoAaMii

» 8 m.

BKlf

Galvenais grāmatvedis 4/Plāna nodaļas r/ia&Hbiit 6yxranTepHas3JibHHK nn2HOBorc orge
ir taj\A/vwi

T. 18.000rau. K3/1. raa. *3a Poabh>». Sa». >6 5739 22.6(19



Tt.R.H. r Veidi. — (ļ)opMa tfe 2-rin■ij.

Tepcfw' Apstiprinājusi PSRS CSP 19-19. 27.IV ar .Ni 109 J
.VTBep>KaeHO UCV CCCP 27.IV 1949 r. 109 /

Vcidl.npa jāicsūta ne vOlāk kii nākoJii iinSneS.a 7. datuni^ J 
S3(l.ini icstādcra: f ||

Bh!ci.iaaeTC5r ne noa.mee 7 MHcna c.ie,ļyK)mero sa OTnertn^vi 
MecHna no cae/jyK)iuiiM aapecnM:

1) CSI' rajona (apr., pils.) inspektoram — Pafi(ye3an., rop.) iiii 
cnCKTopv IICV; 2) I.PSR Statistikas pārvaldei -- CiaTHCTHnec- 
KOMy yripaBiiennK) JICCP; 3) pCc attiecīgās ministrijas nor.ldiju- 
miem — no .iminn cooTneTCTny(otuero vnmicTopcTBa no en- 

vKs^.innM.

ļ Darba speķa plana izpildījuma meueša pārskats 
p CpOMHbiH oKCMecflMHbiH OTMCT o BbinojiHCHHH njiaHa no Tpyny
.. c par__septeml3ra........ nitīnesi 1P49.*

.MCCHIl3a I.ata ļ 
a Oli

muma nosaukums Ķimiska fabr» "ETitra** 
auue npezmpK^iTMM
nuima adrese Higā., Daugavgrivas ielā, 63/65#
c npe.anpHaTHH

Pārvalde (trests) Silikātu*- Ķīmiskais trests 
fjiaBK (ipecT)

tālr. N9 44-171 4563*
Te.iie(ļ3on

i. a) Kūpuieciskās ražošanas personālā vidējais saraksta darbinieku skaits un darbaijjtas londs 
CpeAHecHHcoMHbiH cocraB h (^oha sapaČoTHOH n/iaibi npoMbiujueHHO-npoHSBOACTBeHHoro nepcoHaaa

Vidējais s.nrakstu darbinieku skaits 
(^peaiiecnnco'iiioe 'iiic.io

.\preķ;nātās darbalgas fonds (rubļos) 
cpona na'inc.iennoit 3apnaaTi.i (u py6.> Pārskata 

meneSa vidēja 
mCneSalga 
(rubļos)

CpeiiHeMeca'iH.Ki 
.lapoaaTa 3« 

OTMeTHlJlt
•Mecait 

(B py6 J

faktiskais — tļ)aKTH'iecKoe f.iktiskais — (ļīaKiH'tecKHH

■ pagT'ģādā 
attiecigā niCn
3a COOTlieTCT 

nyiomHit 
Mecan npoui.i 

roita

pflr.sk.3ta 
mēne.*Sa plānii

no naany tia 
OTBeTHblft 

■MCCHU

pārskata 
mēneša plānā

no n.iaHy na
oTnentbift

Karcfopf.ii iiepeoita.iuPr; io n ;i I<1 k n k\R o ri j ;i s
ļ .P“^: no tekošā gada

attiecīga mēn. sākum.a 
38 COOTBer- 

I CTnyK)iunii 
ļ .vecHu npoiUJT. 
i lo.ia

no teko.ša gada 
sākuma 
c nanaaa 
TeKymero 

roaa

pārskata
mēnesi

I
ļ 3a OTMeTHUH 
! Mecflu

pārsk.ita
mēnesi

3a OT'ieTHijjl
Mecn.'.i

c iiana.ia 
TeKymero 

roaa

So-ļS 7S 66 ^9,o'428'52,- 53^07,-363258,- tl2,-60ido'.eKi — PaOoiiHe . . . . . a .

Tai skaitā - B tom •uic;ji^^ 

okii — Vmchhkii .........

-i

:
>^1.7 1769,-
18,4 .1.aQ21,-

6 ... I .5 “4
._J 1.7-3 . 17 ... ļ 17

2059,- 

13061,-172696,
5 359,- 

- 1060,- 

-462 f*»
400,-

kiA li»niekoi 
ategoi
111 :na
iaiiizi ;nierlechniskais personāls — MTP
paoO! 

iii) ne
.ICHHM
jero nļ 
ruji

i

17
i

V. .-6-,7 4163,*^ -_44^2,-. 54982 ,-
801,-

10 . .9-5 -u...7..... 7,5potāji --- Cjiy>Kaiiure.....................................................
aākais apkalpes personāls^ — Mnajiiuinl or)C.iy)KiiKa-
Hft nepcoiia.n................... ... . . . _.......................
tarā, bruņotā un profesionālā iigiinsd/.ēsēju sard/e un 
ikāršā sardze — Boeiin3nponaHnaM, noopy>t<e!nio-i5ax- 
iKaP. CTopoMrenan n npo(j)eccnoHa.'n.HO-no)Kaļnian
ana............... _.........................
K rūpnieciskas ražošanas personāls 
b r.poMbiujneHHO-npoHSBOACTBeHHbiH nepcoKan

J. b) Viss uzBēmunia personāls un darba alga

i2-2 2ftS

12 V 3,6 23143i
j '■

2229,- 1929,-7-4 7 7 318,-

^'69,4. 69815,-72759,-616138,-1o5 100-54 1o7 698,-98,5
6) HHCiiBHHOCTb H 3apa6oTHaB DAara Bcero nepcoHana npeAnpHHTHH

Vidējais .sarakst.3 darbiņ, skaits 
CpeāiieciiHco’iHOf Miicao 

p.iOotuhkob

Bez tam parsk.-ita 
mēnesi aprēķināt/: 
darb.3 .alga iirpus- 

Sdraksta. ār.šlata 
carbiniekiein 

KpoMe Toro naniic 
āeno aapii.iaTU 3a 

OTMeTHUil MeCflU 
pafioTHHKa.M tie- 
cnHCO'lHOro, ne- 

uiraTHoro coeras ■

Darbalgas fonds (rubļos) 
't>0H4 3apa6oTMOft ri-iaTW (b py6.)

ca pārskata,
mēneša
plānā

no ii;iany iia
orMerHiv/A

MOCHH

faktiski
pārskata
mēnesi

iļiaKTimecKoe 
la OTHeTHuii 

MCCHU

faktiski pārskata 
mēnesi

iļiaKTHMecKHil 
3a OTMeTHUil 

Mecan

R r u p a s — I' ļi y n n mPersonai a II e p c o H a ;i a no tekcS.l gada 
sākuma

parskata mēneša 
plānii

no !uiany na
OT'ieTHUil .MecHit '

1 !
c iiaBa.M 

TeKynK*io roaa
■;

;ī

____ \

4
5 rāpiliociskās ražošanas personāls, kas uzrādits 1-a nodalījuma 
b unoMbnii.N.-npo(i3BO;taBeuiibiņ nepcona.'i, jmeiiināii b paa.a. 1-a . . . .

isjKirts — Tpanciiopr.................................................................... . . . . .
īokļu saimniecības un kullurali sabiedriskās iestādes
n-xo3 H Kyjii,T6uroBt>ie y‘ipe>KAenH9.................................. ...
:ības iestādes un kadru sagatavošanas organizācijas
CitiC 3aBe,iei!HH n opraiiMaannu no noAioroHKe Kanpou............... ... . .

dikuni- ksaimaiecibas paliguzņēmumi — rio;tcooui.io c.-.x. npcMiipaafHfl
stund;

Hiic3 ______________ _____ _____ _________________________ ________
BCKO-'i
KViue- , ...

69t4 ......69815,- 516138,-
,6,0____ 6968,,-. 65441,-

1p5 100-54
12 9-1

1o 1o-5 45o5,- 32412,- 

____  6155,-
4,0

2,4

1'3

5
i
ic

{132 119-60 81288^,-. 1720146,-81,8 1
s uzņēmuma personāls — Becb nepeonan npeAnpdHTHn . .«I

1
601 N A: 1. Viss azņēmuina personāls uz pārskata celurkšrja beigām___2ļ

8Km
__ cilv., t s. .sievietes

MC-7,, B f. u. '/Kenmu»' «ze.'j.Bcero nepconajia iipennpuHTun na kohch oroerHoro KBapraaa
2. .lāizpilda 2-relz gadā — jūnija un decembra mēn. pārskata — BanomuieTca ABC» pasa » roA « omera.K sa tnont, H xei<a6pb MecflUbi.

aj Finanču iestādēs reģistrētos štata sarakstos paredzētais darbinieku skaits................................................................................... ...
ai n p c A y c .M OT p e It 0 110 unaTHOMV pacoMcannio. 3aper«cipHpouamK).My b i})intaHcoowx opranaz^ >i«cņo paborHilKo-B 
b) Faktiskais darbinieku skaits' pārskata mēneša beig.ās. kuri ii amatos, kas paredzēti finanēu Iestādēs reģistrētos štatu sarai\Si#s- 
6) Hhc/10 paCorniiKoa, javnc/icHHwx na .aoniKHOCiu, npertyciMoipenHMe miaTriM.M pacnncanne.H, aaperHcrļnipobafiHbiM u 4>mi. opran. «a Ki>neuwT<j.aiT-ua-

300,- fbi.
py6.

t.

Me/i.

3. Pārskata mēneša darbalgas fonda pkns nrpussaraksta. ārštata darbiniekiem
riJian no tJJOiUT aapn/iarbi na «rMembldl MCtmi paGoritnKaM Hecnncouiiuvo, neuJiarnoio ctxtaBa

i;‘i lu ft. '■AVH‘502 0.49 r. r. Is i-V»
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1. c) Pamatcecbu stvadniekii skaits un darbalgas fonds 
b) HKcno pa8o‘{MX h tļJOHA sapafiOTKOH nnaibi no ochobhmm uexaM

f
"ž

ķiĒStriidiiickii (iarb.ilKn.s fonJs (rubļos) 
<J>on.a sapn.inTi.i paCo'iiix (it py6)

VidOjnis saraksta strādnieku skaits 
(^peAiieciiHco iiioe 'iiic.io paOomix

Cechu nosaukunis HasBoniJc uext)B faktiskais pitrsknln: faktiskais pārskata mēnesi 
cļiaKTimecKOC 3a oTHeTiibiii 

1 MlCfllt

pārskata mēneSa plānā 
no n-ianj.’ na oT'ieTiiHii s.cchu

pārskata mēneša plānā 
no ii.aaHV na onreriistii Mecsi»

ļ (JtaKTHne^K.iii 3a pi 
MeCHK

f

■!1
i- tdnjV' If: r ' » tI*

tkļj
■.

. J
otī
. J

. iv:^ -- ^spc

( II. Rūpnieciskās ražošanas personālā strādnieku skaits, viņu pieņemšana un atlaišana parskata mēnesī 
MHcneHHOCTb, npneM h yBonbHeHHe pa6oMMX npoMbiujneHHo-npoHSBOflCTBeHHoro nepconajia aa omeiNbīM ivtecnu1t

11 p l! H >1 TOP i 0 ņ c m t i c I o p o li uc o
Pārskaitīti straclniekt» 

'tām personālā kategti 
no pašu iizijēmiMia* 

nieciskām organizi

riepeBe,aeno n pados 
;tpyMix KaTeropnii ne
M 113 HCnpOMbllIJ/ICHHbt

iinaaitiin caoero
iipiinTiii! j

tai s k a i t ĪT — ii T o .M >r n c .1 e
X

Saraksta strādnieku skaits uz 
pārskata m^eSa 1. datumu .

CocTOflao no cniiCKy na 1-e nncao 
oT'ienioro Mccatta

pārskaiiiti no citiem ļ 
uziiēmumiem, būvēm i paša uzņēmuina 

un organizācijām i . ,piei,iemtie

sakarā ar organizēto 
'■ lauku iedzīvotāju 

iesaukumu
ijio c»praH.'!30iiaiiHt/Ai\' 

)ia6opy ceai.cKoru-, 
iiace.ieMHii

pāvi s a m 
(l.—7. ailes kopsuma)

B c e r o
'(cy.MMa r^atb 3-7)

!( arod- un iabriku 
skolu beigušie pārējie

npo'iiiN
1

nepeue.aeiiin>ix ii3 ļ 
apyr.ix, npe.topmnuH, ļ 
crpoeK ii opi aiiii3anMM ļ

UaHMTU'.N CaMlI.M 
npea'ipiinTHeM

■ ' t OKoiiuHtmiur iuKoat.i 
4>30 u-Py

t •
f; N3 A2; 1 ■

62i ttt

pārskaitīti no
strādniekiem citās 
personālā katego- 
riiās un paši oz- 
ņēmuma nerūpnii.- 
ciskās organizā

cijās
nepeueACHo h3 pa- 
6omiix u apjTHe 

Kaieropmi nepco- 
naaa ii n uenpo- 

Mwuj.ienHi.ie opra- 
Hisaamm cuoero 

npeaiipnHTiiH

H a' c T o p o II yB w ^6 w J\ oA !i z - g ā j n S i - tsaraksta strāiiiiieku skaits uz 
nākamā meneSa l.'datumu 

CocTOHJio no cnitcKy na J-e uucao 
c-teavioiucro aa oi'ieTm.i.M MocHtta

XX
skaitāt a i SWM 11 c a cB TOM

kiesakarā ar aiziešanu mā* 
cīties, iesaukšanu Pa
domju Armijā ti. c. li

kuma paredzētiem 
iemesliem

li CBH3JI c nepexoAOM na 
y>ic6y, npiisuiBoM u Co- 
BeTCKyH) ApMHK) 11 no 
flp. npii'iHHa.M, npeA- 

ycMOTpeHi!i)i.M saKOtioM

pārskaitīti citos uz
ņēmumos, būvēs, 

organizācijās 
nepeBcaeHo Ha 

APiriie npcAnpHH- 
THH. CTpoiiKH. Op-

raiiiiaamiii

sakarā ar līguma 
un darba termiņa 

izbeigšanos

B C11H3H C OKOH'ia- 
IIHCM epOKa AO- 
roBopa H paCoT

p n V i s n ni 
(10.—15. ailes kopsuma)

B c e r o
(cvMMa roatp 10—15)

pēc administrā
cijas lēmuma

no paspeme- 
iinio aAMiiHii- 

cipauna

invaliditātes un 
slimības dēļ, 

miruši
patvaļīga aiziešana 

no darba
ca.M0B0.ii.H0 oera- 

BiiB!iiii.x padoTj-

COipavisam
ucero

i t. sk. sievietes
no llHBa.lHAHOCTH, 
do.ie3iiii, cMepTii

1) T, >1. •.ifeHiJum

4
I

tr is,15 Jti12 i;j M11lo9

611t1 !
i

- c

X 111. strādnieku darba laika izlietošana parskata menesī 
McnoflbsoBaHHe BpemeHH pa6o4MX sa OTHeiHbiH Mecnui

Darbā neierašanās cilvēku dienu skaits — '^liic.io 'le.ioiieKo-Aneii lieiinoK na paOoiv

pēc likuma atļautās pā- 
rē ,1- neierašanās darbā 
t,valsts saistību izpil

dīšana utt.) 
npoMiie HeflBKH, pi3- 
peiueHHwe sanOHOM 
(Bi.ino.i!ieHne rocv- 

AapcTReii. o6h3,it. ii T.n.lļ

.Nostrādāto cilvēku stundu skaits 
ilHC.io oTpa6oiaHin.ix >ieAOBeKO-'iacon

Pa.Svinamo dienu 
un brīvdienu 

cilvēku dienas

MeaoBeKo-AHeft 
npa3A'in'!Hux 

11 BWX0AIIWX

Veselu dienu 
dikumn

ciK’ēkn dienas

HeaorieKO-AHeit
uē.10AlfeBHWX

npocioee

! dikiiniļ
stuatJt

'.irādnieku nostrā- 
■ c.ātās cilvēku dienas 

pavisam

OTpaūoTaHO pa6o-
Mii.MH HeAOBeKO-AHeii

B c e r 0

klendoiēSana
('neierašanās 

darbā strādnie
ku vainas dē^

uporv.ibii

dzemdibu X 
atvaļinājums

OTnycKa b t
CBB3H C 
poAaMii

kāi^ējais

atvaļinājums

oneocAHbie
OTi!ycKa

ar adn)i!'istra- 
cijas atļauju

c paapememiH
aAMiiHiicTpamiii

110 tām 
virsstundasslimība

6o.ie3HH

MiicJf
i’.eKo-i
Kvuia

pavisam

15 n T. w. caepx- 
ypuM!iwxncero

ii9 lU7 ,8li! 5.3 A■J1 I
i 1l2u824C31A3 ♦31401 a>

X’T i t I')____^

A. 19 g./r. I

■ 1

t /Direktors A^peKTop

i

Galvenais grāmatvedis 
rtiaBHSift 6yxranTep f]

•i
Plana nodaļas priekšiii» 
HananbHHK nnaHOsoro otas.

rHii- a3;i. ra3. «3a Poahhv». 3aK. N» 5739 2f’i6.19 t. 18.000
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