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Knlektivs ligums 1947, gadam.

MOsu zem&, kur raznjodie nestr&dad prieks kapitélistiem, bet gan
v& laba, savai Socidlistiskai valstij visis tautes laba, darbs ir goda
| varonites-lieta. - ‘ :

Padomju lJauzu pasiaizliedzigais darbs palidz3dja misu dzimtenei
graut nezslige lenaidnieku] pilnigl ieglt kara un sammniecisko uzvaru par
pu un iziet-no smagiem kara parbandijumiem vél stiprikiem un nortdigékiem.
gad, kad mbsu valsts atgriezusies micrigl uzblves darba, Padomju landig
eliek visas plles, lai ndstiprindtu ielaroto uzvaru, atraki aizdziedstu
re. sistés bruges, panaktt jeunu sociglistiskés t3vijas uzplaukumu, paaug-
inadtu dzives lImeni. /= ° 2

- oI padomju lauzu neleokamd apnamibe izpauzds jaund Stalina piecgades
kura. tzdevumi ir ieverojami parsniegt pirms kira razoSanas prodiukciju
sinat turpmédko vilsts ekonomisko dzivés képindjumu un ievsrojemi wzlabot
Bdniekiem materiile labklajibu, dibindtu uz razibas palielindsanu, :
cgades pléns lielo uzdevumu.veilkSana tzliek mums uzdo@ mums par pien&kumu
lielinadt presibas visds mlisu darba nozards, kd arl godligl pildit uzliktos
enakumus no ikkatra stradnieka un kalpotéja puses, 1zssirosi cinities pret
lsts un darba disciplinag parkaépéjiem un nezodiglem stradniekiem, kuri
nsas dot valstij mazék, beg pasl sev ieraut vairaék, ar to sagaddjot zauds-

mus musu salmniecibail, _ 4

Uz socialistiskas sacensibas plasSiem pematiem nepieciesSams nodrodi-
"t razoSanas plans izpildisenu unm parpildiSanu ikkatréd nodald meind cechi
or 1k&.

i
>

.
P

s

=

Lai ektivi piesaistitu visus stradniekus, inZenier techniskos dar-
niekus un kalpot@jus piedalitigs ssimnieciski-polibisko uzdevumu atrising-
nai, tiek noslégts 1947.gudam Sis kolektiveig ligums starp konservu fab-
kag * Keija * direktoru, kas turpmdk sauksies“administr@cija* un starp
nserva fabrikag " Kaija * stradniekiem inZenier - techmiskilem darbiniekiem
| kalpot&jiem vigu fabrikas komitejas persond kura ietilpst-partikas rup-
ecibgs Arodbiedriba. Kolektiva ligums, saskepd &r spékd espsiem darba Ii-
likumiem, tiek noteikti darba pamatjautdjumi, kuriem ir izgkiro3a nozime
1sts plana izpild&Sanai, darba spska organozsianai un atalgoSenai, nermu
stradadanas noteiksam, darba aps 8klu vzle boSapal stradniekt un kalpotdju
dzives vajadzibu apkalprfenai. E R AL

Izejot no teiktad, kolektive lIgume mérkis ir nodroSint:

Valsts plana izpildISanu tn parpildIsanu, augstvertigos produkci-
s izlaiSanu darbe raZibas kapindjumu un pedizmaksas pszemindSanu, jaunas
ichnigkes pielietoSanu, raZoSdnas orgenizssanas uzlsbofanu, ksas nodroSina
partreuktt darba razibas kapinadjumu, noteikt velsts derba disciplinas
@arosanu un turpméku materialo = sadzives apstéklu uzlabodanu stradniekiem
| kalpotajiem.

I.

: Administracija un fabrikas komitejas pienskumi valsts raZojumu
laides pléna izpildiganai un parpildisanail.
| Konservu fabrikai * kaija “ ar valsts planu uzaots 1947.guda izpildit sa-
aus uzdevumus . -~ :

| palielindt brutte produkcijés izlaidumu par 1L pret 1946.g. planu.
izlaist 1 milj. B0u tlkst.not.kérbas konservus tal skaltéa:

< Sprotes ella 40u ttkstoSus not.karbas
Renges ella 100 « " “
Butes ella 150 . " "
Mencas ella ~ 120 » a “
Sprotes tomates - 20U . 1 a
Sikas zivis tomatos 30U " L] "
Kilavas 210 . " "

o - O -
rargios kongeryus
rolmops.sudrabsilk.

w.¢:) 120
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Uarzaju konservus 20U tukst.not.karbas
lafa patéripe razojumus par summu 295,0uv,- LRkstyrubius rublus.
ealizet profukciju ki augstéko Skiru 89k,k& pirmo skiru l5a.
zlaist gatavos raiojumus per summu 2,98l,- rub. uz katra stradnieka
927/26.g. nemainigls cenas.
7zpildit noteikto pafizmoksas planu. ;

- - ~

dministracije apnsmis izvest dzIvad sekojnSos org.techniskus uzlabojumus:
uh iedarbindt 1idz 1947.g. 7.novembri transportieri skar-

a) Uzblvs _
drbu trabhsportésanai uz nnliktavu,

a cechd gatavu

b) uzblva
lervu cechd alav
.nu:;}'_u !

t
t un-iedarbinat lidz 1947.g.7.novembrim transgq:t@eri kon=
dkoto kdBbu transportéianzi no otréd stéva uz stenlizécijas

‘3__0) 1idz 1947.g. 10.maijam kapitdli izremont&t fabrikas pagalma beto-
e klaju,

3 d) 1idz 1947.g. 1C.mzijam parvietot elektrisko malkas zigl uz jaun-
Cves pagalmu un vipa vietd iekdrtot zivju piepemsanu,

e) lerikot salddtavas pegraba mechanisku ierIci prieks smagu kravu
ransportiesanas,

f) uztaisit vartus blakus jaunajai garazai starp veco un jaumopagal=

u,

¢) ierikot jaunaja pegalmd blakus garazal betonstu laukumu un krénu
r aukstu tdeni prieks altomasSinu mazgasanas,

: h) izremontét getavés produkcijas noliktava centrdlo apkuri,
i) izremontst divus auto motorus, : .
k) organizdt specialu telpu prieks gatavo konservu tirisanas,
1) organizét garderobi priek§ viriesSu personalu.
) . Lai nodroindtu turpmske razibas pieaugumu, labiku izejvielas un

materialu izmentoSanu un turpméku produkcijas uzlaboSanu, administrécija
cppemds ménesa laikd no kolektIva lIgume parakstiSanas, piedaloties
fabrikas komitejai un piesaistot stachanovieSus un inZenier-techniskos

¢ darbiniekus, izstradat kalendara planu racionalizicijas un stachanoviesu
darba papémlemu izvesanal dzlve,

) Administracijas piendkums ne velak k& pirmd msnesa 10 diend p3c kat-
ra notecsjuda ceturkspa dot atskaiti fabrikas stradniekiem, inz.-techni-
skiem daréiniekiem un kadpotéajiem par org.techniskajiem dnk uzlabojumiem
racionalizécijas plana un stachanoviesu darba papsmlenu pielietesanas
izvesSanu dzive. v

~—

Administracija gadd par nepiecieSamiem lidzek]iem, lai nodrosinatu
stradniekiem izplldit noteiktas darba normas.

Organizst technisko instrukt@Zu, novers lemeslus kas kavi darba nor=
mu izpildisanu atseviskiem stradniekiem, gadéd lal nebutu kaveklu un pa=
1idz tos novérsts, nodrosina savlaicigh un augstveértigu iekértas,mecha-
nismu un darba inventdra remontu. 4

Administricija nodrofina savlaicigu razofanas apspriezu lamumu izve-
ganu dziva,
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» administrécija dod technisko atbalstu racionslizitoriem un 1zgud-

rotajiem, organité &tru piegemto racionaliZicijas darbu izvedanu dzivs,
izbida konsultantus mn infenier - techniskws darbinieku vidus; gada par
azofanas telpam, materialiem un instrumentiem modelu izgatavoSanai un

mégindjumu izdarilanai ar atseviskiem izgudrajumiem’un papildinijumiem,

Fabrikas komiteja appemas:

a) vispusigi izvest socialistisko sacensibu, palidzét stradniekiem
Konkretas socidlistiskas saistibas par cechiem nmainam brigadam, ‘ka ari
individuglds un ikméneSus parbaudit $n sz istibu lzpildiganu, zigojot dar-
biniekiem par parbaudes rezultatiem.

b) Tkménedus, kopigi ar-administraciju zigot visam kolektivam par
valsts plana izpildiganas rezultdtiem,

¢) Kopigi ar aduinistraciju ne velak ki ketra menefa 10 dieng iz-
darit socidlistiskds sacensibas’ saistibas kopsavilkumu par pegdjufo msne-
si. Sacensibas rezultdtus un uzvarstajus plasi popularizst starp strad-
niekiem un kalpotéjiem.

d) Vest ikdienifku paskaidro$anas darbu starp stradniekiem inZenier
- bechniskiem darbiniekiem un kalpotdjiem lai celtt valsts un darbs dis-
ciplinu, lai laika un cildeni izpilditu visus derbe uzdevumus, lai cinitos
par lzejmaterialu un paligmaterialu ietaupifanu.

. e) SistemAtiski parbaudit, k& administrécija-izved dzivs pienemtos
recionalizécijas darbus, palidzstu izgudrofajiem noformst vinu autoru

tieslbas,sapemt nolikuma paredzéto atmxksm prE atalgojume, iésaistit ra-
clonalizécijas darbos jaunus darbiniekus,

f) Papularizét lobikes stradniekus inz.-techniskn darbinieku dar-
1 v I’ - v 1 - b . v 3 - - i -~ - -~ - " e
bus, paplagindt So labiko darbu izvedanu dziva ari cités derba nnzarss.
A - t’ ;

g) Regulari sasaukt-darba apspriedes lai apsy
darbe organizicijas uzlaboSanu, cigu pret Zaude jum
darba apspriedes lsmumi tiktu izvesti dzivs.

T

riestu jeutajumus par
em un kontroldt lai

administracija un fabrikas komiteja, lai celtu darba razigumu un
darba dienmas 1004 izmantoSant, pienem mérus lai iemdcitu stridniekus igz-
pildit vairék profesiju darbus. '

[

ddministracija un fabrikas komiteja palidz stradniekiem, lai vin
LzpildIitu savas sociadlistiskds saisiXkas sacensibas saistlbas, organizs
sacenslbas rezultédtu popularizsfanu un ikménesu stachanoviesu uzskaiti,
pasniedz sacensibas uzvardtdjiem goda gramatas, organlzgé goda plaksni,
kontrols lai labdko stradnieku vardi tiktu ievesti goda grématas sarakstos.
Summas, kuras fabriks sapem priekd kultfru darba celfanas par vissavieni-
bes socidlistisko sacensibu saistibu izpildiSanu tiek térétas saskanojot
ar fabrikas komiteju. '

11,
Uarbe algas un darbe normas.

Katram jaunpiepemtam stradniekam izsniedz darba gramstinu un pazi=-
po vipam darbe atalgojume apstéklus. :

Galveno cechu stradnieki (konservu, skdrda,mechaniskd darbnica) sapem seko-
sos atalgojumus.,
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Pamats, darbu un stradnieku sadaliSanai pa kategorijam - terifiem,
ir ministrijas apstiprindtais un ar arodhiedribas CK saSkapotais darbu
un profesiju sadalijums par tarifiem un kvalifikdcijam ja Stradnisku kva-
1if1kaciga ir augu51,adm1nlstra01%a1 Jépérskaita tie uz augstak kvalifi-
c8tu darou, paaugstinet tarifa kategoriju, je stradnieki iztura attieck-
gu parbaudijumu,

__ Administrécije appsmas visus darbus, kuri vél neietilpst letvijas
PSR Zivju rupniecipus ministrijas gabaldarbu norfmis un je darbi padodés
normésanal, lizstradat normas un ievest gabal darbu atalgojumus.

vazind ar fabrikas komiteju, administrécijel japarbauda novecoju-

§88 un razoSunas techniskal vairs neatbilstofas gabal darbu normas.

Jaunas gebal darbu neormas un izcenojumi japazino stradniekiem ne véldk ka
¢\ tris dienu laikd irpriek§ vinu izvesanas dzive.

© -~ Je stradnieks izgudrojis darbz procesd k&du jauninijumu-sakard
ar ko uzlabnjas darbe-process un tiek parbauditas un grozitas normes, ~
tad stradniekam - autoram paliek tiesibas 6 mdnedu lzika sagemt atalgoju-
mu péc Iexpi iepriek35j& Eim darbam past@vosiem izcenojumiem. Jauniem
razosanas procesiem, tai periodd, kamér stradnieki piesavinds jaund darba
papdmienus, administricija var notelkt pagmidu narmes un izcendjumus
ar termigu ne ilgdku par tris ménesiem,p8c kam normas un izcenojumi tiek
parbaudIti.

: Visiem gabal darbiem,iznemot pastavigi atkirtojofos darbus, admi-
nistrécijai ieprieks darba sakSanas jaizsniedz"norikojums® , TekoSiem,
ikdienas darbiem, kuriem ir gabal darbu normas un izcencjumi-"norikojugi®
netiek izsniegti, bet normas un izcenojumi tiek izkirti cechos visparigai
zindSanai, Stradnieku izstradato normu un izpelun raditiji jaizliek ce-
chos zindsanai.

InZz.technisko darbinieku un kalpotéju darbu atlidzibe notiek
péc valdIibas apstiprinatam, attiecigo vietu likmém. VadoSie ug ini.-tech-
niskie darbinieki par raZosanas plana izpildISanu un parpildiSanu sapem
prémijaes péc valdibas apstiprin@tiem noteikumiem Vissavienibas Zivju
ripniecibas ministrijas Rietrumu rajoniem.

Algas izmeksa stradniekiem un kalpoté&jiem noteek sekojodos ter-

migos: oy G
- Avanss, katra ménesa 20, datuma,
geligals aprékins 5. datuma,

Fabrikas komiteja apnemés sistematiski p&rbaudit vai strad@joSie tiek
pareizi atalgoti, saskapd ar &pstiprinéto atalgojuuu sistému un likmé
un sistemdtiski izdarit kontroli par algas samaksam,
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Stréadnieku un inzZenieru - technisko darbinieku kadru sagatavosana.

strakai rezojuma daudzumu paaugstindfsnai un Kvalitdtes pacelSa-
nai, nepieciefami papildindt fabrikes kadrus, apmicot stradniekus laba-
kam darba metod8m izvest technisko instrukt@zu, sistemZtiski pacelot
kvalifik@ciju inZ, - techniskiem darbiniekiem un apmdcot stradniekus un
kalpotdjus. So uzdevumu izpildiSanai administrécijei 1947.gsda jaizpil-
da sekosais plans par jaunu stradnieku apmécisanu un kvalifikicijas

pacelsanu.
e Jaun, Tai skaitd kvalifik, Tai skaita
ofie 81 &8 SRIREN. < Bemadeesews "pDRAUCEL Bl s ko e
sagatav. apmBc. Brigdz. stradn, Techn, Stachan.
kursos indliv, min. skolas
2PMAC . kursos
servu cecha stradn, 8 " 8 60 6u -
rda cecha strédn. 12 » 12 3V 3V -
techn.stradn, 13 » . = 15 -

Administrécija wppemés Pedomju armijas demoblizstiem un tévijas kara in-
validiem 194%.3. organizét apmaeibu un izoarit to parkvalific3Sanu.

Lai izpilditu kadru sagatevoSanss plénu administrécija appeués:

a) piesaistit jeunus, nekvalificstus stradniekus, individudlai
i jeb brigazu apmicibai, pie kvalific8tiem stradniekiem un meistariem,

b) apmicibu periodad nenoriket stradniekus cité darha.

¢) Dot apmacIbai vajedzlgas telpas un apgadat apmécamos ar papiru
rakstamlietém un vajadzigiem macibas plederumiem.

Stradniekiem, inZ.= techniskiem darbiniekiem un kalpotdjiem kar-
tigi jBapmekls apmdcibas un jAizpilda instruktobu un pasniedz3dju riko-
jumu Baskapd ar macibas programu.

Fobrikas inZ,- techmiskiem darbiniekiem un kalpntédjiem kartigi

jéce]l savas technisk@s zindfanag, jamdcas no citu uzpdmumu sasnisgumiem
' un jaunie sasniegumi jaieved pafu raZoSund, jApalldz apmicit jaunus
stradniekus, pacelot vipu kvalifikaciju.

Fabrikas komiteja apnemas:

&) Nemt dalibu pie kursu komplektéSanas, uzaicinit pasniedzdjus
no stradniékiem - stachanoviesiem, ini.-techniskiem darbiniekiem,
sekmdjot kursu apmeklésanu un uszlabojot apmécibu, -

b) §emt aktivu dallibu stachanoviesu skolu organizésand, las*t
cechos un klubd lekcijas,sarikot parrunas, priekSnesumus un konsultéci-
jas par razofenas technikas jautajumiem, pieaicinot §im vajadzibam aug-

« Sti kvalificstus inZ.-techniskus darbiniekus un labikos uzmémume sta-
chanoviesus.,
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V.
Vglsts un darba disciplina,

 Lei stiprindtu valsts darbe disciplinu un nodro§indtu raZoSanas
plana izpildifanu, administrécija un fabrikas komiteja apnemds sekojoSo:

a) Administracije 1zstradéd un izded dzivé vienlaicigi ar“So ko-
lektive ligumu, iek§8jos, saistoSod darbe noteikumus, pdc pastévosiem
tipiskiem notelkumiem, kuri apstiprinéti no valdibas.

b) Administracija-izved nepisciefamo kartibu par uzskaiti psc
tabelsm par darbd ierafanos, nokavéjumiem, neieraSanos darba, priekflai-
cigu darba atatasanu, :

. ¢) Fabrikas komiteja izyed kentroli par pastavo¥o nolikumu un
noteikumus izpildIfanu, par darba disciplinas un iek&8jo saistofo darba

noteikumu pildisanu,

d) Fabrikas komiteja ikdienas izéed mesu vudszinifsnas un paskaid-
rosanas darbus par Soci@listisk&s darba disciplinas pildiZanu segméjot
un atbalstot administracigu, stradnickus, inz.-techniskes darbiniekus
un kalpotajus, lai pienemtu nepieciefamos mérus par darba dienas pilni-
gu izmantosanu.un likvidst darba laika zudumus.

Strédnieki, inz.techniskie darbinieki un kalpotdji apnemés pil-
nigi izmantot savu darbu laiku, stradajot bez zudumiem un brake godigh
unoterminé izpildit razosanas darba uzdevumus, ievérot sanitaros no-
teikwmes "un personigo higénu, taupigi apieties-ar izejvielém, iericém,
inventéru, instrumentiem, miterialiem un pargjo valsts mantu, k& ar
svatu sociadlistisko Ipasumu.

V.

Dzivokliem un sadzivei.

lai uzlabot@ fabrikas stradniekiem un kalpntédjiem dzivoklus un
sadzives vejadzibas, administrécija apnemds izdalit no 1946,.gzda’ IV,
ceturkfpa Vissamienlbas prémijas 10.000,- rub, dziveklu atjabnoSanas
remontiém t8vijas kara invalldiem, sievietdm ar mazieh bsrniem, daudz
loceklu stradnieku gimensm un labakiem stachanovieiiem,

Administraciia appnemds 1947.cada palidzst individudliem blvata-
jiem ar technisku palidzibu un dot atto transportu prieks buvmaterialu
nogades uz jaunbivi, TR e e e

Administrécija apnemds izgdd&t prieks individuilas melkes cir-
ganas atlauju, lai apgddafu katru stradnieku ar malku ne mazdk k& vienu
kubikmetru katram un zvest %o malku no cirtnes uz dzivokli,

Kurpnieku un drébnieku darbnicas apg8das &ikai fabrikas strad-
niekus,administrécija apgdés vipes or materidliem prieks remecnta dar-
biem ta ari ar instrumentiem. {4 :

Cenas par remonta darbiem administrécije suskapo ar stradnieku
komiteju.

Kara invalidi, strédnieki,ksm inZ.techniskie darbinieki, kalpo-
tdji kuri dod célus darbe plemérus tiek vispirms apgddéti ar orderiem
un darbnicu pakalpojumiem.
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Stradnieku apgéde un sabiedrisks adinasana.

-

2) administracija organizs kopgalda darbibu lai vargtu apgadat ar
karstu baribu visu maipu st#&dniekus noteiktd pusdienas 12iké un x%

lai pusdienas noturéSanai nepataratu vairak, ka vienu stundu, ;
Fugdienas partraukumu laiku administrécije saskano ar febrikas komi-

teju.
) . Administrécija apnemds lidz 1947.gada beigam legadat paligsaim-
niecibd 10 liellopus (tani sksitd 9 &lauwamsas gGVIS?, 6 cukas (tani

skaitd 4 vaiSlu mates), nobarot nokauyfenai 20 cukas, 50 putnus,

Ievakt galigs&imnieciba: 11 centn. galu, 1U5 centn. pienu, 1000 gab.
oB; ; .

olas, 280 centn. kartupelus, 200 centn. darzajus, 0,5 centn. putrai-
mus . :
54) administracija appemds 1947.gads iegadat no paligsaimmiecibas un

ar decentrelizshas iepirksanas palidzibu sekojosus produktus:

—u—un—-—--\-.w—.‘-m—-—---—w-‘-——--‘—uwbnu—---mnnwa-u-‘-‘.u—umo».—.—-m-nm—-v—--_-“-w-m

Gzla Qlas  Kertupeli Piens Darzaji Putraimi

1% prieks koggalda 1000 kg.luwl g. 15 ton. 6 ton. <20 ton. ' 0,5 ten,
o) pionieru lsgerim 10 " - 10 kg. - 120U kg, ~
Administrécija apnemds §o produktu piegédes un patérigu planus sa-
skanot ar fabrikas komiteju,

: sh ol

)) Pricks individudlas lepkopibas administracija appnemds pardot strad-
niekiem 2 telus un 25 givénus,

5) . Administrécije ta noregulds fabrikas veikalu darbibu, lai apkalpo~
tu visu maigu stradniekus.

") Orderu sadali administracije saskano ar fabrikas komiteju,

3)  _Fabrikas kemiteja grganizé_sabied:isku kontroli par kopgalda un
veikala darbibu un apnemés pagsrat no caminlstracijas So orgenizicju dar-
bibas uzlaboSanu, ta &ri adimnu kvalitites uzlabedinu un ceny pazemindsa-
nu.

4 X §

) administrécije un fabrikas komiteja appnemas plasi palidzst indivi-

dualo gimenu darzinu un kolektive ‘'darzu orgenizéfand, apeddat stradnie-
Kusg ar zemes gaballiem, kartupelu un darzaju ssklam,darzs imex inventaru,
palidzée pavest raZu uz dzivokliem un organlzscs kartupelu un darzédju
uzlabakanux uzglabasanu, TesaiStit individ un kolektive Q&rau apstrada-
sand ne mazék, ka 140 stradniekus.

VII,
Darba azizserdziba,
\ administracije appeméas 1947 . gada 1zpildit eizsardzibes darbus kuri
uzraditi ligumd par summu 35.00U, = rub,, tani starpa darba aizsardzibai
9.0, = rub., ventildcijei 1.000,=- rub,, senitarijai 25.00u0,- rub,

administracija appemas 1947.geda:

a) lerikot magiInu aizsergus skérds cecha 1 presei, 2 falcmadinim,
7 eiwvakoganas meginam, 4 atlocamim mas.




lMechaniskéa darbnicad = 1 Smirglim, 1 virpai.

Konservu cechéd - 7 aizvikoSanas madindm, 1 zivju griezamai
ma8inai, 1 irbu tiriSanas ma§inai, vakuma pumpim un vakum aparatam,
2 auglu caurppiledém,

Litografija - 1 lakma§inai, 2 atrspiedém.

b) Ierikot ventilaciju 1Idz 10. oktnbrim 1 un 2 stava kons.
cechéd, logu ventilZwerus mechaniska darbnicd un smBda.

c) Nnjaukt sagrauto sienu jaunaja pagalmi.
d) Iztaisit kapit@lo remontu skérda cecha liftam.

‘ i e) lerikot katla telpd transformétoru ar parnesamu elektri-
sku spuldzi.

administrécija apgemés nodroginat nepértrauktu dusu darbibu
un 8pecapgerou. mazgasanu.,

. hsdministracija appemds savlalcigl apg@dat stradnickus ar_
specapgérbiem un specapaviem un aizsarazibes lidzeliem pec apstilprinatam
normam, organlzét SpecCapgeriu un apecapavu remonil.

‘ administrécija appemds nepielaist pie daria bez lechniskas
instruktazas neviena juunplepemte stradnieka, val strédnieka, kurs pércelts
uz jaunu darbu,

administracija appemés ar inz.-technisko persondla palidzibu
izvests konsultécijas un paskal@rojumus par darba aizsardzibas un darba
higénas jauntdjumiem,

LAY bdministrécija ap
biniekiem, kuriem tas pienake

apnemds dot darbe atvalindjumus visiem dar-
8 pe

stvalindjumu grafiku ar fabrii
d

¢ darbe kodekaa noteikumiem un saskanot
as komiteju, atvalinajume termin§ papazino
i 4 P g e P 3
15, dienu laika. atvalindjums tiek dots
igiem strédniekiem atvalinajums tiek dotsn

o

stradnickiem Ieprieks ne veld
starp nozveju-laika. Nepilnga
vasaras menesons,

oo

: Stradnieku komiteja sadala cela zImes uz sanatorijam un at-
pttas majam saskapa ar arstu Komisijas l3mumiem un atvalindjumu grafikiem,
dodot prieksSrocibas tiem cechu strédniekiem kuri izpilda darba normas.

4
S

Lai uzlabotu stradnieku darba apstéklus fabrikas komiteja
Lpnemas : L g U Rk .
a) Izvest dzive ar sabiedrisko darba komisiju un inspektoru
palidzibu parbaudi ki _tiek izpildits darba nolikumu kodeks un darba vese=
Libas stdvokla uzlaboSana. Pagddat katru profgrupu ar sabiedrisku darba
inspektoru., i . h ; S ko

b) Stingri kontrolét lal nepilngadiglem stradniekiem un sie=-
vietém grutéd stavokli tiktu pieskirtes prleksrocibas, kuras paredzétas
sarba nolikuué .,

Visi darba komflikti, kuyi rodés starp stradniekiem un ox
~dministréciju sakard ar nepareizu darba nolikumu izpildigenu un darba nor-=
W atalgofanu t& arl SI kolektiva liguma noteikumu neizpildisenas gadiju-

L)

v tiek izd8kirti fabrikas un cechu K.K., kugas izved savu darbibu saska-
08 ar apstiprindtiem noteikumiem par K.K.




—
T
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o

VIII.

Kolturala apkalposana,
~ Fabrikas komibéja 1947.gada ssignd bsrniem &rpus skolas va=
jadzibam $,000,- rub,, kultlras un fizkoltlras inventara iegidel un
remontiem Wl ~grub., tun musu kUltlras un fizkultliras darolem 240080~
rub,

. Administrécije gada par kluba un sarkano stlrisu apkurinasganu,
apgeismnSanu, eptirisanu,apsargddanu un remontiem.

b4 .

51 kolektIva ligume pastivésenas laikd, atseviskl lIigums-
punkti var tikt groziti, administrécijei un fabrikes komitejal tos
savstarpigl seskanojet, atkarIbid no fabrikas razofenas programes gro=
zijumiem, kapitalieguldijumiem un technologiskiem procesiem. Sie gro-
zijumi jareglstr@ noteikta kartiba,

Visi parsjie darba noteikumi, kuri nav paredzdti §ini kolek=-
tiva ligumd, regurdjés ar paréjiem darbs nolikumiem.

administréacija un fabrikas komiteja apnemss katru ceturksni organizst
pErbaudi par kelektiva liguma savsterpejo izpildiSenu. Ja rastos

iouma parkapumi, ted administricije un fabrikas komiteja nekavéjoties
stdjas pie to likvidéSanas. Kolektlva ligums parbaudes rezultatus

parspriez katru ceturksni visparigas supulcss jeb fobrikes stradnieku
un kalpotédju konferencés.

: Administrécija appemds $3x nodrukat So kolektivo ligumu un iz-
kdrt to cechos un fabrikas kluba.

Sis kolektIvais ligums tiek noslBgts uz viens gada, skaltot no t&
parekstifenas dienas.

Riga, " * aprili 1947.g.
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abrikas direktors:

AP B

Fabrikas komitejas priekéssdstéjs:



