LATVI)AS BIBLIOTEKU NOVADPETNIECIBAS DARBA
ROKASGRAMATA:

MARLENA KRASOVSKA, LNB DIGITALAS ATTISTIBAS DEPARTAMENTA REPOZITORIJA REDAKTORE

Latvijas bibliotéku novadpétniecibas konference "Kultiiras mantojuma un novadpétniecibas nozime kopienu veidosana digitalaja laikmeta".
Sigulda, 2022. gada 3. oktobris




Rokasgramata publicéta Latvijas Biblioteku portala jaunaja sadala

NOVADPETNIECIBA: https://www.biblioteka.lv/novadpetnieciba/

8 Novadpétnieciba - Bibliotekalv X = =

& > C {0 #& bibliotekalv/novadpetnieciba/
== Kontakti | Latvijas N... SZ Latvijas Nacionlad... (L3 Romani Makoni K] Senako romanu sar... SarakstsDigitalizacij.. @ Kopkatalogs - Basic.. @ Literature - Persons... @ V&ja ziedi - Darbi »

% Bookmarks [ Search- UnicodeC.. ¢ Feedly EE Tieisaistes abonéta...
ENRU

PROFESIONALAS ORGANIZACIJAS i  TERMINOLOGIJA i  STANDARTIZACIJA  NOVADPETNIECIBA £ NOTIKUMI

noyad.-

Pz‘cmect a

BIBLIOTEKU

LATVUAS z 2 = 3
M BIBLIOTEKAS LATVIJA : NORMATIVIE DOKUMENTI
PORTALS
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Katra Latvijas novada novadpétniedbas krajums ir vienota nacionala novadpétniecibas krajuma dala, tadél ir svarigi, lai novadpétniecibas darbs bibliotékas tiktu veikts kvalitativi
ievérojot vienotus darbibas principus. “Latvijas bibliotéku novadpétniecibas darba rokasgramata” izstradata ar mérki nodro3inat integrétu, musdienigu un visparpieejamu Latvijas
bibliotéku novadpétniecibas resursu kolekciju un pakalpojumu attistibu.

Rokasgramata apskatiti nozimigakie biblioteku novadp&tniecibas darba pamatjautajumi un skaidroti vispar&ji novadpétniecibas darba principi. Apjomiga izdevuma dala veltita

novadpétniecibas praktiska darba procesiem un metodém. Teorétiskais materials ir ilustréts ar praktiskiem piemériem.

Izdevuma izmantotie simboli:

¥ - labas prakses pieméri bibliotekas

? - atbildes uz biezak uzdotajiem jautsjumiem bibliotéku novadpétniecibas darba

- noderigi ieteikumi, padomi.

Lai noder un izdodas!
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Marléna IEraEvskai

Loti daudziem bibliotekariem Latvija novadpétnieciba nav tikai viens no neskaitamajiem amata pienakumiem. Ta ir sirdsdedze,
milestibas pilns veltljums dzimtajam novadam, ta laudim, savai tautai un zemei.

Laika gaita bibliotekas tapusi unikali novadpétniecibas krajumi, kas ietver véstures liecibas par novadu, ievérojamiem novadnie-
kiem, socialas, ekonomiskas un kultiiras dzives sasniegumiem, paaudzu paaudzes saglabatam tradicijam un vértibam.

Visa pasaulé novadpétniecibas darbs kliist arvien aktualaks, izvirzoties par vienu no prioritarajiem publisko biblioteku darbibas
virzieniem. Cilvéku interese par savu dzimtu, dzimto vietu, novada kultirvésturi strauji aug, palielinas pieprasijums p&c novad-
pétniecibas resursiem un to izmantojamibas raditaji. Kas izraisTjis $o interesi? Viena no galvenajam pétijumos giitajam atzinam —
tie ir identitates meklgjumi. Globalizacijas procesu ietekmé izziidot geografiskajam, socialajam un kultiiru robezam, vérojama ari
vésturisko un tradicionalo identitates formu sairSana. Identitate vairs nav iedzimta, mantota vai citadi iepriek$ noteikta. Misdie-
nu cilvéks atrodas mainiga pliistosas nenoteiktibas pasaul€, kura sniedz vinpam daudzas individualas izvéles brivibas, taja skaita
savas identitates defingSanu. Identitate kluvusi par katra individa individualo projektu — procesu, kura vin$ meklg, veido, kon-
strué savu patibu, izpratni par to, ,.kas es esmu un kadas vértibas parstavu”. Daudzi identitates mekl&jumos atgriezas pie savam
sakném, rodot tur neizsmelamu pasatklasmes un spéka avotu, un cilvékam tik nepiecieSsamo piederibas un iesaknotibas izjutu.

Veicot novadpétniecibas darbu, bibliotekari kliist par sava novada kolektivas atminas, unikalitates un savdabibas koda glabata-
jiem. Tadel svarigi, lai novadp@tniecibas darbs bibliotekas tiktu veikts profesionali augsta kvalitaté, radosi un inovativi, ka art
novadpétniecibas kolekcijam tiktu nodrosinata plasa pieejamiba un publicitate.

Nemot véra novadpétniecibas darba nozimigumu, Biblioteku konsultativaja centra ieceréts sagatavot un izdot novadpétniecibas
aktualajiem jautajumiem veltitu konsultativo izdevumu. Ta ka daudzi novadp@tniecibas teorijas un prakses jautajumi joprojam ir
neskaidri vai tiek atSkirTgi trakt€ti, to apsprieSanai aprili paredzets organizét fokusgrupu diskusijas. Fokusgrupu diskusijas tiks
organiz€tas sadarbiba ar Latvijas Universitates Socialo zinatpu fakultates Informacijas un biblioteku studiju nodalas pasniedze-
jiem, studentiem, kas bakalaura un magistra darbu ietvaros veic pétijumus novadpétniecibas lauka, ka arT novadpétniecibas darba
praktikiem. Atsevisku novadpé@tniecibas darba problému izvértésanai tiks piesaistiti attiecigo jomu specialisti.

Paslaik tiek apzinats tému loks. par kuram biitu nepiecieSamas diskusiias. Viens no nozimigakaiiem novadpétniecibas darba vir-




2016. GADS: biblioteku novadpétniecibas darba snieguma izpéte un analize.

SECINAJUMI:

= Reala situacija novadpeétniecibas darba Latvijas bibliotékas — |oti atskiriga. Tendence — novadpétniecibas darbs
NAV PRIORITATE.

= Neizpratne par novadpétniecibas darba svarigumu un nozimi.

= Bija daudz bibliotéku, kuras novadpétniecibas materiali nebija katalogizéti (parsvara glabajas mapés).

= Bibliotékas, kuras vispar neveica novadpétniecibas darbu.

= Tikai atseviskas bibliotékas novadpétniecibas resursiem nodrosinata attalinata pieejamiba globalaja timeklr.

" Problémas novadpétniecibas darba: nepietiekama tehnologiska kapacitate, finansu un personalresursu trukums,
digitalizacija, autortiesibas u. c.

= Novadpétniecibas darba zinasanu un prasmju trukums.

= Daudz neskaidru, diskutablu novadpétniecibas teorijas un prakses jautajumu.



2016.un 2017. GADS: DISKUSIJAS PAR NOVADPETNIECIBAS DARBU

= Pirma — ekspertu paneldiskusija — 2016. gada junija: https://www.biblioteka.lv/biblioteku-novadpetniecibas-ekspertu-
paneldiskusija-latvijas-nacionalaja-biblioteka/ (Eksperti: Daina Pakalna, Inta Sallinene, Renate Lensa, Ginta Zalcmane,
Gunta Grundmane, Inese Jansone, Kristine Pabérza, Martin§ Lagzdons)

|zskatitie jautajumi: novadpétniecibas terminologija, novadpétniecibas darba prioritarie virzieni, pétniecibu bibliotekas,
sadarbiba, lietiskie materiali biblioteku novadpétniecibas kolekcijas, lietotaju iesaistiSana novadpétniecibas kolekciju
veidosana, novadpétniecibas krajumu un kolekciju popularizésana, novadpétniecibas resursu digitalizacija: nepieciesamiba,
iesp€jas, problémas.

= Otra —2017. gada aprili: https://www.biblioteka.lv/biblioteku-novadpetniecibas-diskusija-latvijas-nacionalaja-biblioteka-
2017-gada-5-aprili-articleitem-41762/

|zskatitie jautajumi: novadnieku atlases kritériji, novadpétniecibas materialu vértibas noteiksana, pieejamibas politika,
ideologiskie materiali novadpétniecibas krajumos, sadarbiba, bibliotekars — sadarbibas iniciators un novadpétniecibas resursu
koordinators sava novada, inovativi novadpétniecibas krajuma popularizésanas veidi,Timek|a 2.0. iniciativas novadpétniecibas
darba u.c.

KA ARI

! Latvijas bibliotéku novadpétniecibas darba vadliniju projekta apspriesana.


https://www.biblioteka.lv/biblioteku-novadpetniecibas-ekspertu-paneldiskusija-latvijas-nacionalaja-biblioteka/
https://www.biblioteka.lv/biblioteku-novadpetniecibas-diskusija-latvijas-nacionalaja-biblioteka-2017-gada-5-aprili-articleitem-41762/

2017. GADS: IZNAK "LATVIJAS BIBLIOTEKU NOVADPETNIECIBAS DARBA VADLINIJAS"
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LNB
Bibliotéku attistibas centrs

Latvijas biblioteku
novadpetniecibas

darba vadlinijas

® Novadpétnieciba — prioritars bibliotéku darba virziens!
m Uzsverta bibliotékas nozimiga loma novadpétnieciba.

m Apskatita biblioteku novadpétniecibas darba planosana, saturs un
nozimigakie virzieni.

® [ezimétas nakotnes perspektivas - bibliotéku sadarbiba novadpétnieciba
valstiska limeni, vienota nacionala novadpétniecibas krajuma izveide.

Vadlinijas tika izstradatas LNB BAC, sastaditaja — Marléna Krasovska, konsultante un
redaktore — Jana Dreimane.Vadliniju izdevuma redkolégija: Daina Pakalna, Inta Sallinene,
Baiba Muize.



LATVIJAS BIBLIOTEKU NOVADPETNIECIBAS DARBA VADLINIJAS:

SADARBIBA, PARTNERIBA, KOORDINACIJA

Sadarbiba, partneriba, koordinacija

3. Bibliotékas novadpétniecibas darba prieksnoteikumi ir sadarbiba, partneriba
un koordinacija. Pirms novadpétniecibas darba uzsaksanas apzinamas visas
novada institlcijas, valsts iestades un struktlras (bibliotékas, arhivi, muzeji,
kultdras un izglitibas iestades utt.), nevalstiskas organizacijas, privatpersonas
(ievérojami novadnieki, individuali novadpétnieki u.c.) un citi, kas darbojas
novadpétnieciba vai ar to saistita nozareé (izglitiba, tdrisms utt.), glaba vai
izmanto novadpétniecibas resursus. NepiecieS$ams noteikt bibliotékas vietu un
lomu kopéja novadpétniecibas institliciju un pétnieku sadarbibas tikla, noversot
resursu un pakalpojumu dublésanos un veicinot sinergiju kopéjas vizijas un
stratégijas ietvaros.



BIBLIOTEKU NOVADPETNIECIBA 2017-2022: UZPLAUKUMS!!!

= Novadpétnieciba Latvijas publiskajas bibliotékas nostiprinajusies ka viena no bibliotéku darba
prioritatem.

= Notiek aktiva novadpétniecibas resursu veidosana — aktivizéjot sadarbibu, iesaistot iedzivotajus, piedaloties
projektu konkursos, sagatavojot jaunas novadpétniecibas publikacijas, izdevumus, videomaterialus un pat filmas,
digitalizeéjot, veidojot datubazes, digitalas izstades, kolekcijas un citus elektroniskos resursus, attistot
novadpétniecibas resursu kratuves, dokumentéjot novada dzivi.

= Attalinatas piek]Juves nodrosinasana novadpétniecibas informacijas resursiem.
= Digitalo novadpétniecibas resursu un attalinato pakalpojumu attistiba.
= Notiek aktiva novadpétniecibas resursu popularizésana.

= Utt. (vairak skat. Parskata zinojumi par Latvijas bibliotékam un sikak ari: BAC sagatavotajos publisko biblioteku darba
gada apskatos: piem. PUBLISKO BIBLIOTEKU APALA GALDA DISKUSIJAS PAR DARBU 2020. GADA
https://dom.Indb.lv/data/obj/91 1777 .html u.c.)



https://dom.lndb.lv/data/obj/911777.html%20u.c

2018.-2022. GADS:
DARBS PIE LATVIJAS BIBLIOTEKU NOVADPETNIECIBAS DARBA ROKASGRAMATAS:

= Aptaujas bibliotekas: 2018. gads (par Latvijas bibliotéku novadpétniecibas darba problémam un attistibas vajadzibam) un 2020. gads (par dazadiem
diskutabliem novadpétniecibas darba aspektiem).

= Biblioteku novadpétniecibas darba rokasgramatas izstrades darba grupa: piedalijas aptuveni 50 bibliotéku novadp. darba praktiki.

= Ekspertu piesaiste: LNB Pétniecibas un interpretacijas centra vadosais pétnieks MartinS Mintaurs, Tieto Latvia funkcionala konsultante Aiga
Grenina, LNB Bibliografijas instituta UDK eksperte Rita Legzdaine.

Timekla izdevuma “levads bibliotéku novadpétnieciba” darba grupa:

Sastaditaja: Latvijas Nacionalas bibliotékas Bibliotéku attistibas centra galvena bibliotekare* Marléna Krasovska

Galvena redaktore, konsultante: Latvijas Nacionalas bibliotékas Pétniecibas un interpretacijas centra vadosa pétniece Jana Dreimane

Latvijas Universitates Socialo zinatnu fakultates Informacijas un bibliotéku studiju nodalas vaditaja Daina Pakalna
Jelgavas pilsétas bibliotékas Informacijas nodalas vaditaja, Latvijas Bibliotekaru biedribas Novadpétniecibas sekcijas vaditdja* Baiba Ivane
Kuldigas Galvenas bibliotékas vaditajas vietniece metodiskaja darba Gunta Grundmane

Valmieras bibliotékas Pieauguso apkalposanas nodalas vecaka bibliotekare Agita Lapsa

Paldies ikvienam, kurs iesaistijas rokasgramatas tapsana!



SADARBIBAS MERKI UN IEGUVUMI NOVADPETNIECIBA:

= |zvairities no resursu un pakalpojumu dublésanas, koordin€jot mérkus un
uzdevumus un veidojot kopigu novada/regiona/ valsts méroga
novadpétniecibas stratégiju un vienotu sadarbibas sistému

— resursu integracija, izmaksu samazinasana, uzlaboti pakalpojumi
= Attistit kolekcijas un pakalpojumus, kas papildina viens otru

= Sekmeét vienota novada/regiona/valsts méroga novadpétniecibas krajuma
veidosanu

= Uzlabot novadpétniecibas resursu publisko pieejamibu un pakalpojumu
klastu

= Pieredzes apmaina, labakas prakses izplatisana, katras nozares unikala
kompetence jeb ipasas profesionalas zinasanas (vésturnieki, etnografi,
arheologi, valodnieki u.c.)



HOLISTISKA PIEEJA - 21. GADSIMTA AKTUALITATE INFORMACIJAS

PARVALDIBA

= Meérkis visiem novadpétniecibas darba iesaistitajiem ir viens — vakt un saglabat savas kopienas,
novada, regiona vai valsts kultiras mantojumu un vésturisko atminu.

= Digitala vide - iespéja visiem krajumiem saplist viena neatkarigi no to fiziskas atrasanas
vietas.

= Sadarbibai nepiecieSama vienota stratégija.

= Jaunizveidota Latvijas nacionala kultiras mantojuma digitala telpa - Latvijas Nacionala
digitala bibliotéka (https://Indb.lv/) — vai taja izdosies integrét publisko bibliotéku
novadpétniecibas krajumus?



https://lndb.lv/

BIBLIOTEKU SADARBIBA NOVADPETNIECIBA:

KA APVIENOT KRAJUMUS?

= Latvijas bibliotéku novadpétniecibas krajumi ir sadrumstaloti.

= Vairakkart izskanéjusi nepiecieSamiba nodrosinat iesp€ju piek]ut visu Latvijas bibliotéku novadpétniecibas
resursiem no viena pieejas punkta timeklr.

= |zskanejusas idejas: vienota virtuala platforma - vienotais resursu agregators - vienota varteja uz digitaliz€tajiem
novadpétniecibas resursiem - vienota datubazu sistéma!?

" Nodrosinatu ne tikai értu materialu meklésanu, bet ari resursu ilgtspéju — glabasanu, saglabasanu un pieejamibu.
Atrisinatu problémas, kas saistas ar lielu apjomu datu glabasanu. Novérstu darbu dublésanu.

Lai raditu integrétu, miisdienigu un visparpieejamu novadpétniecibas resursu sistému, ir
jaturpina meklét risinajumi novadpétniecibas resursu apvienosanai!!!



Paldies!



