
Metodes darbinieku 
profesionālajai pilnveidei

Seminārs reģionu galveno bibliotēku metodiķiem



profesionālā pilnveide/ profesionālās kompetences pilnveide

•pilnveide = pilnīgošana; pilnveidošana

•profesionālā
pilnveide = profesionālās izglītības īpašs
veids


kompetence =  zināšanas + prasmes + attieksmes



jūsu metodes/ 
pieejas



vai seminārs ir slikts ?



metodes/ pieejas

klasiskas/ tradicionālas

modernas/ inovatīvas

maksas

bezmaksas

ārējie resursi

iekšējie resursi

grupā/ individuāli

klātienē/ attālināti

saruna/ rakstiski/ video



dažādi cilvēki mācās dažādi 



pilnveide/ izaugsme notiek tad,

kad "kūp smadzenes" 

jeb

 "izej no savas komforta zonas"



stresā cilvēks mācīties nevar



PILNVEIDE

Augsta
intensitāte Vidēja intensitāte Zema intensitāte



piemēri (no LNB)

Apmācība darba ietvaros

Inforīts (viesi)
 

Ēnošana
 

Jauno darbinieku tikšanās ar LNB vadību un departamentu direktoriem

Ekskursija pa LNB
 

Informatīvi semināri par aktuālām tēmām 

Departamentu dienas         

Specializēts mācību kurss (pēc pasūtījuma)

ERASMUS+ mobilitāte

..  



pielāgot no citiem



SPĒLE
IDEJA



IZLAUŠANĀS ISTABA
IDEJA

spēle bibliotekāriem

https://view.genial.ly/6402e561ef89410012d6e977/interactive-content-lnb-spele-bibliotekariem


KARTĒJUMS
IDEJA

https://www.thinglink.com/scene/1768626889431187942




aptauja/ procentuālais vērtējums
IDEJA





darba lapas

IDEJA





izmanto!
KAC veidotās pamācības digitālo rīku 

lietošanai

https://macies.lnb.lv/mod/page/view.php?id=20086


paldies! LAI IZDODAS!


